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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I MINISTRAVE

VENDIM (DatdS a7 @ |

Nr. 824 | date 24-12.2021

PR

MIRATIMIN E KODIT Ti CILESISE SE ARSIMIT Ti LARTE!

N& mbéshtetje t& nenit 100 t&¢ Kushtetutés dhe t& pikés 2, t& nenit 105, t&
ligjit nr.80/2015, “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé”, me propozimin e ministrit t&
Arsimit dhe Sportit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Miratimin e Kodit t& Cilésisé sé Arsimit t& Larté, si pérmbledhje e
standardeve shtetérore pér sigurimin e cilésisé pér institucionet e arsimit &
lart&, pér programet e studimit me karakter profesional, programet e ciklit t&
paré t& studimeve “Bachelor”, programet e studimit té ciklit t& dyté,
programet e studimit t& ciklit t& treté “Master ekzekutiv”, programet e
studimit t& ciklit t& treté “Doktoraté”, si dhe programet e studimit té& ciklit t&
treté “Specializime afatgjata”, pérkatésisht sipas shtojcave nr.1, nr.2, nr.3,
nr.4, nr.5, nr.6 dhe nr.7, q& i bashkélidhen ké&tij vendimi dhe jan€ pjes€
pérbérése te tij.

2. Procesi i sigurimit t& jashtém t& cilésis€, akreditimit institucional dhe
programeve t& studimit vijon sipas kuadrit ligjor ekzistues deri né hyrjen né
fuqi té kétij vendimi.

3. Vendimi nr.531, daté 11.9.2018, i Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér miratimin e
Kodit t& Cilésisé s& Arsimit té Lart&”, shfuqgizohet.

! Ky vendim &sht& pérafruar pjesérisht me rekomandimin e Késhillit t¢ Evropés (2017 / C 189/03), daté 22 maj
2017, “Mbi Kornizén Evropiane t§ Kualifikimeve pér t& mésuarit gjaté gjithé jetés dhe shfuqizimin e
rekomandimit t& Parlamentit Evropian dhe Késhillit t& 23 prillit 2008, pér themelimin e Kornizés Evropiane t&
Kualifikimeve pér té nx&nit gjaté gjithe jetés”.



4. Ngarkohen Ministria e Arsimit dhe Sportit, Agjencia e Sigurimit t& Cilésisé
né Arsimin e Lart€ dhe institucionet ¢ arsimit t& larté¢ pér zbatimin e kétij
vendimi.

Ky vendim hyn n& fuqi pas botimit né “Fletoren zyrtare”.
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SHTOJCA NR. 1
STANDARDET PER SIGURIMIN £ CILESISE PER INSTITUCIONET £ ARSIMIT
TE LARTH

I.  INSTITUCIONI I ARSIMIT TE LARTE, MENAXHIMI, AUTONOMIA DHE
SIGURIMI I CYLESISE

Standardi L1 Institucioni dhe strukturat e tij funksionojné né¢ pérputhje me statutin e
institucionit

Kriteri 1. Institucioni barton statutin n# pérputhje me legjislacionin né [ugi dhe n& p&rshiatje
me misionin dhe objekiivat ¢ tij.

Kriteri 2. Institucioni harton njé rregullore t& brendshme.

Kriteri 3. Institucioni pérshtat dhe pérmiréson né ményré ¢ vazhdueshme statuiin dhe
rregulloren e tij.

Kriteri 4. Misioni pérdoret vazhdimisht si nj& udhérréfyes pé drejtim & zhvillimit akademik,
né alokimin e burimeve dhe vendimartjen e politikave t€ zhvillimit.

Standardi 1.2 Institucioni organizehet né ményré € tillé qé € sigurojé eficencé né
menaxhim _

Kriteri 1. Organet drejtuese ushtrojng efektivisht menaxhimin e institucionit. Administratori
pérgatit dhe paraget draft buxhetin para Senatit Akademik t& institucionit.

Kriteri 2. Rektorati nxit promovimin e personelit akademik & institucionit.

Kriteri 3. Senati akademik &shtd organi mé i larté drejtues akademik q& siguron pérmbushjen
e misionit t& JAL-sé& dhe funksionon si organ kolegjial vendimmarrés.

Kriteri 4. Bordi i Administrimit &shi® organ kolegjial vendimmarrds, né¢ Institucionet e
Arsimit t& Larté, qé mbikéqyr e kontrolion veprimtarité e Institucionit t& Arsimit t€ Lartg, q¢
lidhen me menaxhimin administrativ, financiar, ekonomik dhe t& pronave t& tij.

Kriteri 5. Kashilli i etikés ngrihet prané Institucioneve t& Arsimit t& Larté dhe diskuton
céshtje t& etikés s& jetds universitare. Ai i b&n propozime rektorit né lidhje me trajtimin e tyre.
Kriteri 6. Dekanati éshté organ kolegjial vendimmarrés, g€ programon e pércakton, né bazé t&
propozimeve t& departamenteve, planin strategjik € zhvillimit t€ njésis€ kryesore.

Kriteri 7. Institucioni ngre Komisione t& Pérhershroe si organe kolegjiale q& kryejné
funksione né fushat e pércakinara né statut, gé lidhen edhe me kualifikimin shkencor dhe
promovimin akademik.

Kriteri 8. Dekani &shté autoriteti drejtues i fakultetit dhe pérfagésuesi ligjor i tij. Dekani
zgjidhet me votim t& fsheht® nga i gjithé personeli akademik, personeli joakademik dhe
studentdt e fakultetit/institutit t& k&rkimit dhe zhvillimit/kolegjit profesional.

Kriteri 9. Pérgjegjési i departamentit/qendrs s& kérkimit dhe zhvillimit zgjidhet me votim €
fshehté nga i gjithé personeli akademik respektiv.

Kriteri 10. Organizimi i brendshém dhe kontrolli n€ Institucionet jopublike t& Arsimit t& Lart¢
bshet né pérputhje me péreaktimet né statut dhe né rregulioren e tyre.

Standardi 1.3 Institucioni harton njé strategji zhvillimi

Kriteri 1. Institucioni ka nj& strategji zhvillimi g€ &sht& draftuar né€ konsultime me
komunitetin akademik t& institucionit, si edhe mc palé t& tjera t& shogérisé dhe sektorit privat.
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Kriteri 2. Strategjia ka qgilime dhe objektiva g& pérputhen me buxhetin dhe programin
buxhetor afatmesém pérkatés, t& cilat mundésojné dhe rishikimet pérkatése.

Kriteri 3. Implementimi i strategjisé monitorohet ng njé kuadér afatmes¢m, duke pérfshiré
dhe vlerésimin e rezultateve.

Standardi 1.4 Institucioni respekton kufijté e autonomisé s& tij

Kriteri 1. Institucioni ka instaluar struktura t& mbikéqyrjes dhe vlerésimit t& brendshém.
Kriteri 2. Institucioni ka angazhuar késhilltaré t& jashtém pér t€ ndihmuar mirgfunksionimin e
tij.

Kriteri 3. Institucioni &shié organizuar né ményré & tillé g t& pérfitojé finacime nga
programet europiane dhe mé gjerd.

Kriteri 4. Institucioni zbaton kodin ¢ etikés dhe integriletit akademik népérmjet @ cilit mbron
vlerat e lirisé akademike, autonoming institucionale dhe integritetin etik. Kodi zbatohet
népérmjet procedurave dhe mekanizmave 8 garta gé rishikohen dhe modifikohen rregullisht
me géllim ruajtjen e standardeve t€ sjelljes akademike.

Standardi [.5 Institucioni favorizon debatin konstruktiy

Kriteri 1. Materjalet pér diskutim pérgatiten dhe vihen n€ dispozicion & angtarve te
organeve kolegjiale t& institucionit ose njésisé kryesore, pérpara martjes sé vendimeve.

Kriteri 2. Senati, bordi i administrimit dhe komisionet ¢ pérhershme mblidhen periodikisht
dhe institucioni mban t& dhéna pér takimet p8rkatése.

Kriteri 3. Institucioni monitoron procesin e zbatimit € vendimeve (€ organeve kolegjiale.
Standardi 1.6 Institucioni publiken veprimtaringé Kryesore t€ organeve kolegjiale,
raportin vietor die aspekte £ tjera t¢ lidhura me transparencén

Kriteri 1. Raporti vjetor pasqyron akfivitetet e brendshme dhe t€ jashime t€ institucionit dhe
publikohet n€ faqen zyrtare.

Kriteri 2. Institucioni publikon vendimet e senatit dhe bordit t& administrimit dhe organeve t€
tiera drejtuese/ vendimmarrése.

Kriteri 3. Institucioni publikon 18 dhéna t€ detajuara mbi t¢ ardhurat dhe shpenzimet
financiare, t& dhéna pér buxhetin afatmesém, informacion pér prokurimet publike.

Standardi 1.7 Institucioni harton dhe zbatou politika e procedura transparente i€
posacme pér sigurimin c cilésisé né programet e stndimit ¢ ofron

Kriteri 1. Institucioni ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e Brendshém t€
Cilgsisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ nénligjore né fugi, dhe me aktet
rregullatore institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur dhe funksional Sistemin ¢ Brendshém i€ Sigurimit t&
Cilgsise dhe zbaton njé strategji institucionale pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém & cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe bashképunétoré e eksperté € jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet ¢ dubura pér sigurimin e cilésisé. Sigurimi i
jashtém 1 cilésisé né arsimin e larté realizohet pérmes proceseve t& vlerésimit & jashtém t&
akreditimit, vler&ésimeve analitike e krahasuese, si dhe proceseve t€ tjera q& promovojng e
pérmirésojné cilésing.

Kriteri 4. Institucioni harton dhe zbaton politika t& qarta si dhe ndjek procedura periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé sé programeve & studimit q& ofron, né kuader t€ SBC.



Ato synojné krijimin e kulturgs s¢ cilésisé n& rang inslitucional, & njésive pérbérése dhe &
giith& aktoréve t& brendshé&m t€ institucionit.

Standardi .8 Institucioni monitoron dhc vilerésen né ményré t€ vazhdueshme
programet e studimit pér & garantuar arritjen ¢ objcktivave formuesc dhe rezultateve
t€ synuara té té nxénit

Kriteri 1. Institucioni npre njési t& posagme pér monitorimin, shqyrtimin, mbik&qyrien,
rishikimin e programeve t& studimit g& kryhen nga njésité pérgjegjése.

Kriteri 2. Institucioni pérdor mekanizma e procese formale e 1€ dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe mbik&qyrjen e herépashershme € programeve.

Kriteri 3. Institucioni pércakton indikatoré dhe tregues cilésoré t& studimit n€ kuadér t&
vlerésimit t& cil&sisé sé tyre. '

Kriteri 4. Rezultatet ¢ kétyre vlerésimeve dokumentoben dhe u b&hen t& njohura autoritcteve
pérgjegiése dhe vendimmarrése pér programet né kudér t€ pérmirgsimit te tyre.

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit duhet & pérfshijné rezultatet e pritshme, rezultatet e vler€simit
dhe masat ¢ marra pér adresimin e mangésive dhe pérmirésimin n8 vijim (€ cil&sisg.
Standardi 1.9 Institucioni pérdor procedura e metodologji vierésimi, instrumente
matése dhe vierésuese pér hapjen, zhvillimin dhe ecuriné e programeve € studimit,
diplomimin dhe daljen né tregun e punés

Kriteri 1. Vlerésimi i brendshém i programeve kryhet né ményré periodike nga njésia ¢
brendshme e sigurimit t& cilésisé. Institucioni e pétfshin kété informacion n& vetévlerésimin
institucional né kuadér & akreditimit, apo vetévierésimeve € brendshme periodike.

Kriteri 2. Pér kryerjen e vierésimit, Institucioni pérdor metoda ¢ instrumente 1€ ndryshme, &
posacme e & pérshtatshme ng pérputhje me natyrén dhe specifikén q& kané programet e
studimit.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér t& vlersimit t& realizimit, mbarévajtjes e cilésisé s&
programeve pérdor metoda t& drejtpérdrejta pér vlerésimin c cilésise.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér t& vier#simit t& realizimit, mbarévajtjes e cilésis¢ sé
programeve pérdor metoda t& térthorta vlerésimi si sondazhe ¢ intervista (& studentéve, t€
atyre 1¢ diplomuar, t& personelit akademik, kérkues shkencor, bashképuntoréve dhe
partneréve.

Kriteri 5. Mekanizmat e vler&simit né kuadér 1& p&rmirésimit t& vazhdueshém t& programeve,
pérfshijné palét e interesuara, institucionet q& bashk&punojné né realizimin e programeve @
studimit dhe paléve t& tjera q¢ pérfshihen né realizimin apo q& shérbejné pér vlerdsimin e
dijeve e kompetencave t€ pérftuara nga kéto programe.

Standardi 1.10 Institucioni pérfshin njésité akademike, stafin ¢ studentét né procesct ¢
SBC té programeve té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet
dhe masat e marra né vijim (€ tyre

Kriteri 1. Institucioni duhet t& parashikojé dhe garantojé né politikat dhe procedurat e
brendshme & cilésisé pérfshirjen e aktoréve t& brendshém dhe & jashtém 1€ interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar t& cil&sisé s&€ programeve € studimit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjési dhe detyra konkrete pér njdsité, individét,
studentét dhe palé t& tjera 18 angazhuara né sigurimin ¢ brendshém t€ cilésisé s& programeve
1& studimit, dhe garanton ushtrimin me pérgjegjcsi t& kétyre detyrave.



Kriteri 3. N& vlcrésimin dhe sigurimin ¢ cildsisé sé programeve t& studimit duhet 1€
garantohet pérfshirja e njésisé bazé dhe kryesore, pérgjegiése pér programet e studimit,
anétarét e personelit akademik, ndihmés-akademik e administrativ dhe studentét né&
programet respektive t& studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve & brendshm né proceset ciklike t& vlerésimit
duhet t& respekiojé integritetin akademik dhe t& shinangé ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve & vlerésimit dhe sigurimit %€ brendshém té cilésisé, duhet
t& behen edhe bashképunétoré dhefose cksperté t& jashitm qé kané lidhje me programet €
studimit apo mund t& japin ekspertiz& ¢ mendime t& vyera né lidhje me cilésing e programeve
dhe pérmirésimin e saj. '

Kriteri 6. Monitorimi i ecurisé akademike t& programeve t§ studimit dhe sigurimi i cilésisg,
&shté pjesé e veprimtaris¢ s& njésive bazé dhe NJSBC.

Standardi 111 Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshtm t&
Cilésisé pér programin e studimit, dulet € jené publike, iransparente dhe efektive, dhe
té synojné krijimin e Kulturés sé Brendshme € Cilésisé

Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité né kuadér t& sistemit 1€ Sigurimit t&
Brendshém € Cilésisé pér programet e studimit jang transparente dhe béhen publike pér
student&t dbe té gjithé t& inferesuarit.

Kriteri 2. Institucioni publikon rezultatet e vlerésimeve % programeve (€ studimit, duke
respektuar Jiring dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér t& dhénat personale.

Kriteri 3. Rezultatet e vierdsimit duhet t& shogéroben me njé plan masash, ¢ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e mangésive e dobésive t€ evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe siguron efektivitetin dhe impaktin e veprimtarive né
kuadér t& monitotimit e vlerésimit t& cilésisé, né pérmirésimin n¢ vijim € cilésisé s&
programeve t& studimst.

Kriteri 5. Institucioni organizon veprimtari periodike me personelin akademik pérgjegjés dhe
studentét pér informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin afatgjaté
té cilésisé sé programeve t& studimit.

{1, BURIMET DHE PARTNERITETI

Standardi 1.1 Institucioni ndjck njé politikd t€ hapur & punésimit dbe 1€ rekrutimit €
burimeve njerézore

Kriteri 1. Institucioni pungson me kohé t& ploté personelin ¢ nevojshém pér miréfunksionimin
¢ tij dhe t& strukturave respekiive népérmjet procedurave transparente.

Kriteri 2. Institucioni pér nevoja & tij, ndjek politika & punésimit me koh¢ & pjesshme t&
personelit akademik, administrativ dhe eksperté t& ndryshém.

Kriteri 3. Tnstitucioni publikon kriteret ¢ punésimit pér ¢do pozicion pune vakant, zbaton
rregulla t& qarta pér caktimin e pérgjegjésive sipas funksioneve respektive né pérputhje me
formimin, aftésité dhe kompetencat.

Standardi IL2 Institucioni ndjek njé politiké integruese £ personelit akademik,
persenelit ndibmés mésimor-shkencor dhe personeiit administrativ



Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika t& qarta pér promovimin dhe kualifikimin ¢
vazhdueshém 8 personelit akademik me kohs & ploté die personclit akademik me kohé ¢
pjesshme, t& ftuar apo me kontraté, t& harmonizuara né perputhjc me ligjin nr, 80/2015 dhe
akteve t& tjera nénligjore & dala pér zbatim @€ tij.

Kriteri 2. Institucioni pércakton kriteret dhe procedurat pér rekrutimin e personelit akademik
t& kualifikuar n& universitete t& njohura ndérkombétare dhe/ose personel & huaj.

Kriteri 3. Institucioni déshmon se zbaton politikat e hartuara né funksion & intcgrimit @
personelii t& vet né veprimtarité instilucionale.

Kriteri 4. [nstitucioni déshmon se pérfshin personelin e vet né proceset e vendimarrjes aé
nivel institucional apo né njésité respekiive.

Kriteri 5. Institucioni garanton pérfshigjen e personelit & vet n¢ veprimtari t€ ndryshme,
grupe pune, komisione, etj, me kohézgjatje 1& pérkohshme brenda institucionit duke zbatuar
procedura transparente t€ aplikimit, garés, konkurimit dhe pérzgjedhjes.

Kriteri 6. Institucioni favorizon integrimin e personelit t€ vet nd jetén sociale, kulturore dhe
veprimtari 1& tjera t& organizuara prej tij.

Standardi 1.3 Institucioni ndjek njé politikd t& vier&simit t& aftésive t€ personelit t¢ tij
dhe fokusohet né zhvillimin e métejshém t€ tyre

Kriteri 1. Institucioni n& ményré periodike apo tematike vier&son performancén e personelit
18 vet népérmjet formave t€ ndryshme t€ vierésimit.

Kriteri 2. Institucioni ndjek njé plan trajnimi pér personelin e vet sipas prioriteteve t&
parcaktuara dhe nevojave q& dalin nga njé proces transparent vlerésimi.

Kriteri 3. Institucioni vierSson arritjet € personelit 18 tij dhe i promovon ato si praktika t&
mira.

Kriteri 4. Institucioni inkurajon trajnimin dhe promovimin e personclit akademik né
universitetet peréndimore.

Kriteri 5. Institucioni angazhon profesoré/eksperté € njohur vendas dhe (€ huaj né kuadér €
trajnimit dhe rritjes s& performancés s& personelit & vet.

Standardi [1.4 Institucioni ndjck njé politiké t& zhvillimit social

Kriteri 1. Institucioni organizon aktivitete sociale.

Kriteri 2. Institucion favorizon dialogun social.

Kriteri 3. Institucioni favorizon pjesémarrjen e persenelit t& vet né veprimtari social-
kulturoze, jashté institucionit.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet pjesémarrjen e personelit t& vet né veprimtari t€ tjera si
diskutime, grupe pune, debate, tryeza, angazhime qytetare-civile-politike etj, n& t€ cilat ai
prezantohet me piképamjet e veta, por n€ asnjé tast n¢ kundérshtim apo né dém ®©
institucionit.

Kriteri 5. Institucioni ndjek njé politiké t& sigurimit & jetés dhe shéndetit.

Standardi 115 Ipstitucioni siguren géndrueshmé@ri afatgjaté t€ personelit akademik
gjaté periudhés midis dy akreditimeve

Kriteri 1. Institucioni respekton dhe pérmbush kérkesat dhe detyrimet kontrakiuale
(financiare, sigurimet shogérore dhe kodin e punés) p&r peréonelin akademik.

Kriteri 2. Personeli akademik ng institucionet e arsimit t& larté punésohet me osc pa afat pas
pérfundimit t& periudhés sé provés.



Kriteri 3. Largimet e personelit akademik brenda periudhés sé akreditimit jang nén nivelin
30% t& numrit total t& stafit akademik.

Kriteri 4. Fusha ¢ pérgjithshme dhe specifike e studimeve & personelit akademik i angazhuar
né njésiné bazé éshté né pérputhje me drejtimin ¢ késaj njésic.

Kriteri 5. Institucioni siguron raporte midis kategorive t¢ personelit akademik, moshés,
eksperiences etj, (8 tilla & t€ garantojnd vazhdimési dbe shkémbimin e eksperiencés midis
brezave né couring e njésive bazé,

Kriteri 6. Institucioni garanton pérmbushjen e kritereve ligjore pér numrin, kualifikimin dhe
raportin student /staf akademik.

Standardi 1.6 Institucioni vleréson dhe mbéshtet personelin e vet né€ pérmbushjen ¢
detyrimeve vjetore akademike ¢ administrative

Kriteri 1. Institucioni miraton indikatorg, trcgues dhe procedura t€ vlergsimit &€ performancés
s& personelit dhe i bén ato publike.

Kriteri 2. Institucioni monitoron dhe vleréson pérmbushijen e detyrimeve € personelit t& vet
népérmjet mekanizmave t& ndryshém si raportime, sondazhe i€ studentéve.

Kriteri 3. Institucioni né ményré periodike merr mendimin e personelit 1 vet nép&rmjet
mekanizmave & ndryshém si takime, pyetésoré si dhe analizon dhe raporton kéto rezultate te
drejtuesit ¢ institucionit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor metoda t& vler8simit q& sigurojng besueshméri dhe transparencé
pér vlerésimin e performancés sé personelit t& vet dhe/ose bashk&punon dhe angazhon aktoré
t& jashtém pér kryerjen né ményré t& paanshme 1€ tyre.

Kriteri 5. Institucioni angazhohet n& p&rmbushje t& detyrimeve t& veta né mbéshtetje t&
personelit ng kuadér t& plotésimit t& detyrimeve vjetore g& ai ka.

Standardi I1.7 Imstitucioni disponon dhe menaxhon pasurité e paluajtshme dhe
fokusohet né zhvillimin dhe pérmirésimin ¢ vazhdueshém 1€ tyre

Kriteri 1. Institucioni ushtron veprimtaring e vet né ndértesa/godina/mjedise q& p&rmbushin
standardet dhe kriteret funksionale 1€ njé kampusi universitar.

Kriteri 2. Institucioni dokumenton dhe vérteton ligjérisht se infrastruktura ku ushtron
veprimtaring/ aktivitetet, jang pasuri t& paluajtshme t& tij ose i ka n€ pérdorim me kontraté pér
njé& periudhé afatgjaté.

Kriteri 3. Institucioni ka njé master-plan pér siguring, rehabilitimin, zgjerimin, dhe/ose
ristrukturimin e pasurive t& paiuajfshme té tij.

Kriteri 4. Institucioni siguron mbéshictjen financiare ¢ nevojshme pér menaxhimin,
mirémbajtjen dhe zhvillimin e aseteve t& tjj sipas njé plani ¢ pércaktuar.

Kriteri 5. Institucioni mbikéqyr projektet e tij t& ndértimit dhe rindértimit né kvadér t&
investimeve infrastrukturore e laboratorike.

Standardi {18 Institucioni sigurom infrastrukturé € pérshtatshme pér veprimiaring
akademike-shkencore

Kriteri 1. Institucioni zhvillon veprimtaring e vet larg zonave t€ zhvillimit industrial apo
zonave me ndotje mbi normat e lejuara sipas standardeve pérkatése.

Kriteri 2. Institucioni plotéson normativén e sipérfages sé shfrytézueshme prej 3,8 — 4.0
m?*/student (minimumi) dhe 7.5 — 8.0 m%/student (maksimumi).



Kriteri 3. Lartésia ¢ ambienteve &shté jo mé e vogél sc 3.0 m (lavan-dysheme). Normativa
minimale ¢ mésipérme, pranohet pér programe siudimi & tilla si gjuhé, let€rsi, sociologji,
histori, gjeograti, shkencat ekonomike, juridik, matematiké, arkeologji, etj. t& késaj natyre,
(pérgjithésisht pér shkencat shoqérore e politike), kurse pér programe studimi si arkitekturé,
muziké, etj. (18 kisaj natyre) pranohen normativa jo mé pak se niveli mesatar mé sipér. P
programe studimi né fushén e inxhinierisé apo t¢ shkencave (€ natyrés (fizik&, kimi, biologji,
ctj.) normativat e mésipérme minimalisht dyfishohen (minimumi dhe maksimumi).

Kriteri 4. Institucioni plotéson normativat teknike t& ndri¢imit natyral, sipérfagja e dritareve
mbulon minimalisht (15 — 20)% t& sipérfages s¢ dyshemess dhe ndrigimi gsht& i orientuar nga
krahu i majté i studentit, mundésisht nga juglindja.

Kriteri 5. Institucioni g& ka mé shumé se 200 studenté (né njé goding), ka detyrimisht dalje
dhe shkali& emergjence.

Kriteri 6. Institucioni ka sistemin e mbrojtjes kundra zjarrit dhe sistemin ¢ mbrojtjes kundér
shkarkesave atmosferike.

Kriteri 7. Institucioni i Arsimit t& Larts ka funksional sistemin ¢ kendicionimit.

Kriteri 8. Institucioni ka burime alternative pér (umizimin me energji elekirike
(motogjenerator, ctj.) si edhe rezerva t mjaftueshme t€ ujit t€ pérdorshém (depozita uji).
Standardi 119 Institucioni siguren mjedise komode pune-mésimorc-laboratorike t€
pérshtatshme pér personelin akademik dhe studentét dhe personat me aftési 1€
kufizuara '

Kriteri 1. Institucioni vé né dispozicion pér mésimdhénie objekte t€ ndértuara (ose
rindértuara) me materiale cilésore bashkékohore dhe q€ plotésojné kushtet higjieno-sanitare
pér studentét dhe personelin akademik e administrativ, duke shmanpur elementet ¢
rrezikshmérisg.

Kriteri 2. Institucioni garanton kapacitete té mjafiueshme pér formimin teorik dhe praktik &
studentéve né programet q& ofron né pérputhje me aktet nénligjore 1¢ miratuara.

Kriteri 3. Institucioni disponon auditoré mésimi; ambiente pér laboratoré; ambiente pér
personelin akademik, ambiente pér personelin administrativ; ambiente teknike; ambiente pér
bibliotekén, senatin, salla audiovizive, salla kompjuterash, multimediash, etj. t& k&saj natyre
né pérpjestim me nurorin e stafit dhe studentéve.

Kriteri 4. Institucioni siguron akustiké t& miré né ambientet ¢ mésimit dhe izolim nga
zhurmat, luhatjet e temperaturés dhe lagéshtirgs.

Kriteri 5. Institucioni siguron mjedise t& pérshtatshém punc pér t€ gjithé perosnelin ¢ vet,
poste kompjuterike, internet dhe akses né sistemet ¢ menaxhimit g€ institucioni disponon.
Kriteri 6. Institucioni siguron infrastrukturé, logjistiké dhe akses pa limit pér kategorit® e
personave me altési t€ kufizuara q€ jané pjesé e institucionit.

Standardi IL10 Pér programet e studimit t€ fushave mjekésore, inxhinierike,
institucioni siguron laberateré (& standardeve i€ larta profesionale e shkencore

Kriteri 1. Institucioni siguron laboratoré t& dedikuar pér shkencat e jetés inxhinierike,
natyrore, bujgésore, etj, né pérputhje me standardet kombétare pér krijimin dbe funksionimin
e tyre,

Kriteri 2. Infrastruktura laboratorike pérmbush kriteret ¢ pérdorimit, funksionimit e sigurisé
dhe vierésohen rregullisht nga autoritete t& licencuara.



Kriteri 3. Cdo laborator ka planin € masave pér mbrojtjen dhe sigutiné € personelit dhe
studentéve si dhe dokumente, udhézues, manuale pérdorimi dhe rreguilore funksiopimi 1&
laboratorit.

Kriteri 4. Laboratorét kérkimoré pérdoren nén mbikqyrjen e personelit ndibmés akademik e
kérkimor i certifikuar nga autoritetet respektive.

Standardi TL11 Institucioni sigurom mjedise té pérshtatshme pushimi, sportive dhe
argétimi pér personelin akademik dhe studeni€t e vet

Kriteri 1. Institucioni disponon mijedise pushimi, kafe-bar-restorant né dispozicion té
personelit akademik dhe studentéve n& pérpjestim me numrin ¢ tyre.

Kriteri 2. Institucioni disponon dhe/ose siguron mjedise t€ jashtme pér veprimtari sportive,
palestér, infrastrukturé sportive t& hapur dhe t& mbyllur n¢ dispozicion t& personelit akademik
dhe studentéve né pérpjestim me numrin e tyre. Pér institucionet g€ ofrajné programe &
shkencave sportive/l&vizjes, kjo infrastrukturé Eshté detyruese.

Kriteri 3. Institucioni vé né& dispozicion mjedise t€ pérshtatshme né mbéshtetie &
veprimtarive promovuese-artistike, konferenca, ckspozita etj, né dispozicion t& personelit
akademik dhe studentéve né pérpjcstim me numrin e tyre. Pér institucionet q& ofrojné
programe té muzikés/arteve, kjo infrastrukturé €shté detyruese.

Kriteri 4. Institucioni asiston personelin akademik dhe studentét né sigurimin e njésive
akomoduese, transportit, hap&sira t& parkimit, etj, kur kérkohet prej tyre.

Kriteri 5. Institucioni disponon mjedis & posagém t& ndihmés s& shpejté & pajisur me
infrastrukturén e duhur pér pérsoneiin akademik dhe studentét né pérpjestim me pumrin €
tyre.

Standardi IL12Z Institucioni monitoron n& ményré té vazhdueshme gjendjen e
infrastrakturds fizike dhe angazhoket né pérmirésimin ¢ saj

Kriteri 1. Institucioni ngre njé mjési t¢ posagme pér mbarévajtien dhe sigurimin e
infrastrukturés mbéshtetése.

Kriteri 2. Institucioni vleréson giendjen ¢ infrastrukiurés né sh&rbim t& studentéve dhe
personelit népérmiet pyetésoréve, sondazheve dhe angazhohet né pérmbushjen e pritshmérive
dhe kérkesave € tyre '

Kriteri 3. Institucioni siguron infrastrukturg dhe shérbime nga palg (€ treta me kontrata dhe
marréveshje bashképunimi

Kriteri 4. Institucionet me status t& vecant® vler&sohen rast pas rasti pér ményrén e
pérmbushjes sé& standardeve infrastrukturore.

Standardi 1113 Institucioni disponon dokumentacion ¢ ploté t€ veprimtarisé
akademike g letér (hardcopy) dhe né formé elektronike

Kriteri 1. Institucioni ka njé strukturé gé pérgjigjet pér ruajtjen e dokumentacionit né letér.
Kriteri 2. Institucioni ka njé strukiuré pér dighitalizimin ¢ t€ dhépave dhe ruajtien ¢
dokumentacionit n¢ formé elektronike.

Kriteri 3. Institucioni ka njé strukturg pér mbledhjen e statistikave.

Kriteri 4. Institucioni disponon bazé t& dh&nash n& lidhje me regjistrimin e studentéve,
numrin ¢ matrikullimit, etj., né pérputhje me akiet nénligjore né fuqi.

Kriteri 5. Institucioni disponon t& dhéna t¢ pérgjithshme pér programin, formén, planin e tij
mésimor, shoqéruar me kreditet e detyrueshme t€ studimeve.



Kriteri 6. Institucioni disponon njé regjistér bazé t& studentéve me t& dhéna personale (€ tyre.
Kriteri 7. Institucioni disponon njé regjistér bazg t& studentéve (n¢ formé t€ shkruar dhe
elektronike q& mbahet nd roajtie t& pérhershme), me vlerésimet e marra gjaté ndjekjes s¢
programit & studimit, t& dhéna pér diplomén ose diplomat ¢ marra bashk& me suplementin e
diptomés etj.

Standardi 11.14 Institacioni vé né pérdorim sisteme t& informimit dhe t& menaxhimi né
nivel institucional

Kriteri 1. Institucioni pérdor programc, sisteme t&8 menaxhimit dhe rrjete € brendshme
komunikimi né nivel institucional dhe i pérditéson ato n& ményré t& vazhdueshme.

Kriteri 2. Sistemet e informacionil sigurojné akses t& dedikuvar dhe shé&rbime pér stafin,
studentét, partnerét dhe bashképunétorét.

Kriteri 3. Sistemet e informacionit dhe t& menaxhimit sigurojng statistika dhe informacionc
né koh& reale pér veprimtari, indikatoré dhe tregues né nivel institucional, prograri d¢he
aktiviteti.

Kriteri 4. Institucioni publikon ng fagen zyrtare t& gjitha € dhénat statistikore pér numrin ¢
studentéve sipas programeve, ofertén akademike, ndértimin dhe funksioniniin e institucionit,
si dhe statutin dhe rregulloret e [unksionimit t& ij.

Standardi I1.15 [nstitucioni bashkérendon veprimtarité né fushén e teknologjisé sé
informacionit

Kriteri 1. Institucioni angazhohet n& pérdorim t& gjithanshém & teknologjisé s& informacionit
informatizimin e dokumentacionit, proceseve dhe procedurave né funksion t€ veprimtarive (&
tj.

Kriteri 2. Institucioni vé ng dispozicion @ personelit dhe t¢ studentéve shérbime interneti,
salla ose laboratoré informatike.

Kriteri 3. Institucioni pérdor teknologjing e informacionit n¢ funksion t¢ edukimit né
distancg, trajnimeve efj.

Kriteri 4. Institucioni asiston dhe trajnon n& ményré t& vazhdueshme personelin pér shérbimet
e teknologjisé sé& informacionit qé ofron.

Standardi I1.16 Instifucioni harton buxhetin né pérputhje me procedurat ¢ pércaktuara
dhe transparentc

Kriteri 1. Shpérndarja ¢ burimeve financiare dhe pérdorimi i tyre n¢ Institucionet e Arsimit t&
Lartd, béhen ng pérputhje me rregullat dhe standardet e programimil buxhetor dhe
menaxhimin financiar.

Kriteri 2. Struktura e hartimit t& buxhetit pér ¢do Institucion béhet sipas strukturés sé
Buxhetit t& Shtetit, t& pércaktuar me udhézim t& ministrit t& Financave dhe Ekonomisé pér
institucionet publike ose akteve t& brendshme 1€ miratuara nga institucionet jo publike e g&
nuk bien ndesh me bazén ligjore ng fugi.

Kriteri 3. Buxheti i propozuar &shté objekt diskutimi né€ Senat dhe n& Bordin ¢ Administrimit
té Institucionit.

Kriteri 4. Buxheti i institucionit &shté i detajuar dhe i deleguar pér menaxhim deri né nivel
departamenti.

Kriteri 5. Institucioni pércakton nivelin e pagesés pér ngarkesén suplementare t€ zhvilluar
nga personeli akademik, me kontraté ose i ftuar.



Kriteri 6. Institucioni pércakton dhe zbaton né ményré té detajuar procedura 18 garta per
gienerimin, shpérndarjen dhe pérdorimin e té ardhurave financiare, tarifave t& shérbimeve,
projekteve, donacioneve duke marré pér bazé me performance € njésive respektive.
Standardi IL17 Institmeioni siguron mjotet ¢ nevejshme pér 8 zbatwar pofitikén
financiare

Kriteri 1. Institucion ka né funksionim strukturé i posagme pér menaxhimin financiar t€ tij
dhe zbatimin e politikés financiare.

Kriteri 2. Institucioni analizon treguesit & monitcrimit (& zbatimit € politikEs financiare.
Kriteri 3. Institucioni &shté transparent né lidhje me shlyerjen e detyrimeve financiare
pérkundrejt paléve & treta, borxhet dhe kredive afatgjata.

Kriteri 4. Institucioni déshmon indikatoré financiaré q@ tregojné géndrueshméri pér € gjithé
periudhén ¢ akreditimit.

Standardi 11.18 Institucioni ndjek njé politiks & kontrollit buxhetor dhe financiar
Kriteri 1. Institucionet i nénshtrohen c¢do vit akademik auditit financiar dhe raportet e tyre
béhen publike.

Kriteri 2. Rezultatet e auditit financiar analizohen dhe béhen publike duke u diskutuar né
takime t& hapura pér studentét dhe personelin.

Kriteri 3. Raportet ¢ KLSH-s&, dhe auditit 8 MAS-it dhe e auditit t& veté institucionit, pér
TAL-té publike, jané shqyrtuar né Bordin e Administiimit.

Kriteri 4. Raporti i auditit financiar t& Institucioneve jopublike t& Arsimit t& Larté evidenton
politikat e pérdorimit t& t& ardhurave nga tarifat e studentéve né favor t€ rrijes s& cilésisé s€
mésimdhénies dhe shérbimeve pér studentét.

Standardi IL19 Institucioni ndjek njé strategji t€ hapur pér bashipunimin dhe
paréneritetin né nivel rajenal, kombéiar dhe ndérkombétar

Kriteri 1. Institucioni pércakton prioritetet e politikes s& tij t& bashk&punimit né strategjiné e
t1j t& zhvillimit.

Kriteri 2. Institucioni péreakton garté profilin lidhur me nd&rkombeétarizimin dhe nivelin e
kérkimit g€ synon t& implementojé.

Kriteri 3. Strategjia e bashk&punimit merr patasysh nevojat e ekonomisé vendase dhe tregut
t& punés pér hapjen e programeve té reja ose hartimin ¢ projekteve kérkimore shkencore dhe
harmonizohet me strategjité kombétare dhe politikat e zhvillimit.

Kriteri 4. Institucioni bashképunon me partnerét rajonalé ng kuadér t¢ zbatimit t& strategjisé
pér bashk&punim.

Kriteri 5. Institucioni organizon dhe formalizon marréveshjet me institucionet homologe t€
arsimit & larté.

Standardi 11.20 Institucioni bashképunon me institucione & tjera né mbéshtetétje ¢
veprimtaristé s& tij akademike, administrative, kérkimore-shkencore/artistike dhe
praktikave profesionale

Kriteri 1. Institucioni bashképunon me institucione t& tjera arsimore brenda dhe jasht¢ vendit.
Kriteri 2. Institucioni bashk@punon me orgenizma, institucione t& tjcra pér plotésimin e
nevojave t& veta né funksion & realizimit 1€ programeve i€ studimeve.

Kriteri 3. Institucioni bashképunon me biznese, shoqata dhe organizma & tjera pér ofrimin ¢
shérbimeve ndaj studentéve.
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Kriteri 4. Institucioni bashképunon me institute kérkimore, laboratoré, kompani, industri pér
t& mundésuar aftésim praktik t& studentéve dhe lidhjen e tyre me tregun e puncs

Kriteri 5. Institucioni ofron infrastrukturd laboratorike t& pérditésuar, efikase dhe ¢ v& at€ n€
dispozicion t¢ bashké&punimit me pal t€ treta.

Standardi TL21 lustitucieni ndjek pelitika faverizuese pér mobilifetin e personelit
akademik dhe 18 studentéve né nivel ndérkombétar

Kriteri 1. Institucioni né bashképunim me partnerét, oganizon aktivitete dhe veprimlari si dhe
nxit pjesémartjen né to (& stafit dhe studentéve.

Kriteri 2. Institucioni ndjek njé politiké favorizuese pér mobilitetin e personelit akademik dhe
t& studentéve.

Kriteri 3. Institucioni ndjek nj& politiké pér integrimin ¢ studentéve 1€ huaj.

Kriteri 4. Institucioni ndjek nj& politik# pér integrimin e personclit akademik t& fluar dhe té
studivesve t& huaj.

Standardi Y122 Institucioni kryen studimin e tregut pér realizimin e misionit dhe
gélimit t& tij

Kriteri 1. Institucioni informohet né ményré t& vazhdueshme pér zhvillimin ekonomik
rajonal.

Kriteri 2. Institucioni monitoron punésimin e t& diplomuarve t€ vet.

Kriteri 3. Institucioni respekton rregullat € konkurrencés.

Kriteri 4. Institucioni vlersson né ményrs t& vazhdueshme kootributet ¢ parineritetit dhe
bashk&punimit.

TNILPROGRAMET E STUDIMIT, MESIMDHENIA DHE VLERESIMI

Standardi 111.1 Institucioni ofron programe né pérputhje me misionin, strategjing e tij
té zhvilimit dhe kérkesat e (regut

Kriteri 1. Institucioni pércakton programet prioritare t¢ studimit, mbi € cilat ka krijuar
profilin e vet, '

Kriteri 2. Institucioni ndjek njé politiké t& qart€ pér t€ sigurvar koherencé né programet e
studimeve t& ofruara nga njésité e tij kryesore.

Kriteri 3. Institucioni harton programe studimi, objektivat e t§ cilave pérputhen me misionin e
tij.

Kriteri 4. Oferta akademike e programeve t& studimeve &shté né pérputhje me komponentét €
strategjisé pér zhvillim & institucionit.

Kriteri 5. Institucioni ofton programe studimi q& pérputhen me linjat e zhvillimit rajonal dhe
kombétar.

Standardi IT1.2 Programet e stadimeve ofrohen né pérputhje me objektivat komb#étaré
dhe ndérkombétaré

Kriteri 1. Institucioni e harton politikén e zhvillimit & tij n& kuadér 1€ politikave kombétare
(shumédisiplinare, promovimin e pritjes s& kulturave te huaja dhe t& mésuarit e gjuhéve 1€
huaja, etj.)

Kriteri 2. Institucioni shqyrton dokumentacioni dhe merr parasysh strategji zhvillimi
kombétar né hapjen e programeve té reja.
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Kuiteri 3. Tnstitucioni ofron programe studimi t& pérbashkéta me institucione t€ tjera t& arsimit
t¢ larté n¢ vend ose t¢ huaja.
Kriteri 4. Procedurat dhe marréveshjet kuadér ng rasiin e programeve i€ pérbashkéta
detajohen paraprakisht ng nivel institucional.
Kriteri 5 Né pérfundim t& programeve & studimeve ndérdisiplinare 18shohet diplomé e
pérbashkét/e dyfishté nga institucionet e arsimit & larté shqiptare dhe/ose ndérkombétare.
Standardi 1113 Programet kang objekiiva 1¢ pfreaktnara qarté dhe rezultatet ¢ tyre té
{¢ nxénit pérputhen me nivelin dhe profilin e kualifikimit ¢¢ ofrojne
Kritee 1. Institucioni déshmon se rezultatet ¢ t& nxénit pérputhen me nivelet e Kornizés
Shqiptare t€ Kualifikimeve,
Kriteri 2. Institucioni ofron programe studimi sipas cikleve & studimit g€ i pérshtaten profilit
t& tij si IAL. '
Kriteri 3. Insitucioni déshmon se rezultatet e t& nxénit t& programeve pérputhen me kérkesat
tregut,
Kriteri 4. Institucioni déstumon se rezultatet € t8 nax@nit 18 programit pérputhen me misionin e
njésisé gé e ofron até.
Kriteri 5. Insitucioni ka njé procedusé t& garté dhe transparente né lidhje me matjen dhe
vlerésimin e rezultateve t& t& nxénit né programet e studimit.
Kriteri 6. Insitucioni déshmon se analizén e matjes sé rezultateve t& @ nxénit e vendos né
dispozicion t& p&rmirésimit t& kuxrikulés dhe paléve & interesit.
Standardi 1114 Institucioni péreakton garéd dhe ndjek procedurat pér miratimin e
programeve té reja
Kriteri 1. Tnstitucioni ka njé rregullore i€ qarié mbi propozimin dhe miratimin ¢ programeve
t& reja.
Kriteri 2. Institucioni déshmon se njésia bazé &shté iérésisht e pérfshiré né hartimin e
pérmbajties, objektivave, strukturés dhe burimeve & programit.
Kriteri 3. Institucioni pérfshin edhe palé © tjera interesi né hartimin e propozimit pér
programe té reja. _
Kriteri 4. Insitucioni harton né ményré analitike kriteret dhe miraton kuotat e prapimit €
siudentéve né bazé t& studimeve/nevojat e tregut & punds dhe kapaciteteve prit€se gé
disponon.
Standardi [{L.3 Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me kapacitetet e
institucionit
Kriteri 1. Institucioni ofron burime njerdzore & mjaftueshme dhe € kualfikuara pr
programin ¢ studimit.
Kriteri 2. Personeli akademik i pundsuar ine kohé t8 ploté pérbén sé paku 70% (& personelit
akademik (& angazhuar pér realizimin e programeve & studimeve t& ciklit 1§ par€.
Kriteri 3. Ngarkesa mésimore e pedagogéve caktohet ng perputhje me kriterct e pércaktuara
né aktet nénligjore né€ fuqi.
Kriteri 4. Institucioni rekruton me pérparSsi personelin akademik q€ angazhohet né
veprimtari kérkimore-shikencore & lidhen drejtpérdrejt me profilin e programit.
Kriteri 5. Institucioni déshmon se aktiviteti kérkimor i njésis¢ reflckiobet né ecuring e
programeve gé ofron,
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Standardi 1116 Programet ¢ studimit jané t& srganizuara né cikle studimi

Kriteri 1. Insitacioni ofron programe studimi sipas cikleve t& miratuara né profilin e tij si
IAL.

Kriteri 2. DProgramct organizohen n¢ kredite dhe detajohen né planc mésimore sipas
elementéve 16 kérkuar né kuadrin ligjor né fuq.

Standardi IIL7 Programet e studimeve nga cikli né ciktl hartohen me géllim
mirerientimin dhe pérftimin gradual t& njohurive nga studentét

Kriteri 1. Institucioni ndjek politika mbéshtetése pér ecuring ¢ studentéve gjaté ciklit/nga cikli
né cikal, ndpérmijet veprimtarive & orientimit dhe keshillimit.

Kriteri 2. Programet e studimeve igjojné njé kalim progresiv nga cikli ng cikél.

Kriteri 3. Programet e formimit profesional synojné pérftimin ¢ njohurive gjith&périshirése t€
specializuara teorike dhe praktike brenda njé fushe punésimi, n& llojshméri (€ gjeré
profesionesh dhe specialitetesh.

Kriteri 4. Programel e formimit profesional synojné pe ashtu t€ pajisin studentét me njé séré
aftésish njohése dhe praktike g& nevojiten pér té zgjidhur né ményré krijuese probleme t€
karakterit profesional prakiik.

Kriteri 5. Programet ¢ studimeve @ ciklit &€ paré pajisin studentét me njohurité baz&, mbi
metoda ¢ parime shkencore t& pérgjithshme dhe formimin ¢ shprehive t& veganta.

Kriteri 6. Programet ¢ ciklii t¢ paré japin njohuri t€ pérparuara né & fushé studimi me g&ilim
t& kuptuarit kritik & teorive dhe parimeve akademike.

Kriteri 7. Programet ¢ studimeve t& ciklit € dyt& synojné formimin e kompctencave 1€
avancuara né fushén akademike ose profesionale, 1€ nevojshme pér zgjidhjen e problemeve
komplekse t& paparashikueshme n€ nj¢ fushé 1& specializuar studimi ose profesionale.

Kriteri 8, Programet e studimeve & ciklit t& dyt€ mbéshteten mbi kérkimin, dhe pér realizimin
e tyre institucioni bashképunon me aktor? t& fushés.

Kriteri 9. Programet e studimeve hartohen né mbéshtetie t&é politikave studimore dhe
kérkimore (8 institucionit.

Kriteri 10. Programet e 1& njgjtit profil né njési reflekiojne vijueshméri t& fushés profesionale
dhe akademike nga cikli ng cikél.

Kriteri 11. Studentét informohen dhe orientoben né lidhje me mundésing e transferimit (&
programeve t& studimeve apo @ krediteve t€ {ituara gjaté zhvillimit t€ tyre.

Standardet 1118 Institucioni ofron programe t& t& nxénit gjaté gjithé jetés

Kriteri 1. Programet e formimit & vazhduar miratohen dhe oftohen né linjé me pik&synimet
strategjike dhe nevojat ¢ tregut.

Kriteri 2. Institucioni detajon format ¢ ofrimit dhe & zhvillimit t€ kétyre programeve ng
rregullore dhe plane t& miratuara.

Kriteri 3. Shqyrtimi dhe pérmirésimi i kétyre programeve kryhet periodikisht.

Kriteri 4. Institucioni déshmon ndjekjen e procedurave t& vlergsimit dhe sigurimit & cilésisé
s& kétyre programeve.

Standardi IYL9 Programet ¢ studimeve mbéshteten né profilin kérkimor dhe profesional
¢& njésisé dhe realizohen né bashképunimin me aktoré t€ fushés

Kriteri 1. Pedagogét qé angazhohen né veprimtari kérkimore-shkencore pErb&jng pjesén mé t&
madhe t& stafit akademik t& njésisé g& harton dhe mbulon programin.
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Kriteri 2. Institucioni kryen vlerdsimin periodik t€ stafit akademik me gellim pérditésimin e
kualifikimit t¢ tij shkencor né lidhje me programin.
Kriteri 3. Institucioni angazhon n€ mé&simdhénie n€ programet ¢ studimeve “Master
Profesional”, edhe pérfagésues nga fusha ¢ biznesit apo fusha t€ tjera.
Standardi f11.10 Programet e studimeve mexitorsien né ményre periodike
Kriteri 1. Institucioni pércakton garté né kuadrin e vet ligjor procedurat dhe afatet ¢ righikimil
periedik t€ programeve.
Kriteri 2. Institucioni déshmon se né procesin e monitorimit pérfshihen edhe palét e ireta,
studentét, alumni, ose eksperté (& jashtém nga institucione simotra.
Kriteri 3. Institucioni pércakton qarté kriteret e vierésimit 1€ perfomancés akademike t& stafit,
pérfshi kétu realizimin korrckt 18 ngarkesés mésimore, ctikén e komunikimit, pérdit€simin
periodik t& pérmbajtjes dhe literaturés s landss/modulit, reflektimin e kérkimit shkencor
individual né kurrikul, feedbackun e studentéve, efj.
Standardi 1i1.11 Programet e studimeve jané objekt i pérmirgsimit (¢ vazhdueshém t&
tyre né funksion i€ rritjes sé cilésisé
Kriteri 1. Institucioni pérditgson kurrikulén, literaturén dbe shérbimet mbéshtetdse né
pérputhje me pérditésimin e kualifikimeve né treg.
Kriteri 2. Programet e studimeve pérmirésohen duke marr& pér bazé rezultatel ¢ vlerésimit t&
tyre nga personeli akademik dhe nga studentdt.
Kriteri 3. Institucioni désbmon se rezuitatet ¢ monitorimit reflektohen né ndryshime né
ngarkesé dhe forma 18 vlerésimit i€ studentéve, shérbimet mbéshtetése né funksion (&
rezultateve 18 t& nx&nit.
Kriteri 4. N& pérmirésimin e cilésisé s¢ programeve merren parasysh edhe statistikat ¢
punésimit t& t& diplomuarve né kété program studimi.
Standardi [11.12 Institucioni ndjek njé politiké & gartd pér pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhinies
Kriteri 1. Institucioni 8shté pérgjegiés pér cilésing e mésimdhénies dhe harton kornizé
rreguliatore/ udhézuese né lidhje me t&.
Kriteri 2. Institucioni ka njé struktur€ ndihmése q& promovon pérmirésimin e vazhdueshém @€
mésimdhénies.
Kriteri 3. Institucioni kualifikon/trajnon personelin akademik né fushén e kérkimit shkencor
pér t& ndihmuar pérmirésimin e métejshém & mésimdhénies.
Standardi IIL13 Programet e studimeve & shpallura zbatohen sipas strakturave té
miratnara né nivel institucional dhe kombétar
Kriteri 1. Programet e studimit jan& t& organizuara né 1&ndé dhe moduie t& vierésuara me
kredite, né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe Sistemin Evopian i€ Transferimit dhe
Grumbullimit t& Krediteve (ECTS).
Kriteri 2. Programet dhe t& gjithe elementét péiberés € strukturds kand & pércaktuara garté
veprimtarité formuese sipas kategorive dhe ngarkesés prkatése.
Kriteri 3. Institucioni siguron organizimin dhe dokumentimin efikas t& planit mésimor t€
programit t& studimeve.
Kriteri 4. Institucioni bashkérendon punén e personelit akademik pér 18 siguruar koherenct (&
pérmbaijtjes dhe e monitoron até periodikisht.
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Kriteri 5. Institucioni garanton kapacitetc t& mjaftucshme pér realizimin e formimit praktik e
prolesional 18 studentéve (puné laborator, module laboratorike, mésime praktike n¢ objekt.
praktiké profesionale e mbikéqyrur, ctj.).

Kriteri 6. Institucioni mbik&qyr praktikat, stazhet dhe punét kérkimore (pérgatitjen e
projekteve, temave t& diplomave, tczave etj.)

Kriteri 7. Institucioni vé né dispozicion t& studentéve literaturén e nevojshme mbéshietése pér
programin pérkatés t& studimeve.

Standardi ITL14 Programet e studimeve mundgsojné aplikimin né praktiké t& njohurive
dhe aftésive té fituara nga studentét né kurset teorike

Kriteri 1. Programet e studimeve organizohen né ményré &€ tillé q& t& mundésojné aplikimin
né praktiké t aftésive té fituara né kurset teorike,

Kriteri 2. Programet e studimeve pérfshijné edhe pérgatitjen e paragitjen e projekieve
kérkimore t& studentéve, sipas rregullores sé studimeve (temé diplome, tezé,disertacion).
Kriteri 3. Institucioni ndjek politika mbéshtetése pér veprimtari studentore q¢ refiektojng
aplikimin né praktiké t& njohurive t& fituara.

Standardi I11.15 Programet zhvillohen me géllim pérfshirjen aktive t€ studentéve né
pérftimin ¢ kempetencave

Kriteri 1. Programet zhvillohen duke u dhéné hapésiré formave t&€ ndryshme t& mésimdhénies
me né gendér studentin.

Kriteri 2. Institucioni déshmon pérpjekje & vazhdueshme pér rritjen ¢ kapaciteleve t&€
mésimdhéngsve né pérputhje me sa mé sipér.

Kriteri 3. Institucioni monitoron né ményré € vazhducshme metodologjing ¢ zbatimit 1€
programit t& studimit.

Kriteri 4. Institucioni mbledh né ményré t& vazhdueshme mendimin e studentéve népérmjet
pyetésoréve pér cilésing e mésimdhénies dhe ndérmerr procedura me géllim pérmirésimin.
Standardi [I1.16 Programet ¢ stadimeve synojné pérgatitjen ¢ studentéve pér punésim
Kriteri 1. Programet e studimeve olrojné module & veganta me karakter t& mir€fillte
profesional dhe njohuri nga fushat ekonomiko-shogérore.

Kriteri 2. Programet e studimeve zhvillohen me géllim pérgatitien ¢ studentéve pér
sipérmarrjen, prakiikén profesionale, stazhe, etj.

Kriteri 3. Programet e studimeve pérfshijné module, elementé dhe kohé t& mjaftueshme pér
formimin praktik profesional (pun& laboratori, module apo projekte laboratorike, praktika
profesionale n& objekte, etj.).

Kriteri 4. Prakiika profesionale dhe projekt diplomat e studentéve zhvillohen né bashképunim
me sektorin privat dhe kompanité shietérore.

Kriteri 5. Rregulloret e programeve € studimit pércaktojné qarté profilet dhe mundgsité e
punésimit né pérfundim & tyre. '

Kriteri 6. Tnstitucioni pérdor feedback-un e alumni pér & pérditésuar kurrikulat mé gé&llim
pérshtatjen me tregun.

Standardi 111,17 Programet e studimeve synojné t€ nxisin mobilitetin e studentéve
shqiptaré dhe t€ huaj

Kriteri 1. Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me Procesin e Bolonjés né cikle t&
njdpasnjéshme sipas sistemit: Bachelor, Master, Doktorat€ (BMD).
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Kriteri 2. Institucioni publikon né giuhé t& huaj informacion t& mjafiueshm pér progamet €
studimit.

Kriteri 3. Insitucioni ofton progame studimi né gjuhd 8 huaj, dhe déshmon pérpiekie pér
rritjen e kapaciteteve (& stalit akademik né k&ig drejtim.

Kriteri 4. Mésimi i gjuh&ve & huaja né institucion &shté né perputhje me politikén ¢
infernacionalizimit 18 studimeve. Studentét ¢ programeve 1€ studimeve 1€ ciklit t& dyt€ dhe t&
treté déshmojné njohuri & gjuhss s& huaj, mbi bazén e testeve & njobura ndérkombétarisht.
Ins(itucioni favorizon gjithashtu, edhe mésimin ¢ gjuhés shqipe nga studentét e huaj.

Kriteri 5. Insitucioni ka njé kuadeér ligior ué lidhje me zhvillimin ¢ mobilitetit dhe
ekuivalentimin e periudhave t€ studimit.

Kriteri 6. Institucioni ofron struktura informuese, késhilluese dhe mbéshtetése pér mobilitetet.
Standarde 11118 Institucionet pajisin studentét gé kané shiyer t¢ gjitha detyrimet ¢ njé
prograini studimi, me diplomén pérkatise, e cila éshif dokument syriar

Kriteri 1. Rregullat dhe kérkesat ¢ provimit, jang t& miratuara nga strukivrat universitare
pérejegjése dhe jang 16 njohura pér & gjithé pérmes megullores sé provimeve, & shpallur
publikisht.

Kriteri 2. Institucioni bén t& njohura (shpall n& vende t& dukshme) kriteret dhe procedurat ¢
diplomimit.

Kriteri 3. Diplomat q& jepen né pérfundim t& programeve & studimeve & ciklit 1€ par€, €
ciklit t8 dyté/ t& integruara, dhe ato “Master Ekzekutiv” shogérohen me suplementin/shtojcén
¢ diplomés né dy gjuhé.

Standardi IIL19 Institucioni sigurom Iaboraterd ¢ dedikmar né mbishietje @
programeve t& studimit dhe kérkimit shkencor/artistik

Kriteri 1. Institucioni disponon sé paku laboratoré/atelje/mjedise pér zbatimin e njohurive pér
¢do fushé dhe drejtim t& programeve gé ofron.

Kriteri 2. Institucioni déshmon pérmbushjen e detyrimeve t¢ pércaktuara n& raport me numrin
e studentéve dhe vendeve né laborator.

Kriteri 3. Institucioni angazhohet n& ngritjen e laboratoréve qé ndihmojng né aftésimin,
profesional dhe zhvillimin e kompetencave & studenteve.

Kriteri 4. Institucioni & ka né prioritetet e veta kérkimin shkencor siguron s¢ paku njé
laborator t& kérkimit shkencor né njé nga fushat ¢ studimit & pérputhet me studimet master
dhe doktoraté.

Standardi 1120 Iustitucioni siguren pajisje laboratorike, infrastrukturé dhe shérbime
né mbéshtetje té programeve 1€ studimit

Kriteri 1. Infrastukiura né mbéshtetie (& programeve pérputhet me objektivat dhe rezultatet ¢
1€ nxé&nit t& k&tij 1€ fundit.

Kriteri 2. Institucioni déshmeon pérdorimin efikas t& infrastrukturés sé TTK, laboratoréve dhe
shérmbimeve t& ngjashme né zhvillimin ¢ prograreve & studimit.

Kriteri 3. Institucioni pérditsson njohurité dhe mbéshtet kualifikimin e stafit akademik dhe
stafit mbéshtetés pér pérdorimin efikas t€ pajisjeve.

Kriteri 4. Institucioni déshmon se siguron vazhdimisht dhe monitoron cilésing ¢ mésidhénies
dhe pérfshirjen e studentéve né pérdorimin ¢ infrastrukturés mbEshtetése (& programit.
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Standardi T1L21 Biblioteka, infrastruksura dhe shérbimet ¢ saj sigurojné skses né
literaturé bashkékohore té lidhur me fushat ¢ studimit dhe kérkimit n€ programe
Kriteri 1. Institucioni pérditéson né ményré t& vazhdueshme literaturén nd dispozicion 1€
studentéve dhe stafit sipas profileve pérkatése.

Kriteri 2. Literatura dhe shérbimet ¢ bibliotekés jang né dispozicion t& stafit dhe studentéve 8
dhe sigurojné cilési né profilet studimore t& tyre.

Kriteri 3. Institucioni déshmon se biblioteka dhe shérbimet e saj sigurojné cilési né aktivitetin
kérkimor dhe profesional né kuadér t& programeve (€ studimit.

Kriteri 4. Institucioni parashikon fonde pér blerjen e literaturés s& specializuar né fushén e
kérkimit shkencot.

Kriteri 5. Institucioni vleréson né ményré periodike cilésing c shérbimit t& bibliotckes
népérmjct mbledhjes s¢ feedback-ut nga stafi dhe studentét,

V. AKTIVITETI SHKENCOR / ARTISTIK DHE INOVACIONI

Standardi TV.1 Institucioni pércaktion fushat parésore té aktiviteteve kérkimore,
shkencore/artistike

Kriteri 1. Institucioni pércakton prioritetet krycsore 1€ veprimtarive kérkimore né pérputhje
me [fushat e zhvillimit dhe funksionimit, kapaciteteve, llojit dhe profilit & tij (strategji
kerkimi t& pérfshiré).

Kriteri 2. Institucioni harmonizon prioritetct e veta t& kérkimit dhe shvillimit né pérputhje me
prioritetet afatgjata rajonale, kombétare e ndérkombétare.

Kriteri 3. Njésité kryesore dhe ato bazé hartojné dhe miratojné prioritetet € njdsive respektive
& funksion dhe né zbatim t& prioriteteve institucionale pér krkim dhe zhvillim.

Kriteri 4. Institucioni pranon ide dhe propozime inovative nga aktor & ndryshém t&
institucionit né funksion t& aktivitetit kérkimor/artistik.

Kriteri 5. Pércaktimi i prioritcteve q& ka institucioni n& Tushén e kérkimit shkencor/ artistik
dhe sirategjisé s¢ zhvillimit 18 tij, hartohen népérmjet nj& diskutimi & hapur dhe
gjithépérfshirés me aktoré brenda dhe jashté institucionii, bashk&punétoré dhe paié té
intercsuara.

Standardi IV.2 Institucioni zbaton prioritetet e aktivitetit kérkimor shkencor

Kriteri 1. Institucioni zbaton politikat prioritare t€ hartuara n¢ fushén e kérkimit
shkencor/artistik. Ai siguron mekanizmat dhe mjetet ¢ nevojshme pér zbatimin e prioriteteve
t¢ pércaktuara prej tij.

Kriteri 2. Institucioni monitoron dhe merr n& konsideraté nevojat € shogérisé, komunitetit
lokal dhe tregut t& punés né planifikimin e tij t& veprimtarive profesionale dhe/ose shkencore
dhe kérkimore/artistike.

Kriteri 3. Institucioni pérzgjedh personel akademik me kualifikimin e duhur né fushat
prioritare e g& pérputhen me profiln € njésisé kryesore dhe bazé.

Kriteri 4. Né institucionet ¢ llojit universitet dhe akademi, njésité bazg ngrejné grupet
kérkimore n& pérbérje t& & cilave £shtd personeli me profilin dhe veprimtaring e duhur
kérkimore/artistike.



Kriteri 5. Institucioni gararton infrastrukturén e dubur ng funksion i@ zbatimit i€ priorifeteve
t& kidrkimit shkencor / aktivitetit artistik.

Kriteri 6. Institucioni krijon njé sistem efikas mbéshtetés pér kérkimin dhe transferimin e
njohurive, inovacionin dhe aplikimin e teknologjive & reja.

Standardi IV.3 Institucioni inkurajen zhvillimin, dinamizmin ¢ veprimiarive kérkimore
! artistike dhe shkencore _

Kriteri 1. Institucioni krijon dhe mbéshtet njé miedis inkurajues pér personclin akadernik pér
aktivizimin e lyre né veprimiari kérkimore/artistike, studime dhe projekte.

Kriteri 2. Institucioni mbéshiet iniciativa, projekte t& grupeve kérkimore, personelit akademik
si dhe ndjek njé politike t& pérfshirjes s& studinesve 1€ tinj né projekte kérkimore,

Kriteri 3. Institucioni siguron bashlképunime me institucione dhe struklura t¢ tjera kérkimore
jashté institucionit dhe i pérfshin ato né veprimtarité e kérkimit shkencor.

Kriteri 4. Institucioni garanlon pérfshirjen e personelit akademik t& huaj né veprimtari dhe
projekle t& pérbashkéta né fushén kérkimore/artistike t€ njésisé kryesore.

Kriteri 5. Insitucioni harion politikén e vet t& etikds né kérkimin shkencot/artistik dhe
moniforon zbatimin ¢ saj.

Standardi 1V.4 Institucioni dhe njésité pirgjegjiee pér kérkimin shkencor/artistik dbe
inovacionin vlerésojné performancin ¢ tyre né nivel institucional

Kriteri 1. Institucioni i llojit universitet dhe akademi, harton dhe miraton mekanizma,
indikatoré vlerssmi t& pérformancés s¢ kérkimit & nyésive kryesore, bazé dhe grupeve
kérkimore, kérkuesve shkencoré.

Kriteri 2. Cdo njési kryesore/bazé e cila ka t& péreaktuar n¢ strategjiné e vet aktivitete né
fushén e kérkimit, viersson arritjet dhe performancén e vet né fushén e kérkimit ¢do vit
akademik dhe 1 bén ato publike.

Kriteri 3. Institucioni harton dhe miraton mekanizma, indikatord vlerésmi 1€ pérformancés s¢
mésimdhénies dhe kérkimit t& personelit akademik ¢ kétkuesve shkencoré dhe monitoron
perfomancén kérkimore 1& stafit dhe promovon lidhjen o saj me mésimdhénien sipas fushave
t¢ kualifikimit individual.

Kriteri 4. Institucioni garanton proces vierésimi transparent dhe & paanshém té performancés
akademike pér personelin akademik dhe bén publik rezultatet e tyre.

Kriteri 5. Institucioni, bazuar né rezultatet e vierésimit t€ performancés, zbaton mekanizma té
ndryshém stimulimi/financiaré né mbéshtetje 1€ praktikave & mira dhe promovon ato né nivel
institucional.

Standardi IV.5 Institacioni garanton prondsing mtelektuale & arritjeve dhe rezultateve
né fushén e kiridmit shkencor dhe i pérdor ate me géllim shvillimin ekonomik dhe
financiar € €ij

Kxiteri 1. Institucioni né bashképunim me parinerst, pérfshijné rezultatet e kérkimif mé t&
fundit, tendencat dhe gietjet dhe i véng ato né zbatim té tregul t¢ punés dhe biznesit.

Kriteri 2. Institucioni promovon atritjet e veta né fushén ¢ kérkimzt shkencor dhe ndjek njé
politiké & qarté pér mbrojtien e pronésisé intelekinale.

Kriteri 3. Institucioni patenton arritjet ¢ veta fushén e kérkimit shkencor dhe 1 v& ato né
shérbim 13 paléve t& interesuara pér géllime financiare.
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Kriteri 4. Institucioni siguron t& ardhura financiare nga arritjet dhe zbatimet e kérkimit
shkencor /profesional/ artistik. '

Standardi V.6 N& zbatim ¢ prioriteteve t¢ kérkimit shkencor/artistik, institucioni
kanalizon veprimfarité ¢ kérkimit né€ nivel departamenti

Kriteri 1. Institucioni déshmon se ka departamentin si njési bazé t€ shvillimit t€ veprimtarive
mésimore-kérkimore, shkencorc/artistike sipas fushave homogjene t& kerkimit.

Kriteri 2. Departamenti né& institucionet e llojit universitet/akademi, organizohet né grupe
mésimore dhe/ose kérkimore.

Kriteri 3. Departamenti nxit, bashkérendon dhe administron veprimtarité ¢ mésimdhénies,
veprimiarité kérkimore/artistike, duke respektuar liring akademike t& personelit akademik dhe
t& drejtén e tij pér t& shlrytézuar burimet materiale dhe financiarc n€ dispozicion t& aktivitetit
akademik.

Kriteri 4. Departamenti dhe grupet kérkimore jané promotoré t€ veprimtarive t& kérkimit
shkencor, studimeve, botimeve dhe proj ekteve.

Kriteri 5. Departamenti pérgjigiet pér ecuriné e punés kérkimore shkencore t& grupeve
kérkimore dhe personelit akademik dhe kérkuesve shkencoré.

Kriteri 6. Departamenti mbéshtetetet financiarisht n& ményre transparente dhe t€ hapur nga
institucioni dhe pérgjigjet pér {inancimin e grupeve kérkimore.

Kriteri 7. Departamenti dhe grupet kérkimore ndérveprojné edhe me aktoré e partneré jashté
institucionit népérmjet projekteve e studimeve t€ perbashketa.

Standardi 1V.7 Institucioni miraton objektiva t€ garta pér njésité, grupet kérkimore/
artistike dhe personelin akademik

Kriteri 1. Cdo njési krycsore/bazé dhe grup kérkimor, népérmjet diskutimeve t& hapura me
personelin akademik, harton dhe miraton ¢do vit akademik objektivat n& fushén e kérkimit
shkencor.,

Kriteri 2. Né pérmbushje t& objektivave, departamenti pércakton qarté detyrimet vjetore t&
personelit akademik né aktivitete t& kérkimit shkencor/artistik.

Kriteri 3. Institucioni ka t& pércaktuar qarté raportel detyruese midis veprimtarive té
ndryshme mésimore, shkencore/artistike, administrative dhe & tjera dhe mbéshtet personelin
akademik pér realizimin e tyre gjaté gjithg vitit akademik.

Kriteri 4. Né pérmbushje t& objektivave t€ veta, departamenti mbéshtet personelin akademik
qé angazhohet né veprimtari mobiliteti, hartim projektesh, kryerjen ¢ studimeve duke e
lehtésuar até nga ngarkesa victore mésimore dhe admini strative.

Kriteri 5. N& pérmbushje & objektivave né fushén ¢ kérkimit, departamenti ngre grupe
pune/komisione ad-hoc pér hartimin e projekteve, studimeve etj.

Kriteri 6. N& pérmbushje t& objektivave né fushén e k&rkimit, departamenti bashké&punon dhe
bén pjesé né grupe t& punés, personalitete, kérkues, eksperté t& njohur brenda dhe jashte
institucionit, pér dhénien e kontributit, ekspertizés dhe pérvojés sé tyre.

Standardi IV.§8 Iostitucioni synon rritjen e vazhdueshme € veprimtarive
Kirkimore/artistike ¢ shkencore dhe garanton gjithépérfshirjen e personelit akademik
dhe studentive 8 ciklit t& dyté dhe t€ treté
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Kriteri 1. Institucioni synon rritien e vazhdueshme t¢ numrit dhe nivelit t& veprimtarive
Kérkimore/artistike ¢ shkencore dhe pérmirSsimin e rcputacionit t¢ instiucionil né nivel
kombétar dhe ndérkombétar.

Kriteri 2. Institucioni organizon dhe bghet pjesé ¢ veprimtarive kérkimore/shkencore
kombétare dhe ndérkombétare né fushat prioritarc t& zhvillimit t& keérkimit.

Kriteri 3. Institucioni népdrmjet mekanizmave & brendshém mundéson pjesémarrjen né
veprimtari kérkimore/artistike, projekte dhe aktivitete (€ tjera i€ sa mé shumé studentéve dhe
personelit akademik.

Kriteri 4. Institucioni pérfshin ng planin e veprimtarive t& kérkimit shkencor programet €
doktoratés dhe aktivitetet e zhvilluara né kuadér t¢ realizimit t& tyre.

Kriteri 5. Instifucioni garanton integritetin ¢ veprimtarisé kérkimore — shkencore 1€ zhvilluar
dhe 8shté pérgjegjés pér cildsing e aktivitetit kérkimor né kuadér t& promovimit t& titujve
akademiké (kur aplikohet).

Kriteri 6. Institucioni siguron procedura efikase vlerésimi dhe financimi pér nxitjen e
botimeve profesionale dhe/ose shkencere me cilési € lart (& indeksuara dhe renditura.
Standardi 1V.9 Institucioni bén £ njehura vezuliatet né fushén e kérkimi¢
shkencor/artistik

Kriteri 1. Institucioni siguron infrastrukturén dhe logjistikén e nevoj shime pér botimin dhe
publikimin e veprimtarive 18 kérkimit shkencor né gjuhen shqipe dhe ng até angleze.

Kriteri 2. Institucioni ndjek njé politiké mbéshtetdse pér publikimet e rezultateve n& fushén e
kérkimit shkencor dhe veprimtarive t& lidhura me to.

Kriteri 3. Institucioni siguron sé paku njé revisté shkencorc me ISSN/ISBN pér publikimin e
punimeve shkencore t& personelit akademik dbe student@ve.

Kriteri 4. Institucioni pérditéson databazén elektronike t& botimeve shkencore t& personelit
akademik dhe siguron akses t& ploté pér stafin, student8t dhe bashké&punétorét.

Kriteri 5. Institucioni pérditéson arkivén ¢ bibliotexés me botimet shkencore t& personelit
akademik, punimet e diplomave dhe disertacionet e studentéve.

Standardi IV.10 Instituciomi éshti pérgjegiés pér garantimin o cilésisé o€ punimeve
shkencore/artistike dhe integritetin ¢ tyre nd nivel institucional

Kriteri 1. Institucioni harton rreguliore t& posagme pér standartin e cilésisé s¢ veprimtarive
kérkimore e shkencore dhe siguron mekanizma t6 viersimit té cildsisé sé botimeve,
publikimeve dhe punimeve shkencore n€ nivel institucional.

Kriteri 2. Institucioni ngre komisione, borde editoriale, grupe viergsimi edhe me pjesémartje
t¢ personalitetcve & huaja t& fushés pér garantimin e cilésisé s¢ punimeve shkencore te
botuara apo publikuara prej til.

Kriteri 3. N& institucionet ¢ arsimit t& farté ngrihet dhe funksionon Késhilli 1 Etikés,
veprimtaria e t& cilit bazohet né Rregulioren e brendshme 1€ ti].

Kriteri 4. Institucioni ndjek njé politiké t& promovimit t€ kulturés kérkimore né nivel rajonal
dhe kombétar.

Kriteri S. Tnstitucioni siguron sisteme elekironike antiplagjiaturé si dhe mekanizma t& tieré t&
vetékontrollit pér eleminimin ¢ plagjiaturés dhe respektimin e t& drejtés s€ pron€sisé
intelektuale.
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Standardi IV.11 Institucioni i llojit universitet/akademi pErcakton qarté detyrimet pér
personelin akademik né kuad@r t€ pjesémarrjes né veprimtari kérkimore, studime,
publikime ¢ botime dhe i mbéshtet pér pérmbushjen ¢ tyre

Kriteri 1. Personeli akademik merr pjess dhe paraget punén e vet né t& pakién njé veprimtari
kombétare me karakter kérkimor (scminar, konferenct, workshop, simpozium) gjaté njé viti
akademik.

Kriteri 2. Personeli akademik merr pjesé -dhe paraqet punén ¢ vet né t€ paktén njé veprimtari
ndarkombétare me karakter kérkimor (simpozium, konferencé, kongres), né njé nga vendet
anétare & Bashkimit Evropian, OECD-s& ose (20-8s, t& pranuara n¢ bazé t& njé viergsimi
paraprak shkencor dhe € botuara n& “Proceedings”, 1 indeksuar me kod ISBN ose [SSN;
gjaté 5 viteve akademike.

Kriteri 3. T¢ ketd botuar si autor i paré ose i dyté sé paku nj¢ artikull shkencor n€ revista
shkencore t& indeksuara t& vendeve t& OECD-s&, BIi-s¢ ose G20-&s, me bord editorial gjat€ 5
viteve akademike.

Kriteri 4. T& jetd angazhuar si autor i par& ose bashkéautor s paku né hartimin/pérshtatjen e
1j& teksti mésimor ose cikél leksionesh t& miratuar nga njésia bazé giaté pesé viteve € fundit
akademike.

Kriteri 5. Institucionet e llojit kolegj profesional, kolegj i larté ose jnstitucionet me status t&
vegants, pércaktojné vetd né aktet e tyre kriteret pér personelin akademik dhe veprimtaring e
tyre kérkimore.

Standardi TV.12 Institucioni gé ka pércaktuar né strategjiné e vet si prioritet kryesor
kérkimin shkencor, fokusohet né ndérkombétarizimin e kérkimit dhe veprimiarive gé
lidhen me t€

Kriteri 1. Institucioni lidh marréveshie partneriteti dhe bashképunon né fushén e kérkimit
shkencor me institucionet e huaja t& arsimit t& larté t& vendeve t&€ OECD-s&, BE-s€ ose G20-
és.

Kriteri 2. Institucioni q& ofron s& paku nj& program studimi t& ciklit t& ireté bashk&punon me
njé institucion 8 vendeve t& OECD-s&, BE-s€ ose G20-8s, angazhohet pér organizimin €
veprimtarive t& pérbashkéta né funksion t& ké&tyre programeve,

Kriteri 3. Institucioni merr pjesé né thirrjet ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor né
bashk&punim me institucionet e tjera.

Kriteri 4. Institucioni organizon né partneritet me bashképunétorét e vet ndérkombétarg,
konferenca ose aktivitete ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet personelit akademik, merr pjes¢ aktive né konferenca ose
aktivitete ndérkombétare ng fushén e kérkimit shkencor.

Kriteri 6. Institucioni garanton mbéshtetjen e duhur financiare e logjistike t& angazhimitl (&
personelit & huaj dhe bén transparente procedurat e angazhimit dhe financimit t& tij.
Standardi IV.13 Institucioni ka prioritet pérfshirjen né veprimtarité mésimore ¢
shkencore/artistike té personelit t& huaj akademik dhe diasporés

Kriteri 1. Institucioni, pér t& nxitur rritjen e cil@sisé dhe ndérkombétarizimin e studimeve,
fton, pér veprimtari kérkimore dhe mésimdhénie, personel akademik t& huaj, pér periudha t&
kufizuara kohore. |
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Kriteri 2. Punimet kérkimore shkencore 1& personelit akademik & institucionit publikohen né
revista shkencore ndérkombétare né bashk&punim me personelin e huaj.

Kriteti 3. Institucioni pérfshin personel akademik né grupet e punés, bordet editoriale,
udhéheqjet ¢ diplomave, jurité e diplomimit, grupet e hartimit/zbatimit & projekteve etj, nga
institucionet e vendeve t& OECD-s&, BE-s€ ose G20-&s.

Kriteri 4. Institucioni angazhohet pér pérfshitjen si personel akademik, n& grupet ¢ puncs,
bordet editoriale, udhshegjet e diplomave, jurit® ¢ diplomimit, grupet e hartimit/zbatimit t&
projekteve etj, t& kérkuesve shkencoré me kombési shqiptare t& njohur ndékombétarisht gé
jetojné e punojné jashté vendit.

Standardi IV.14 Institucioni ka prioritet mobilitetin ¢ personelit akademik dhe
studentéve dhe siguron mekanizmat pér périshirjen sa mé shumd € tyre

Kriteri 1. Tnstitucioni inkurajon dhe mbéshtet pérfshirjen e mbi 10 % 1€ personelit akademik
né veprimtari kérkimore dhe mésimdhénie pér periudha (& kufizuara kohore nga 1 dering 3
nuaj né njé nga institucionet e vendeve 1§ OECD-s€, BE-s€ ose G20-&s.

Kriteri 2. Institucioni inkurajon dhe mbéshtet périshirjen e 1€ pakién 5 % t& studentéve 1€ vet
né programe mobiliteti né institucionet ndérkombétare.

Kriteri 3. Institucioni inkurajon dhe mbéshiet mobilitetin e studeni€ve & huaj dhe diasporés
etj.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet pjesémarrjen e studentéve 1€ programeve master dhe té&
doktoratés né evente ndérkombétare, né 8 cilat prezantohen rezuitatet e kérkimit @ tyre.
Standardi IV.15 Institucioni siguvon vazhdimési dhe rritje ¥ impaltit € tij né fushén e
kérkimit shkenesr/artistik

Kriteri 1. Prioritetet ¢ kérkimit shkencor jans né fokus t& objektivave afatgjata institucionale.
Ato pérditésoben né pérputhje me zhvillimet, nevojat g€ ka institucioni, rajoni dhe vendi.
Kriteri 2. Institucioni zhvillon veprimtarité ¢ kérkimit shkencor né funksion t& zhvillimit
institucional dhe pérmirésimit t& kapaciteteve 1€ tij.

Kriteri 3. Institucioni siguron integrimin cfektiv & doktorantéve né veprimtari akademike me
qéllim krijimin ¢ vazhdimésisé né personelin akademik.

Kriteri 4. Institucioni ndjek poitika bashképunimi me institucione brenda dhe jashté vendit
me q&llim rritjen e reputacionit institucional, mritjes s& kapaciteteve & personelit akademik, si
dhe né funksion t& pérmirésimit t6 aktivitetit akademik.

Standardi IV.16 Institucioni siguron transferimin e rezuliateve (€ veprimtarive
kirkimore e shkeneore né funksion 18 zhvillimis 48 vendit, ekonomisé dhe shogérisé
Kriteri 1. Institucioni népérmjet strukturave dhe mekanizmave t€ veta, vleréson né meényré té
vazhdueshme ecuring e rezuitateve né fushén e kérkimit shkencor.

Kriteri 2. Institucioni zbaton polilika promovuese 1§ rezultateve né fushén e kérkimit
shkencor, i bén ato pjesé t& debateve dhe diskutimeve dhe angazhohet ng zbatimin ¢ tyre ne
funksion t& zhvillimit social-ekonomik-shkencor t& vendit e mé gjeré.

Kriteri 3. Institucioni inkurajon dhe mbéshiet kérkuesit ¢ rinj p&r ndérmarrjen e inisiativave
vetjake t& zbatimit 18 arritjeve t& kérkimit shkencor, patentave, markave, krijimin e start-up-
eve dhe inkubatoréve.

Kriteri 4. Institucioni késhillon, oriemton kryen kétkime ¢ studime dhe implementon
teknologji inovative pér institucione e organizma vendase dhe t& huaja.
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Standardi ['V.17 Institucioni garanton pronésiné imtelektuale ¢& arritjeve dhe rezultateve
né fushén e kérkimit shkencor dhe i pérder ate me géllim zhvillimin ekonomik dhe
financiar ¢€ tij

Kriteri 1. Institucioni ng bashképunim me partnerét, pérfshijng rezultatet e kérkimit mé &
fundit, tendencat dhe gjetjet dhe i v¢ ato né zbatim t& tregut & punés dhe biznesit.

Kriteri 2. Institucioni promovon arritjet e veta né fushén e kérkimit shkencor dhe ndjek njé
politiks t& qarté pér mbrojtjen ¢ prongsisé intelekmale.

Kriteri 3. Institucioni certifikon/patenton arritjet ¢ veta n& fushén e kérkimit shkencor dhe i v&
ato né shérbim & paléve t& interesuara pér qéllime financiare.

Kriteri 4. Tnstifucioni siguron t& ardhura financiare nga arritjet dhe zbatimet ¢ kérkimit
shkencor/ profesional/artistik.

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1 Instituciomni i arsimit t& larté harton, ndjek dhe zbatom politika dhe
procedura pér praniiin dhe pérzgjedhjen e studentéve

Kriteri 1. Institucioni harton projekte zhvillimi afatmesme, né pérputhje me politikat e
pranimit t& studeniéve.

Kriteri 2. Institucioni mirépret dhe ndjek politika t& posagme pér pérthithjen dhe intergrimin e
studentéve t& rinj.

Kriteri 3. Institucioni pércakton dhe harmonizon kritere dhe kuota pranimi né varési 1@
prurjeve S-vjegare, analizave € tregut, ecurisé s¢ programeve dhe punésimit t¢ Alumni-t.
Kriteri 4. Institucioni merr parasysh raportin numerik personel akademik/student né ményré
qé t& sigurojé arsim ciiésor dhe objektivat e institucionit. Pér programet ¢ studimeve g&
pérfshijng puné laboratorike, praktika mésimore dhe profesione t& veganta (arte, sport, etj.) ky
raport &shté 1 me 8, ndérsa pér programet e tjera t€ studimeve ky raport ésht¢ 1 me 20. Pér
programet ¢ studimeve q& pérfshijné puné praktike-laboratorike (né fushat e studimit si:
mjekési, infermieri, inxbinieri, mésuesi, etj.) Institucioni 1 Arsimit t& Larté siguron 1
instruktor/laborant pér 60 studenté (1 personel ndihmés pér 3 pedagogg).

Standardi V.2 Institucieni u ofron mbéshtetje népérmjet shérbimeve universitare pér té
lehtésuar ecuriné ¢ tyre

Kriteri 1. Institucioni ngre struktura & veganta pér pritjen, informimin dhe pranimin e
studentéve 13 rinj, (organizon vizita ne ambientet e institucionit).

Kriteri 2. Insitucioni informon studentét e ardhshdm (maturantét) pér programet ¢ studimeve
q3 ofron, ndpérmjet strukturave t& késhiilimit té karrierés.

Kriteri 3. Institucioni ndjek nj& politiké t& mirépritjes s€ studentéve t& huaj, t& interesuar pér
t& ndjekur programet ¢ studimeve t€ ofruara.

Kriteri 4. Institucioni ofron né miediset e tij kurse pér t& ndihmuar studentét n& véshtirgsi.
Standardi V.3 Institucioni pérdor sistem efikas informimi pér studentét

Kriteri 1. Institucioni ka njési t& posagme pér shérbimin e informimit.

Kriteri 2. Institucioni v& né dispozicion t& studentéve informacion & ploté n€ lidhje me
ofertén e tij akademike.

Kriteri 3. Institucioni pérdor adresa zyrtare né mediat e komunikimit elektronik.



Kriteri 4. Institucioni pérditéson me cfikasitet sistemin e tij & informacionit dhe monitoron né
ményré t& vazhdueshme cilésiné e tij.
Kriteri 5. Institucioni publikon né ményré 1€ vazhdueshme udhézues t€ posagém dhe
organizon takime t& hapura pér informim.
Standardi V.4 Institucioni inkurajon pjesémarrjen e studentéve né jetén nstitucionale
Kriteri 1. Studentét pérfagésohen n& organet drejtuese, n& strukturat mésimore-kérkimore dhe
t& shé&rbimeve né institucion.
Kriteri 2. Késhillat e studentéve shprehin mendime dhe propozime pér t& gjitha problemet me
interes t& pérgjithshém & institucionit si pér planet mésimore dhe programet ¢ studimeve,
rregulloret e studimeve, etj.
Kriteri 3. Institucioni mbéshtet késhillat e studentéve dhe financon veprimtaring e tyre.
Kriteri 4. Institucioni garanton qé pérfagésimi i studentéve éshté real dhe frytdhénés.
Kriteri 5. Institucioni garanton pjcsémairjen e studentéve né sigurimin e cilésise sé
programeve & studimit.
Standardi V.5 Institucioni ndjek njd politiké 18 orientimit dhe késhillimit t€ studenttve
Kriteri 1. Institucioni ka njé strukturé pér orientimin dhe késhillimin ¢ studentéve.
Kriteri 2. Tnstitucioni vé né dispozicion & studentéve materiale ose broshura informuese.
Kriteri 3. Institucioni orienton studentdt & déshirojné 1€ ndryshojné programet ¢ studimeve
dhe dokumeton procesin.
Kriteri 4. Institucioni percakion procedura pér matjen ¢ ecurise s¢ studentéve. Ky
informacion mblidhet rregullisht, analizohet dhe sugjerimet pér pérmirésim reflektoben né
zéra 1€ ndryshém & aktivitetit t& institucionit.
Kriteri 5. Institucioni informon studentét pér mundésité pér mobilitet/intership/bursa etj. si
dhe mbéshtet/ lehtéson procedurat ¢ aplikimit/realizimit.
Kriter 6. Efcktshméria dhe réndésia e shérbimeve studentore monitorohet rregullisht nga
institucioni.
Standardi V.6 Institucieni ndjek njé politiké mbéshtetise ptr kategori sociale t& vecanta
dhe aktivitete jashtékurrikuiare
Kriteri 1. Institucioni ndjek njé politiké mbéshtetése pér studentét me afiési t& kufizuara.
Kriteri 2. Institucioni ndjek njé poliiiké mbéshtetése pér studentét e pakicave rome dhe
ballkano-egjiptiane.
Kriteri 3. Institucioni ndjek njé politiké mbéshtetése pér studentét g€ angazhoben vé
aktivitete sportive té niveleve 1€ larta.
Kriteri 4. Institucioni ndjek nj& politiké mbéshietse pér studentét q& déshirojng € ndjekin
studimet me kohé t& zgjatur.
Standardi V.7 Institucieni ofiron literaturé bazé dhe ndihmése pdr studentét
Kriteri 1. Institucioni garanton tekste misimore cilésore dhe literaturé plotésuese €
mjaftueshme né sast.
Kriteri 2. Institucioni ka njé strukturd pér ruajtjen e dokumentacionit.
Kriteri 3. Institucioni ka njé biblioteks q& ofron literatur® pér studentét dhe ¢ perditéson até
n& ményré t& vazhdueshme.
Kriteri 4. Mjediset dhe shérbimet e bibliotekés vihen né dispozicion € studentéve sipas
orarcve t8 miratiara nga instituciont.
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Kriteri 5. Tnstitucioni ndihmon dhe orienton studentin pér ményrén e sigurimit t€ literatures.
Kriteri 6. Biblioteka ofron edhe sigurimin ¢ malerialeve ng rrugé elektronike.

Standardi V.8 Institucioni faverizon punésimin ¢ studentéve

Kriteri 1. Institucioni ka njé strukturé qé disponon t& dhéna statistikore per punésimin ¢ &
diplomuarve t¢ vet.

Kriteri 2. [nstitucioni ofron ndihmé pér integrimin né punésim.

Kriteri 3. Personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe personeli administrativ
angazhohen pér zbatimin ¢ késaj politike.

Kriteri 4. Institucioni ndjek politika favorizuesc pér punésimin e (& diplomuarve t8 vet.
Standardi V.9 Institucioni ruan lidkje € vazhdueshme me ish-studentét c tij

Kriteri 1. Institucioni pérdor forma bashképunimi me studentét e diplomuar n¢ t& miré t€
rritjes s& cilésisé né programet aktuale.

Kriteri 2. Institucioni pérfshin studentét e diplomuar né procese € rishikimit dhe
riorganizimit t& kurrikulave, si dhe hapjes s¢ progameve t€ rcja.

Kriteri 3. Insitucioni organizon anketime me student t¢ diplomuar me qéllim matjen e vlerés
s& diplomave t& ofruara dhe njehsimin me kualifikimel e tregut.

SHTOJCA NR. 2
STANDARDET PER SIGURIMIN E ClLESISE PER PROGRAMET E STUDIMIT
ME KARAKTER PROFESIONAL

I. OFRIMI, | PROGRAMEVE TE STUDIMEVE

Standardi 1.1 Institacioni i arsimit & larté ofron programe studimi né pérputhje me
misionin dhe géllimin e tij, me fushén akademike t¢ njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit, ¢ g& synor ruajtjen ¢ interesave dhe vierave
kombétare

Kuriteri 1. Institucioni 1 arsimit t& lart€ ofron programe studimi g& nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtjen dhe konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare.
Kriteri 2. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet n& pérputhje me qéllimet dhe misionin ¢
institucionit, si dhe fushén e veprimtarise.

Kriteri 3. Programi i studimit hartohet dhe otfrohet né pérshtatje dhe né zbatim t& strategjisé
pér zhvillim, t& Statutit dhe Rregullores s& Institucionit, si dhe me fushat ¢ drejtimet
akademike t& ti].

Kriteri 4. Programi i studimit hartohet ¢ zbvillohet mbéshtetur né studime € miréfillta mbi
tregun lokal e kombétar t& punésimit pér kéto programe.

Kriteri 5. Institucioni demonstron se ka pervojén, kapacitetet dhe burimet e duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e njé pro grami studimi né até fushé.

Kriteri 6. Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit duhet t& jet¢ ng
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t& njésisé/ve pérgjegjése pér programin e
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studimit, sipas klasifikimit/ kodifikimit & programeve t¢ studimit, sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e evropiane.

Standardi 1.2 Institucioni i arsimit ¢ laxté siguron maxrédhénie bashképunimi me
institucione, kompani, palé & treta, aktor? t§ bizmesit vendas dhe/ose t€ huaj né
funksion & realizimit € programit 8 studimit, né kuadér t& aftésimit profesional, dhe
mobilitetit

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin, mbikégyrjen dhe mbarévajtjen e programit, siguron
marrédhénie t& frytshime bashk&punimi bronda institucionit népérmjet ndarjes s& detyrave
mes njésive ¢ personelit, marrjes s& pérgjegjésive pérkaiése dhe analizés s& vazhdueshme 1€
punés sé tyre.

Kriteri 2. Pér realizimin e objektivave t& procesit mésimor e formues t€ studentéve,
institucioni vendos marrédhénie bashképunimi me iastitucionet homologe brenda dhe/ose
Jasht& vendit, aktorét e biznesit vendas dhe/ose t€ huaj.

Kriteri 3. Pér realizmin e programit t& studimit, institucioni nénshkruan marréveshje 1€
posacme, afatgjala e t& géndrucshme me institucione, kompani t¢ fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave profesionale, kiinike, praktikave € punés efj., dhe bashk€punon me to
pér kryerjen dhe mbik&gyrjen o praktikes.

Kriteri 4. N& ményré& periodike, nj&sia pérgjegjése pér programin ¢ studimit harton raporte
analitike & pérfitimeve nga marréveshjet ¢ bashk&punimit n& fanksion € realizinit t€
programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni ndérmerr iniciativa specifike né mbéshtetje t& sip&rmarrjes dhe
punésimit t& studentéve. '

Standardi 1.3 Institucioni i arsimit ¢ larté harton dhe zbaton politika e procedura
transparente t6 posagme pér sigurimin e cilésisé s& programit t€ studimit, n€ kuadér €
strukturave e sistemit t& brendshém € sigurimit 18 cilésisé

Kriteri 1. Institucioni i arsimit 18 larté ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e
Rrendsh&m t& Cilgsisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjorc ¢ nénligjore n& fuqi dhe
me aktet rregullatore instituctonale.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur ¢he mban né funksion Sistemin e Brendshém & Sigurimit
& Cilésisé duke zbatuar njé strategji institucionale pér p&rmirésimin ¢ vazbdueshém t&
cilésisg, ku pérfshihen studentét dhe bashképunétloré e eksperté € jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentei dhe treguesit e dubur pér sigurimin e cilésis.
" Sigurimi 1 jashtém 1 cilésisé n& arsimin e larté realizohet pérmes proceseve t& vier&simit 1€
jashtém t& akreditimit, vlerésimeve analitike ¢ krahasuese, si dbe proceseve t& tjera g€
promovoiné e pérmirésoiné cilésing.

Kriteri 4. Institucioni pérdor tregues (& qarté, t& matshém n& mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin e gjendjes, arritjeve dhe dob#sive, t& parashikuara dhe n€ aktet rreguilatore
institucionale. Mbi bazén e treguesve cilésorg, fnstitucioni bén promovime nxitésc pér arritjet
mé (€ mira.

Ii. ORGANIZIMI, DREJTIMYI DHE ADMINISTRIMI 1 PROGRAMEVE TE
STUDIMIT ME KARAKTER PROFESTONAL



Standardi I1.1 Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjorce ¢
nénligjore né fugi dhe akteve t& brendshme rregullatore

Kriteri 1. Programet ¢ studimit jang t& organizuara n€ 1énd¢ e module. Elementét g8 péroginé
strukturén ¢ programit t8 studimit me karakter profesional, jan€ pércakiuar qarté né pérputhje
me legjislacionin vendas né fugi dhe me Sistemin Evropian € Transferimit dhe Grumbullimit
& Krediteve (HCTS).

Kriteri 2. Programi i studimit synon formimin e shprehive © vecanta né larmi t& gjeré
profesionesh e specialitetesh, jep njohuri t& pérparuara né njé fushé studimi ose punésimi, ku
pérfshihet & kuptuarit kritik & teorive dhe parimeve akademike & fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca t& pérparuara né njé fushg profesionale, € nevojshme pér zgjidhjen ¢
problemeve praktike né njé fushé e specializuar profesionale.

Kriteti 3. Programet ¢ studimeve kang objektiva 1 percaktuar qgarté plr formimin profesional
t& studentéve, ku pérfshihen dijet, aftésité dhe kompetencat profesionale q& duhet t€ fitojné
studentét né pérfundim t& programit t& studimit dhe g€ ¢ karakterizojné profilin profesional &
programit.

Kriteri 4. Programi i studimit ka t& pércakivar ngarkesén né kredite pér € gjitha
lendét/modulet, duke pérfshiré dhe kreditet pér realizimin e praktikés profesionale dhe t€
detyrimeve pérmbyllése.

Kriteri 5. Forma e organizimit t& studimeve, pranimi i studentéve dhe financimi né
institucionet e arsimit t& larté me status t& veganté realizohen né pérputhje me ligjin e arsimit
t¢ larté dhe specifikat pérkatése, t€ péreaktuara né kuadrin ligjor t& ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Kriteri 6. Programet e studimit me karakter profesional, q& ofrohen né & nj&jien fushé
studimi, si dhe me t& nj&jtén emértese, dubet t& kené pérmbajtje t& ngjashme né nivel, s& paku
70 pér gind.

Kriteri 7. Programi i studimii shoggrohet me kodin pérkatés, sipas fushés s& studimit dhe
klasifikimeve & béra publike nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Mg tej kryhet kodifikimi 1
{éndéve {8 programit.

Standardi 11.2 Njésia kryesore/bazé ptrgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush
kérkesat ligjore dhe standardet ¢ cilésis€ pér kéto njési

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé pergjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara nd legjislacionin né fuqi pér organizimin dhe strukturén akademike, stafet
akademike vlergsimin dhe akreditimin.

Kriteri 2. Nj&sia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né fugi, duke angazhuar personel ndibmés akademik
Jadministrativ pér realizimin e praktikave mésimore, laboratorike e klinike, etj.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér pro gramin e studimit, p&r ¢do program studimi
cakion njé person né rolin e koordinatorit t& programit & studimit, i cili &shté pérgjegjés pér
ecuring dhe zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale né pérputhje me objektivat €
tij.

Standardi 11.3 Programi i studimit &sht€ i detajuar, informues, i strukturuar dhe
organizuar né pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese 1€ programit me
karakter profesional
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Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, pérgiegjése pér programin ¢ studimit me karakter profesional,
disponon informacionet e nevojshme pér organizimir, strukiurén dhe pérmbajtjen e programit
t& studimit.
Kriteri 2. Programi i studimit pérmban planin mésimor, ku pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e léndéve né semestra, ngarkesén mésimore t& léndéve/moduleve né
kredite, orét ng auditor/jashté auditorit.
Kriteri 3. Programi i studimit pérmban t& gjitha informacionet e nevojshme pér studentét, g&
lidhen me kritetet ¢ pérgjithshme dhe specitike t& pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t€
studimeve.
Kriteri 4. Programi i studimit p&rmban informacionst ¢ nevojshme pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén 1éndé pér praktikat, seminaret apo orét € laboratorii, si dhe t& gjithé
komponentét formues t& programit brenda dhe jashté auditorit né pérputhje me formatct ¢
miratuara.
Kriteri 5. Pérmbajtja e programit t¢ studimit éshté n¢ pErmirésim dhe pérditésim &
vazhdueshém.Ng fillim & ¢do viti akademik miratohen ndryshimet eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté né njésin bazg.
Standardi 114 Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programit i€ studimit &shté né
pérputhje me objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe
Evropian t¢ Kualifikimeve, rezultateve t& (€ axtnit, kompetencave né pérputhje me
kérkesat ¢ tregut t€ punés
Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja e veprimtarive, shp&mdatja ¢ lendéve dhe praktikave,
mundésojné, thellim t& njohurive dhe aftésive profesionale drejt punésimit & studentéve.
Kriteri 2. Léndét/modulet, shpérmdaria ng vite ¢ semestra, vierésimi né kredite ¢ oré
mésimore mundéson arritjen e objektivave formmues {& programit 18 studimit dhe rezuitateve €
pritshme & & nxé&nit. :
Kriteri 3. Programi i studimit ka njé raport t& batancuar midis moduleve/aktiviteteve €
formimit teorik pérkundrejt atyre prakiike (50:50). Rreth 25% e programit 1 dedikohet
aftésimit né praktiké/puné konkrete né profesion. Raporti teori praktiké eshtd né pérputhje me
profilin ¢ programit t& studimit dbe ¢ p&rafért me programe & ngjashme ndérkombétare.
Kriteri 4. Ndarja sipas veprimiarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojng arritjen ¢ objcktivave formues, transferim & studimeve, mobilitet dhe punésim
né pérfundim té studimeve.
Kriteri 5. Syllabuset (programet e léndéve /moduleve) pérditésohen né ményrd &
vazhdueshme, pér marrjen e kompetencave n& pérputhje me kérkesat ¢ tregut 18 punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe ndihmése.
Kriteri 6. Bashképunimi me punédhénésit, internship-i/pérvoja prakiike, tutorazhi, ¢ vierésimi
i tyre né profesion &shté e mjaftueshme, ¢ pérshiatshme dbe garanton formimin praktik né
pérputhje me kérkesat e profesionit.
Kriteri 7. Pérmbajtja e programit t& studjmit garanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave 18 synuara dhe/ose punésimin e studentéve né pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat e tregut 1€ punés, né pérputhje me nivelin 5 t&€ KSHK.
Standardi 1L 5 Institucioni i arsimit 8 lart nxit pérfshirien e studentive dhe
partneréve, rrieteve dhe organizmave 1€ djera né hartimin dhe permirisimin e
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vazhdueshém té pregramit t& studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me
objektivat c i}

Kriteri 1. Pér pérmirésimin ¢ pérmbajtjes sé programit t¢ studimit dhe pér pérshtatjen sa me
miré me kérkesat e tregut t& punés, gjaté hartimit dhe ecurisé sé programit t& studimit, njesite
pérgjcgjése konsultohen dhe marrin parasysh propozimet ¢ institucioneve partnerc, (&
diplomuarve, dhe aktoréve t& tjer¢ nga tregu i punés.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe pérfshin né diskutime studentét dhe strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet vazhdimisht me studentét e diplomuar, pér pérmirésimin €
programit t& studimit, dhe reflektimin kur ato jang né ndihmé t¢ pérmirésimit ¢ programit t&
studimit. .

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése pérmiréson, pérditéson, pérshtat programin e studimit né
pérputhje me propozimet dhe zhvillimet e fundit n& fusha #© ndryshme né bashképunim me
kompani, rrjete profesionistésh, shogata, wrdhra profesionalé dhe institucione publike e
private.

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT
Standardi IIL1 Institucioni i arsbmit t& larté garanton procesin ¢ i€ nxénit, aftésimin
profesional me metodat dhe praktikat mé t& mira me né gendér studentin, qé sigurojné
arritjen ¢ rezultateve

Kriteri 1. Format e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit t& dijeve ¢ njohurive jané
leksionet, seminaret, punét laboratorike, detyrat e kursit/eseté, projekiet, praktikat
profesionale, orét ¢ hapura dhe ¢do formé tjetér e miratuar nga institucioni.

Kriteri 2. Personeli akademik, persoveli ndihmés akademik respektojné dhe u pérgjigien
larmisé dhe nevojave t& studentéve, duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési altcrnative
t& mésimdhénies e mésimnxénies.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet personelin akademik dhe ndihmes akademik né pérmirésimin
e kompetencave didaktike dhe pedagogjike, né pérputhje me rezultatet e pritshme 1€ 1€ nxénit,
né pérgjigje dhe té diversitetit dhe nevojave t¢ studentéve.

Kriteri 4. Personeli akademik i angazhuar n& mésimdhénien né program gshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe koncepteve, pérdor metoda t& ndryshme t& mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me pé& gendé&r studentin, nxit mendimin krijues dhe kritik t€
studentit. N& & nj&jtén kohé siguron udhéheqgjen, mbéshtetjen dhe ndértimin ¢ marrédhénieve
t& respektit t& ndérsjellé mes tyre.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése pé ofrimin e programit t& studimit, vieréson dhe pérmirson
format e metodat ¢ mésimdhénies né ményré periodike, duke pérfshiré studentét né keté
proces dhe duke reflektuar mendimet e késhillat e tyre.

Kriteri 6. Institucioni organizon struktura/ njési n& nivel institucional gé promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém t&¢ mésimdhénies, koordinojné dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né kuadér t€ pérmirssimit t& cilésisé s& mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése mbéshiesin eksperimentimin dhe zhvillimin e metodave € reja
inovative t& mésimdhénies, trajnojné vazhdimisht personelin akademik dhe ndihmés
akademik pér pérmirésimin e aftésive & mésimdhénies dhe zbatimit t& metodave 1€ reja.
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Standardi {112 Institucioni harton rregullore dhe procedura t& posagme 1€ testimit ¢
vierésimit t& njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre
Kriteri 1. Kriteret, ményra ¢ testimit dhe vlerésimit % njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale  pércaktohen nd Rregulloren ¢ programit €  studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rreguliore té posagme, & cilat behen publike dhe njihen nga studentét.
Kriteri 2. N& fillim t& ¢do lénde/moduli studentét informohen me metodologjing e testimil e
vlerésimit t& njohurive, dijeve dhe afidsive profesionale t& parashikuara né syllabusct e
léndéve/moduleve nga titullari i 1énd&s/modulit.
Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profecsionale realizohet n€ forma
dhe ményra t& ndryshme, duke i dhéné mundési studentit t& demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e {ituara si né teori ashtu edhe ng aftésité praktike.
Standardi TIL.3 Institucioni sigurom vierésim ¢ drejié dhe transparent, bazuar né
meritén ¢ ¢do studenti duke pérfshiré dhe procesin ¢ ankimimit
Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale realizohet gjaté
gjithe vitit akademik dhe reflekiohet né vierésimin pérfundimtar, t€ parashikuara né
syllabuset e 1éndéve/moduleve nga titullari i 1&ndés/modulit.
Kriteri 2. Institucioni v& né zbatim sisteme elekironike  testimit dhe vlergsimit, € cilat
shrnangin forma t& ndryshme abuzimi dhe rrisin transparencén.
Kriteri 3. Vierssimi pérfundimtar i 18nd&s bghet né pérputhje me syliabusin dhe bazén ligjore
né fuqi.
Kriteri 4. Viergsimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése &shtd i nevojshém) che lidhet me késhilla mbi procesin e t& nx&nit
pér t& ndilmuar studentin t& pérmirgsohet né i€ ardhmen.
Kriteri 5. Njésité pérgiegjése dhe personeli akademik shmangin/nuk lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra,
Kriteri 6. Rezultatet e kontrollit t¢ dijeve dhe afigsive profesionale bazohen né merit¢ dhe
jepen né kohé sipas pércaktimeve né rregulloret pérkatése.
Kriteri 7. Institucioni garanton i& drejtat ¢ studentéve pér t'n njohur me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim t& vlerésimit né pérputhie me rregullat q¢ pérfshinen né statut, rreguiloret dhe
procedurat ¢ vler&simit.
Kriteri 8. Cdo kérkes#, ankimim, shqyrtchet nga komisioni i vlersimit dhe mé pas nga
komisioni 1 posagém. Procedura e ndjekur dubet & joté transparente pér paléi e pérfshira, €
dokumentohet dhe arkivohet.
Standardi 111.4 Programi i studimii garanton rritjen ¢ aftésive krijuese ¢ zbatuese tek
studentét die synen zhvillimin ¢ thellwar 8 kompetencave profesionale tek studentét
Kriteri 1. Programi i studimit duhet & garantojg thellimin e njohurive, t& zhvillojé afiésité
profesionale dhe € veganta t€ studentéve.
Kriteri 2. Programi i studimil garanton zhvillimin ¢ aftésive t& veganta né fushén e
teknologjisé s& informacionit, humane, sociale, komunikimit dhe nd€rveprimit,
Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité q& fiton studenti, t& paraqitura né programin e studimit
dhe syllabuset e ¢do l8nde, analizohen e shqyrtohen né pérfundim 1€ léndés. Personeli
akademik v& né pah céshtiet mé t& réndésishme dhe orienton studentét pér zbatimin ¢ tyre, si
dhe pér detyrimet pérmbyliése.
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Kriteri 4. Mésimdhénia realizohet mbi bazé kompetencash qé t'u jap€ studenttve mundési t&
zhvillojné njohuritd ¢ marra n& laborator§ dhe praktikat profesionalc. Personeli akademik
mbéshtet  diskutimet dhe punén né grup né interpretimin  dhe zgjidhjen ¢
problemeve/céshtjeve & caktuara; ndérthur format e mésimdhénies me institucionel
bashk&punuese pér (& mundésuar dhe rritur mobilitetin e studentéve.

Kriteri 5. Personeli akademik, efektiv dhe me kontratg, realizon or€ t& hapura dhe seminare
mbi zhvillime t& reja t& shkencés dhe teknologjisé brenda/jashté strukturés s& programit t¢
studimit.

Standardi YIL5 Institucioni ndjek njé proceduré t§ garté i€ detyrimeve pérmbyllése té
studentit né programin ¢ studimit dhe ¢ pajis at¢ me dokumentacionin pérkatés

Kriteri 1. Institucioni harton proceduré t& posagme pér detyrimet pérmbyllése, para realizimit
18 tyre dhe i bén ato publike.

Kriteri 2. Strukturat pérgjcgjése dhe personeli akademik ndihmojné studentét, duke véné né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet e nevojshme né funksion 18 detyrimeve
pérmbyllése.

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér administrimin ¢ provimit pérfundimtar bazohet né
testimin e njoburité ¢ dhéna gjaté gjithé vitit/viteve akademike, duke pérfshiré t& gjitha
[&nd&t/ modulet né bazé 18 réndésisé dhe peshés specifike.

Kriteri 4. Personeli akademik/Udhcheqési orienton dhe ndihmon studentét né pércaktimin e
temave t& punimit pérmbyllés. Udhéhegési asiston studentin né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe shkrimin e punimit pérmbyllés sipas udhézuesve (€ miratuar. Al
garanton cilésing e rezultateve dhe miraton ose jo nése punimi &shté i ploté pér t'u paraqitur
para komisionit. '

Kriteri 5. Institucioni ndilmon student&t pér kryerjen e matjeve, analizave, testeve né
mjediset ¢ institucionit apo jasht¢ tij n¢ bazé & temave t¢ praktikave profesionale dhe fushés
$& studimit.

Kriteri 6. Né pérfundim t& detyrimit pérmbyllés, studenti vierésohet me not€.

Kriteri 7. N& pérfundim t& studimeve, studenti pajiset me “Certifikaté profesionale” ose
“Diplomé& profesionale” n& fushén e arsimimit t& kryer, t& miratuara nga ministria pérgiegjése
pér arsimin. N& pérfundim t€ studimeve, studentit i vihet né dispozicion kopje e plot€ zyrtare
e programit t& studimit t& zbviiluar.

Kiriteri 8. Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fuqi kopje t& dokumentacionit t&
studentit dhe paraqet rast pas rasti informacione pér studentin nése kérkohen.

Standardi 11L6 Institucioni i arsimit t& lart® ndjek njé politiké t& qarté pér garantimin
dhe promovimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues (¢ posacém té
zhvillimit t& metodave dhe monitorimit

Kriteri 1. Institucioni harton udhézues né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave 1€ ndryshme dhe inovative #& mésimdhénies né bazé & fushés sé¢ studimeve,
léndéve/moduleve.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegiése zhvillojné mekanizma & monitorimit dhe vlerésojng né
ményré periodike aftésit¢é mésimdhénése dhe inovative t& personelit akademik dhe
ndihmé&sakademik.
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Kriteri 3. Strukturat pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin ¢ cilésisé né mésimdhénie
b&iné publike rezultatet ¢ vlerésimit.

Kriteri 4. Institucioni, népérmjet mekanizmave t€ vlerésimit dhe rezultateve ¥ marra,
promovon shembuj t& prakiikave t& mira, nxit personelin akademik pér pérmirésimin ¢
métejshém t& mésimdhénies.

iv. BURIMET NIEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi [V.1 Personeli akademik dhe ndibhm#s akademik & mbulon programin e
studimit, prmbush standardet sasiore dhe ka kualifikimin e dubur e t£ posa¢ém
akademik dhe profesional né p&rputhje me fashén ¢ programit, pér garantimin e
standardeve & mésimdh#nies t& programit t€ studimit

Kriteri 1. Personeli akademik dhe ndihmés akademik, g€ angazhohet né realizimin e
programit t& studimit, pérmbushin kérkesat ligiore n& fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e programit, drejtimin dhe angazhimin né€ mbulimin e
l&nd&ve/moduleve t& programit, pér fushén kérkimore ose eksperiencén prakiike né pérputhje
me programin ¢ studimit, natyrén dhe vecoring ¢ moduleve i€ tij.

Kriterj 2. Personeli akademik efektiv duhet & mbulojé ngarkesén mésimore pér programin ¢
studimit né pérputhje me kornizén ligjore né fugi.

Kriteri 3. Institucioni duhet t¢ garantojé dhe 1& déshmojé qéndrueshméring e personelit
akademik t& angazhuar né programin e studimit, pér ¢ gjithé periudhdn e akreditimit, duke
pérfshirg kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime shoqérore dhe shéndetésore.

Kriteri 4. Institucioni ndjek procedura rekrutimi dhe vler8simi, mbéshtetur ng kritere ¢
pérgjithshme dhe specifike & shpallura dhe g€ garantojng pérzgjedbjen ¢ personelit me
pivelin e duhur t& kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen ¢ programit € studimit,

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe garanton angazhimin ¢ personelit ndihmés akademik t&
pérshtatshém dhe & mjaftuesh&m pér realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjen ¢
laboratoréve e mjediseve & tjera mésimore, sipas natyrés specifike t& programit t& studimit.
Kriteri 6. Institucioni mbledh, ruan dhe pérditéson cdo vit akademik & dhénat ¢ personelif t&
angazhuar né programin ¢ studimit. Kéto t& dbéna pérfshijné andtarét e personelit akademik
té pérfshiré né program dhe € personit pérgjegjés pér organizimin e programit t& studimit,
angazhimin e c¢do anétari né c¢do semestér dhe vit akademik, si dhe at¢ € personelit
ndihmé&sakademik dhe administrativ.

Kriteri 7. Institucioni, n& marrdveshje dhc bashképunim me institucione t& tjera 1€ arsimit 18
larté, pérfagésues biznesi ¢ kompanish, v& ni dispozicion personelin ¢ mjaftueshém, 1€ duhur
e 1& kualifikuar pér instruktimin, udh&hegjen dhe mbikégyrjen e studentéve né prakiikén
profesionale, dhe veprimtari t& {jera specifike sipas natyrés s¢ programit t& studimit.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né ambientin prit€s gé angazhohet né realizimin e praktikave
profesionale né bazé &8 marréveshjeve, duhet 18 ndihmojé student&t n& pérmbushjen e
detyrimeve /raportin pérfundimtar t¢ praktikés si dhe t& marré pjesé n8 procesin e vlerésimil
1€ tyre pér praktikén profesionale,



Standardi IV.2 Institacioni i arsimit t& larts vé né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukturén e pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés ¢ programit €
studimit dhe pér formimin praktik, & posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit t¢
studimit

Kriteri 1. Institucioni siguron mjediset ¢ mjaftueshme dhe 1& pérshiatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né varési (& numrit t& studentdve, grupeve mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t& programit t& studimit dhe moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si klasa, laboratorg, studio e mjedise (€ fjera, jané t& pajisura me
mijete elektronike dhe t& teknologjisé s& informacionit, qé garantojné realizimin ¢ procesit
mésimor teorik e praktik, pérmes pérdorimit t& metodologjive ¢ tcknologjive bashkékohore t&
mésimdhénies-mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot, atelieté, bazat e prakiikes profesionale apo mjedisel e tjera,
sipas natyrés specifike t8 programit, p&rmbajné aparaturat dhe mijelet ¢ nevojshme e t€
pérshtatshme pér plotésimin e kérkesave i€ moduleve, aftésimit teorik e praktik dhe t€
objektivave formues (& programit t& studimit ng terési.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t& lartd siguron sé paku nj¢ laborator 1€ teknologjisé sé
informacionit, t& pajisur me programe profesionale sipas natyrés sé programit t& studimit g&
ofron.

Standardi IV.3 Programi i studimit duhet t& pérmbajé literaturén ¢ nevojshme dhe té
pérditésuar né mbéshtetje t& mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése & mésimnxénies
(bibliotekén, mjedise té posa¢me)

Kriteri 1. Literatura bazé dhe ndihmése ¢ véné né dispozicion t& studentéve né gjuhén e
programit & studimit (fizike dhe digjitale) garanton marjen e dijeve dhe njohurive té
nevojshme, t& parashikuara né programin e studimit.

Kriteri 2. Institucioni vé né dispozicion t& studentéve bibliotekén mésimore, duke garantuar
mundésing e shftytézimit né ményré t& barabarté nga studeniét ¢ pro gramit t€ studimit.

Kriteri 3. Biblioteka duhet t& jeté ¢ pajisur me fond fizik, si: tekste mésimore bazé, literaturé
ndihmése, ¢ mjaftueshme né gjuhén shqipe dhe t& huaja, libra apo revista shkencorc €
nevojshme, t& mjaftueshme dhe e pérshtatshme pér mbulimin e t€ gjitha moduleve ¢
veprimtarive mésimore sipas natyrés e specifikés sé programit t& studimit.

Kriteri 4. Institucioni duhet t& krijojé kushte pér shirytézim t€ barabarté e pa pages€ plr
studentét né bibliotekat online t& fush&s s¢ programit t& studimit.

Kriteri 5. Biblioteka duhet t& jeté e pajisur me programe kompjuterike dhe pajisje 1€ tjera
teknike, & mundésojné shfrytézimin pa kufizim t€ tyre nga gjithé studentét.

Kriteri 6. Biblioleka duhet t& vihet né dispozicion & student@ve né orare shérbimi qé jané né
pérshtatje me oraret ¢ zhvillimit 1& procesit mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigje edhe t&
nevojave, numrit t& studentéve dhe kapacitetit t& saj

Kriteri 7. Biblioteka dhe njésité pérgjegjése t& programit ndjekin dhe raportojné pér cilésing e
fondit fizik t& bibliotekés dhe fondit online (litujt kryesoré t€ pranishém n€ shérbim ®
programit), pérditésimin, shkallén e shfrytézimit t€ fondit fizik dbe fondit online nga
personeli akademik dhe studentét e programit, shirytézimi i sallave & studimit, duke nxjent
né pah sa t¢ efektshme kané qené pérpjekjet pér pasurimin fondit fizik dhe atij online, cilat
jang kérkesat pér tity.
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Standardi IV.4 Institucioni i arsimit t& larté dispomon njé sistem € brendshém t¢
menaxhimit institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe
monitorimit t€ aktivitetit akademik, financiar ¢ administrativ pér programin e studimit
Kriteri 1. Tnstitucioni disponon sistem & menaxhimit népémyjet t§ cilit administron t& gjithg
informacionin q& lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre, nga regjistrimi deri né diplomimin
e tyre né programin e studimit.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i menaxhimit administron informacionin, dolkumentacionin
dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit ndihmesakademik, personelit administrativ
dhe partneréve 18 angazhuar né realizimin e programit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit siguron akses t& dedikuar né informacione ¢ dokumente pér €
gjithé personelin dhe studentét ¢ programit & studimit.

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka & integruar platforma dhe module g€ mund€sojng forma t&
komunikimit interaktiv dhe shkémbimit té informacionit ndérmjet personelit dhe studeniéve.
Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit garanton monitorim né koh& reale @ aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson raportime individuaje dhe t& dhéna né kohé reale pér organet dhe
autoritetet drejtuese.

Kriteri 6. Informacionet q& lidhen me programin e studimit, personelin akademik, aktivitetet
e ndryshme, publikohen né fagen zyriare t& internetit 1€ njésis€ pergjegiése pér programin e
studimit. _

Standardi IV.5 Institucioni i arsimii {6 larté garanton financimin dhe mbéshtetjen
financiare 8 nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e
programit t& studimit dhe mbéshietjen e studenteve

Kriteri 1. Institucioni harton njé raport financiar 18 kostove t& njésisé baz€ pérgjegjése pér
programin e studimit dhe planin pér mbéshietjen financiarc t€ nevojshme pér mbargvajtjen ¢
programeve t& studimit pér t& paktén njé cikél 1¢ plot® studimt.

Kriteri 2. Plani i financimit t& njésisé baz pérgjegjése pér programin e studimit duhet t€
pérmbajé fnancimin ¢ burimeve njerfzore n& shérbim ¢ realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér mirémbajtjen e mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése 1€ procesit
mésimor, shpenzimet pér bibliotckén dhe pasurimin ¢ literaturés e aksesin n€¢ bibliotekat
online, detyrimet financiare, grantet vendase apo t& huaja t€ pérfituara dhe kontratat e
shérbimeve t& lidhura né funksion & realizimit t& programeve € studimit, projekteve dhe zéra
1€ tjeré.

Kriteri 3. Institucioni kryen auditim periodik, vleréson dhe dokumenton gjendjen e financimit
dhe efektivitetin financiar {8 tij.

Kriteri 4. Institucioni t& raportojé deri né nivelin ¢ njésisé bazé pérgjegjése pér programin ¢
studimit mbi realizimin e buxhetit 1& miratuar t€ vitit paraardheés.

Kriteri 5. Institucioni garanton géndrueshméring financiare pér zhvillimin e programeve t&
studimit t& njésisé bazé dhe kapacitetet financiare t€ mjaftueshme pér ecuring normale 8
kétyre programeve. NE rastet & nevojave t8 pérmirgsimit 1€ situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje t& posagme dhe diversifikimin eveniual t& financimit t€ programeve (€

studimeve.

V. STUDENTET DHE MBESHTETIA E TYRE



Standardi V.1 Institucioni i arsimit 8 lartd harton, ndjek dhe zbaton pelitika dhe
procedura pér pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin c studentve, transferimin, njohjen,
vierésimin e dijeve dhe diplomimin né programin e stadimit

Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika dhe procedura gé mbulojné ciklin ¢ ploté
akademik t& studentéve nga hyrja né dalje, né pérputhje me legjislacionin né [uqi dhe aktet e
veta rregullatore.

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat nga hyrja né daljc garantojné barazing dhe t& drejta té
njéjta pér té gjithé kandidatét pér student€ dhe studentét e programit t&€ studimit.

Kriteri 3. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere pér pérzgjedhjen
e kandidatéve pér t'u pranuar né programin e studimeve. Institucioni bashk&punon me
strukiurat e ngritura né zbatim t& maturés shtetérore, sipas ligjit dhe udhzimeve pérkatésc.
Kriteri 4. Kriteret, procedurat ¢ pranimit dhe pérzgjcdhjes sé studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t& studimit, 18 transferimit, njohjes s& kurseve profesionale & kryera, t& vlerésimit té
dijeve dhe t& diplomimit jang lehtésisht & kuptueshme dhe & aksesueshme nga publiku.
Kriteri 5. Instifucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere t& veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me afiési t€ veganta, 1€ pakicave dhe shtresave t&€ margjinalizuara.
Kriteri 6. Lnstitucioni harton politika t&8 ndihmés/bursave pér shtresa né nevojé dhe pér (&
rrifur cilésiné e pranimit né programe me pérparési pér institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik t& vendit.

Standardi V.2 Institucioni i arsimit t& larté v& né dispozicion € studentéve té programit
¢ studimit informacion t¢ ploté e t¢ hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen,
vierésimin e dijeve deri né pérfundim t€ studimeve dhe diplomimit né até program
Kriteri 1. Institucioni vé& né dispozicion informacion & ploté dhe t¢ hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat ¢ pérparimit akademik & studentéve dhe kalimit nga njg vit akademik n&
tjetrin.

Kriteri 2. Institucioni informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat e njohjeve t€
kualifikimeve t& méparshme nga kurse profesionale t& kryera ose studimeve & pjesshme.
Kriteri 3. Institucioni informon studentét né lidhje me Kriteret ¢ procedurat e vlerésimit (&
dijeve ¢ aftésive & studentéve n¢ programin e studimit.

Kyiteri 4. Institucioni i arsimit t& larts informon studentét né lidhje me kriterct e procedurat e
punimit pérfundimtar dhe diplomimit & programin e studimit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik dhe n¢ ményré periodike, institucioni i arsimit
t& larté publikon udhézues t& posagém dhe organizon takime t& hapura pér informimin e t&
intercsuarve e studentéve 18 ardhshém mbi programin € studimit.

Standardi V.3 Institucioni i arsimit t& laxt& v& né dispozicion t& studentéve informacion
té ploté e 1& hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen
e programit t& studimit, rezultatet e pritshme té t& nxénit dhe muadésité ¢ punésimit
Kriteri 1. Studentét informohen né ményré & hollésishme pér strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen ¢ programit t€ studimeve.

Kriteri 2. Institucioni vé né dispozicion & studentéve informacion dhe dokumentacion/
udhézues t& posagém pér 1éndét/modulet, pérmbajtjen dhe veprimtarit€ formuese.
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Kriteri 3. Institucioni informon studentdt mbi mundésiié e punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt dhe né tregun e punés.

Kriteri 4. Studentéve u vihet né dispozicion informacion i gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin ¢ procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet né
funksion t€ realizimit € tij.

Kriteri 5. Institucioni informon student&t mbi praktikat profesionale né kuadér & realizmit t&
programit & studimit, partnergt dhe institucionet bashképunuese ku parashikohen t&
realizohen, si dhe mundésité e punésimit e mbéshtetjen institucionale pér orientimin drejt ¢ né
{regun e punés.

Standardi V.4 Institucioni 1 arsimit 8 lart€ mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té
dhéna té hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studenttve qé ndjekin programin
¢ studimit, nga pranimi né diplomim, si dhe t¢ dhéna € punésimit 1€ fyre

Kriteri 1. lustitucioni disponon statistika vietore pér oumrin e studentéve 1€ regjistruar né
programin e studimit, deri n& diplomimin € tyre, (€rhegjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit t& programit apo mospérfundimin me sukses t& vitit akademik, né t€ cilin
zhvillohet programi 1 studimeve,

Kriteri 2. Té dhénat statistikore t& studentéve roenaxhohen pérmes sistemit € brendshém t&
informacionit dhe duhet t& jené & sigurta dhe leht&sisht & verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet me akte, kontroilin periodik & pérvitshém prané giithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin (sekretarité mésimore, sistemin e menaxhimit € brendshém t&
informacionit, etj.), vieréson dhe dokumenton gjendjen dhe saktésing e informacionit dhe t&
dolcumentacionit q& Jidhet me studentét, dhe me veprimtaring ¢ tyre pérkatése.

Kriteri 4. Njgsia pérgjegjése pér programin e studimit duhet & hartojé raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe cilésing né hyzie dhe dalje t€ studentéve, si dhe shkallén e cilésise
s& pundsimit té tyre, duke e shogéruar me masat ¢ duhura né drejtim t& pérmir€simit € kétyre
ireguesve.

Standardi V.5 Institucioni i arsimit {8 fart€ périshin dhe angazhen studentdt né organet
vendimmarrése e késhillmese, né kuadde 8 hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit € programit € studimit, metodave & mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve ¢ shérbimeve ndaj tyre

Kriteri 1. Institucioni parashikon pérfehitjen dhe angazhimin e studentéve dhe/osc
pérfagésuesve té tyre né organet vendimmarrése e kishilluese sipas akieve ligjore dhe atyre
rregullatore t& vet® institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet t8 garantojé se pérfshizja ¢ studeniéve dhe/ose pérfagésuesve t€
tyre né vendimmarrje, késhiliim apo vlerfsimin mbi procesin akademik, 18 jet€ recale,
konkrete, frutdh&nése dhe me rezuliate lehtésisht t& verifikueshme e t€ matshme.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése garanton pérfshirjen e studentdve né& procesin ¢ hartimit,
rishikimit dhe pérmir&simit t& programit t& studimit mbi baza t€ rregulita dbe reflekton
sugjerimet ¢ konfributin e tyre n& to, né mbledhje 1€ ps&rbashkéta n€ departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi, ef.
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Kriteri 4. Studentéve u mundésohet dhénia e mendimil mbi barazing dhe ndershméring e
kryerjes sé procesit t& vierdsimit dhe kentrollit t€ dijove, pérfshiré mundésing ¢ ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana ¢ institucionit/ njésisé/pedagogut prgjegids.
Standardi V.6 Institucieni i arsimit € larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen,
orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, t¢
cilat ushtrojné veprimtaring né ményré t¢ pérhershme ¢ jané lehtésisht té arritshme nga
studeniét

Kriteri 1. Institucioni ka procedura e njési t& posagme n& shérbim & informinit e shérbimit &
studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet rregullatore t& institucionil.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka b&ré funksional njé sistem t& posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit & studentéve dhe ndihmesén e tyre pér ¢éshtje g& kané (&
b&jné me procesin mésimor dhe programin ¢ studimit.

Kriteri 3. Institucioni u ofron studentéve shérbimin e késhillimit t& karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés mirépret studentét n& ményré &€ vazhduar dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t& posac&m, né lidhje me kompletimin ¢ procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér praktikén profesionale né institucione 18 tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés ndjek studentét pas diplomimit, mbledh, pérpunon ¢ mban t&
dhéna mbi shkallén dhe cilésing e punésimit 1§ studentéve t& programit t€ studimit dhe ua vé
ato né dispozicion studentéve dhe organevc e autoriteteve drejtuesc pérkatése.



SHTOJCA NR. 3
STANDARDET PER SICGURIMIN & CILESIST PER PROGRAMET £ STUDIMIT
TE CIKLIT TH PARL “BACHELOR”

L OFRIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMEVE

Standardi 1.1 Institucioni i arsimit ¢8 Iartd ofren programe sindimi ng pérputhje me
misionin dhe qéllimin e tij, me fushén akademike (€ mjisis€ kryesore dhe bhazé
pérgjegjése pér programin e studimit, ¢ q& synon ruajtjen ¢ interesave dhe vlerave
kombétare

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& larté ofron programe studimi q& nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtjen dhe konsolidimin e vierave akademike e kulturore kombétare.
Kriteri 2. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet né pérputhje me géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e veprimtarisg.

Kriteri 3. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet né pérshtatje dhe né zbatim € strategjisé
pér zhvillim, & Statutit dhe Rregullores s& Institucionit si dhe me fushat ¢ drejumet
akademike t& tij.

Kriteri 4. Institucioni demonstron se ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet e duhura né€ fushén
akademike specifike pér ofrimin e nj& programi studimi né até fushe.

Kriteri 5. Fusha e pérgjithshme dhe specifike ¢ programit t& studimit duhet i€ jeté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t& njésisé kryesore / baz, pérgjegi€sc pér
programin e studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit t& programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare e evropiane.

Standardi 1.2 Institucioni i arsimit t€ lartd siguron marr@dhénie bashképunimi me
institucione, kompani, paig ¢ treta, aktoré ¥ biznesit vendas dhelose i€ huaj né
funksion (€ realizimit t€ programit (€ studimit, n¢ kuadér € aftésimit profesionzl,
kérkimit shkencor dhe mobilitetit

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin, mbik&qgyrjen dhe mbarévajtjen e programif, siguron
marrédhénie t& frytshme bashképunimi brenda institucionit népérmjet ndagjes sé detyrave
mes njésive e personelit, marrjes s¢ pergjegi@sive pérkatése dhe analizés s¢ vazhdueshme €
punés sé fyre.

Kriteri 2. Pér realizimin ¢ objektivave e procesit mésimor e formues t& studentéve,
institucioni vendos marrédhénie bashk&punimi me institucionet homeloge brenda dhe/ose
jashté vendit, aktorét e biznesit vendas dhe/ose i€ huaj.

Kriteri 3. Pér realizmin e programit t& studirmit, institucioni n&nshkruan marréveshje t&
posacme me institucione, institute kérkimore, kompani & fush&s pérkatése pér realizimin ¢
praktikave profesionale, klinike, prakiikave t& punés apo stazhit ef).

Kriteri 4. N& ményré periodike, njésia pérgiegjése pér programin e studimit harton raporte
analitike & pérfitimeve nga marrdveshjet e bashképunimit né funksion t& realizimit i€
programit & studinmt.

18 ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE “BACHELOR”
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Standardi IL1 Programi i studimif organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢
pénligjore kombétare né fuqgi

Kriteri 1: Programet e studimit jang t& organizuara né 1&ndé e module. § lementet qé pérb&jné
strukturén e programit (& studimit, juné pércaktuar qarté né pérputhjc me legjislacionin
vendas né fuqi dhe me Sistemin Dvropian (& Transferimit dhe Grumbuilimit t& Krediteve
(ECTS). _

Kriteri 2. Programi i studimit synon formimin e shprehive t€ veganta né larmi € gjeré
profesionesh e specialitetesh, jep njohuri t€ pérparuara né njé fushé studimi ose punésimi, ku
pérfshihet 1& kuptuarit kritik t¢ teorive dhe parimeve akademike ¢ fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca ¢ pérparuara né njé fushé akademike ose profesionale, t& nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve komplekse dhe € paparashikueshme n& njé fushé & specializuar
studimi ose profesionale.

Kriteri 3. Programet e studimit kané t& pércaktuar qarté veprimtarité formuesc duke grupuar
léndét/ modulet sipas kategorive € pércaktuara dhe me ngarkesén pérkatése né kredite.

Kriteri 4. Programi i studimit ka t€ pércaktuara ngarkesén né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe t& detyrnimeve pérmbyllése.

Kriteri 5. Forma e organizimit & studimeve, pranimi i studentéve dbe financimi né&
instilucionel e arsimit & larté me status t& vecant® realizohen né pérputhje me ligjin ¢ arsimit
t& larté dhe specifikat pérkatése, t& percaktuara me udhézim t& ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Kriteri 6. Programet e studimit Bachelor, g€ ofrohen né t& nj&jtén fushé studimi, cikél si dhe
me t& nj&jtén emértesé, duhet t€ kené pérmbajtje t& ngjashme né nivel, s& paku 70 pér qind.
Kriteri 7. Programi i studimit shogérohet me kodin pérkatés, sipas fushés sé studimit dhe
klasifikimeve t& béra publike nga ministria pergjegjése per arsimin. M& tej kryhet kodifikimi 1
i&ndéve té programit.

Kriteri 8. Programet e studimit mund t& jené edhe programe & pérbashkéta midis dy ose mé
shumé institucioneve t& arsimit 8 Jartg, vendas dhe & huaj, n& p&rputhje me legjisiacionin né
fuqi.

Standardi [1.2 Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush
kérkesat ligjore dhe standardet e cilésisé pér lkéto njési

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né fuqi pér organizimin dhe strukturén akademike, stafet
akademike, vier&simin dhe akreditimin.

Kiiteri 2. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjistacionin n& tugi, duke angazhuar personel ndilungs akademik
/administrativ pér realizimin e praktikave mgsimore, laboratorike e klinike, etj.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin pér ¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit t€ programit t€ studimit, i cili &shté pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale né pérputhje me objektivat e tij.
Standardi I1.3 Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe
organizuar n& pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese t& programit € ciklit
té paré
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Kriteri 1. Njésia kryesore/bazg, pérgjegjése pér programet e studimit t€ ciklit t€ parg,
disponejné informacionet ¢ nevojshme pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtien e
programeve té studimeve.

Kriteri 2. Programi i studimit p&mban planin mésimor, ku prfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e 1éndéve né semesira, ngarkesén mésimore 18 [&ndéve/moduleve, orét
né auditor/fasht# auditorit.

Kriteri 3. Programi i studimit p&rmban t& gjitha informacionet ¢ nevojshme pér studentét qé
lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike & pranimit, transferimit dhe ckuivalentimit t&
studimeve,

Kriteri 4. Programi i studimit p&rmban informacionet ¢ nevojshme pér programet éndore
(syllabuset) pér secilén 1éndé pér prakiikat, seminaret apo orét e laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues t€ programit brenda dhe jashté¢ auoditorit né pérputhje me formatet ¢
miratuara.

Kriteri 5. Pérmbajtja ¢ programit té studimit &shté né pérmirésim dhe pérditésim €
vazhdueshém dhe né fillim t& ¢do viti akademik miratohen ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté. '

Standardi 1.4 Struktura, organizimi dhe pérmbajtja ¢ programeve € studimit €shi€ né
pérputhje me objekiivat formuese, nivelin e kuakfilimit sipas Kuadrit Kombétar dhe
Evropian € Kualifikimeve, rezultateve t8 t8 nx@nit dhe varhdimit 1€ studimeve,
kompetencave né pérputhje me kdrkesat e tregut ¢ puniés

Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja e veprimtarive, shp&mdarja ¢ 1éndéve dhe praktikave,
mundésojng, thellim & njohurive dhe aftésive pér studime t& métejshme dhe/ose punésimin ¢
studenttve.

Kriteri 2. L&ndét/modulet, shpérndarja né vite e semestra, vlerfsimi n€ kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e objektivave formues t€ programit t& studimit dhe rezultateve t€
pritshme 1€ t& nxénit.

Kriteri 3. Struktura e programit, i&ndét, raporti teori ~praktiké &shté né pérputhje me profilin e
programit t& studimit dhe e pErafért me programe t& ngjashme ndérkombétare.

Kriteri 4, Ndarja sipas veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritien e objektivave formues, transferim t€ studimeve, mobilitet dhe punésim
né pérfundim t& studimeve.

Kriteri 5.Syllabuset (programet ¢ 18ndéve/moduleve) pérdit€sohen né ményré 1& vazhdueshme
pér marrjen e kompelencave né pérputhje me kérkesat ¢ tregut t¢ punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe ndihmése t& viteve € fundit.

Kriteri 6. Pérmbajtja e programit € studimit gavanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t& synuara.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit t& studimit pmmndgson vijimin e métejshém t& studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve né pérshtatje me pritsshméritg e kérkesat e tregut ¢ punés.
Standardi 1.3 Ipstitucioni i arsimit 8 lart® nxit pérfshirjen e studemtéve dhe
partneréve, rrjeteve dhe orpanizmave t€ tjera n€ hartimin dhe pErmirvésimin e
vazhdueshém t8 programit i€ studimnit dhe realizimin me sukses né pérputhje me
objektivat e tyre
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Kriteri 1. Pér pérmirdsimin € pérmbajtjes s& programit & studimit dhe pér pérshtatjen sa me
miré me korkesat ¢ tregut & punds, gjaté hartimit dhe ecurisé s& programit (& studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe marrin parasysh propozimet e institucioneve partnere, t€
diplomuarve, dhe aktoréve t& tjeré nga tregu i punés.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe pérfshin né diskutime student&t dhe strukturat € tyre, mban
kontakte dhe konsultchet vazhdimisht me studentét e diplomuar, pér pérmirésimin e
programit & studimit, dhe reflektimin kur ato jané né& ndihmé t¢ pErmirésimit & programit t€
studimit.

Kriteri 3. Njésia pérgjcgjése pérmiréson, pérditéson, pershtat programin e studimit né
pérputhje me propozimet dhe zhvillimet ¢ fundit né fusha 1& ndryshme né& bashképunim me
rrjete profesionistésh, shoqata, urdhra profesionalé (veganérisht né fushén ¢ mjekésise) dhe
institucione publike ¢ private.

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT
Standardi I11.1 institucioni i arsimit t&é larté garanton procesin c¢ (€ nxénit,
aftésimin profcsional e shkencor me metodat dhe praktikat mé t& mira me né gendér
studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve

Kriteri 1. Format ¢ mésimdhénies, mésimnxénics dhe transmetimit t& dijeve e njohurive jané
leksionet, seminaret, punét laboratorike, detyrat e kursit/eseté, projektet, praktikat
profesionale e klinike, ort e hapura dhe cdo formé tjetér e miratuar nga instituciont.

Kriteri 2. Personeli akademik respekton dhe u pérgjigjet larmisé dhe nevojave té studentéve,
duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési alternative © mésimdhénies ¢ mésimnxénies.
Kriteri 3. Institucioni mbéshtet personelin akademik né pérmirésimin e kompetencave
didaktike dhe né pérputhje me rezultatet e pritshme t& & nxénit.

Kriteri 4. Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né program &shté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe koncepteve, pérdor metoda & ndryshme € mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me né gendér studentin, nxit te studenti mendimin krijues, até kritik
si dhe autonoming e pérgjegjshmériné.

N& t& njéjtén kohé siguron udhshegjen, mbéshietjen dhe ndértimin e marrédhénieve &
respektit t& ndérsjellé mes tyre.

Kriteri 5. Njésia pérgiegjése pér ofrimin e programit t& studimit, vleréson dhe pérmiréson
format e metodat ¢ mésimdbénies né ményré periodike, duke pérfshiré studentét né keté
proces dhe duke reflekiuar mendimet ¢ ksshillat e tyre.

Kriteri 6. Institucioni organizon struktura/ njést né nivel institucional ¢& promovojné
pérmirésimin ¢ vazhdueshém & mésimdhénies. koordinojng dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé akiivitetet né¢ kuadér t€ pérmirésimit 18 cilésisé s& mésimdhénies. Strukturat
dhe njdsité pérgjegjése mbéshtesin eksperimentimin dhe zhvillimin e metodave t& reja
inovative t& mésimdhénies, trajnojné vazhdimisht personelin akademik pér p&rmirésimin €
aftésive t& masimdhénies dhe zbatimit t& metodave t€ reja.

Standardi L2 Institucioni harton rreguilore dhe procedura té posagme té testimit e
vierésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre
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Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e testimit ¢ vlerésimit & njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen n& Rregulloren e programit 1€  studimit/Rregulloren ¢
[nstitucionit/rregullore t& posagme, béhen publike dhe njihen nga studentét.

Kriteri 2. N& fillim t& ¢do 1énde/moduli studentét informohen me metodologjing e testimit e
vlerésimit t& njohurive, dijeve dhe afiésive profesionale e shkencore t& parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve nga titullari i 1éndés/modulit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore
realizohct nd forma dhe ményra t& ndryshme, duke i dhéné mundési studentit t& demonstrojé
njohurité dhe kompetencat e fitnara.

Kriteri 4. Njé&sia bazt/Personeli akademik vleréson dhe pérmiréson format e metodat ¢
mésimdhénies né ményré periodike, duke périshiré studentét né két€ proces dhe duke
reflektuar mendimet e sugjerimet ¢ tyre.

Kziteri 5. Institucioni mundéson pérdorimin e metodave &8 shuméllojshme dhe fleksibél
pedagogjike, t& pérshtatshme e n& pérputhjc me rezultatet e pritshme t& t& nxénit, objektivat
formucs dhe kérkesat e punédhénésve. Format dhe metodat ¢ mésimdhénies inkurajojngé
sensin e autonomisé te studenti, duke siguruar né t8 njéjtén koh& udh&zimin dhe mbéshtetjen
nga mésimdhénési dhe ndértimin ¢ marrédhénicve 18 respektit t& ndérsjellé mes tyre.
Standavdi II1.3 Institucioni siguron vierBsim ¢ drejté dibe transparent, bazuar ng
meritén e ¢do studenti duke pérfshiré dhe precesin ¢ ankimimit

Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi i njoburive, dijeve dhe aftésive profesionale realizohet gjaté
githé vitit akademik dhe reflektohet né vler&simin pérfundimtar, t€ parashikuara né
syllabuset e 1éndéve/ moduleve nga titullari i {éndés/modulit.

Kritert 2. Institucioni v& né zbatim sisteme elektronike (& testimit dhe viersimit, t& cilat
shmangin forma té ndryshme abuzimi dhe rrisin transparencén,

Kaiteri 3. Vier&simi pérfundimtar i léndés béhet né p&rputhje me syliabusin dhe bazén ligjore
né fugi.

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése &shté i nevojshém) dhe lidhet me késhilla mbi procesin e t& nx&nit
pér t& ndihmuar studentin t& p&rmirgsohet né t& ardhmen.

Kriteri 5. Nj&sité pérgjegiése dhe personeli akademik shmangin/nuk lcjojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra.

Kriteri 6. Rezultatet e kontrollit 1& dijeve dhe afiésive profesionale bazohen né& meritd dhe
Jepen né& kohé sipas pércaktimeve né rregullore! pérkatése.

Kriteri 7. Institucioni garanton € drcjtat e studentéve pér t'u njohur me vlerdsimin, kérkesén
pér rishikim t& vlerésimit ng pérputhjc me rreguliat g& pérfshihen né statut, rregulloret dhe
procedurat ¢ viergsimit. _

Kriteri 8 Cdo kérkesé, ankimim, shqyrtohet nga komisioni i vierfsimit dhe mé pas nga
komisioni 1 posagém. Procedura e ndjekur dubet t€ jet® transparente pér palét ¢ pérfShira, 13
dokumentohet dhe arkivohet.

Standardi [§1.4 Institucioni ngre sirukiura i€ posacme né nivel institucional, € cilat
promovojné rrifjen e vetddijes pPr plrmirisimin e cilésisé s€ mEsimdhénies dhe
mésimnxénies né programet e studinit
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Kriteri 1. Programi i studimit duhet t& garantojé thellimin ¢ njohurive, 1€ zhvillojé altésité
profesionale dhe t& vec¢anta t& studentéve.

Kriteri 2. Programi i studimit garanton zhvillimin e aftésive t€ veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit, humane, sociale, komunikimit dhe ndérveprimit.

Kriteri 3. Kompetencat dhe afigsité g8 fiton studenti, 1€ paraqitura né programin ¢ studimit
dhe syllabuset ¢ cdo lénde, analizohen e shqyrtohen ng pértundim t& léndés. Personeli
akademik v& n& pah ¢éshtjet mé t& réndésishme dhe orlenton studentét pér zhatimin e tyre dhe
pér detyrimet pérmbyllése.

Kriteri 4. Mésimdhénia realizohet mbi bazé kompetencash ¢& t'u japé studentéve mundési t&
zhvillojng njohurité e marra né laboratoré dhe praktikat profesionale. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe pundn né grup né interpretimin  dbe zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve 18 caktuara; krijon klimé & pérshtatshme pér zhvillimin e ideve
inovative, studime t& pérparuara kérkimore e shkencore dhe i mbéshtet ato; ndérthur format ¢
mésimdhénies me institucionet bashképunuese pér 1€ mundésuar dhe rritur mobilitetin e
studentéve.

Kriteri 5. Personeli akademik, efektiv dhe me kontraté, realizon oré t¢ hapura dhe seminarc
mbi zhvillime t& reja t& shkencds dhe teknologjisé brendajjashi€ strukturés sé programit t&
studimit.

Standardi 1115 Institucioni ndjck njé proceduré t& garté t¢ detyrimeve pérmbyllése ¢
studentit né programin ¢ studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés

Kyiteri 1. Institucioni harton rregullore t& posagme pét provimin e pérgjithshém peérfundimtar
osc punimin e diplomés. N& rregulloren e programit t& studimit pércaktobet pragu i notés
mesatare q& i jep 18 drejtén studentit pér punim diplome dhe e bén até& publike.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe personeli akademik asistojné student®t, duke véné ng
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet ¢ nevojshme né funksion t¢ detyrimeve
pérmbyllése.

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér administrimin e provimit final bazchet n¢ testimin e
njohurité e dhéna gjatg gjithé viteve akademike, duke périshiré té gjitha 1&ndét/ modulet né
bazé t& réndésisé dhe peshés specifike.

Kriteri 4. Personeli akademik/ Udhéheqési i diplomés orienton dhe ndihmon studentét né
pércaktimin e temave € punimit t& diptomé&s. Udh&heqgsi asiston studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e tyre, si dhe né punimin e diplomés sipas udh&zuesve t& miratuar. Al
garanton cilésing e rezultateve dhe miraton ose jo nése punimi 8shié i ploté pér t’u paragitur
para komisionit.

Kriteri 5. Njésia bazé asiston studentét pér kryerjen e matjeve, analizave, testeve né mjediset
e institucionit apo jashté tij n& bazé t€ temave dhe fushés s¢ studimit.

Kriteri 6. N& pérfundim & provimit t& pérgjithshém pérfundimtar ose @ mbrojtjes sé&
diplomés, studenti vierésohet me noté.

Kriteri 7. N& pérfundim (& studimeve, studenti pajisel me diplomén dhe suplementin e
diplomas, t& miratuara nga ministria pérgjegjése plr arsimin. Né pérfundim & studimeve,
studentit i vihet n& dispozicion kopje e ploté zyrtare e programit t€ studimit & zhvilluar.
Kriteri 8. Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fugi kopje & dokumentacionit t&
studentit dhe paraget rast pas rasti informacione pér studentin nése kérkohen.
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1 Personeli akademik gé mbulon programin ¢ studimit, pérmbush
standardet sasiore dhe ka kualifikimin e dubur e ¢€ posacém akademik n& p€rputhje me
fushén e programit pér garantimin ¢ siandardeve $& mésimdhénies & programif té
studimit

Kriteri 1. Personeli akademik dhe ndihmés akademik, g8 angazhohet né realizimin e
programit t¢ studimit, pérmbushin kérkesat ligjore n¢& fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e programit, drejtimin dhe angazhimin n&¢ mbulimin e
léndéve/moduleve t& programit, pér fushén kérkimore ose eksperiencén praktike né pérputhje
me programin e studimit, natyrén dhe vecoring e moduleve t€ ti].

Kriteri 2. Personeli akademik cfektiv dubet & mbulojé ngarkesén mésimore pér programin e
studimit né pérputhje me kornizén ligjore ng fuqi.

Kriteri 3. Institucioni duhet t& garantoj& dhe #© déshmojé géndrueshméring e personelit
akademik efektiv t& angazhuar né programin e studimit, pér t& gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat ¢ punésimit dhe mbulimin me sigurime shogérore dhe shéndetésore.
Kriteri 4. Institucioni ndjek procedura rekrutimi dhe viergsimi, mbéshtetur né kritere t&
pérgjithshme dhe specifike t& publikuara e qé garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin
e duhur t& kualifikimit dhe n& pérputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe pérmbajtjen ¢
programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe garanton angazhimin e personelit ndihmés akademik t&
pérshtatshém dhe t& mjaftueshdm pér realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve té tiera mésimore, sipas natyrés specifike t& programit t€ studimit.
Kriteri 6. Institucioni mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit akademik t& dhénat e personelit &
angazhuar né programin e studimit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen e 1€
dhénave personale. Kéto t& dhéna pérfshijng anétarst ¢ personelit akademik & p&rfshiré né
program dhe t& personit pérgjegjés pér organizimin e programit 1€ studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit akademik, si dhe até t& personelit ndihmés dbe administrativ.
Kriteri 7. Institucioni, né marréveshje e bashképunim me institucione 18 tjcra t€ arsimit t&
larts, pérfaqésues biznesi e kompani, vé né dispozicion personelin ¢ mjaftueshém, & duhur e
t¢ kualifikuar pér instruktimin, udhthegjen dhe mbikéqgyrjen ¢ studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés dhe veprimiari 18 tjera specifike sipas natyrés s¢ programit
& studimit.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né ambientin prités qé angazhohet ng realizimin e praktikave
profesionale ng bazé t& marréveshjeve, duhet 18 ndihmojé studenttt né pérmbushjen e
detyrimeve /raportin pérfundimtar 18 praktikés si dhe & marré pjes€ né procesin ¢ vier&simit
t& tyre pér praktikén profesionale.

Standardi IV.2 Institucioni i arsimit ¢% lartd vé né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukiurén e pérshtatshme pér resjizimin ¢ procesit mésimdhénds 8 programit ¢
studimit dhe pér formimin prakek, t8 posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit &
studimit
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Kriteri 1. Institucioni siguron mjediset ¢ mjaftueshme dhe & pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né vargsi 1¢ numrit 1& studentéve, grupeve mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t& programit t& studimit dhe moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si klasa, laboratoré, studio ¢ mjedise (€ era, jané t& pajisura me
mjete clcktronike dhe & teknologjisé € informacionit, g& garantojné realizimin e procesit
mésimor teorik ¢ praktik, pérmes pérdorimit t&¢ metodologjive e teknologjive bashk&kohore &
mésimdhénies-mésimnxé&nies.

Kriteri 3. Laboratorst, studiot, atelicté apo mijedisel e tera, sipas natyrés specifike @
programit, pérmbajné aparaturat dhe mjetet e nevojshme e té pérshtatshme pér plotésimin e
kérkesave t& moduleve, aftésimit teorik e prakiik dhe t& objektivave formues t& programit t&
studimit n& térési.

Kriteri 4. Institucioni i arsimil & larté siguron s& paku njé laborator @ teknologjise s&
informacionit, (& pajisur me programe profesionale sipas natyrés s¢ programit t& studimit g&
ofron.

Standardi IV.3 Programi i studimit duhet t& pérmbajé literaturén ¢ nevojshme dhe té
pérditésuar né mbéshtetje t¢ mésimdhénies dhe mjediset mbéshietése {¢ mésimnxénies,
(bibliotekén, mjedise t& posacme)

Kriteri 1. Literatura bazé dhe ndihmése e véngé né dispozicion t& studentéve né gjuhén e
programit & studimit (fizike dhe digjitale) garanton martjen ¢ dijeve dhe njohurive t&
nevojshme, t& parashikuara ng programin e studimit.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet t& raportojé pérdit€sime 1€ literaturés me botime € vileve
t& fundit.

Kriteri 3. Institucioni v& né dispozicion t& studentéve bibliotekén mésimore, duke garantuar
mundésiné e shirytézimit né ményré t& barabarts nga studentét e programit té studimit.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t& jeté e pajisur me fond fizik, si: tekste mésimore bazé, literaturé
ndihmése, ¢ mjaftueshme n& gjuhén shqipe dhe t&€ huaja, libra apo revista shkencore t€
nevojshme, t& mjaftueshme dhe e pérshtatshme pér mbulimin e 18 giitha moduleve ¢
veprimtarive mésimore sipas natyrés e specifikés s¢ programit t& studinmit.

Kriteri 5. Institucioni duhet t& krijojd kushte pér shfrytézim 1€ barabarté e pa pagesé pér
studentét né bibliotekat online t& fushés s& programit t& studimit.

Kuiteri 6. Biblioteka dubet t& jot& e pajisur me programe kompjuterike dhe pajisje t€ tjera
teknike, q& mundgsojné shfryiézimin pa kufizim pér t€ gjithé studentét.

Kriteri 7. Biblioteka dubet t& vibet ng dispozicion t& studentéve né orare sh&rbimi g€ jané n&
pérshtatje me oraret e zhvillimit t& procesit mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigje edhe €
nevojave, numrit t& studentéve dhe kapacitetit t€ saj.

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité pérgjegjése t& programit ndjekin dhe raportojné per citésing ¢
fondit fizik & bibliotekss dhe fondit online (titujt kryesorg t& pranishém né shérbim t&
programit), pérditésimin, shkalién e shfrytézimit & fondit fizik dhe fondit online nga
personeli akademik dhe studentét e programit, shirytézimi i saltave t€ studimit, duke nxjerré
né pah sa t& elektshme kané gené pérpjekjet pér pasurimin fondit fizik dhe atij online, cilat
jané kérkesat pér tituj, por edhe pér performancén e personelit akademik.



Standardi 1V.4 Institucioni i arsimit @ jartd disponon njé sistem & brendshém té
menaxhimit institucional dke e v& até né dispozicion t€ adminisirimit, informimit dhe
monitorimit t€ aktivitetit akademik, financiar ¢ administrativ pér programin ¢ studimit
Kriteri 1. Institucioni disponon sistem t8 menaxhimit népérmjet 1€ cilit administron t& gjith¢
informacionin q& lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né diplomim
né programin e studimit.

Kriteri 2. Sistemi i brendsh&m i menaxhimit administron informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit ndihmésakademik, personelit administrativ
dhe partneréve t& angazhuar né realizimin ¢ programit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit siguron akses 1& dedikuar né informacione e dokumente pér t&
gjith€ personclin dhe studentét e programit & studimit.

Kriteri 4. Sistem{ 1 menaxhimit ka 8 integruar platforma dhe module q& mundésojng forma t&
komunikimit interaktiv dhe shkémbirsit (8 informacionit ndérmiet personelit akademik dhe
studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit garanton monitorim né kohé reale & aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson raportime individuale dhe t8 dhéna né koh& reale pér organet dhe
autoritetet drejtuese.

Kriteri 6. Informacionet g lidhen me programin e studimit, personelin akademik, aktivitetet
¢ ndryshme, publikohen ng fagen e internstit n& t& pakin dy gjuhé, ku njéra prej tyre &shié
gjuha shqipe.

Standardi 1V.5 Dustitucioni i avsimit ¢¥ larté garamton firancimin dhe mbéshtetjen
financiare t& nevojshme pér realizimin e procesit mésisaor-kérkimor, mbarévajtjen e
programit t€ studimit dhe mbéshietjen e studentive

Kriteri 1. Institucioni harton njé raport financiar t8 kostove t€ nj&sis€ bazé pérgjegi€se pér
programin e studimit dhe planin pér mbéshtetjen financiare t& nevojshine pér mbarévajtjen e
programeve 18 studimit pér t& paktén njé cikél 1€ ploté studimi.

Kritert 2. Plani i financimit t& njésisé baz# pérgjegiése pér programin e studimit duhet &
pérmbajé financimin e burimeve njerdzore n€ shérbim € realizimit & programeve,
shpenzimet operative pér mirémbajtien ¢ mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése i€ procesit
mésimor, shpenzimet pér biblioteké&n dhe pasurimin e literatwés e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet financiare, grantet vendase apo # huga t& perfituara dhe kontratat ¢
shérbimeve {8 lidhura né funksion t& realizimit t& programeve t& studimit, projektet dhe z€ra
& tjeré.

Kriteri 3. Institucioni kryen auditim periodik, vieréson dhe dokumenton gjendjen e financimit
dhe efektivitetin financiar 18 tj.

Kriteri 4. Institucioni raporton deri né nivelin ¢ njésisé bazé pérgjegj€se pér programin e
studimit mbi realizimin e buxhetit t& miratuar t€ vitit paraardhés.

Kriteri 5. Institucioni garanton géndrueshioéring financiare pér zhvillimin ¢ programeve t&
studimit t& njésisé bazt dhe kapacitetet financiare 1€ mjaftueshme pér ecuriné normale &
kétyre programeve. NE rastet e nevolave (8 pérmirésimit (& situatds financiare, institucioni
planifikon ndérhyrie 1€ posagme dhe diversiftkamin eventual &€ financinit t8 programeve t€
studimeve.
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1 Institacioni i arsimit ¢¢ larté harten, ndjek dhe zbaton politika dhe
procedura pér pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studenttve, transicrimin, njohjen,
vlerésimin ¢ dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika dhe procedura g& mbulojng ciklin e ploté
akademik t& studentéve nga hyrja né dalje, né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet ¢
veta rreguliatore,

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat nga hyrja n& dalje garantojné barazing dhe t& drejta t€
njgjta pér t& gjithé kandidatét pér studenté dhe studentét e programit t& studimit.

Kriteri 3. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere (€ veganta per
pérzgjedhjen e kandidatéve p&r t'u pranuar ng programin ¢ studimeve. Institucioni
bashk&punon me struktural e ngritura né zbatim 1€ maturés shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Kriteret parashikojné edhe regjistrimin e studentéve t& huaj.

Kriteri 4. Kriterct, procedurat e pranimit dhe pérzgjedhjes sé studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t& studimit, & transferimit, njohjes sé studimeve t& méparshme ose & pjesshme, t&
vlerésimit té dijeve dhe t& diplomimit jang lehtésisht t& kuptueshme dhe t& aksesueshme nga
publiku.

Kriteri 5. Pérpara fillimit 1€ c¢do viti akademik, institucioni informon publikun dhe @€
interesuarit né lidhje me kérkesat e kriteret e pérgjithshme e t& veganta t€ programit t&
studimit.

Kriteri 6. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere p&r pérzgjedhjen
e kandidatéve me aftési t& vecanta, t& pakicave dhe shiresave t€ margjinalizuara.

Kriteri 7. Institucioni barton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kriteret pér pérzgjedhjen
e kandidatéve nga shtete t€ tjera.

Kriteri 8. Institucioni harton politika (&8 ndihmés/bursave pér shiresa né nevojé dhe pér t&
rritur cilésiné e pranimit né programe me pérparési pér institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik t& vendit.

Standardi V.2 Institucioni i arsimit ¢& lart8 vé né dispozicion t€ studentéve t€ programit
té studimit, informacion té ploté e t& hollésishém mbi p€rparimin akademik, njohjen,
vlerésimin ¢ dijeve deri n& pérfundim € studimeve dhe diplomimit né at¢ program
Kriteri 1. Institucioni v& né dispozicion informacion t& ploté dhe & hollésishém né lidhje me
kriteret ¢ procedurat e pérparimit akademik t& studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin.

Kriteri 2. Institucioni informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat e njohjeve t&
kualifikimeve t& méparshme ose studimeve 1€ pjesshme.

Kriteri 3. Institucioni informon studentét né lidbje me kriteret e procedurat e vler&simit t&
dijeve e aftésive t& studentéve né€ programin e studimit.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t& larté informon studentét ng lidhje me kriteret ¢ procedurat e
punimit t& diplomés dhe diptomimit né programin e studimit.

Kxiteri 5. Pérpara fillimit & ¢do viti akademik dhe né ményié periodike, institucioni I arsinit
t& larté publikon udhézues 1€ posagém dhe organizon takime t& hapura pér informimin e
interesuarve e studentéve t& ardhshém mbi programin e studimit.
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Standardi V.3 Institucioni i arsimit ¢ larié vi nd dispozicion & studentéve informacion
t€ ploté e ¢ hollésishém pér objektivat formuese, strwkiuren, organizimin, pérmbajtien
¢ programit t& studimit, rezultatet ¢ pritshme 1 1€ nxénit dhe mundsitd e pundsimit
Kriteri 1. Studentét informohen né ményré & hollsishme pér strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit 8 studimit.

Kriteri 2. Institucioni v& né dispozicion (& studentéve informacion dhe dokumentacion/
udhézues € posacém pér léndét/modulet, pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese.

Kriteri 3. Tnstitucioni informon studentét mbi mundésité e punésimit, si dhe mbeshtetjen
institucionale pér orientimin drejt dhe n& tregun e punds.

Kriteri 4. Studentdve u vihet né dispozicion informacion i gjeré dhe 1 pérdit€suar pér
zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukiurén dhe shérbimet né
funksion té realizimit t& 1ij.

Kriteri 5. Informacioni n& lidhje me programin ¢ studimit mundesobet pérmes sistemit 18
menaxhimit ¢ brendshém t& informacionit dhe dubet t& jeté lehtésisht i arritshém nga
student&t edhe né distancs.

Standardi V.4 Institucioni i arsimit ¢& laréé mbledh, administron, pérditéson dhe ruan t€
dhéna t6 hollésishme né lidhje me numrin ¢ profilin e studentéve gé ndjekin programin
¢ studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe t€ duéna t& punésimit & tyre

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& larté disponon dhe mban statistika vjetore pér numrin ©
studentéve e t& diplomuarve, né programin ¢ studimit.

Kriteri 2. Institucioni disponon statistika vjetore pér numrin ¢ studentéve t€ regjistruar né
programin e studimit, deri ng diplomimin e tyre, térheqjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit & programit apo mospérfundimin me sukses 1€ vitit akademik né t€ cilin
zhvillohet programi i studimeve.

Kriteri 3. Té dhénat statistikore t& studentéve duhet t& menaxhohen pérmes sistemit &
brendshém t& informacionit dhe duhet 8 jend & sigurta dhe Ichtésisht & verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet me akte, kontrollin periodik & pérvitshém pran€ gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin (sekretarité mésimore, sistemin e menaxhimit 1€ brendshém t&
informacionit, etj.), vlesgson dhe dokumenton gjendjen dhe saktésing e informacionit dhe t&
dokumentacionit q& lidhet me studentét, dhe me vepri mitaring e tyre pérkatése.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t& hartojé raporte analitike, periodike mbi profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje t& studentéve, si dhe shkallén ¢ ci I5sisE s& punésimit (8 tyre, duke e shogéruar
me masat ¢ duhura né drejtim t& pérmirésimit & kétyre treguesve

Standardi V.5 Institucioni i arsimit 1% lartd pérfshin die angazhon studentét né organei
vendimmarrfse e kishilluese, n# kuadér % hariimit, miratimit, rishikimit e
pérmirisimit t& programeve € studimit, metodave 8 mésimdhénies dhe cilésisé sg
burimeve ¢ shérbimeve ndaj tyre

Kriteri 1. Institucioni parashikon pérfshirjen dhe angazhimin ¢ studentéve dhe/ose
pérfagésuesve 1€ tyre né organet vendimumarrése ¢ késhilluese sipas akteve ligjore dhe atyre
rregullatore t€ vetd institucionit.
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Kriteri 2. Institucioni duhet t& garantojé se pérfshirja e studentéve dhe/ose pérfagésuesve €
tyrc né vendimmartje, ké&shillim apo vlerésimin mbi procesin akademik, & jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me rezultate lehtésisht t¢ verifikueshme e t& matshme.

Kriteri 3. Njésia pérgjcgjése garanton pérfshirjen e studentéve né procesin e hartimit,
rishikimit dhe pérmirésimit t& programit t& studimit mbi baza t€ rregullta dhe reflekton
sugjcrimet e kontributin e tyre né to, né mbledhje t¢ pérbashkéta né departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi, etj. '

Kriteri 4. Studentéve u mundésohet dhénia e mendimit mbi barazing dhe ndershméring e
kryerjes s& procesit (& vierésimit dhe kontrollit t& dijeve, pérfshiré mundgsin€ e ankimimit i€
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e institucionii/ njésisé/pedagogut pérgjegjes.
Standardi V.6 Institucioni i arsimit t& larté ka procedura e njési t€ posagme pér pritjen,
orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té
cilat ushtrojné veprimtaring né ményré t€ pérhershme e jané lehtésisht t€ arritsshme nga
studentét

Kriteri 1. Institucioni ka procedura e njési t& posagme né shérbim 1€ informimit e shérbimit {&
studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet rregullatore t€ institucionit.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka béré funksional njé sistem t&€ posageém pr informimin,
késhillimin, ndjekjen e pé&rparimit t& studentéve dhe asistimin e tyre pér ¢éshtie qé kané &
bé&jng me procesin mésimor dhe programin ¢ studimit.

Kriteri 3. Institucioni u ofron studentéve shérbimin e késhillimit t& karrierés. Zyramjésia pér
késhillimin e karrierds mirépret studentét né ményré t8 vazhduar dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t& posagém, n& lidhje me kompletimin ¢ procesit mésimor,
zgiedhjen dhe orientimin pér praktikén profesionale n& institucione t& tjera dhe orientimin né
tregun € punés. '

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés ndjek studentét pas diplomimit, mbledh, pérpunon e mban t&
dhiéna mbi shkallén dhe cilésing e punésimit t& studentéve &€ programit & studimit dhe ua v&
ato né dispozicion studentéve dhe organeve e autoriteteve drejtuese pérkatése.

VI  SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT “BACHELOR”
Standardi VL1 Institucioni i arsimit t& larté ndjek njé politiké t€ gart¢ pér garantimin
dhe promovimin e cilésisé sé mésimdhenics dhe harton udhgzues t€ posacdm ¢
zhvillimit t¢ metodave dhe menitorimit

Kriteri 1. Institucioni harton udhézues né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin ¢
metodave t& ndryshme dhe inovative t¢ mésimdhénies né bazé t& fushés s€ studimeve,
léndéve/moduleve.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése zhvillojné mekanizma @ monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe inovative & personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Kriteri 3. Institucioni garanton pérfshirjen e studentéve né vlerésimin periodik t& formave e
metodave & mésimdhénies, t& vlerdsimit € dijeve, pérfshiré mund&siné ¢ trajtimit t&
ankimimeve.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjésc pér monitorimin dhe sigurimin ¢ cilésisé né mésimdhénie
b&jné publike rezultatet ¢ vlerésimit.
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Kriteri 5. Institucioni, nép&rmjet mekanizmave € vierésimit dhe rezultateve t€ marra,
promovon shembuj t¢ praktikave & mira, nxit personelin akademik pér pérmirésimin e
métejshdm t& mésimdhénies.

Standardi VL2 Institucioni i arsimit 8 laréd harton dhe zbaton politika e procedura
transparente {€ posagie pér sigurimin e cilésisé s€ programit € studimit, né kuadér i€
strukturave e sistemit t& brendshém € sigurimit & cilésist

Kriteri 1. Institucioni i arsimit 1& larté ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém t& Cilssisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur, mban né funksion Sistemin e Brendshém & Sigurimit t&
Cilésise dhe zbaton njé strategji institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém & cilésisg, ku
pérfshihen studentét dhe bashk&punétord e eksperté € jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet dhe treguesit e dvhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i cilésisé né arsimin ¢ larté realizohet pérmes proceseve € vierésimit t&
jashtém t& akreditimit, vierésimeve analitikc e krabasuese, si dhe proceseve t& tera gé
promovojné e pérmirdsojné cilésing né programin e studimit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor tregues (8 qarté, t& matshém g mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve dhe dobgsive, & parashikuara dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e treguesve cilésors, institucioni bén promovime nxitése pér arritjet
mé & mira ne programin e studimit.

Standardi VI3 Institucioni i arsimit 8 karté monitoren dhe vierésen pérmes njésive &
posagme ¢ né ményrE periodike programin ¢ studimit, pér 8 garantuar arritjen e
objektivave formuese dhe rezultateve t& synuara (€ i€ nxénit

Kriteri 1. Institucioni i arsimit & lartd pérdor mekanizma e procese formale e t&
dokumentuara pér shqyrtimin, miratimin dhe rbikéqyzjen periodike & programit 1€ studimit
& ciklit t& parg, q8 i shérbejné akveditimit & tij. N& k&t proces realizon evidentimin e
arritjeve dhe dobésive, motivimin e praktikave dhe atritieve mé t& mira, dhe planin e masave
pér pérmirésim.

Rezultatet ¢ kétyre vlerdsimeve dokumentohen dhe u bEhen (& njohura autoriteteve
pérgjegidse dhe vendimmari&se pér programin ¢ studimit.

Kriteri 2. Raportet e vierdsimit dubet t& périshijné rezultatet e pritshme, rezultatet
vlerésimit, motivimin e praktikave dhe arritjeve mé 1€ mira, dhe masat ¢ marra pér adresimin
¢ mangésive dhe pérmirésimin né. vijim t€ cilésisé, si dhe motivimin e asritjeve mé t& mira né
mésim dhe kérkim nga personeli akademik dhe studentét.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér t& vlerssimit & realizimit, mbarévajtjes ¢ cilésisé sé
programit t& studimil pérdor, metoda & drejipérdrejta, si vlerésim 1 cilésis€ s& mésimdhénies,
vlerssim & didaktikés, kurrikulés, t& mésuaril, vierésime paralele t& provimeve apo detyrave
1¢ studentéve, vézhgime né auditor gjalg kryerjes s¢ ushtrimeve/praktikés, testime Jokale apo
t& standardizuara, rezultatet e arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare, si:
provimi 1 shtetit pér profesionet e rreguiluara dhe t€ tjera.

Kriteri 4. Institucioni, n& kuadér & vlerdsimit (€ realizimif, mbarévajtjes ¢ cilésisé sé
programit t& studimit pérdor metoda ¢ instrumente € térthortz vlerésimi, si: sondazhe e
intervista t¢ studentdve, t& atyre (€ diplomuar (alumni), t& personelit akademik,
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adihmésakademik e administrativ, punédh#nésit e institucionet gé& bashképunojngé né
realizimin ¢ programit t& studimit dhe paléve 1€ tjera q& perishihen né realizimin apo g
shérbejné pér vierésimin ¢ dijeve ¢ kompetencave t€ pérftuara nga ky program.

Standardi V1.4 Institucioni i arsimit & larté pérfshin njésité akademike, personclin
akademik ¢ studentét né proceset e SBC-s€ 8 programit t€ studimit dhe informon palét
¢ interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra n€ vijim 1€ tyre

Kriteri 1. Institucioni duhet t& parashikojé dhe (& garantojé né politikat dhe procedurat e
brendshme t& cilésisé pérfshirjen e aktoréve t& brendsh&m dhe (€ jashtém t€ intercsuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin ¢ vazhduar t€ cil&sisé s€ pro gramit € studimit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjési dhe detyra konkrete pér njésité, individeét,
studentét dhe palét e (jera t€ angazhuara ng sigurimin e brendshém (& cilésisé s& programit t&
studimit dhe garanton ushirimin me pérgjegjési t€ kétyre detyrave.

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé sé programit t¢ studimit duhet 1€ garantohet
pérfshirja ¢ njésisé bazé dhe kryesore, pérgjegjése pér programin ¢ studimit, antaréve t&
personelit akademik, ndihmésakademik e administrativ dhe studentéve t& programit t€
studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve t€ brendshém né proceset ciklike t& vier&simit
duhet t& respektojé integritetin akademik dhe t& shmang& ¢do loj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive ¢ proceseve té vierésimit dhe sigurimit i€ brendshém & cilésisé, duhet
t& behen edhe bashképunétoré dhe/ose eksperté t& jashtém & kang lidhje me programin ¢
studimit apo mund t& japin ekspertizé ¢ mendime € vyera né lidhje me cilésin€ e programit
dhe pérmirésimin ¢ saj.

Standardi VL5 Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin ¢ Brendshém t¢
Cilésisé pér programin e studimit, duhet t& jené publike, transparente dhe efektive, dhe
té synojné krijimin e Kulturés s¢ Brendshme t€ Cilésisé

Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité n& kuadér t sistemit t& Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit jané transparente dhe béhen publike pér
studentst dhe t& gjithé t& interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni i arsimit t& lartd publikon rezultatet e vler€simeve t€ programit t&
studimit, duke respekiuar liring dhe ctikén akademike, si dhe legjisfacionin pér t€ dhénat
personale.

Kriteri 3. Rezultatet e vierésimit duhet t& shogérohen me nj& plan masash, q¢ adresojn& dhe
synojng pérmirésimin ¢ manggsive e dobésive t& evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe siguron efektivitetin dhe ndikimin e veprimtarive né
kuadér t& monitorimit e vlerssimit & cilésisé né pérmirésimin né vijim ¢ cilésisé s& programit
t& studimit. |

Kriteri 5. Institucioni organizon veprimtari periodike me personelin dhe studentét pér
informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin afatgjaté té cilgsisE s&
programit t& studimit.
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SHTOJCA NR. 4

STANDARDET PER SIGURIMIN E CILESISE PER PROGRAMEY E STUDIMIT
Th CIKLIT TE DYTH, “MASTER PROFESIONAL” / “MASTER 1 SHKENCAVE” /
“MASTER 1 ARTEVE” / PROGRAM 1 INTEGRUAR I NIVELIT TE DYTE

L OFRIMI [ PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1 Institueioni i arsimit 18 larté ofror programe stodimi né pérputhje me
misionin dhe qéllimin e tij ¢ g¢ synon roajijen e inieresave dhe vlerave kombétare, si
dhe né pérputhje me strategjing ¢ Zhvitlinmit, statutin dhe aktet ¢ tjera rregullatore t€ &
Kriteri 1. Institucioni i arsimit (& larté ofron programe studimi q& nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtjen dhe konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare.
Kriteri 2. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet né pérputhje me géllimet dhe misionin ¢
institucionit, si dhe fushén e veprimtarisé.

Kriteri 3. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet né pérshtatje dhe né zbatim t& strafeg]is€
pér zhvillim, 1€ Statutit dhe Rregullores s€ Institucionit dhe né pérputhje me fushat e
drejtimet akademike t& Instituciomnit. .

Kriteri 4. Programi i studimit harfohet e zhviilohet né perputhic me strategjité kombétare t&
zhvillimit, interesit kombétar dhe prirjet globale & zhviliimit mbéshtetur né dokumentacionin
pérkatés vendas dhe até ndérkombétar.

Standardi 1.2 Programi i studimit &shi€ né pérputhje me fushén akademike € njesisé
kryesore dbe bazé pérgjegjése pér programin e studimit né institucion

Kriteri 1. Institucioni demonstron se ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢ duhura n& fushén
akademike specifike pér ofrimin e njé programi studimi né at€ {ushé.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme dhe specifike ¢ programit & studimit duhet t& jet€ né
pérputhje me fushén akademike ¢ kérkimore t& njésisé kryesore, pérgjegjése per programin e
studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit # programeve (€ studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e evropiane.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit dubet & jeté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore @ nidsisé bazé, pérgjegjése per programin e
studimit. N& rastet ¢ programeve ndérdisiplinore, t€ pakién njé nga njésité bashképunuese
duhet ta sigurojé kété pérputhje.

Kriteri 4. N& rastet kur institucioni ofron program “Master profesional” né njé drejtim
specifik, jashté profilit t& institucionit, cilésia e 1ij garantohet nga mstitucionet parinere.
Kriteri 5. Institucioni i arsimi & larté ofron trajnime profesionale t& métejshme pér studentét ¢
diplomuar ng bashkérendim me punédhénésit,

Standardi 1.3 institocioni i arsimit (8 lartd siguron marrédhénic bashképunimi me
institucione, kompani, palé & treta, aktor® ¢ biznesit vendas dhe/ose tE bhuaj ng
funksion & realizimit t& programit & studimit, n€ keadér 8 aftésimit profesional,
kiérkimit shkencor dhe mobilitetit

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin, mbikéqyrjen dhe mbarévajijen e programit, siguron
marrédhénic t& frytshme bashk&punimi brenda institucionit népérmjet ndarjes s¢ detyrave
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mes njésive e personelit, marrjes s& pérgjegjésive pérkatdse dhe analizés sé vazhdueshme t&
punés sé& tyre.

Kriteri 2. Pér realizimin e objektivave t& procesit mésimor e formues 1€ studentéve,
institucioni vendos marrédhénie bashképunimi me institucionet homologe brenda dhe/ose
jasht& vendit, aktorél e biznesit vendas dhe/ose t€ huaj.

Kriteri 3. Pér realizmin ¢ programit t& studimit, institucioni nénshkruan marréveshje 18
posagme me institucione, institute kérkimore, kompani & fushés pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale, klinike, praktikave t& punés apo stazhit etj. dhe bashképunon me
punédhénésit pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e praktikés, pér realizimin e kérkimeve shkencore
dhe mobilitetit t& personelit akademik dhe studentéve.

Kriteri 4. N& ményré periodike, njésia pérgjegjése pér programin e studimit harton raporte
analitike t& pérlitimeve nga marréveshjet e bashk&punimit né funksion té realizimit i€
programit t& studimit.

[1R ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI [ PROGRAMEVE TE
CIKLIT TE DYTE

Standardi [1.1 Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢
nénligjore kombétare né fugi dhe akteve té brendshme rregullatore

Kriteri 1. Elementet q& pérbéiné strukturén ¢ programit té studimit, veprimtarité formuese, t€
vlerésuara né kredite, jané pércaktuar garté n¢ perputhje me legjislacionin vendas né fuqi dhe
me Sistemin Evropian t& Transferimit dhe Grumbullimit € Krediteve (ECTS).

Kriteri 2. Programi i studimit synon formimin e shprehive t¢ veganta ne larmi t& pjeré
profesionesh ¢ specialitetesh, jep njohuri t& pérparuara né njé fushé studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t& kuptuarit kritik t& teorive dhe parimeve akademike t& fush&s, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca t& pérparuara né njé fushé akademike ose profesionale, t& nevojshme
pér zgiidhjen e problemeve komplekse dhe t€ paparashikueshme n& njé fushé & specializuar
studimi ose profesionale.

Kriteri 3. Programi i studimil ka t& pércaktuara ngarkesén né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe t& detyrimeve pérmbyllése.

Kriteri 4. Programet e ciklit t& dyté “Master” né Mésuesi, & [ormojné mésues t& arsimit
fillor jan& plosésim i ciklit t& paré Bachelor né arsimin Fillor. Programet Master né Mé&suesi
pér formimin e mésuesve t& arsimit & mesém t& ulét dhe té lart® organjzohen si programe t€
ciklit t& dyté t& studimeve “Master”, sipas fushave pérkatése t& formimit.

Kriteri 5. Programet “Master” né fushén e mésuesis¢ organizohen me 120 kredite dhe duhet
t& pérmbajné 25 pér gind € krediteve né shérbim t¢ formimit & pérgjithshém psiko-
pedagogjik. Programet “Master”, q& formojné mésues & s& njéjtés fushé t& mésuesisé, duhet
t& ken# s& paku 80 pér qind t& kurrikulés me pérmbajtje t& ngjashme.

Kriteri 6. Forma e organizimit t& studimeve, pranimi i studentéve dhe financimi né
institucionet e arsimit 18 larté me status t& vecanté realizohen n& pérputhje me ligjin e arsimit
t& Jarté dhe specifikat pérkatése, t& pércaltuara né kuadrin ligjor t& minisirisé pérgjegjése pér
arsimin.
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Kriteri 7. Programel e studimit, t& ciklit € dyt€ Master, g€ ofrohen ng t& nj&jtén fushe
studimi, si dhe me t& nj&jtén emériesé, duhet t& kené pérmbajtje t& ngjashme né nivel, s& paku
70 pér gind.

Kriteri 8. Programi i studimit shoqérohet me kodin pérkatés, sipas fushés sé¢ studimit dhe
klasifikimeve t¢ béra publike nga ministria pérgjegjése pér arsimin, M tej kryhet kodifikimi 1
léndéve t& programit. |

Kriteri 9. Programet ¢ studimit mund t& jen€ edhe programe 1€ pérbashkéta midis dy ose m&
shumé institucioneve 18 arsimit t& lactd, vendas dhe & huaj, né pérputhje me legjislacionin né&
fuai.

Standardi 1.2 Njésia kryesore/bazé pérgjegjésc per programin e studimit pérmbush
kérkesat ligjore dhe standardet e cilésisg pér kéto njési

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara nd legjistacionin né fugi, pé& organizimin dhe strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe akreditimin.

Kriteri 2. Njésia krycsore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né fuqi, duke angazhuar personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e praktikave mésimore, laboratorike ¢ klinike, etj.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin pér ¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit t& programit t& studimit, i cili 8shté pérgjegjés pér ecuring dhe
zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale né pérputhje me objektivat e tij.
Standardi IL3 Programi i studimii 8sht€ i detajuar, informues, 1 strukturnar dhe
organizuar ng pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese t€ prograneit t& cikhit
¢ dyté

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, pérgjegjése pér programin e studimit & ciklit 1€ dytg,
disponon informacionet € nevojshme pér organi zimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit
1€ studimit.

Kriteri 2. Programi i studimii pérmban planin mésimor, ku pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e léndéve né semestra, ngarkesén mésimore t€ léndéve/moduleve, orét
né auditor/jashté auditorit.

Kriteri 3. Programi i studimit pérmban € gjitha informacionet ¢ nevojshme pér studentét qé
lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike t& pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t&
studimeve.

Kriteri 4. Programi i studimit p&rmban informacionet e nevojshme pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén léndg pér praktikat, seminaret apo 01t € Jaboratorit, si dhe t& gjithé
komponentst formues t& programit brenda dhe jashté auditorit n& pérputhje me formatet ¢
miratuara.

Kriteri 5. Pérmbajtja e programit 1§ studimit &shi€ né pérmirésim dhe pérditésim t€
vazhdueshém dhe né [llim &8 cdo viti akademik miratohen ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né shqip dhe anglisht.

Staundardi [1.4 Struktura dhe organizimi i programit ¢ studimit éshté n€ pérputhjc me
objektivat formuese, nivelin ¢ kualifikimit sipas Kuadrit Komb#iar dhe Evropian €
Kualifikimeve, rezultateve & t& nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut
€ punés
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Kriteri 1. Emértimi, p&rmbajtja ¢ veprimtarive, shpérndarja ¢ léndéve dhe prakiikave,
mundésojné, thellim t& njohurive dhe aftésive pér studime t& métejshme dhe/ose punésimin €
studentéve.

Kriteri 2. Lénd&t/modulet, shpémdarja n& vite ¢ semestra, vierésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e objektivave formues t& programit (€ studimit dhe rezultateve €
pritshme t& t& nxénit dhe kérkimit shkencor.

Kriteri 3. Struktura e programit, léndét, raporti teori praktiké &shté né pérputhje me profilin ¢
programit t& studimit dbe ¢ pérafért me programe t¢ ngjashme ndérkombétare. N& rastet ¢
programit t¢ studimit “Master Profesional”, ky program duhet & sigurojé aftési, kompetenca
dhe formim t& thelluar profesional.

Kriteri 4. Ndarja sipas veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritjen ¢ objektivave formues, transferim & studimeve, mobilitet dhe punésim
né pérfundim t& studimeve. '

Kriteti 5. Syllabuset (programet e I&ndéve /moduleve) pérditésohen n& ményré w©
vazhducshme pér marrjen ¢ kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut € punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe ndihmése (& viteve t&€ fundit.

Kriteri 6. Pérmbajtia e programit té studimit garanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t& synuara.

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢ programit t& studimit mund&son vijimin ¢ métejshém & studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve n¢ pérshiatje me pritshmérité e kérkesat e tregut e punés.
Standardi IL5 Institecioni i arsimit ¢8 larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe
parineréve, rrjeteve dhe crganizmave t€ tjera né hartimin dhe pérmirésimin e
vazhdueshém (8 programit t& studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me
objektivat e tyre

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e pérmbajtjes sé programit t€ studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut t& pungs, gjaté hartimit dhe ecurisé sé programit t€ studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe marrin parasysh propozimet e institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve 1€ tjeré nga tregu 1 punés.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe pérfshin né diskutime studentét dhe strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet vazhdimisht me studentét e diplomuar, pér pérmirésimin e
programit 18 studimit, dhe reflektimin kur ato jan€ n¢ ndihmeé t€ pérmirésimit & programit t&
studimit.

Kriteri 3. Njdsia pérgjegjése pérmiréson, pérditéson, pérshtat programin e studimit né
pérputhje me propozimet dhe zhviliimet ¢ fundit né fusha & ndryshme n¢ bashk&punim me
rrjcte profesionistésh, shogata, urdhra (vecanérisht né fushén e mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Standardi 1.6 Programi i studimit garantom orientim né fushén e studimeve dhe
kérkimit shkencor

Kriteri 1. Programi i studimit pércakton qarté prioritetet dhe objektivat kryesoré (€ studimit
dhe kérkimit shkencor né pérputhje me objektivat madhoré € institucionit.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé nxit, bashkérendon dhe administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimlarité kérkimorc ose artistike, duke respektuar lirin€ akademike t&
personelit akademik dhe fushén ¢ veganté t€ studimit.
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Kritesi 3. Programi i studimit mundéson, nxit dhe motivon studentét @ angazhohen né
studime, projekte dhe aktivitete kérkimore.
Kriferi 4. Pér realizimin e aktiviteteve studimore, kérkimore e shkencore, njésia baz&
mbéshtetet financiarisht nga institucioni dhe adminisiron 18 ardhurat nga aktivitete €
ndryshme.
Standardi 117 Programi i studimit garanton njohuri t8 thelluara, ndérkombétarizim
dhe kérkim shkencor
Kriteri 1. Njésia pérojegjdse mbéshiet grupet 1éndore dhe projekiet kérkimore-shkencore 1€
reja dhe siguron bashk&punimin me struktura t€ tjera kérkimore pér realizimin e objektivave
t& programit t& studimit n& kérkim shkencor.
Kriteri 2. Njésia pérgjegiése angazhohet pér t'in pérgjigjur kérkesave pér analiza, studime e
projekte me karakter kérkimor shkencor dhe angazhon personelin akademik dhe studen(ét pér
realizimin ¢ kétyre objeldivave.
Kriteri 3. N& fushén e programit t& studimit, njésia pérgiegjése organizon konferenca ose
aktivitete, t& cilat ndihmojng personelin dhe studentét pér arritjen e objektivave.
Kriteri 4. Programi i studimit formon profesionisté konkurrues pér tregun kombétar dhe
ndérkombétar t€ punés.
Kriteri 5. Njésia pérgjegjése merr parasysh dhe zbaton rekomandimet ¢ nxjerra nga urdhrat,
shoqatat profesionale, rrjetet profesioniste, p&r kormpetencat ¢ nevoishme pér martjen e
licencés s& profesionit pérkatés, sipas akteve ligjore t&€ fushés.
Kriteti 6. Programi i studimit pér profesionet e rregulluara pérputhet me aktet ligjore né vend
dhe rekomandimet ndérkombétare né direkiiva dhe rregullore t& Bashkimit Evropian (p.sh.
Professional QualificationsDirective, 2005/36/EU).
. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VEERESIMI DHE KOMPETENCAT
Standardi 111.1 Institucioni i arsimit 1€ Iarté garanton procesin ¢ (& nxénit dhe aftésimin
profesional e shkencor me metodat dbe praktikat me (€ mira, me né gendér studentin,
qé sigurojné arritjen ¢ rezultateve
Kriteri 1. Format e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit € dijeve e njohurive jang
lcksionel, seminaret, punét laboratorike, detyrat e kursit/eseté, projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e hapura dhe ¢do formé tjetér e miratuar nga institucioni.
Kriteri 2. Personeli akademik respekion dhe u pérgjigiet larmisé dhe nevojave & studentéve,
duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési alternative i€ mésimdhénies e mésimnxénies.
Kriteri 3. Institucioni mbéshtet personelin akademik né pérmirfsimin e kompetencave
didaktike dhe né pérputhje me rezultatet e pritshme 1€ 18 nxenit,
Kriteri 4. Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénien né program &sht€ kompetent né
shpjegimin ¢ njohurive dhe koncepteve, pérdor metoda @ ndryshme t€ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me né qendér studentin, nxit te student mendimin krijues, até kritik
si dhe autonominé e pérgjegjshméring.
NE t& nj&jtén kohé siguron udhghegien, mbéshietien dhe ndértimin e marrédhénieve &
respektit 1€ ndérsjell& mes tyre.
Kriteri 5. Njésia pérgjegiése pér ofrimin ¢ progamit (& studimit, vieréson dhe pérmiréson
format e metodat e mésimdhénics né ményré periodike, duke pérfshiré studentét né ket
proces dhe duke reflektuar mendimet e sugjerimet e tyre.
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Kriteri 6. Institucioni organizon struktura/ njési né nivel institucional g€ promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém €& mésimdhénies, koordinojné dhe bashkérendoiné me njésité
kryesore/bazé aktivitetct n& kuadér 18 pérmirésimit t& cilésisé s& mésimdhénics. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése mbéshtesin eksperimentimin dhe shvillimin e metodave t& reja
inovative t& mésimdhgnies, trajnojné vazbdimisht personelin akademik pér pérmirésimin €
aftésive t& mésimdhénies dhe zbatimit & metodave t€ reja.

Standardi TIL2 Institucioni harton rregullore dhe procedura t& posagme € testimit ¢
vlerésimit t& njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale die shkencore dhe garanton
zbatimin e tyre

Kriteri 1. Kriteret, ményra ¢ testimit dhe vlerssimit t& njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore pércaktohen né Rregulloren e programii t& studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore t& posagme, € cilat béhen publike dhe njihen nga student&t.

Kriteri 2. Né& fillim t& ¢do 1&nde/moduli studentst informohen me metodologjing e testimit e
vlerésimit t8 njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore (& parashikuara né
syllabusct e Jéndéve/moduleve nga titullari i 18ndés/modulit.

Kriteri 3. Testimi e vierSsimi i njohurive, dijeve dhe afiésive profesionale ¢ shkencore
realizohet né forma dhe ményra € ndryshme, duke i dhdné mundési studentit t& demonstrojé
njohurité dhe kompetencat e fituara.

Standardi 111.3 Institucioni siguron vierésim 8 drejté dhe transparent, bazuar né
meritén ¢ ¢do studenti duke pérfshiré dhe proeesin ¢ ankimimit

Kriteri 1. Testimi e vierésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale realizohet gjaté
gjitheé vitit akademik dhe reflcktohet né vlersimin pérfundimtar, (€ parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve nga titullari 1 l&nd&s/modulit.

Kriteri 2. Institucioni vé né zbatim sisteme elektronike t& testimit dhe viergsimit, 1€ cilat
shmangin forma t&€ ndryshme abuzimi dhe rrisin transparencén.

Kriteri 3. Vierésimi pérfundimtar i l€ndés béhet né pérputhie me syllabusin dhe bazén ligjore
né fugi.

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale shog&rohet me
komente/feedback (nése &shté i nevo] shém) dhe lidhet me késhilla mbi procesin e t& nx&nit
pér 1& ndihmuar studentin t& pérmirésohet né 1€ ardhmen.

Kriteri 5. Njésité pérgjegigse dhe personeli akademik shmangin/nuk lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra.

Kriteri 6. Rezultatet e kontrollit t& dijeve dhe aftésive profesionale bazohen né merité dhe
jepen n& koh# sipas pércaktimeve né rregulloret pérkatése.

Kriteri 7. Institucioni garanton & drejtat e studentéve pér t'u njohur me vlergsimin, kérkesén
pér rishikim & vlerésimit n& pérputhje me me rregutlat q€ pérfshihen né statut, rregulloret dhe
procedurat e vierésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesg, ankimim, shqyrtohet nga komisioni i vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posagém. Procedura e ndjekur duhet t€ jeté transparente pér palét ¢ pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet.

Standardi 1114 Programi i studimit garanion rritjen e aftésive krijuese ¢ zbatuese tek
studentét dhe synojné zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore
tek stadentét
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Kriteri 1. Programi i studimit duhet t& garantojé thellimin e njohurive, & zhvilloj€ aftésite
profesionale dhe t& veganta shkencore t& studentéve,
Kriteri 2. Programi i studimit garanton zhvillimin e aftésive t€ vecanta n& fushén e
tcknologjisé s& informacionit, humane, sociale, kormunikimit dhe ndérveprimit (pérfsmré
edhe né gjuhé t& huaj).
Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité q@ fiton studenti, 1& paraqitura n€ programin e studimit
dhe syllabuset e ¢do lénde, analizoben e shqyrtohen ng pérfundim € Rndés. Personeli
akademik vé& né pah ¢éshtjet mé t¢ réndésishme dhe orienton studentét pér zbatimin e tyre, s
dhe pér detyrimet pérmbyllése.
Kriteri 4. Mésimdhgnia realizohet mbi bazé kompetencash q& t'u japé studentéve mundési té
zhviliojné njohurilé e marra né laboratoré dhe praktikat profesionale. Personeli akademik
mbéshtet  diskutimet dhe punén né grup né interpretimin  dhe zgiidhjen ¢
probiemeve/céshtjeve t& caktuara; krijon kiimé¢ t& pérshtatshme pér zhvillimin e ideve
inovative, studimeve t& pérparuara kérkimore ¢ shkencore dhe { mbéshtet ato; nd@rthur format
e mésimdhénies me institucionct bashk@punuese pér (& mundésuar dhe rritur mobilitetin ¢
studentéve.
Kriteri 5. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté realizon oré t& hapura dhe seminare
mbi zhvillime t& reja t& shkencés dhe teknologjisé brenda/jashté strukturis sé programit t&
studimit.
Kriteri 6. Institucioni nxit zhvillimin ¢ ideve inovative, studimeve t€ pérparuara kérkimore
nga studentét dhe i mbéshtet financiarisht atc.
Standardi TIL5 Institucioni ndjck njé precedui® €€ gaxtt & detyrimeve pérmbyli¢se &
studentit né programin e studimit dhe ¢ pErgatil até me dokumentacionin e nevojshém
Kriteri 1. Institucioni harton procedur t& posagme pér detyrimet pérmbyliése, para realizimit
t& tyre dhe e bén até publike.
Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe personeli akademik asistojné studenitt, duke vEng né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet ¢ nevojshme né funksion t€ i€ detyrimeve
pérmbyliése.
Kriteri 3. Komisioni i posagém pér administrimin ¢ provimit final bazohet né testimin ¢
njohurité e dhéna giaté gjithe viteve akademike, duke pérfshiré (¢ githa léndet/ modulet né
bazé t& réndésisé dhe peshés specifike.
Kriteri 4. Personeli akademik/ Udhgheqési i diplomés orienton dhe ndihmon studentét né
pércaktimin e temave t& punimit t& diplomés. Udhéheqisi asiston studentin né nxjertjen ¢
rezultateve, pérpunimin e tyre, si dhe shkrimin ¢ punimit pérmbyllés sipas udhézuesve 1€
miratuar. Ai garanton cilésing e rezuitateve dhe miraton ose jo nése punimi Eshig i ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.
Kriteri 5. Institucioni asiston studentst pér kryerjen ¢ matjeve, analizave, testeve n& mjediset
e institucionit apo jashté tij ng bazé 18 temave dhe fushés s& studimit.
Kriteri 6. N& pérfundim t8 provimit pérfundimtar 5 pérgjithshém ose t€ mbrojtjes s¢ punimit
t& diplomés, studenti vierésohet me noté.
Kriteri 7. N& pérfundim 8 studimeve, studenti pajiset me diplomén dhe suplementin ¢
diplomés, & miratuara nga ministria pérgjegiése pér arsimin. N& pérfundim t& studimeve,
studentit 1 vihet ng dispozicion kopje ¢ ploté zyrtare e programit & studimit t€ zhvilluar.
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Kriteri 8. Institucioni ruan ng pérputhje me legjislacionin ng fuqi kopje 1¢ dokumentacionit t&
studentit dhe paraqet rast pas rasti informacione pér studentin nése k&€rkohen.

Standardi IIL6 Né& rastin e programit ¢ stadimit né “Master Profesional” institucioni
ndjek nj¢ proceduré & qarté t& zbatimit 8 njohurive népérmjet praktikés laboratorike,
praktikés profesionale, praktikave klinike dhe stazheve

Kriteri 1. Njésité pérgjegjése, né [unksion t¢ mésimdhénies dhe pérliimit € njohurive,
garantojné mjedise brenda ose jashté institucionit, 1& pérshtatshme pér realizmin e prakiikés
laboratorike, praktikés prolesionale. '

Kriteri 2. Institucioni, né bashképunim dhe partneritet, garanton rcalizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me format dhe teknologjing mé t& fundit bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré & njohurive dhe kompetencave profesionale.

Kriteri 3. Praktikat profesionale, klinike dhe stazhet ¢ zhvilluara gjat€ studimeve,
ekuivalentohen n@ kredite dhe dokumentohen né dokumente t& posagme duke e shogéruar me
mendimin e trajneréve dhe vlerésimin pérkatés.

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.I Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush
standardet sasiore dhe ka kualifikimin ¢ duhur e t€ posagém akademik né pérputhje me
fushén e programit pér garantimin e standardeve t& mésimdhénies té programit t&
studimit

Kriteri 1. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté, personeli ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e programit & studimit, p&rmbush kérkesat ligjore né fuqi, pér
nivelin e duhur t& kualifikimit akademik, pér drejtimin e programit, drejtimin dhe angazhimin
n& mbulimin ¢ léndéve/moduleve mésimore t& programit. Ka fushé kérkimore né pérputhje
me programin e studimit, natyrén dhe vegoriné e moduleve tij.

Kriteri 2. Personeli akademik efektiv duhet t& mbulojé ngarkesén mé&simore pér programin e
studimit n& pérputhje me kornizén ligjore n€ fugi.

Kriteri 3. Institucioni duhet t8 garantojé dhe t& déshmojé qéndrueshméring e personelit
akademik t& angazhuar né programin e studimit, pér & gjithé periudhén ¢ akreditimit, duke
pérfshirg kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime shogérore dhe shéndetésore.
Kriteri 4. Institucioni ndjek procedura rekrutimi dhe vlerésimi, mbéshietur né kritere @
pérgjithshme dhe specifike t& shpallura ¢ g& garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin €
dubur t& kualifikimit dhe n& p&rputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe pérmbajtjen e
programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe garanton angazhimin e personelit ndihmé&s akademik t&
pérshiatshém dhe 1& mjaftueshém pér realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve ¢ mjediseve t& tjera mésimore, sipas natyrés specifike t& programit t& studimit.
Kriteri 6. Institucioni mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit akademik 1€ dhénat ¢ personelit t&
angazhuar né programin e studimit, Kéto & dh&na perlshijng anétarét e personelit akademik
t& pérfshiré ng program dhe t& personit pérgjegjés pér organizimin e programit t& studimit,
angazhimin e ¢gdo anétari né ¢do semestér dhe vit akademik, si dhe até t& personelit ndihmés
dhe administrativ.
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Kriteri 7. Institucioni, né marréveshje e bashképunim me institucione € tjera t€ arsimit &
larts, pérfaqésues biznesi e kompani, vé né dispozicion personclin e mjaftueshém, t€ duhur ¢
t& kualifikuar pér instruktimin, udhghegjen dhe mbikéqyrjen ¢ studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés dhe veprimtari t& tjera specifike sipas natyrés sé programit
t€ studimit.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né ambientin prits & angazhohet né realizimin e praktikave
profesionale né bazé t8 marréveshjeve, duhet (¢ ndihmojéd studentét né p&rmbushjen e
detyrimeve /raportin pérfundimtar t& prak(ikés si dhe t& marrs pjesé né procesin ¢ vlergsimit
t8 tyre pér praktikén profesionale.

Standardi 1V.2 Institucioni i arsimit & larté v& né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukéurén e pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénts t€ programit &
studimit dhe pér formimin praktik, 1€ posagmae sipas natyrés dhe fushés s¢ programit t€
studimit

Kriteti 1. Institucioni siguron miediset e mjaftueshme dhe t& pérshtatshme pgr zhvillimin ¢
veprimtarisé mésimore, nd varési (€ numrit & studeniéve, grupeve mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike 1¢ programit t& studimit dhe moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjedisct mésimore si klasa, laboratorg, studio e mjedise t& tjera, jand t& pajisura me
mjete elektronike dhe t& teknologjisé s& informacionit, gé garaniojné realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik, pérmes perdorimit t& metodologjive e teknologjive bashkékohore t&
mésimdhénies-mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratordt, studiot, atclicté apo mijediset ¢ tjera, sipas natyrés specifike &
programit, pérmbajné aparaturat dhe mjetet e nevojshme ¢ t&€ p&rshtatshme pér plotésimin ¢
kérkesave t& moduleve, afidsimit teorik ¢ prakiik dhe 18 objektivave formues & programit &
studimit n& {&rési.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t&8 larté siguron s& paku njé laborator t& teknologjis€ s&
informacionit, 1& pajisur me programe profesionale sipas natyrés s¢ programit t& studimit &
ofron.

Kriteri 5. Institucioni garanton, me kapacitetet & zotéron dhe/ose n& bashk&punim me
institucione dhe subjekte t& tjera (vértetuar népérmjet marréveshjeve t€ posagme (€
bashképunimit), qé mjediset jané t& mjaftueshime, 1€ pérshtatshme dhe t€ posagme pér
zhvillimin e praktikave profesionale dhe veprimtarive t¢ tjera praktike. NE rastet ¢
programeve t& studimit né fushén mjekésore, institucioni duhet t& sigurojé strukturat spitalore
dhe ambulatore me kapacitetet € nevojshine.

Standardi }V.3 Programi i studimit duhet t¢ pErmbajé literaturén ¢ nevojshme dhe €
pérditésuar né mbéshtetje 1€ mésimdhénies die mjediset mbeshtetise € méstmnzénies,
(bibliotckén, mjedise i€ posacme)

Kriteri 1. Literatura bazé dhe ndihmése ¢ véné né dispozicion t& studentéve né gjuhén ¢
programit & studimit (fizike dhe digjitale} garanton marrjen e dijeve dhe mjohurive 18
nevojshme, t& parashikuara né programin ¢ studimit.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet t& raportojé pérditésime 1& literaturés me botime t€ viteve
1€ fundit.

Kriteri 3. Institucioni vé né dispozicion t& student&ve bibliotekén mésimore, duke garantuar
mundésing e shfrytézimit né ményré t& barabarté nga studentét e programit ¢ studimit.
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Kriteri 4. Biblioteka duhet & jets e pajisur me fond fizik, si: tckste mésimore bazg, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né gjuhén shgipe dhe @ huaja, libra apo revista shkencore t€
nevojshme, t¢ mjaftueshme dhe e pérshtatshme pér mbulimin e t€ gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas natyrés c specifikés sé programit & studinzit.

Kriteri S. Tnstitucioni duhet t& krijojé kushtie pér shfrytézim t€ barabarté ¢ pa pagese per
student&t né bibliotekat online & fushés s& programit t€ studimit.

Kriteri 6. Biblioteka duhet t& jeté e pajisur me programe kompjuterike dhe pajisje t& tjera
teknike, q& mundésojné shirytézimin pa kufizim pér t& gjithé¢ studentét.

Kriteri 7. Biblioteka duhet t& vihet n& dispozicion i& studentéve né orare shérbimi q& jané né
pérshtatje me oraret ¢ zhvillimit & procesit mésimor dhe pértej tyre, né pergjigje cdhe 1€
nevojave, numrit i€ studentéve dhe kapacitetit t€ saj.

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité pérgjegjése t& programit ndjekin dhe raportojné pér cilésing e
fondit fizik t& bibliotekés dhe fondit online (titujl kryesor& & pranishém n& shérbim t€
programit), pérditésimin, shkallén ¢ shirytézimit t& fondit fizik dhe fondit online nga
personeli akademik dhe studentét e programit, shrytézimi i sallave t€ studimit, duke nxjerre
né pah sa t& efektshme kané gené pérpjekjet pér pasurimin fondit fizik dhe atij online, cilat
jang kerkesat pér tituj, por edhe pér performancén e personelit akademik.

Standardi [V.4 Institucioni i arsimit t& larté disponon nj¢ sistem i€ brendshém té
menaxhimit institucional dhe ¢ vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe
monitorimit té aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit

Kriteri 1. Institucioni disponen sistem t€ menaxhimit nép&rmjet 1€ cilit administron t& gjithe
informacionin g& lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né diplomim
né programin e studimit.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i menaxhimit administron informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit ndihmgsakademik, personelit administrativ
dhe partneréve t& angazhuar né realizimin ¢ programit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit siguron akses t& dedikuar né informacione e dokumente pér t€
gjithé personelin dhe studentét e programit t& studimit.

Kriteri 4. Sisterni i menaxhimit ka t& integruar platforma dhe module g€ mundésojné forma t&
komunikimit interaktiv dhe shk&mbimit € informacionit ndérmjet personelit akademik dhe
studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit garanton monitorim né kohg reale t& aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson raportime individuate dhe t€ dhéna né kohg reale pér organet dhe
autoritetet drejtuese.

Kriteri 6. Informacionet gé lidhen me programin e studimit, personelin akademik, aktivitetet
e ndryshme, publikohen n& fagen e internetit ng i€ paktén dy gjuh&, ku njéra prej tyre €shté
gjuha shqipe.

Standardi IV.5 Institucioni i arsimit ¢€ larté garanton financimin dhe mbéshtetjen
financiare t¢ nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e
programit t€ studimit dkc mbéshtetjen e studentéve

Kriteri 1. Institucioni harton njé raport financiar t& kostove (€ njésisé baz¢ pérgjegjése pér
programin e studimit dhe planin pér mbéshtetjen financiare t€ nevojshme pér mbarévajtjen ¢
programeve 18 studimit pér t& paktén njé cikel t& ploté studimi.
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Kriteri 2. Plani i financimit t& njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit duhet t&
pérmbajé financimin e burimeve njerézore né shérbim € realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér mirémbajtjen ¢ mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése t& procesit
mésimor, shpenzimet pér bibliotekén dhe pasurimin e literaturés e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet financiare, grantet vendasc apo t¢ huaja & pérfituara dhe kontratat ¢
shérbimeve 1@ lidhura né funksion t& realizimit t& programeve & studirait, projekiet dhe z&ra
1& tjeré.

Kriteri 3. Institucioni kryen auditim periodik, viergson dhe dokumenton giendjen e financimit
dhe efektivitetin financiar 1€ tij.

Kriteri 4. Institucioni raporton deri né nivelin e njésis¢ bazé pérgiegiése pér programin ¢
studimit mbi realizimin e buxhetit t& miratuar t& vitit paraardhé&s.

Kxiteri 5. Institucioni garanton géndrueshméring financiare pér zhvillimin ¢ programeve t&
studimit & njésisé bazé dhe kapacitetet financiare 1€ mjaftueshme pér ecuring normale t&
kétyre programeve. N& rastet e nevojave w© pérmirgsimit € situatés financiare institucioni
planifikon ndéthytje t& posagme dhe diversifikimin eventual t& financimit t& programeve té
studimeve.

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1 Institucioni i arsimit @ larté havton, ndjek dhe zbaton politika dhe
procedura pér pranimin, pérzgiedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen,
vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika dhe procedura q& mbulojng ciklin e ploté
akademik 16 studentéve nga hyrja né dalje, né p&rputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e
veta rregullatore.

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat nga hyrja né dalje garaniojné barazing dhe 1€ drejta 8
njéjta pér t& gjithé kandidatét pér studenté dhe studentét ¢ pro gramit t& studimit.

Kriteri 3. Institucioni barton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere 1€ vecanta pér
pérzgiedhjen e kandidatéve pér t'u pranuar né progaamin ¢ studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat ¢ ngritura né zbalim t& matwrés shtetérore, sipas ligjit dhe
udh&zimeve pérkatése.

Kriteri 4. Kriteret, procedurat e pranimit dhe pérzgjedies s& studentéve, pérparimit pérgjaté
kugsit t& studimit, t& transferimit, njohjes sé€ studimeve t€ méparshme ose t& piesshme, 18
vlerssimit t& dijeve dhe t& diplomimit jang ichigsisht 1€ kuptueshme dhe t€ akscsueshme nga
publiku.

Kriteri 5. Pérpara fillimit & ¢do viti akademik, institucioni informon publikun dhe €
interesuarit né lidhje me kérkesat e kriteret e pérgjithshme e & veganta 1€ programit t&
studimit.

Kriteri 6. Institucioni harton dhe publ ikon pérpara ¢do viti akademik kritere 1€ veganta pér
nérzgjedhjen ¢ kandidatéve me aftési t& veganta, 18 pakicave dhe shiresave {€ margjinalizuara.
Kriteri 7. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kriteret pér pérzgjedhjen
¢ kandidatéve nga shtete & fjera.
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Kriteri 8. Institucioni harton politika t& ndihmés/bursave pér shtresa né nevojé dhe pér t&
mitur cilésing e pranimit né programe me pérparési pér institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik & vendit.
Standardi V.2 Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion t€ studentéve t¢ programit
té studimit informacion t€ ploté e té holl¢sishém mbi pérparimin akademik, njohjen,
vilerésimin e dijeve deri né pérfundim € studimeve dhe diplomimit né até program
Kriteri 1. Institucioni vé né dispozicion informacion t& ploté dhe t& hollgsishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit akademik 1€ student&ve dhe kalimit nga nj& vit akademik né
tjetrin.
Kriteri 2. Institucioni informon studentét né lidhje me kriteret ¢ procedurat e njohjeve t&
kualifikimeve t& méparshme ose studimeve t€ pjesshme.
Kriteri 3. Institucioni informon studentét né lidhje me kriteret ¢ procedurat e viersimit t€
dijeve ¢ aftésive € studentéve n& programin e studimit.
Kriteri 4. Institucioni i arsimit t& larté informon studentét ng lidhje me kriteret ¢ procedurat ¢
punimit t& diplomés dhe diplomimit n¢ programin e studimit,
Kriteri 5. Pérpara fillimit i€ ¢do viti akademik dhe n& ményrc periodike, institucioni i arsimit
18 larté publikon udhézues t& posagém dhe organizon takime t& hapura pér informimin e ®
interesuarve e studentéve t& ardhshém mbi programin e studimit.
Standardi V.3 Institucioni i arsimit 8 lartd vé né dispozicion 1€ studentéve informacion
té ploté e té hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen
¢ programit t€ studimit, rezultatet e pritshme t& ¢ nxénit dhe mundésité e punésimit
Kriteri 1. Studentét informohen né ményré t€ holiésishme pér strukturén, organizimin dhe
kohé&zgjatien e programit t€ studimit.
Kriteri 2. Institucioni v& né dispozicion (& studentéve informacion dhe dokumentacion/
udhézues t& posacém pér léndét/modulet, pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese.
Kriteri 3. Institucioni informon studentét mbi mundEsité e punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt dhe né tregun e punés.
Kriteri 4. Studentéve u vihet né dispozicion informacion i gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet n&
funksion t& realizimit t€ tij.
Kriteri 5. Informacioni né lidhje me programin e studimit mundésohet pérmes sistemnift té
menaxhimit t& brendshém t& informacionit dhe duhet ¢ jet& lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né€ distancé.
Standardi V.4 Institucioni i arsimit t& larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan
¢ dhéna (8 holésishme né lidhje me numrin e profilin ¢ studentéve g& ndjekin
programin e studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna t& punésimit t¢
tyre
Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& larié disponon dhe mban statistika vjetore pér numrin e
studentéve e & diplomuarve, né programin e studimit.
Kriteri 2. Institucioni disponon statistika vjetorc pér numrin e studentéve t€ regjistruar né
programin e studimit, deri né€ diplomimin e tyre, térhegjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit t& programit apo mospérfundimin me sukses t& vitit akademik né t€ cilin
zhvillohet programi i studimeve.
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Kriteri 3. Té& dhénat statistikore 18 studentéve duhet t& menaxhohen pérmes sistemit &
brendshém t& informacionit dhe duhet t8 jend & sigurta dhe lehtsisht (& verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet me akte, kontrollin periodik prané gjith¢ njésive pérgjegjése
pér menaxhimin (sekretarité mésimote, sistemin e menaxhimit t& brendshém & informacionil,
ctj.), vieréson dhe dokumenton gjendjen dhe saktésing ¢ informacionit dhe t€
dokumentacionit g& lidhet me studeniét, dhe me veprimtaring e tyre pérkatése.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet & hartojé raporte analitike, periodike, mbi profilin dhe cilésing né
hyrje dhe dalje t& studentéve, si dhe shkallén e cilésisé sé punésimit & tyre, duke e shogéruar
me masat ¢ duhura né drejtin t€ pérmirésimit € kétyre treguesve.

Standardi V.5 Institucioni i arsimit t8 lart¢ pérfshin dhe angazhon studentét né erganet
vendimmarrése e késhilluese, né kuadér ¢& hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit & programit & studimit, metodave mésimdhénies dhe cilésisé st
burimeve e shirbimeve ndaj tyve

Kriteri 1. Institucioni parashikon pérfshitjen dhe angazhimin ¢ studentéve dhe/cse
pérfagésuesve té tyre né organet vendimmarrése e késhilluese sipas akteve ligjore dhe atyre
rregullatore t& veté institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet & garantojé se pérfshirja ¢ studentéve dhe/ose pérfagqésuesve t&
tyre né vendimmartje, késhillim apo vierfsimin mbi procesin akademik, & jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me rezultate lehtésisht t& verifikueshme e t€ matshme.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése garanton pérfshirjen e studentéve né procesin e hartimit,
rishikimit dhe pérmirgsimit t& programit t& studimit mbi baza rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e tyre ng to, né mbledhje pérbashkéta ng departament, me
pyet&soré, grupe fokusimi, etj.

Kriteri 4. Studentéve u mundésohet dhénia e mendimit mbi barazing dhe ndershméring e
kryerjes s& procesit & vlergsimit dhe kontroliit t¢ dijeve, pérfshiré mundésing e ankimimit &
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e institucionit/ nj gsisé/pedagogut pérgjegjés.
Standardi V.6 Institucioni i arsimit £ larté ka procedura ¢ njési t& posacme pér pritjen,
orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e problematikave, té
cilat ushérojnd veprimtaring né ményré ¢ pérhershme ¢ jané lehtésisht ¢€ arritshme nga
studentét

Kriteri 1. Institucioni ka procedura e njési 1€ posagme n€ shérbim t& informimit e shérbimit 1&
studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet rreguilatore t& institucionit.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka béeé funksicnal njé sistem & posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen ¢ pérparimit 18 studentéve dhe asistimin e tyre pér cishtje g8 kané t€
b&jné me procesin mésimor dhe programin e studimit.

Kriteri 3. Tnstitucioni 1 ofron studentéve shérbimin e kishillimit 1€ karrierés. Zyra/njésia pér
késshillimin ¢ karrierés mirépret studentét né ményré & vazhduar dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim & posagém, né lidhje me kompletimin e procesit mésimor,
zgiedhjen dhe orientinvin pér praktikén profesionale né institucione t& tjera dhe orientimin né
tregun e punés.
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Kriteri 4. Zyra/njésia e karricrés ndjek studenté! pas diplomimit, mbledh, pérpunon e mban t&
dhéna mbi shkallén dhe cilésing ¢ pundsimil t& studentéve t& programit t& studimit dhe va v&
ato né dispozicion studentéve dhe organeve e auforiteteve drejtuese pérkatése.

V1.  SIGURIMI I CILESISEE S PROGRAMEVE T STUDIMIT

Standardi V1.1 Institucioni i arsimit t& farté ndjek njé politiké € qart€ pér garantimin
dhe promovimin ¢ cilésisé s& mésimdhénies dhe harton udhizues t€ posactm té
zhvillimit t& metodave dhe monitorimit

Kriteri 1. Institucioni harton udhézues né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t& ndryshme dhe inovative t& mésimdhénies né bazgé t& fushés s& studimeve,
1&8ndéve/moduleve.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegiése zhvillojné mekanizma & monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe inovative t¢ personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Kriteri 3. Institucioni garanton pérfshirjen e studentéve né vier€simin periodik (€ formave e
metodave t& mésimdhénies, t& vlerésimit t& dijeve, pérfshiré munddsing e trajtimit ¢
ankimimeve,

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésis€ n& mé&simdhénic
béjné publike rezultatet e vierésimit.

Kriteri 5. Institucioni, népérmiet mekanizmave (& vierésimit dhe rezultateve t¢ marra,
promovon shembuj t& praktikave & wmira, nxit personelin akademik pér pérmirésimin e
métejshém t& mésimdhénies. _

Standardi V1.2 Institucioni i arsimit té lart¢ harton dhe zbaton politika e procedura
transparente € posa¢me pér' sigurimin e cilésis¢ sé programit t€ studimit, né kuadér t¢
strukturave ¢ sistemit t& brendshém t8 sigurimit € cilésisé

Kriteri 1. Institucioni i arsimit & iarté ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém 8 Cilésisé (SBC), né pérputhjc me parashikimet ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore institucionale,

Kriteri 2. Insfitucioni ka té ngritur, mban né funksion Sistemin e Brendshém t& Sigurimit t€
Cilssisé dhe zbaton njé strategji institucionale pér pérmirésimin e vazhduesh&m (€ cilésisg, ku
pérfshihen studentét dhe bashképunétoré e ekspert€ & jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet dhe treguesit ¢ duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i cilssisé n& arsimin e larté realizohet pérmes proceseve € vlerésimut t&
jashtém t& akreditimit, vlerésimeve analitike ¢ krahasuese, si dhe proceseve & tjera q&
promovojné e prmirésojné cilésing né programin e studimit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor tregues t& garté, t& matshém n€ mésimdbénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve dhe dobésive, t€ parashikuara dhe né& aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén ¢ treguesve cilésorg, institucioni bén promovime nxitése pér arritjet
mé t& mira n& programin e studimit.

Standardi VL3 Institucioni i arsimit t& larté monitoron dhe vieréson pérmes njésive €
posagme ¢ né ményré periodike programin e studimit, pér t€ garantuar arritjen e
objektivave formuese dhe rezultateve t& synuara t€ (€ nxénit
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Kriteri 1. Institucioni i arsimit 1€ lartd pérdor mekanizma e procese formale e t€
dokumentuara pér shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjen periodike 1€ programit & studimit
t& ciklit & dyte, q& i shérbejnd akreditimit # (ij. N& kété proces realizon evidentimin €
arritjeve dhe dobésive, motivimin e praktikave dbe arrijeve mé t& mira, dhe planin e masave
pér pérmirésim.
Rezultatet ¢ kétyre vlerdsimeve dokumentohen dhe u béhen 1€ njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése pér programin & studimit.
Kriteri 2. Raportet e vlergsimit dubet t& p#rfshijné rezultatet e pritshime, rezultatet e
vlerésimit, motivimin ¢ praktikave dhe arritjeve mé t& mira, dhe masat e marra pér adresimin
¢ mangésive dhe pérmirésimin né vijim 18 cilésisg, si dhe motivimin e arritjeve mé t&€ mira né
mésim dhe kérkim nga personeli akademik dhe studentét.
Kriteri 3. Institucioni, né kuadér t& vlerdsimit & realizimit, mbarévajtjes e cilésist s€
programit t& studimit p&rdor, metoda (& drejtpérdrejta, si vierésim i cilésisé s& mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés, kurrikulés, t& mésuarit, vlerSsime paralele t€ provimeve apo detyrave
t& studentéve, vézhgime né auditor gjaté kryerjes s& ushtrimeve/praktikés, testime lokale apo
t¢ standardizuara, rezultatet ¢ arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare, si:
provimi i shtetit pér profesionet e rregulivara dbe t& fjera.
Kriter 4. Institucioni, né kuadsr 8 vierésimit t& realizimii, mbarévajijes e cilésis¢ s&
programit 1€ studimit pérdor metoda e instrumente & erthorta vlergsimi, si: sondazhe e
intervista 8 studentéve, t& atyre t€ diplomuar (alumni), (& personelit akademik,
ndilmé@sakademik e administrativ, punddhéngsit e institucionct q€ bashképunojné né
realizimin ¢ programit t& studimit dhe paléve & tjera q& p&rfshihen ng realizimin apo g€
shérbejné pér vierdsimin e dijeve ¢ kompetencave t€ pérftuara nga ky program.
Standardi VI.4 Institucioni i arsimit t8 larté pérfshin njésité akademike, personelin
akademik e studeniét né proceset e SBC-sé 18 programit (€ studimit dhe informon palét
¢ interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat ¢ marra né vijim € fyre
Kriteri 1. Institucioni duhet t& parashikojé dhe & garantojé né politikat dhe procedurat e
brendshme (& cilésisé pérfshitien e aktoréve 1& brendshém dhe € jashtém t& interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar t& cilésis€ sé programit t& studimit.
Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjési dhe detyra konkrete pér njésité, individét,
studentét dhe palé (& tjera t& angazhuara né sigurimin e brendshém 18 cilésis¢ s¢ programit {8
studimit dhe garanton ushirimin me pérgjegjdsi t& kétyre detyrave.
Kriteri 3. N& vlerésimin dhe sigurimin e cilésis§ sé programit t€ studimit duhet t€ garanfohet
pérfshirja e njésise bazé dhe kryesore, pérgjegjése pér progranin ¢ studimit, anétaréve €
personelit akademik, ndihmésakademik e adrainistrative dhe studentéve & programit €
studimit.
Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aklowéve & brendshém né proceset ciklike t& vierésimit
duhet t& respektojé integritetin akademik dhe & shunang€ ¢do lioj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.
Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve t& vier8simit dhe sigurimit € brendshém 18 cilésisé, duhet
(& béhen edhe bashképunétoré dhefose eksperté ¢ jashtém g& kang lidhje me programin e
studimit apo mund & japin ckspertizé e mendime # vyera né lidhje me cildsiné e progranit
dhe pérmirésimin e saj.
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Standardi VL5 Politikat, proceset dhe veprimtarité pir Sigurimin ¢ Brendshém te
Cilésisé pér programin ¢ studimit duhet t€ jené publike, trunsparenie dhe efektive, dhe
té synejné krijimin e Kulturés s¢ Brendshme € Cilésisé

Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité né kuadér t& sisternit t€ Sigurimil t&
Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit jané transparente dhe béhen publike pér
studentét dhe t& gjithé t& interesuarit. _

Kriteri 2. Institucioni i arsimit & larté publikon rezultaict ¢ vlerésimeve t& programit té
studimit, duke respektuar liring dbe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér t€ dhénat
personale. '

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit duhet t& shogérohen me njé plan masash, q¢ adresojn¢ dhe
synojné pérmirdsimin e manggsive e do bésive t& evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vieréson dhe siguron efektivitetin dhe ndikimin e veprimtarive né
kuadér t& monitorimit e vierésimit 18 cilésisé né pérmirésimin né vijim t€ cilésis¢ s& programit
té studimit.

Kriteri 5. Institucioni organizon veprimtari periodike me personclin dbe student&t pér
informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin afatgjats t€ cilésise sé
programit t8 studimit.

SHTOJCANR. 5
STANDARDET E CILESISE PER PROGRAMET E STUDIMIT TE CIKLIT TE
TRETE “MASTER EKZEKUTIV”

L OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1 Institucioni i arsimit t& larté ofron programe studimi né pérputhje me
misionin dhe géllimin e tij ¢ g€ synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si
dhe né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore t& tij
Kriteri 1. Institucioni i arsimit t& larts ofron programe studimi q& nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtien dhe konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare.
Kriteri 2. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet n& pérputhje me qéllimet dhe misionin ¢
institucionit, si dhe fushén e veprimtarisé shkencore.

Kriteri 3. Programi i studimit hartohet dhe ofrohet n& pérputhje me strategjin€ pér zhvillim t&
institucionit, strategjingé pér zhvillimin shkencor t& Njésisé kryesore/bazg, t& Statutit dhe
Rregullores s& Institucionit dhe né pérputhje me fushat e drejiimet akademike (& tij.

Kriteri 4. Programi i studimit hartohet e zhvillohet n& pérputhje me strategjité kombétare 1€
shvillimit t& arsimit t& larts, interesit kombétar dhe prirjet globale t& zhvillimit mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés vendas dhe até ndérkombétar.

Standardi 1.2 Programi i studimit éshté n& pérputhje me fushén akademike & njésisé
kryesore dhe bazé pérgjegjése pér pregramin e studimit n& institucion

Kriteri 1. Institucioni demonstron se ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢ duhura né fushén
akademike specifike pér oftimin e nj& programi studimi né€ at&€ fushé.

Kriteri 2. Tusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit duhet € jet€ ng
pérputhje me fushén akademike e kérkimore & njésisé kryesore, pérgjegjése pér programin e
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studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit 1& programeve & studimit, sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare ¢ evropiane.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit dubet t& jeté né
pérputhjc me fushén akademike e kérkimore (& njésisé bazé, pérgjegiése pér programin e
studimit. N& rastet e programeve ndérdisiplinore, t paktén njé nga njésité bashképunuese
duhet ta sigurojé kété pérputhje.

Standardi 1.3 Instifucioni @ arsimit ¢ larté siguron marrédhénic bashképunini me
institucione, kompani, pald t& treta, aktorf (€ biznesit vendas dhe/ose t&é huaj né
funksion té realizimit t¢ programit t& studimii, né kuadér ¢ aftésimit profesional,
kérkimit shkencor dhe mobilitetit

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin, mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen e programit, siguron
marrédhénie t& frytshme bashké&punimi brenda institucionit népérmjet ndarjes sé& detyrave
mes njésive e personclit, martjes s& pérgjegjésive pérkatése dhe analizés sé& vazhdueshme t€
punés sé tyre.

Kriteri 2. Pér realizimin e objekiivave t& procesit mésimor e shkencor € studentéve,
institucioni vendos marrédhénic bashk&punimi me institucionet homologe brenda dhe/ose
jashté vendit, aktorét e biznesit vendas dhe/ose t&€ huaj.

Kriteri 3. Pér realizimin e programit t& studimit, instituciom nénshkman marréveshje t&
posagme me industring dhe me rrjetet e profesionistéve, pér realizimin e oréve praktike
parashikuar né syllabuset e [éndéve, projektit k&rkimor-shkencor dhe diplomés.

Kriteri 4. N& ményré periodike, njésia pErgjegjtse pér programin e studimit harton raporte
analitike & p#rfitimeve nga marréveshjel ¢ bashképunimit n8 funksion t& realizimit
programit t& studimit.

1. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE
STUDIMIT

Standardi [1.1 Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢
nénligjore kombétare né fuqi dhe akteve ¢€ brendshme rregullatore

Kriteri 1. Elemenict g& pérb&jng strukturén ¢ programit & studimil, veprimtarité formuese, t€
vlerdsuara né kredite, jané pércaktuar garté ng pérputhje me legjislacionin vendas n& fuqi dhe
me Sistemin Evropian t& Transferimit dhe Grombullimit @& Krediteve (ECTS).

Kriteri 2.Programi i studimit synon t€ garantojné pérftimin e dijeve & thelluara, afiésive
profesionale, shkathiésive e kompetencave g€ i pérgiigien nevojave & tregut dhe lehtésojné
punésimin e studentéve apo rritjen profesicnale té € puntsuarve.

Kriteri 3. Programi i studimit ka t& pércakiuar ngarkesén né kredite pér t& gjitha
léndét/modulet, duke pérfshire dhe kreditet ¢ detyrimeve pérmbyllése.

Kriteri 4. Forma e organizimit t& studimeve, pranimi i studentéve dhe financimi né
institucionet e arsimit & larté me status 1& vecanté realizohen né pérputhje me ligjin e arsimit
8 larté dhe specifikat pérkatése, 16 pércaktuara me udhézim t& ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Kriteri 5. Programet ¢ studimit, q& ofrohen né i€ nj&jtén fushé studimi, cikél si dhe me t&
njgjtén emértesé, duhet t& kené pérmbajtie 1€ ngjashme né nivel, s& paku 70 pér qind.
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Kriteri 6. Nj& program studimi shogérohet me kodin pérkatés, sipas fushés s& studimit dhe
klasifikimeve t& béra publike nga minisiria pérgjegjése pér arsimin. Mé tej kryhet koditikimi i
18ndéve & programit. '

Kriteri 7. Programet e studimit mund t& jen& edhe programe té pérbashkéta midis dy ose mé
shumé institucioneve t& arsimit t& lartg, vendas dhe t& huaj, né perputhjc me legjislacionin né
fuqi.

Standardi IL2 Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush
kiérkesat ligjore dhe standardet e cilésisé pér kéto njési

Kriteri 1. Njésia kryesorc/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né legjislacionin né fugi pér organizimin dhe strukturén akademike, stafet
akademike vierésimin dhe akreditimin.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjistacionin né fuqi, duke angazhuar personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e oréve praktike sipas syllabuseve t€ lénd&ve, punéve
laboratorike ¢ klinike, projekteve studimore ¢ kérkimore efj.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin pér ¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit t& programit (€ studimit, i ¢ili &shté pérgjegjés pér ecuring dhe
zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale n& pérputhje me objektivat e tij.

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ngre bordin ¢ programit t& studimit
(organ késhillimor) q& &shté i ndériuar pér programin e studimit dhe pérbéhet nga personeli
akademik, studentét, politikgbérésit dhe pérfagésuesit e fregut 1€ punés. Né aktivitetin e 1]
bordi késhillimor mbéshtet ruajtjen e cilésisé s€ kurrikulés dhe pérshtatjen e saj me kérkesat e
tregut t€ punés.

Standardi IL3 Programi i studimit &ht¢ i detajuar, informues, i strukturvar dhe
organizuar né pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese 1€ programit té
studimit

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, pérgjegjése pér programin ¢ studimit, disponon informacionet
e nevojshme pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit t& studimit.

Kriteri 2. Programi i studimit p&mban planin mésimor, ku pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e léndéve né semestral, ngarkesén mésimore € léndéve/moduleve,
orét né auditor/jasht& auditorit.

Kriteri 3. Programi i studimit pétmban t& gjitha informacionet e nevojshme pér studentét q&
lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike t& pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t&
studimeve.

Kriteri 4. Programi i studimit pérmban informacionet e nevojshme pér programet 1€ndore
(syllabuset) pér secilén léndg, pér orét praktike, seminaret apo orét e laboratorit, si dhe t€
gjithé komponentét formues t& programit, brenda dhe jashté auditorit, né pérputhje me
formatet e miratuara.

Kriteri 5. Pérmbajtia e programit & studimit &shi¢ n¢ pérmirésim dhe pérditésim t€
vazhdueshém dhe né fillim té ¢do viti akademik miratohen ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né shqip dhe anglisht.

Standardi I1.4 Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérpathje me
objektivat formuese, nivelin ¢ kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian ié
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Kualifikimeve, rezaliateve t& t& nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut
¢ punds

Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja ¢ veprimtarive, shpérmdarja ¢ 1éndéve dhe praktikave,
mundésojnd, thellim t& njohurive dhe aftésive pér studime & métejshme dhe/ose promovimin
profesional t& studentgve.

Kriteri 2. Léndét/modulet, shpérndarja né vite ¢ semestra, vierésimi né kredite e oré
mésimore mundéson artitjen e objektivave formues 1€ programit t& studimit dhe rezultateve
pritshme té& t& nxénit dhe kérkimit shkencor.

Kriteri 3. Struktura e programit, léndét, raporti teori praktiké &shté né pérputhje me profilin e
programit t& studimit dhe e pérafért me programe t& ngjashme ndérkombétare.

Kriteri 4. Ndarja sipas veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojng arritjen e objektivave formues, trausferim t& studimeve, dhe mobilitet.

Kriteri 5. Syllabuset (programet e l&ndéve/moduleve) pérditésohen né ményré 1€
vazhdueshme pér martjen e kompetencave né pérputhje me kétkesat ¢ tregut t€ punds, duke
pérfshir literaturén bazé dhe ndilmése t& viteve t& fundit.

Kriteri 6. Pérmbajja ¢ programit 1§ studimit gatanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t€ synuara.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit t& studimit mundéson vijimin e métejshém € studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve né pérshtatje me pritshmérité e kérkesat e tregut e punés.
Kriter 8. Programi i studimit duhet t& jeté kombinim i veprimtarive t& formimit teorik dhe
shkencor, oréve praktike, q& mundésojné zgjidhje praktike novatore t& problemeve me (€ cilat
pérballen institucionet/organizatat.

Standardi IL5 Institucioni i1 arsimit ¢ lartd nxit pérfshirjen e studentéve dhe
partneréve, rrjeteve dhe orgapizmave 8 fjerz né hartimin dhe pérmirésimin e
vazhdueshém 8 programit t8 studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me
objektivat e tyre

Kriteri 1. P& p&rmirésimin e pérmbajtjes s¢ programit 1€ studimit dhe pér pérshatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut 18 punés, gjaté hartimit dhe ecurisé sé programit t& studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe marrin parasysh propozimet e bordit késhillimor, institucioneve
partnere, t& diplomuarve, dhe aktor&ve t& tjer nga tregu | punés.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe pérfshin ng diskutime studentét dhe strukiurat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet vazhdimisht me studentdt e diplomuar, pér p&rmirésimin ©
programit & studimit, dhe reflektimin kur ato jané né ndihmg t& p&rmirésimit & programit t&
studimit.

Kriteri 3. Njésia pérgiegiése pérmiréson, pérditéson, pérshtat dhe riorganizon programin. ¢
studirnit n& pérputhje me propozimet dhe zhvillimet e fundit né fusha & ndryshme né
bashképunim me bordin késhillimor & programil, rijete profesionistésh dhe organizatat
publike ¢ private.

Standardi IL6 Programi i studimit garanton orientim né€ fushén e studimeve dhe
k#rkimit shkencor

Kriteri 1. Programi i studimit pércakton garté prioritetet dhe objektivat kryesor€ € studimit
dhe kérkimit shkencor ng pérputhje me objektivat madhor t€ institucionit.
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Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé nxit, bashkérendon dhe adminisiron veprimtarité c
mésimdhénies, veprimtarité kérkimore ose artistike, dukc respektuar lirin€ akadermke t€
personelit akademik dhe fushén e vecants 1€ studimit.

Kriteri 3. Programi i studimit mundéson, nxit dhe motivon studentét t&¢ angazhohen né
studime, projekte dhe aktivilete kérkimore.

Kritert 4. Pér realizimin e aktivileteve studimore, kérkimore ¢ shkencore, njésia bazé
mbéshtetet financiarisht nga institucioni dhe administron & ardhurat nga aktivitete t&
ndryshme.

Standardi 1.7 Programi i studimit caranton njohuri ¢ thelluara, ndérkombitarizim
dhe kérkim shkencor

Kriteri 1. Njésia pérgjegjésc mbéshtet grupet léndore dhe projektet kérkimore-shkencore 1€
reja dhe siguron bashképunimin me struktura & era kérkimore pér realizimin e objektivave
t& programit t& studimit né kérkim shkencor.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése angazhohet pér t’iu pérgjigjur kérkesave pér analiza, studime e
projekte me karakter kérkimor shkencor né nivel jokal, kombétar apo rajonal, angazhon
personelin akademik dhe studentét pér realizimin e kétyre objektlivave.

Kriteri 3. Né& fushén e programit t& studimit, njgsia pérgjegjése organizon konferenca osc
aktivitete, & cilat ndihmoijné personelin dhe student8t pér arritjen e objektivave.

Kriteri 4. Programi i studimit formon profesionisté konkurrues pé&r tregun kombétar dhe
ndérkombétar t& punés.

Il MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT
Standardi I11.1  Institucioni i arsimit té iart¢ garanton procesin ¢ t€ nxénit dhe
aftésimin profesional e shkencor me metodat dhe praktikat mé t€ mira, me né gendér
studentin dhe qé sigurojné arritjen e rezultateve

Kriteri 1. Format e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit t€ dijeve € njohurive jang
leksionet, seminaret, punét laboratorike, detyrat e kursit/eseté, projektet, orét praktike t&
parashikuara né& syllabuset e 1&ndgve, orét ¢ hapura dhe g¢do formé tjetér ¢ miratuar nga
institucioni.

Kriteri 2. Format dhe metodat ¢ mésidhénies, garantojng sigurimin e njohurive dhe zotérimin
¢ metodave t& avancuara & aftésimit profesional, qé lidhen me fushén e studimeve dhe
aplikimin e tyre,

Kriteri 3. Personeli akademik respekton dhe u pérgjigjet larmisé dhe nevojave té€ studentéve,
duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési alternative t€ mé&simdhénies ¢ m&simnx&nies.
Kriteri 4. Personeli akademik i angazhuar né mé&simdhgnien né program &shté kompctent né
shpjegimin e njohurive dhe koncepteve, pé€rdor metoda t& ndryshme t€ mésimdb&nies
interaktive dhe diskutime g& kané né& gendér studentin, nxisin mendimin krijues dhe kritik &
studentit, autonoming dhe pérgjegjshméring né funksion t& zgjidhjeve praktike.

Né& t& njéjtén kohé siguron udhhegjen, mbéshtetjen dhe ndértimin e marrédhénieve (&
respektit t& ndérsjells mes tyre.

Kriteri 5. Institucioni mbéshtel personelin akademik né pérmirésimin e kompetencave
didakiike dhe n& pérputhje me rezultatet ¢ pritshme € {¢ nxénit.

Kriteri 6. Institucioni organizon struktura/ njési né& nivel Programi dhe n& nivel institucional
q¢ promovojné pérmirésimin ¢ vazhdueshém t€ mésimdhénies, koordinojn€ dhe
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bashkérendojné me njésité kryesore/bazg, aktivitetet né kuadér € pérmirésirit & cilésisé s&
mésimdhénies. Strukturat dhe njésité pérgjegjdse, mbishtesin eksperimentimin dhe zhvillimin
e metodave té reja inovative t& mésimdhénies, trajnojné vazhdimisht personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t& mésimdhénies dhe zbatimin e tyre.

Standardi IIL2 Institucioni harton rregullore dhe procedura (¢ posagme t& testimit ¢
vler&simit t& njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dbe garanton zhatimin e tyre
Kriteri 1. Kriteret, ményra ¢ testimit dhe vlerfsimit t&€ njohurive, dijeve dhe afigsive
profesionale pércaktohen né Rregulloren e programit t& studimit/Rregulloren e Instituciomt/
rregullore t& posagme, béhen publike dhe njihen nga studentét.

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do lénde/moduli studentét informohen me metodologjing e testimit e
vlerésimit t& njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale ¢ shkencore t& parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve nga titullari i l&ndés/modulit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe ményra t& ndryshme, duke | dhéné mundési studentit & demonstrojé
njohurité dhe kompetencat ¢ fituara.

Standardi TIL3 Institucioni siguron vierfsim t drejté dhe transparent, bazuar né
meritén e ¢do studenti duke p&rfshiré dhe procesin ¢ ankimimit

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve shikencore dhe aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit akademik dhe reflcktohet n€ vierésimin pérfundimtar, t&
parashikuara né syllabuset e léndéve/moduleve nga titullari i iéndés/modulit.

Kriteri 2. Institucioni vé n& zbatim sisteme t& vler&simit, t& cilat garantojn€ nivel t& larté
integriteti, etike dhe transparence.

Kriteri 3. Viergsimi pérfundimtar i l&ndés pérmban vierésimin e vazhdueshém ng cilin
pérfshihen komponentét e portofolit t& detyrave/projekieve € studentit, etj, si dhe provimet e
pjesshme dhe provimin p&riundimtar.

Kriteri 4. Vierésimi i njohurive, dijeve shkencere dhe aftésive profesionale, shogérohet me
komente/feedback (nése &shté i nevejshém) dhe lidhet me késhilla mbi procesin e t€ nxénit
pér t& ndihmuar studentin & pérmirésohet né t& ardhmen.

Kriteri 5. Njdsité pérgjegiése dhe personeli akademik shmangin/nuk lejojné plagjiaturén,
kopjiniin né provime dhe detyra.

Kriteri 6. Rezultatet ¢ kontrollit t& dijeve & dijeve shkencore dhe afiésive profesionale,
bazohen né merité dhe jepen né kohé sipas pércaktimeve né rregulloret pérkatése.

Kriteri 7. Institucioni garanton t& drejtat ¢ studentéve pér t'u njohur me viergsimin, kérkesén
pér rishikim t& vlergsimit né pérputhje me rreguilat q& pérfshihen né statut, rreguitloret dhe
procedurat e vler&simit.

Kriteri 8. Cdo kérkess, ankimim, shgyrtohet nga komisiont i vlerésimit dhe nése studenti
mbetet 1 paqarté, vijohet me procedurén e parashikuar né rregulloren ¢ programit t& studimit.
Procedura ¢ ndjekur duhet t& jet& transparente pér palét e pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet. _

Standardi 130.4 Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zhatuese dhe
synon zhvillimin e thelluar ¢ kompetencave profesionale ¢ shkencore te student&t
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Kriteri 1. Programi i studimit duhet t& garantojé thellimin ¢ njohurive shkencore, t& zhvillojé
aftésite profesionale, aftésité pér analizé kritike, vler#sim dhe sintezg t& ideve 1€ reja
aplikative n& fushén specifike t¢ studimit.

Kriteri 2. Programi i studimit garanton zhvillimin ¢ afiésive € veganta komunikuese,
ndérvepruese vendimmarrése si dhe ng fushén e teknologjisé sé informacionit.

Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité qé& fiton studenty, t& paragitura né programin ¢ studimit
dhe syllabuset e ¢do lénde, analizohen e shgyrtohen né pérfundim @ léndés. Personeli
akademik v& n& pah céshtjet mé t& réndésishme dhe orienton studentét pér zbatimin e tyre dhe
provimin pérfundimtar i 1éndés.

Kriteri 4. Mésimdhénia realizohet mbi bazé kompetencash me karakter dhe orientim t&
theksuar praktik, me g&llim avancimin e méiejshém profesional & studentéve dhe u jep
mundési studentéve, t& zhvillong njohurité e marra né laborator dhe né orét praktike.

Kritori 5. Personeli akademik mbéshtet diskutimet dhe punén ng grup ng interpretimin dhe
zgjidhjen ¢ problemeve/géshtjeve € caktuara; krijon kiimé t& p&rshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime t& avancuara kérkimore - shkencore dhe aplikative dhe 1 mbéshtet
ato; ndérthur format e mésimdhénies me institucionet bashk&punuese pér t€ mundésuar
mobilitetin e studentéve si dhe krijuar oportunitete te reja pér punésimin dhe karrierén e tyre
profesionale.

Kriteri 6. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté realizon oré 1€ hapura dhe seminare
mbi zhvillime (& reja t8 shkencés dhe teknologjis€, né kuadér t& veprimtarive ekstra
kurrikulare t& lidhura me programin e studimit.

Kriteri 7. Institucioni nxit zhvillimin e ideve inovative, studime t€ pérparuara kérkimore nga
studentét dhe 1 mbéshtet financiarisht ato.

Standardi J11.5 Institucioni ndjek njé procedurd té qarté t€ diplomimit t€ studentit né
programin ¢ studimit dhe e pErgatit até mc dokamentacionin ¢ nevojshém

Kriteri 1. Institucioni harton proceduré t& posagme pér pér detyrimet permbyliése, para
realizimit t& tyre dhe 1 bén ato publike.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegiése dhe personeli akademik asistojné studentét, duke véng né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet e nevojshme, né funksion té realizimit (€
detyrimeve pérmbyllése.

Kriteri 3. Udheheqdsi i punimit t& diplomés asiston studentin né orientimin metodologjik, né
respektimin ¢ kritereve t€ shkrimit akademik, ruajtjen e integritetit etik n& kérkim, sipas
udhézuesve t& miratuar, Ai garanton cilésing e rezultateve dhe miraton ose jo, nése punimi
#shié i ploté pér t’u paragitur para komisionit.

Kriteri 4. Institucioni asiston studentét pér keyerjen ¢ matjeve, analizave, testeve né myjediset
¢ institucionit apo jashté tij, né bazé t& temave dhe fushés sé studimit.

Kriteri 5. Né pérfundim & studimeve, studenti pajiset me diplomén dhe suplementin ¢
diplomés, t& miratuara nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Né pérfundim 1€ studimeve,
studentit 1 vihet ng dispozicion kopje e ploté zyrtare e programit t& studimit t& zhvilluar.
Kriteri 6. Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fugi, kopje t& dokumentacionit t&
studentit dhe paraqet rast pas rasti informacione pér studentin, n&se kérkohen.
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Iv. BURIMET NIEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1 Institucioni i arsimit & lart8 ndjek procedura ligjore dhe transparente
13 rekrutimit, vierésimit dhe pérzgjedhjes s& personelit dhe ka pérgjegjésiné primare
pér cilésiné ¢ personelit gé mbulon programin ¢ stadimit

Kriteri 1. Tnstitucioni harton dhe zbaton procedura pér rekrutimin e personelit akademik, né
pérputhje me bazén ligiore né fugi dhe aktet e brendshme rregullatore 1€ institucionit dhe i
bén ato publike.

Kriteri 2. Institucioni ndjck procedura rekrutimi dhe vlerésimi, mbéshtetur né kritere 1€
pérgjithshme dhe specifike té shpallura e qé garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin e
duhur t& kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, sirukiurén, modulet dhe pérmbajtjen ¢
programit t& studimit.

Kriteri 3. Institucioni angazhohet pér krijimin ¢ mjedisit dhe mundgsive t& pérshtatshme dhe
t& barabarta pér kryerjen e detyrave t& personelit né ményré profesionale.

Kriteri 4. Institucioni angazhohet pér kualifikimin e vazhdueshém dhe zhvillimin ¢
métejshém profesional & personelit g& mbulon dhe administron programin e studimit.

Kriteri 5. Institucioni organizon programe specifike pér metodat inovative 1§ mésimdhénies ¢
pérdorimit & teknologjive t€ reja, pér kualifikimin e métejshém profesional € personelit
akademik e t& personelit m&simor-shkencor.

Standardi IV.2 Personeli akademik g€ mbulon programin e studimit, pérmbush
standardet sasiore dhe ka kualifikimin e dubur ¢ i€ posagém akademik né pérputhje me
fushén e programit pér garantimin ¢ standardeve (8 mésimdhénies €€ programit {&
studimit

Kriteri 1. Personeli akademik efektiv dhe me kontraté, qé angazhohet ng€ realizimin c
programit té studimit, &shté i kategorisé “Profesor™.

Kriteri 2. Fusha akademike-kérkimore e pérgjithshme dhe specifike e anétaréve 1€ personelit
akademik, q& mbulon programin e studimit, &shi€ né pérputhje me fushéo e programit t&
studimit, natyrén dhe specifikén e moduleve te tij.

Kriteri 3. Institucioni déshmon nj8 angazhim optimal t& burimeve njerézore pér pérmbushjen
e objektivave & programit 1§ studimeve. Personeli akademik efektiv duhet t& mbulojé
ngarkesén mésimore pér programin e studimit né pérputhje me kornizén ligjore n# fuq.
Kriteri 4. Institucioni dubet t& gacantojé dhe t€ déshmojé géndrueshméring e personelit
akademik 18 angazhuar né programin e studimit, pér 2 gjithé periudhén e akreditimit, duke
pérfshirs kontratat ¢ pundésimit ¢he mbulimin me sigurime shoqérore dhe shéndetésore.
Kriteri 5. Institucioni siguron dhe garanton angazhimin e personclit ndihmés akademik t&
pérshtatshém dhe t& mjaftueshém pér realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbajtjert ¢
Jaboratoréve e mjediseve té tjera mésimore, sipas natyrés specifike t& programit t€ studimit.
Kriterl 6. Institucioni ndjek procedura rekrutimi dhe vlerésimi, mbéshtetur né€ kritere ©
pérgjithshime dhe specifike t& shpallura e q& garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin e
duhur & kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe pérmbajtien e
programit t& studimit.
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Kriteri 7. IAL harton si rregul! marréveshje bashképunimi me institucionet/organizatat e
punésimit t& studentéve t€ cilat i mundgsojné atyre realizimin e oréve praktike t& moduleve.
Kriteri 8. Institucioni, né matréveshje ¢ bashképunim me institucione @ tjera (& arsimit €
larté, pérfagésues biznesi e kompani, v& né dispozicion personelin ¢ mjaftueshém, t& duhur ¢
t& kualifikuar pér instruktimin, udhé&hegjen dhe mbikéqyrjen e studentéve né orét praktikc t&
moduleve, punimin ¢ diplomé&s dhe veprimtari t¢ {jera specifike sipas natyrcs s¢ programit t€
studimit.

Standardi TV.3 Tustitueioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukturén e pérshtatshme pér realizimin ¢ procesit mésimdhénés té programit t€
studimit dhe pér formimin praktik, t& posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit t¢
studimit

Kriteri 1. Institucioni siguron mjediset e mjaftueshme dbe & pérshtatshme pér zhvillimin ¢
veprimtarisé mésimore, né varési t& nurorit 1€ studentéve, grupeve mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t& programit 1€ studimit dhe moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset mé&simore si klasa, laborator€, studio e mjedise 1& tjera, jané (& pajisura me
mjete elektronike dhe t& teknologjisé s& informacionit, q& garantojné realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik, pérmes pérdorimit & metodologiive e teknologjive bashkékohore t€
meésimdhénies-mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratordt, studiot, atelieté apo mjediset e tera, sipas natyrés specifike t&
programit, pérmbajné aparaturat dhe mijetet € nevojshme e t& pérshiatshme pér plotésimin e
kérkesave t& moduleve, aftésimit teorik e praktik dhe € objekiivave formues & programit t&
studimit n& t&rési.

Kriteri 4. institucioni i arsimit t& larté siguron s& paku njé laborator t& teknologjisé s€
informacionit, t& pajisur me programe profesionale sipas natyrés s¢ programit t& studimit gé
ofron.

Kriteri 5. Institucioni garanton, me kapacitetet q& zotéron dhe/ose né bashképunim me
institucione dhe subjekte t& tiera (vértetuar né&pérmjet marréveshjeve t€ posagme t€
bashképunimit), q& mjedisel jané t¢ mjaftueshme, t& pérshtatshme dbe t€ posagme pér
zhvillimin e praktikave profesionale sipas Kndéve / moduleve dhe veprimtarive t& tjcra
praktike. N& rastet e programeve & studimit né fushén mjekésore, institucioni duhet t€
sigurojé strukturat spitalore dhe ambulatore me kapacitetet e nevojshme.

Standardi IV.4 Programi i studimit duhet t¢ pérmbajé liferaturén e nevejshme dhe t&
pérditésuar né mbéshtetje & mésimdhénies dhe mjediset mbeéshtetése & mésimnxénies,
(biblictekén, mjedise t€ posacme)

Kiiteri 1. Literatura bazé dhe ndihmése e véné né dispozicion t& studentéve né giubén e
programit t& studimit (fizike dhe digjitale) garanton marrjen ¢ dijeve dhe njohurive 1€
nevojshme, t& parashikuara né programin e studimit (dekumentuar sipas stilit APA si né
syllabuse dhe né jetéshkrimet e personelit akademik).

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet t& raportojé pérditésime & literaturés me botime @ viteve
té fundit.

Kriteri 3. Institucioni vé& né dispozicion t& studentéve bibliotekén mésimore, duke garantuar
mundésing e shftytézimit né ményré t& barabarté nga studentét e programit t& studimit.
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Kriteri 4. Biblioteka duhet t& jeté e pajisur me fond fizik, si: tekste mésimore bazg, literaturé
ndihmése, ¢ mjafiueshme né gjuhén shqipe dhe & huaja, libra apo revista shkencore t&
nevojshme, t8 mijaftueshme dhe e pérshtatshme pér mbulimin e & gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas natyrés e specifikés s& programit t€ studimit.
Kriteri 5. Institucioni duhet t& krijojé kushte pér shfrytézim & barabart€ ¢ pa pages€ per
studentét né bibliotekat online 18 fushés sé programit t& studimit.
Kriteri 6. Biblioteka dubct t& jet& e pajisur me programe kompjuterike dhe pajisje 16 tiera
teknike, q& mundésojné shirytézimin pa kufizim pér t¢ gjithé studentéve.
Kriteri 7. Biblioteka duhet t& vihet ng dispozicion 18 studentéve né orare shérbimi qé jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit t& procesit mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigie edhe t&
nevojave, numrit t& studentéve dhe kapacitetit té saj.
Kriteri 8. Bibliotcka dhe njésits pérgjegigse & programit ndjekin dhe raportojné pér cilésing e
fondit fizik t& bibliotek&s dhe fondit online (tituji kryesoré t& pranishém né shérbim t&
programit), pérditésimin, shkallén e shfrytézimit 1§ fondit fizik dhe fondit online nga
personcli akademik dhe studentét e programit, shfrytézimi i sallave t& studimit, duke nxjerré
né pah sa & efekishme kané gent pérpjekjet pér pasurimin fondit fizik dhe atij online, cilat
jané kérkesat pér tituj, por edhe pér performancén ¢ personelit akademik.
Standardi V.5 Institucioni i arsimit & larid disponon njé sistem t& brendshém ¢
menaxhimit institucional dhe ¢ vé até n# dispozicion t§ administrimit, informimit dhe
menitorimit € aktivitetit akademik, finaneciar ¢ administrativ pér programin ¢ studimit
Kriteri 1. [nstitucioni disponon sistem t& menaxhimit n&pérmjet 1€ cilit administron t& giithé
informacionin qé lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri ng diplomim
n¢ programin ¢ studimit.
Kriteri 2. Sistemi i brendshém i menaxhimit administron informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit ndihmésakademik, personelit adminstrativ
dhe partneréve t& angazhuar né realizimin e programit.
Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit siguron akses t& dedikuar né informacione e dokumente pér t€
gjithé personelin dhe studentét ¢ programit t€ studimit.
Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka t& integruar platforma dhe module g& mund&sojng forma €
komunikimit interaktiv dhe shkémbimit t& informacionit ndérmjet personelit dhe studentéve.
Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit garanton monitoritn n€ kohd reale € aktivitetit akademik e
administrativ dhe mund&son raportime individuale dhe & dhéna ng kohg reale pér organet dhe
antoritetet drejtuese.
Kriteri 6. Informacionet gé lidhen me programin e studimit, personelin akademik, aktiviteict
e ndryshme, publikchen né fagen e internetit né t& paktén dy gjuhé, ku njéra prej tyre €shié
gjuha shqgipe.
Standardi IV.6 Institucioni i arsimit 8 larté garsaton financimin dhe mbéshtetjen
financiare t& nevojshme pér realizimin ¢ procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen ¢
programit t& studimit dhe mbéshtetjen e studentdve
Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé harton planin buxhetor pér programet e studimit dhe planin
pér mbéshtetjen financiare t& nevojshme pér mbarévajtjen ¢ tyre.
Kriteri 2. Plani buxhetor i njésisé kryesore/bazé pérgjegjése pér programet e studimit duhet t8
pérmbajé financimin e burimeve njerdzore, shpenzimet operative pér mirémbajtjen e
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mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése 1€ procesit mésimor, shpenzimet pér bibliotekén dhe
pasurimin e literaturés e aksesin n& bibliotekat online, detyrimet financiare, grantet vendase
apo t& huaja 18 pérfituara dhe kontratat e shérbimeve t€ lidhura né funksion t& rcalizimit t€
programeve t& studimit, projektet dhe zéra t€ (jeré.

Kriteri 3. Institucioni & raportojé deri né nivelin e njésist bazé pérgjegjése pér programin ¢
studimit mbi realizimin e buxhetit t& miratuar t& vitit paraardhé&s.

Kriteri 4. Institucioni kryen auditim periodik, vieréson dhe dokumenton gjcndjen e linancimit
dhe efektivitetin financiar t€ tij.

Kriteri 5. Institucioni garanton géndrueshméring financiare pér zhvillimin ¢ programeve t€
studimit & njésisé bazé dhe kapacitetet financiare t& mjaflueshme pér ecuring normale €
kétyre programeve. N& rastet e nevojave t& pérmirésimit t€ situatés financiare institucioni
planifikon ndérhytje @ posagme dhe diversifikimin evenlual & financimit € programeve té
studimeve.

V.  STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1 Institucieni i arsimit t8 larté harton, ndjek dhe zbaton pelitika dhe
procedura pér pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen,
vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteri 1. Institucioni harton dhe zbaton politika dhe procedura q8 mbulojné ciklin e ploté
akademik t& studentdve nga hyrja né dalje, né pérputhje me legjislacionin n& fugi dhe aktet e
veta rreguliatore.

Kriteri 2. Politikat dbe procedurai nga hyrja né dalje garantojng barazing dhe & drejta t&
nj&jta pér t& gjithé kandidatét pér student€ dhe studentét e pro gramit t¢ studimit.

Kriteri 3. Pér t’u pranuar né njé program studimi “Master Ekzekutiv’ (ME) kandidati duhet 1&
ket pérfunduar s& paku njé program studimi t& ciklit & dyté (“Master 1 shkencave” apo
program t& integruar t& studimit & ciklit t€ dyté), t€ jeté profesionist i fush&s, t€ keté
eksperiencé profesionale mbi dy vite t& déshmuar, & ket€ njohuri te gjuh&s se huaj sipas
specifikimeve t& bazés ligiore, si dhe € plotésojé standardet akademike t& kritereve t&
pranimit t& institucionit respektiv pér k&to programe studimi, t€ cilat béhen publike para
fillimit t& pranimeve &€ radhé&s né institucion.

Kriteri 4. Kriteret, procedurat e pranimit dhe pérzgjedhjes s studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t& studimit, t& transferimit, njohjes s& studimeve t& méparshme ose (& pjesshme, t&
vler&simit t& dijeve dhe t& diplomimit jang lehtésisht t€ kuptueshme dhe t€ aksesueshme nga
publiku.

Kriteri 5. Pérpara fillimit & ¢do viti akademik, institucioni informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhjc me kérkesat e kriteret ¢ pérgjithshme e t& veganta t& programit t&
studimit.

Kriteri 6. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kritere t& veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me aftési t€ vecanta, t& pakicave etj.

Kriteri 7. Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kriteret pér pérzgjedhjen
e kandidaiéve nga shtete t& tjera.

Kriteri 8. Institucioni harton politika 16 ndihmés/bursave dhe pér t& rritur cilésing e pranimit
né programe me pérparési pér institucionin dhe pér zhvillimin ekonomik t& vendit.
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Standardi V.2 Institucioni i arsimit ¢4 larté v& ng dispezicion té studentéve t€ programit
t& studimit informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen,
vierésimin e dijeve deri né pérfundim & studimeve dhe diplomimit né até program
Kriteri 1. Tnstitucioni vé& né dispozicion informacion t€ ploté dbe € hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit akademik & studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né&
tjetrin.

Kriteri 2. Tnstitucioni informon studentét né lidhje me kriteret ¢ procedurat e njohjeve t€
kualifikimeve t& méparshme ose studimeve t& pjesshme.

Kriteri 3. Institucioni informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat e vlergsimit 18
dijeve e aftésive t& studentéve né programin e studimit.

Kriteri 4. Institucioni 1 arsimit 1€ larté informon studentét né Jidhje me kriteret e procedurat e
punimit t& diplomés dhe diplomimit né programin ¢ studimit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit & ¢do viti akademik dhe né ményré periodike, institucioni i arsimit
t& larté publikon udhézues t& posagém dhe organizon takime & hapura pér informimin e t&
interesuarve e studentéve t& ardhshém mbi programin e studimit.

Standardi V.3 Institucioni i avsimit t¢ lartg vé né dispozicion & studentéve informacion
t& ploté e 18 hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen
e programit t& studimit, rezultatet e pritshme (& t€ nxénit dhe mundésité ¢ punésimit
Kriteri 1. Studentét informohen né ményré t& hollésishme pér strukturén, organizimin dhe
kohé&zgjatjen e programit t& studimit.

Kriteri 2. Institucioni v& né dispozicion t& studentéve informacion dhe dokumentacion/
udhézues t& posagém pér 1éndét/modulet, pérmbajtien dbe veprimtarité formuese.

Kriteri 3. Institucioni informon stadentst mbi mundésité e punésimit, si dhe mbgshtetjen
institucionale pér orientimin drejt dhe né tregun e punés.

Kriteri 4. Studentéve u vihet né dispozicion informacion i gjeré dhe i pérdit€ésuar per
zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe sh&rbimet né
funksion t& realizimit t& tij.

Kriteri 5. Informacioni né lidhje me programin e studimit mundésohet pérmes sistemit 1&
menaxhimit & brendshém t& informacionit dhe duhet t¢ jet& leht8sisht i arritshém nga
student&l edhe ng distanceé.

Standardi V.4 Insfitucioni i arsimit ¢& lartd mbledh, administron, pérditéson dhe ruan
¢ dhéna 16 hollésishme ng lidhje me numrin ¢ profilin ¢ studentéve ¥ mdjekin
programin e studimit, nga pranini deri né diplomim, si die t¢ dhéna 8 punésimit &
tyre '

Kriteri 1. Institucioni i arsimit ¢ lart& dispouon dhe mban statistika vjetorc pér numrin ¢
studentéve e t& diplomuarve, n& programin ¢ studimit.

Kriteri 2. Institucioni disponon statistika victore pér numrin e studentéve t& regjistruar né
programin ¢ studimit, deri n& diplomimin e tyre, &rheqjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit t¢ programit apo mospérfundimin me sukses t& vitit akademik né t& cilin
zhvillohet programi i studimeve,

Kriteri 3. T& dhénat statistikore ¢ studentéve duhet t&8 menaxhohen pérmes sisternit t&
brendshém & informacionit dhe dubct 1€ jend (& sigurta dhe lehtésisht t& verifikueshme nga
personat € auforizuar.
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Kriteri 4. Institucioni mbéshtet me akte, kontrollin periodik prané gjithé njgsive pérgjegjése
pér menaxhimin (sekretarité mésimore, sistemin ¢ menaxhimit 1€ brendsh&m 1€ informacionit,
eti.), vlergson dhe dokumenton gjendjen dhe saktdsiné e informacionit dhe @
dokumentacionit qé lidhet me studentét, dhe me veprimtaring e tyre prkaté€se.

Kriteri 5. Njésia krycsore/bazé duhet t& hartoj& raporle analitike, periodike mbi profilin dhe
cilésing né hyrje dhe dalje t& studentéve, si dhe shkallén e cilésisé s€ punésimit t€ tyre, duke e
shogéruar me masat e duhura n& drejtim t& pérmirésimit t& kétyre treguesve.

Standardi V.5 Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet
vendimmarrése ¢ késhilluese, né kuadér ¢ hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit € programit té studimit, metodave té misimdhénies dhe cilésis¢ sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre

Kriteri 1. Institucioni parashikon pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve dhe/ose
pérfaqésuesve & tyre né organet vendimmarrése e késhilluese sipas akteve ligiore dhe atyre
rregullatore t& vetd institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet & garantojé se pérfshirja e studentéve dhe/osc pérfagqésuesve t€
tyre né vendimmarije, késhillim apo vlerésimin mbi procesin akademik, t& jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me rezultate leht8sisht t& verifikueshme e t& matshme.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése garanton pérfshirjen e student€ve né procesin e hartimit,
rishikimit dhe pérmirésimit té¢ programit t& studimit mbi baza t& rregullta dhe reflekton
sugjerimet ¢ kontributin e tyre n& to, né mbledhje 1& pérbashkéa né departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi, etj.

Kriteri 4. Studentéve u mundésohet dhénia e mendimit mbi barazing dhe ndershméring e
kryerjes s& procesit t& vlerssimit dhe kontrollit & dijeve, pérlshiré mundésin¢ e ankimimit t¢
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e institucionit/ njésisé/pedagogut pergjegjés.
Standardi V.6 Institucioni i arsimit t& larté ka procedura e njési € posagme pér pritjen,
orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve ¢ problematikave, t¢
cilat ushtrojné veprimtaring né ményr# t€ pérhershme c jané lehtésisht € arritshme nga
studentét

Kriteri 1. Tnstitucioni ka procedura e njési t& posagme né shérbim 1& informimit e shérbimit &
studentéve, né pérputhje me patashikimet ligjore dhe aktet rregullatore € institucionit.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka béré funksional njé sistem t& posag€m pér informimin,
késhillimin, ndjckjen e pérparimit t& studentéve dhe asistimin e tyre pér ¢éshtje g€ kané t&
b&jné me procesin mésimor dhe programin e studimit.

Kriteri 3. Institucioni u ofron studentéve shérbimin e késhillimit t& karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés mirépret studentét né ményré t&€ vazhdoar dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t& posa¢ém, n& lidbje me kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dbe orientimin pér praktikén profesionale ng institucione € tjera dhe orientimin n¢
fregun e punés.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés ndjek studentét pas diplomimit, mbledh, pérpunon ¢ mban t&
dhéna mbi shkallén dhe cilgsing e punésimit t¢ studentiéve € programit 1€ studimit dhe ua v&
ato ¢ dispozicion studentéve dhe organeve e autoriteteve drejluese pérkatése.

VL.  SIGURIMI 1 CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT
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Standardi VI.1 {nstitucioni i arsimis ¢€ larté ndjek njé politils t& garté pér garantimin
dhe promovimin ¢ cilésisé s¢ mésimdhbénies dhe harten udhézues t€ posagém (@
zhvillimit € metodave dhe monitorimit
Kriteri 1. Institucioni harton udhézues né nivel institucional, pér zhviilimin dhe pérdorimin ¢
metodave t& ndryshme dhe inovative t& mésimdhénies, né bazé t& fushés s¢ studimeve,
l&ndéve/moduleve.
Kriteri 2. Struktural pérgjegjése zhvilloingé mekanizma t€ monitorimit dhe vler€sojn¢ né
ményré periodike, afigsité mésimdhénése dhe inovative € personelit akademik dhe
ndihmé&sakademik.
Kriteri 3. Institucioni garanton pérfshirjen e studentéve né vlerésimin periodik t€ formave ¢
metodave t& mésimdhénies, t& vierSsimit t& dijeve, pérfshir& mundésing e trajtimit &
ankimimeve.
Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin ¢ cilésisé né mésimdhénie,
béjné publike rezultatet ¢ vier8simit.
Kriteri 5. Institucioni, népérmjet mekanizmave & vlerésimit dhe rezuitateve t€ marra,
promovon shembuj & praktikave & mira, nxit personelin akademik pér pErmirésimin e
métejshém t&€ mésimdhénies.
Standardi VI.2 Institvcioni i arsimit 18 lartd harton dhe zbaton politika e procedura
transparente t§ posacme pér sigurimin e cilésisé s& programit & studimit, né kuadér t¢
strukturave ¢ sistemit t€ brendshém t8 sigurimit 8 ciigsisé
Kriteri 1. Institucioni i arsimit & larte¢ ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém t& Cilésisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore n& fuqi dhe
me aktet rregullatore institucionale.
Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe mban né funksion Sistemin e Brendshém t& Sigurimit t&
Cilésisg, si dhe zbaton njé strategji instifucionale pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém 1 cilésis,
ku pérfshihen studenté, bashképunétoré e ekspeitd t& jashtem.
Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet dhe treguesit e duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi 1 jashtém i cilésisé té institucionit t& arsimit t¢lart€, realizohet pérmes proceseve 1€
vierésimit 1¢ jasht®m t& akreditimit, vlerésimeve analitike e krahasuese, si dhe proceseve (&
tjera & promovojné ¢ pérmirésojné cilésing.
Kriteri 4. Institucioni pérdor tregues t& qarté, t& matshém né mésimdhénic dhe kérkim, pér
pasqyrimin e gjendjes, arritieve dbe dobésive, & parashikuara dhe n¢ akfet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e treguesve cilésorg, institucioni bén promovime nxitése p&r arrifjet
mé t& mira.
Standardi V1.3 Institucioni i arsimit 8 lartd monitoron dhe vier@son pérmes njésive 1€
posagme e né ményrd periodike programin e studimit, pér ¥ garantuar arritjen e
objcktivave formuese dhe rezultateve (8 synuars (€ (€ uxénit
Kriteri 1. Institucioni i arsimit 1§ larté pérdor mekenizma ¢ procese formale e €
dokumentuara pér shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqgyrjen periodike t& programit t€ studimit,
qé i shérbejng akreditimit t& tij. N& két¢ proces realizon evidentimin e arritjeve dhe dobesive,
motivimin e praktikave dhe arritjeve m@ & mira, dhe planin ¢ masave pér pérmirésim.
Rezultatet e kétyre vlerésimeve, dokumentohen dhe u bghen t& njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése pér programin e studimit.
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Kriteri 2. Raportet e vlerésimil duhet t& pérlshijné rezuitatet ¢ pritshme, rezuitatet ¢
vlerésimit, motivimin e praktikave dhe arritjeve mé 1& mira, dhe masat e marra pér adresimin
e mangésive dhe pérmirésimin n& vijim t& cilésisé, si dhe motivimin e arritjeve mé € mira né
mésim dhe kérkim nga personeli akademik dhe studentgt.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér t& vlerésimit t& realizimit, mbarévajtjes ¢ cilésis€ s¢
programit (& studimit pérdor, metoda & drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé s¢ meésimdhénies,
vierésim t& didaktikés, kurrikulés, & mésuarit, vlerésime paralele & provimeve apo detyrave
t& studentdve, vézhgime n& auditor gjaté kryerjes s& ushtrimeve/ oréve praktike, testime
lokale apo t& standardizuara, rezultatet ¢ arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare,
si: provimi i shietit p&r profesionet e rregulluara dhe t& tjera.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadsr t& vlerésimit t& realizimit, mbarévajties ¢ cilésisé s&
programit té studimit pérdor metoda ¢ instrumente t€ térthorta vler&simi, si: sondazhe e
intervista & studentéve, t& t& diplomuarve, 18 personelit akademik, ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésve e t& institucioneve qé bashk&punojné né realizimin e prograniit
t& studimit dhe paléve 1¢ tjera, q& pérfshihen né realizimin apo q& shérbejné pér vierésimin e
dijeve e kompetencave 18 pérftuara nga ky program.

Standardi VL4 Institucioni i arsimit t& larté pérfshin njésité akademike, personelin
akademik ¢ studentés né proceset ¢ SBC-s¢ t€ programit t€ studimit dhe informeon palét
¢ interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né vijim t€ tyre

Kriteri 1. Institucioni duhet t& parashikojé dhe t& garantojé né& politikat dhe procedurat ¢
brendshme t& cilésiss, pérfshirjen e aktoréve (& brendshém dhe t& jashtém sic jané Bordi i
Programit, eksperts té fushés, pérfagésues t& organizatave bashk&punuese apo edhe
pérfagésues &€ industrisg, t& interesuar pér sigurimin dhe pérmirdsimin ¢ vazhduar t& cil&sisé
s& programit t& studimit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjdsi dhe detyra konkrete pér njésité, individet,
studentst dhe palg t& tjera t& angazhuara né sigurimin e brendshém & cilésisg, sé programit t&
studimit dhe garanton ushtrimin me pérgjegjési 1€ kétyre detyrave.

Kriteri 3. N& vierésimin dhe sigurimin e cilésis€ s& programit t& studimit, duhct t& garantohet
pérfshirja e njgsisé bazé dhe kryesore, pérgjegjése pér programin ¢ studimit, anétaréve (¢
personelit akademik, ndihmésakademik e administrative dhe studentéve t&programit i€
studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve t& brendshém né proceset periodike t€
vierésimit, duhet t& respektojé integritetin akademik dhe t§ shmangé¢ ¢do lloj diskriminimi
apo pabarazie, kundrejt personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjese aktive ¢ proceseve t& vierésimit dhe sigurimit t¢ brendshém t€ cilésisé, duhet
t& behen edbe bashképunétoré dhe/ose eksperté € jashtém, g€ kang lidhje me programin e
studimit apo mund t& japin ckspertizé e mendime profesionale, né lidhje me cilésing e
programit dhe pérmirésimin e saj.

Standardi VL5 Politikat, proceset dhe veprimtarité¢ pér Sigurimin e Brendshém t¢
Cilésisé pér programin ¢ studimit duhet t€ jené publike, transparente dhe efektive, dhe
té synojné krijimin ¢ Kulturés s& Brendshme té Cilésisé
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Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité n¢ kuadér t€ sistemit (& Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé pér programin ¢ studimit, jang transparente dhe behen publike pér
studentéi dhe & gjithé t& interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni i arsimit t& lart&, publikon rezuitatet e vierésimeve 1€ programit &
studimit, duke respektuar liring dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér i€ dhénat
personate,

Kriteri 3. Rezultatet e vierdsimit duhet t& shogérohen me njé plan masash, g€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e mangésivé e dobssive 1€ evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe siguron efektivitetin dhe ndikimin e veprimtarive né
kuadér t& monitorimit ¢ vlerdsimit t& cilésisé, né pérmirésimin né vijim t& cilésisé s&
programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni organizon veprimtari periodike me personelin dhe studentét, pér
informimin dhe ndérgjegjésimin ¢ tyre pér sigurimin dhe pé&mirésimin afatgjaté, cilgsisé s&
programit t& studimit.

SHTOJCA NR. 6
STANDARDET E CILESISE PER PROGRAMET E STUDIMEVE TE CIKLIT TK
TRETE “DOKTORATE”

1. KUADRI I PERGJIITHSHEM I PROGRAMIT DOKTORAL

Standardi L1 Programi i studimit i ciklit (¢ treté doktoraté ofrohet nga institucione té
arsimit t& larté g pérmbushin kriteret ligjore né fugi né Republikén e Shqaipérisé

Kriteri 1. Programi i doktoratés ofrohet nga institucionet e llojit universitet ose akademi (&
akredituar n€ Republikén e Shqipérise.

Kriteri 2. Programi i doktoratés qé ofiohet né bashképunim me institucione t& tjera t& arsimit
Kriteri 3. Programi i doktoratés licencohet né pérputhje me aktet nénligjore ng& fuqi dhe
miratohet me urdhér t& ministrit pérgjegjés pér arsimin.

Kriteri 4. Programi i doktoratés hartohet nga ane ¢ institucionit népérmjet procedurave &
brendshme transparcnte dhe miratohet n& pérputhje me statutin, rregulioren dhe aldet e tiera
organizative té institucionit.

Standardi 1.2 Programi i studfmit i cikiit 18 treté doktorat€ ofrohen né pérputhje me
strategjiné e zhvillimit dke t& kérkimit shkencor t& insiitucionit

Kriteri 1. Programij i doktoratés hartohet dhe oftohet né pérshtatje dhe né zhatim (& stralegjisé
sé zhvillimit t€ veté institucionit.

Kriteri 2. Fusha ¢ kérkimit e programit & doktoratés pérputhet sé paku me njé nga fushat e
veprimtarisé akademike té instituciomit.

Kriteri 3. Programi i doktoratés ka & pércaktuara garté emértimin, organizimin, strukturén,
pérmbajtien, qéliimin  dhe objektival e tfj, 1 harmonizoara me ato 1€
institucionit/institucioneve oftues.



Kriteri 4. Programi i doktoratés hartohet dhc ofrohel me synimin pér & nxitur zhvillimin
shkencor ekonomik lokal dhc/ose kombétar duke integruar né pérmbajte t& tij strategjité
kombétare t& zhvillimit, interesit kombétar dhe trendet ndérkombétare (& kérkimit dhe
zhvillimit.

Standardi 1.3 Programi i studimit i ciklit t& tret€ doktoraté synon 1€ plotésojé nevojat
aktuale dhe afatgjata qé ka vendi p8r studives dhe kérkues shkencore

Kriteri 1. Pér hartimin e programit t& doktoralés, institucioni, njésia pérgjegjése apo grupi
kérkimor, kryen studime dhe analiza mbi situatén, zhvillimet, nevojat, prioritetet né fushén e
pérgjithshme dhe specifike € programit € doktoratés, t& cilat béhen pjesé e projekt
propozimit pérpara hapjes s& programit.

Kriteri 2. Programi i doktoratés ka objektiva 1€ pércaktuara qarté pér formimin e kérkuesve
shkencoré me njohuri té thelluara shkencore, aftési dhe kompetencat n€ fushén ¢ kérkimit ¢
zbatimit dhe né pérputhje me kérkesat dhe nevojat qé ka vendi.

Kriteri 3. Programi i doktoratés hartohet dhe harmonizohet me programe t& ngjashme &
ofruar nga institucione partnere vendase apo t€ huaja, udhézues, direktiva t&¢ BE, &
institucioneve dhe organizmave ndérkombétare me té cilat &shté partner apo bashképunon
vendi yné, me g&llim rritjen e bashk&punimit né fushén e kérkimit shkencor.

Kriteri 4. Me qéllim rritjen e bashképunimit né nivel ndérkombétar, mobilitetit dhe
pérfshirjen n& veprimtarité akademike t¢ programit edhe t& kérkuesve t& huaj, programi 1
doktoratés mund t& aplikohet pjesérisht ose i ploté edhe né gjuhén angleze.

Standardi L.4 Programi i doktorats organizohet né pérputhje me fushén akademike &
njésis€ pérgjegjése pér programin

Kriteri 1. Programi i doktoratés organizohet n& nivel njésie bazé ose njésie kryesore, & cilat
jang pérgjegjése pér mbarévajtjen dhe ecuring e tij.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése ka profilin, pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢ dubura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e programit t€ doktoratés.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t¢ doktoratés &shté n€ pérputhje me
fushén akademike e kérkimore t& njésisé pérgjegjése pér programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit & programeve & studimit n& pérputhje me direktivat dhe udhézimet
kombétare e evropiane.

Kriteri 4. Né rastet kur programi ofrohct né bashképunim me institucione té tjera, fusha e
pérgjithshme dhe specifike e programit t& doktorat€s &shté né pérputhje me fushén akademike
e kérkimore 18 njésive pérgjegjése né institucionet respektive.

Ii. ORGANIZIM!, STRUKTURA DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT
DOKTORAL

Standardi I[.1 Organizmi i programit bazohet n& rregullore dhe udhézues té posacém
té programit ¢ doktoratés

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése pér organizimin, zhvillimin e programit t€ doktoratés, pércakton
né ményré (& detajuar rregullat e organizimit e t€ funksionimit & programit t& doktoratés dhe
i pérditéson ato né funksion & permir&simit t& cilésise s tij.

Kriteri 2. Elementst e organizimi t& programit, pérgjegjésité, t&¢ drejtat dhe detyrimet,
pércaktohen né rregulloren ¢ tij dhe né akte t€ tjera t& miratuara nga institucioni.



Kriteri 3. Njésia pérgjegjése harton dhe miraton manuale, udh&zues ose modele qé shérbejné
si shembuj me elementét gé duhet t& pérmbajé projekt propozimi.

Kriteri 4. Njésia pérgjegjse harton dhe miraton udhgzues, modele pér raportimin, vlergsimin
dhe arritjet ¢ doktorantéve gjaté gjithé vitit akademik dhe & studimeve.

Kriteri 5. Njésia pdrgjegjése harton dhe miraton udhézues pér hartimin e disertacionit,
referimeve, prezantimeve, kontrollit t& plagjiaturés.

Kriteri 6. Institucioni dhe njésia pérgjepiése harton tregues t& matshém lidhur me plagjiaturén
bazuar né fushén e kérkimit dhe studimit, si dhe referenca lidhura me to duke u kujdesur gé
niveli i ngjashmériss s¢ disertacionit dhe punimeve shkencore t€ doktorantit t& jené nén 30%.
Standardi ILZ Pérmbajtja e programit ¢€ doktoratés organizohet né pérputhjc me aktct
ligiore e nénligjore né fuqi si dhe ng udhézaes (€ hapésirés evropiane né arsimin ¢ farté
Kriteri 1. Programi i doktoratés mund & pérmbajé si pjesé & tij, 1&ndé t& formimit teorik deri
né& 30 ECTS t& cilat realizohen né vitin ¢ paré & programit.

Kriteri 2. Koh&zgjatia e normale e programit 8 doktoratés €shté 3 deri n& 5 vite akademike
dhe jo m& shumé se dyfishi i kohés normale 1 saj.

Kriteri 3. Pérmbajtja ¢ programit, organizimi, vierésimi dhe monitorimi pérafrohen me
shembuj t& ngjashém né institucione ndérkombétare & hapésirés evropiane 1€ arsimit t€ larté.
Kriteri 4. Nése programi i doktoratés pérfshin formimin teorik, Jéndét fokusohen né
strukturimin e kérkimit shkencor té thelluar, metodave cilésore dhe sasiore t& pérpunimit (8 t&
dhénave, etikés sé kérkimit shkencor dhe shkrimit t& punimeve shkencore e t€ disertacionit té
doktoraté&s.

Kriteri 5. Nése programi i dokioratés pérfshin formimin teorik, {&ndét prmbajné njohuri t&
avancuara té debateve teorike, pérgasjeve kérkimore, bashk&punimeve ndérdisiplinore dhe
zhvillimeve & fundit t& fushés shkencore & doktorantit.

Kriteri 6. Kur aplikohet, 1éndét e formimit teorik 1€ doktoratés vierésohen me provim/e teorik
né fushén pérkatsse t¢ studimeve, t& organizuar nga personeli akademik i programit.
Procedura ¢ vlerésimit t& njohurive & formimit teorik, t& drejtat dhe detyrimet, pércaktohen
né rregulloren e programit t& doktorat€s.

Kriteri 7. Né kuadér t8 pérmirésimit t& programit, njésia pérgjegjése ka (€ drejtén e
ndryshimeve nd pérmbajije t& formimit teorik € programit t€ doktoratds, dokumenton
procedurén dhe informon ministring pérgjegjése per arsimin.

Standardi IL3. Programi i doktovatds organizohet bazuar m€ projekte kérkimi dhbe
zhvillimi dhe harmionizohet me strategjité kombétare ¢ ghvillimit dhe prioritetet ¢
kérkimit shkencor

Kriteri 1. Programi i doktoratés &shté pjesé o politikés institucionale t& zhvillimit t€ kérkimit
shkencor dhe ndértohet né formén e njd projekti afatpjaté kérkimi dhe zhvillimi & fushén e
caktuar.

Kriteri 2. Projekti i doktoratds mund t& hartohet me iniciativé individuale nga personeli
akademik, nga grupi kérkimor i njésisé bazs, nga institucioni apo si propozim nga partneré
jasht&m me t& cilét institucioni bashképunon.

Kriteri 3. Fusha kryesore dhe specifike e hulumtimit/kérkimit pérzgjidhet né¢ ményré & tilie
qE 18 jet pjesé e fushés s¢ studimeve 18 njésisé pérgjegjése.

84



Kriteri 4. Projekt propozimi i njésisé pérgjegjése, shqyrtohet nga Komisioni i pérhershém pér
dhénien e gradés shkencore “Doktor”.

Kriteri 5. Kandidati q& kérkon té pranohet n& programin ¢ studimeve t¢ doktoratés harton
projektin individual pér njé fushé © vegantd kérkimi e cila pérfshihet né projektin e
dokioratés dhe e analizon até gjerésisht n& dokumentet ¢ aplikimit.

Standardi IL4  Kriteret e aplikimit pérzgjedhjes dhe pranimit € kandidatéve
pércaktohen nga njésia pérgjegjése e cila garanton transparencé né zbatimin ¢ tyre
Kriteri 1. Njésia pérgjegjése pér programin e doktoratés, pércakton kriteret e aplikimit lidhur
me gjuhén/gjuhét e huaja, mesataren e pranimit, fushén e studimit dhe programet e studimit 1&
cilét pranohen si kandidatg, dokumentet e aplikimit etj. dhe i béu ato publike.

Kriteri 2. Né& programet e doktoratés aplikojng dhe pranohen kandidatét e punésuar si
personel akademik né institucion ose né nj& institucion tjctér t& arsimil & larté, si personel
kérkimor né njé institucion kérkimor dhe g& plotésojng kriteret ligjore ¢ ato specifike
pércaktuara né programin e studimit.

Kriteri 3. Kandidatét q& aplikojné pér t& vazhduar programin ¢ doktoratés déshmojné s¢ kang
njohuri t& thelluara teorike né fushén pérkatése ¢ studimit, aftés: dhe kompetenca si t&
menduarit krijues, aftési & zhvilluara pér zgjidhjen e problemeve g€ dalin gjaté punés
kérkimore, kompetencé pér t& menaxhuar kompleksitetin e kérkimit dhe pér t& propozuar ide
t& reja né fushén e kérkimit.

Kriteri 4. Njésia pérgjegjése miraton projektet individuale t& kérkimit € kandidatéve vetém
pér ato drejtime, fusha e & cilave pérfshihet né fushén e programit t& miratuar ¢ doktoratés
g€ ajo ofron.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése miraton kritere shiesé pranimi si intervista, referenca, testime
ose provime si dhe dokumente t€ tjera shtesé t€ béra publike paraprakisht.

Kriteri 6. Njésia pérgjegjése pércakton kriteret specifike qé kandidati duhet t€ plot€sojé pér té
transferuar studimet né programin ¢ studimit, sipas fushés s¢ kérkimit dhe i bén ato publike
paraprakisht.

Kriteri 7. Numri i studentéve doktoranté pércaklohet nga njésia pérgjegjése bazuar né analizé
t& miréfillté @ kapacitetcve pritése t& cilat verifikohen dhe certifikohen nga ministria
pérgjegjése pér arsimin dhe b&hen publike.

Kriteri 8. Studimet ¢ dokioratés zhvillohen prané njésisé pérgjegjése si pjesé e projektit
kérkimor shkencor t& aprovuar dhe me financim t& siguruar nga burimet financiare t&
nstitucionit apo projektit.

Standardi IL5 Njésia pérgjegjése pér programin e doktoratés administron té gjithé
dokumentacionin e nevojshém pér ¢do doktorant nga aplikimi, pranimi deri pérfundim
té studimeve

Kriteri 1. Njésia pérgjegiése mban né [ormé elektronike dhe né€ letér ® gjithe
dokumentacionin e aplikantéve nd fazén e aplikimit.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése mban né formé clektronike dhe né letér t& gjithe
dokumentacionin e procesit t& pérzgjedhjes dhe vendimmarrjes t€ kandidatéve aplikant€ dhe
fitues dhe garanton transparencé né vendimmartje € proceset e ankimimit.



Kriteri 3. Njésia pérgiegjése mban né formé elektroniie dhe né lctér & dhénat ¢ ¢do
doktoranti né lidhje me veprimtarité akademike dhe kérkimore shkencore i€ tij gjaté gjithé
kohézgiatjes s& studimeve.

Kriteri 4. Njésia pérgjegjcse mban né formé elektronike dhe né letér raportimet, komunikimet
zyrtare, raportet ¢ vierésimit t€ ecurisé dhe t& progresit t& doktorantit.

Kriteri 5. Njésia pérgjegidse ve né dispozicion (& studentéve sistemin elektronik
antiplagjiaturé si dhe mekanizma tjerd & vetgkontrollit pér eliminimin e plagjiaturés dhe
respektimin e t& drejtés s& prondsisé intelektuale.

Kriteri 6. Njésia pérgjegjése harton né ményré periodike raportime mbi ecuring e programit t&
doktoratés dhe studentéve individualisht dhe informon Komisionin ¢ pérhershém pér dhénien
e gradés shkencore “Doktor™.

L BURIMET Ni FUNKSION TE PROGRAMIT

Standardi 1111 Strukturat pérgjegjése pér zhvillimin dhe mbéshtctjen ¢ programit &
dokioratés kant t2 péreakiuar garig detyrat dhe pérgjegiésit€ né alktet rregullatore dhe
harmenizojns veprimtarité e tyre né funksion € programit

Kriteri 1. Njesia pérgjegjése pér organizimin, zhvillimin e programit t& doktoratés garanton
plotésimin ¢ standardeve akademike dhe ofron infrastrukturén e nevojshme pér realizimin ¢
projektit kérkimor shkencor.

Kriteri 2. Njésia pérpjegjése bashkérendon né funksion 1€ realizimit t& projektit kérkimor
shkencor, veprimtarité akademike, kérkimore-shkencore dhe krijuese t& doktorantéve.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése, nése pérmbush detyrimet ligjore dhe standardet e cilésisé, mund
t& ofrojé mé shumé sc njé projekt kérkimor né fushén e kerkimit ¢ mbulon.

Kriteri 4. N& rastet kur fushat ¢ kérkimit jang & ndérthurura ndérmjet dy ose mé shumé
njésive bazé, njéra prej njésive bazé caktohet pergiegjése pér ofrimin e programit t& kérkimit
té kandidatit, né marréveshje ndérmjet tyre dhe mé pas ato koordinojné veprimiarité né
funksion t€ programit.

Standardi [[L2 Njésia ptrgjegjése garanton personelin e nevojshém akademik,
administrativ dhe mbéshtetds pér zhvillimin ¢ programit dhe realizimin e objeckiivave &€
tij

Kriteri 1. Personcli akademik i angazhuar né programin e doktoratés &sht€ i kategorisé
“Profesor” me ckspetriencé t& gjaté né fush#n e kérkimit brenda vendit dhe n& universitete
partnere té njohura né boté. Ata kané veprimtari t& pasur kérkimore, botuese dhe renditen lart
né fushén pérkatése & studimeve ne databazat ¢ indeksuara né nivel ndérkombétar.

Kriteri 2. Udhgheqgsi/it me titull akademik “Profesor” mund t& drejtojé jo mé shumé se 3
doktoranté njékohésisht dhe ata me titull akademik “Profesor i asociuar” jo me shumé se 2,
brenda dhe jasht institucionit.

Kriteri 3. Kriteret pér pérzgjedhjen e udhéheqésit, pércaktohet né rreguiloren e programit t&
studimit dhe né akte 1 fjera 1€ njdsisé pérgiegjése. N& kéto akie pércaktohen edhe modalitetet
e ndryshimit apo zévendssimit & udhéheqésit né rastet kur &sht® e nevojshme dhe ¢
argumentuar.

Kriteti 4. Njésia pérgjegjdse garanton se gdo udh€beqés ka kapacitetin pér 1€ kryer
udhéhegjen ¢ studentit 18 doktoratés né akfivitetet e kérkimit dhe detyrat respektive
didaktike.
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Kriteri 5. Personeli akademik i angazhuar né programiv ¢ doktoratés &shtd pjesé aklive ¢
veprimtarive n& fushén kérkimore, projekte, referime, botime shkencore, revista, libra a
monografi efj dhe pérlshin ng to studentin né udhé&hegje.

Standardi 1.3 Udhé&heqési ka prgjegjési pér ecuriné e studimeve, punés kérkimore
dhe ¢ mbéshtet até n€ mény«€ t€ vazhdueshme pér arritjen ¢ objektivave

Kriteri 1. Udhéheqési éshié pérgjegiés pér drejtimin, késhillimin, vlerésimin e nevojave i€
studentit si edhe pér zhvillimin dhe monitorimin e pérparimit t€ punés kérkimore & studentit.
Kriteri 2. Udh&heqgsi shkencor éshté garanluesi pér realizimin ¢ projcktit kérkimor shkencor
t& studentit doktorant duke ofruar eksperiencén e vet, udhézimet ¢ duhura dhe mbéshtetjen e
vazhducshme 18 tij né pérmbushje & qé&llimit dhe objektivave.

Kriteri 3. Udh&heqési shkencor punon pér pérditésimin e njohurive dhe aftésive didaktike &
studentit né& fushén e studimit dhe e pérfshin até né veprimtari akademike t& mésimdh&nies né
ciklin ¢ par€ dhe t& dyté né programet q¢ institucioni ofron.

Kriteri 4. Personcli akademik dhe udh&heqésit ¢ programit t€ doktoratés pérzgjidhen nga
njésia pérgjegiése pas konsultimit me Komisionin e pérhershém pér dhénien e gradés
shkencore “Doiktor”. Miratimi i udh&heqésit shkencor bazohel né pérputhshmériné e fushés sé
studimeve t& tij, arritjeve dhe projekiit t& doktorantit.

Kriteri 5. Udh&hegési shkencor kryesor dhe udh&heqési tjetér (kur programi i studimeve &
doktoratés ofrohet nga mé shumé se njé institucion) siguron/jné g€ studentét e doktoratgs 1€
marrin mbéshtetje t& mjaftueshme dhe udhézime pér € leht€suar punén e tyre pér arritjen e
suksesit.

Kriteri 6. Njgsia pérgjegjése siguron qé udhsheqdsi ka koh&n e mjaftueshme dhe jep
mbéshtetjen e nevojshme pér studentin e doktoratés.

Kriteri 7. N& bashképunim me studentin, njésia pérgjegjése garanton vijimési né udh&hegjen
e tij né rastet ¢ z&vendésimit 1€ udh&heqésit pér shkaqe € ndryshme.

Kriteri 8. Takimet ndérmjet udhéheqésit dhe doktorantit jané zyitare e t€ dokumentuara dhe
shérbejng pér vierésimin e raporteve t& progresit t€ doktorantit.

Kriteri 9. Udhéheqési shkencor jep konkluzienet e vlerésimut né vazhdimési, pér realizimin e
projektit kérkimor shkencor t€ doktoratés dhe né€ bazé 1€ ccurisé, miraton planin e
veprimtarive né vijim.

Kriteri 10. Udh&heqgsi shkencor garanton plotésimin e € gjitha vérejtjevedhe rekomandimet
¢ jurisé kur disertacioni rikthchet pér plotésime.

Standardi IIl.4 Njésia pérgjegjése garanton infrastrukturén dhe logjistikén e
nevojshme né funksion té programit t€ doktoratés

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése e programit t& dokiorat€s ka né dispozicion mjedise t&
mjaftueshme pér t& realizuar miréfunksionimin e tij.

Kriteri 2. Student®t e pranuar n€ programin e studimit, kang kushtet e nevojshme pér 1€
realizuar programin e studimit me karakter akademik e kérkimor shkencor.

Kriteri 3. Programi i doktorat&s ka né dispozicion njé€ biblioteké shkencore t& pasur me
botime dhe né formé elektronike si dhe infrastrukturg t&€ plot 1€ [T-sé.

Kiriteri 4. Njésia pérgjegjése garanton mbéshtetjen logjistike 1€ mjattueshme pér zhvillimin e
kérkimit shkencor dhe veprimtarive publikuese dhe botuese.
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Kriteri 5. N& foshat ku ¢shté e nevojshme kryerja e punés s& doktoratés n€ laboratord
kérkimors, njésia pérgjegiése garanton laboratoré & certifikuar ose bashk&punon me
institucione & tjera partnere jashté institucionit pér realizimin e pungs kérkimore shkencore
Kriteri 6. Hulumtimet qé kang t& pérfshira kérkime laboratorike mbéshteten me bazg
laboratorike & mjaftueshme né institucion ose n& institucionin partner pér njé periudhg s&
paku 6 myjore.
Kriteri 7. Njésia pérgjegjése vé né dispozicion & programit doktoral sistemin elektronik €
administrimit t€ informacionit pér te mirémenaxhuar raportimet, komunikimet, raportet ¢
vierésimit t& ecurisé dhe & progresit t€ doktorantit.
Kriteri 8. Njésia pérejegjése siguron kapacitetet ¢ mjaftueshme pér t& udh&hequr dokiorantét
deri né fund t& programit dhe 1& monitorojé progresin ¢ doktorantit duke mbajtur kontakte t&
vazhdueshme me udhiheqésin, si dhe t& sigurojé raportimet ¢ rregullta gjaté gjithe periudhés.
Standardi TIL5 Institucioni siguron partneritet dhe bashkpunim me institucione t&
cilat mbéshtesin veprimtaring kirkimore shkencore € studentit
Kriteri 1. Njésia pérgjegjése siguron marréveshje me institucione t& arsimit t& lart8, institute
kérkimore, brenda dhe jashté vendit, g mb#shtesin shkémbimin ¢ personelit akademik dhe 1€
studentéve t& doktoratés, si dhe veprimtarité (& tjera akademike e kérkimore.
Kriteri 2. Njésia pérgjegjése siguron pérfshirjen ng programin ¢ doktoratés & personelit
akademik si udheheqgés shkencor, lektor ose si bashk&punétoré shkencoré 1€ doktorantéve t&
paktén t& njé universiteti né njé nga vendet anétare t¢ Bashkimit Evropian, OECD-sé ose
G20-¢s.
Kriteri 3. Njésia pérgjegjése siguron marréveshje me € paki®n njé universitet nga vendet
anétare t& Bashkimit Evropian, QECD-s& ose (:20-8s q& garanton programe & shk&mbimit t&
personelit akademik dhe & student&ve t& doktoratés s¢ paku pér njé periudhé 3 mujore.
Kriteri 4. Njgsia pérgjegjése siguron marréveshje me institucione ndérkombétare q& sigurojné
pérfshirjen e studentéve dokiorantd né projekteve kérkimore & pérbashkéta. Pér shkencat
albanologjike bashképunimi mund € jeté edhe me njé Institucion t& Arsimit t& Larté apo
gendér kérkimore né Kosové dhe né irojet shqiplare.
Kriteri 5. Institucioni krijon mekanizmat e nevojshme pér zhvillimin e programeve 18
pérbashkéta t8 studimeve t& doktorais me universitete homologe né rajon ose né njé nga
vendet anétare t& Bashkimit Evropian, OECD-sé ose G20-&s.
Standardi TIL6  Institucioni pérgjegifs pér programin ¢ doktoratés déshmon
géndrueshméri financiare dhe siguron mjetet © dubura € financimit dhe mbéshtetjes sé
studentéve
Kriteri 1. Institucioni népérmjet raporteve dhe auditeve financiare déshmon ecuri pozitive dhe
qéndrueshméri né gjenerimin dhe pérdorimin e 1€ ardhurave financiare.
Kriteri 2. Njésia pérgjegjése siguron népérmjet institucionit, projekieve ose financimeve nga
subjekte t& tjcra fondet e nevojshme pér zhvillimin e projekiit ¢ kérkimit shkencor.
Kriteri 3. Programi i studimeve & doktoratés mbéshtetet nga njé buxhet i mjaftueshém pér
ké&rkim.
Kriteri 4. Njésia pérgjegjése siguron & ardhura nga shérbime ndaj subjekteve € tjera né
kuadér t& zhvillimi & programit t& doktoratgs dhe i pérdor ato n¢ funksion & zhvillimit t€
programit.
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Kriteri 5. Struktura ¢ shpérndayjes s€ buxhetit financiar 18 programit t& studimeve (&
doktoratés p&rputhet me politikén dhe nevojat e kérkimit shkencor t& instilucionit.

Kriteri 6. Financimet ¢ jashtme t& pérfituara pér kérkim shkencor jané tregues t& veprimtarisé
kérkimore me nivel 1& lari¢ dhe administrohen pér mbarévajtjen e programil pérkatés t€
studimeve.

Kriteri 7. Modalitetet ¢ pérdorimit t& (&8 ardhurave nga projcktet dhe shérbimet ndaj
subjekteve t& tjera rregullohen me akte t& posagme & njésisé kryesore dhe miratohen nga
administratori i saj.

Kriteri 8. Pérdorimi i mjeteve financiare t& alokuara pér zhvillimin e programit t€ doktoratgs
shté objekt i raportimit dhe auditimit t& vazhdueshém,

Kriteri 9. Kandidatst ¢ pranuar mund t& pérfitojné nga financimi i siguruar nga institucioni, t¢
ardhurat dytésore apo t€ vetéfinancohen pér studimet e doktoratés.

IV. KERKIMI SHKENCOR, ARRITJET BHE REZULTATET

Standardi IV.1 Ngritja e vazhdueshme ¢ nivelit teorik dhe nxitja ¢ punés kérkimore
jan® pjesé e planit t& veprimtarive té kérkimit shkencor

Kriteri 1. Niveli i zhvillimit t& kérkimit shkencor ndibmon né aftésimin e studentit pér t&
pérfunduar me sukses programin e studimit,

Kriteri 2. Studentét e doktoratés marrin pjesé né aktivitetet ¢ parashikuara t& doktoratés jashté
punds kérkimore t& tyre si ligjérata, seminare, debate ndérdisiplinare, %€ organizuara né
kuadér t& programit t& doktoratés, ndjekin prezantime t¢ doktorantdve dhe t& projekteve
kerkimore edhe kur kjo nuk lidhet drejtp&rdrejt me interesin e kérkimit t€ studentit.

Kriteri 3. Njésia kryesore siguron mekanizma promovimi dhe mbéshtetje pér studentét q€ &
marrin pjesé né aktivitete dhe veprimtari shkencore brenda dhe jasht¢ vendit né fushén e
veprimtarisg sé€ tyre.

Kriteri 4. Studentgt doktoramté béhen pjesé e aktiviteteve kérkimore, projekteve dhe
veprimtarive 18 tjera t& njésisé pérgjegjése.

Kriteri 5. Studentét doktoranté promovohen n& zhvillimin e aftésive t& komunikimit,
didaktike duke u angazhuar né mésimchénic né programet e studimit 1€ ciklit ¢ paré dhe t&
dyté.

Standardi 1V.2 Veprimtaria akademike dhe shkencore ¢ doktorantéve gshté pjesé
integrale e veprimtarive t& institucionit dhe ndihmon né rritjen ¢ performanceés sé
kérkimit shkencor né nivel institucional

Kriteri 1. Studentéve u krijohen mund&si t& marrin pjesé né aktivitete 1€ ndryshme kérkimore
t¢ institucionit t& lidhura ngushté me fushén specifike né t& cilén ndjekin studimet e
doktoratés.

Kriteri 2. Studentéve u krijohen mundgsité té zbatojné metodologjité e reja t& kérkimit g& ata
aplikojné né dobi t& institucionit.

Kriteri 3. Doktorantét mbéshteten t& pérfshijné né punén e tyre kérkimore personel akademik
dhe studenté t& institucionit ose institucioneve partnere.

Kriteri 4. Institucioni krijon mekanizmat e dulmr mbéshtetés pér promovimin e arritjeve &
studentéve, patentimin e rezultateve, zhvillimin e métejshém 1€ ideve inovative g€ ata kané.
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Kriteri 5. Institucioni pérfshin studentét doktorant@ né veprimtari & tjera jashté programit t&
doktoratés, organct drejtuese dhe grupe pune.

Standardi IV.3 Institucioni ka prieritet kryesor ndérkombétarizimin e studimeve né
programin ¢ dokioratés

Kriteri 1. Programi i doktoratés pérfshin doktorants & regjistruar, q¢ vijn€ nga Kosova dhe
trojet shqiptare, si edhe nga diaspora shqiptare.

Kriteri 2. Programi i doktoratés mundéson regjistrimin e doktorant€ve qé vijné nga vende &
tjera.

Kriteri 3. Programi i studimeve t& doktorats inkurajon mobilitetin e studentéve € huai prang
instituciontt ofrues.

Kriteri 4. Programi i studimeve t& doktoratés mundéson zhvillimin ¢ s& paku njé event]
shkencor ndérkombétar né 2 viet 8 organizuar nga njésia pérgjegiése (simpozium,
konferencé, kongres) i cili inkurajon pjesémartjen ¢ kérkuesve i€ huaj.

Kriteri 5. Institucioni mbéshtet pjesémartjen e studentéve né eventendérkombétare né & cilat
prezantohen rezultatet ¢ kérkimit t& programit t& doktoratés.

Kriteri 6. Institucioni mbgshtet publikimin e punimeve k&rkimore t€ udhéheqésve shkencord
doktorantéve dhe personelit akademik, pjess e programit t& doktoratés.

Standardi IV.4 Studenti déshmon realizimin ¢ veprimtarive t¢ kérkimit shkencor dhe
pérmbushjen e detyrimeve shkencore pér marrjen e gradés “Doktor”

Kriteri 1. Vlergsimi pérfundimtar i studentéve t8 doktoratés bazohet mbi produktin kérkimor
shkencor t& ij i arritur gjaté gjithé kohdzgjatjes s& studimeve doktorale.

Kriteri 2. Studenti jep prova q& me ané t& kérkimit shkencor t& realizuar, ai ka sjellé produkte
shkencore origjinale, punime shkencore t& njé niveli t& lart@ shkencor, disa prej 1€ cilave kang
merituar a meritojné publikimin né revista shkencore kombetare dhe ndérkombgtare.

Kriteri 3. Udhsheqési dhe studenti doktorant garanton pérmbushjen ¢ detyrimeve lidhur me
individualitetin e punimit dhe climinimit & plagjiaturés n¢ pérputhje me kriteret ¢ pércaktuara
né aktet rregullatore t& njésisé pérgjegjése.

Kriteri 4. Studenti jep prova t& veprimtarisé kérkimore 1€ nivelit t€ lart€ si¢ jané publikime
me citime, veprimtari botuese e kérkimore-shkencore jashté vendit, prezantime t€ rezultateve
né nivel ndérkombétar, pjesémarrje né aktivitete shkencore, projekie efj.

Kriteri 5. Studenti déshmon se ka plotésuar kriteret bazé, q¢ duhen pérpara mbrojtjes s&
disertacionit, si:

a I8 keté realizuar si autor 1 pard ose i dytd, kur autorl i paré 8sht& udhéheqési shkencor,
s& paku 3 (trc) referime, 2 (dy) nga t& cilat t& jené mbajtur n€ veprimtari shkencore
ndérkombétare (simpozium, konferencs, kongres), né nj€ nga vendet andtare €
Bashkimit Evropian, OECD-s& ose G20-8s, & pranvara né bazé € njé vierésimi
parapral shkencor dhe t& botuara né “Proceedings”, t€ indeksuar me kod ISBN ose
ISSN;

e T& keté botuar, s& paku, 3 (tre) artikuj shkencor§ né revista shkencore, nga t¢ cilét 2
(dy) t& jené botuar ose pranuar pér bolim né revista t¢ indeksuara t& vendeve t&
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OECD-s¢, BE-sé ose G20-&s, me bord editorial, ku, s& paku, né njérin prej tyre & jeté
autor 1 paré dhe ng tjetrin autor i dyt&,

Kriteri 6. Studenti dorézon dhe prezanton punimin ¢ ploté para jurisé s& ngrilur nga njésia
pérejegjése si parakusht i mbrojtjes finale para jurisé sé miratuar nga Komisioni i pérhershém
pér dhénien e gradés shkencore “Doktor” duke garantuar pérmbushjen e cilésis¢ akademike t&
disertacionit.

Kriteri 7. N& rast t6 mospérmbushjes sé detyrimeve, studenti bén plotésimet ¢ verejijeve,
rekomandimeve dhe i prezanton ato para jurisé s& njésisé pérgjegjése brenda njé periudhe 3
mujore.

Standardi IV.5 Studenti pérgatit disertacionin pér marrjen e gradés “Doktor” dhe
dokamentacionin ¢ nevojshém dhe e paraget até para jurisé

Kriteri 1. Komisioni i pérhershém pér dhénien e gradés shkencore “Doktor” miraton juring e
mbrojtjes s& disertacionit n& pérbétje 16 s& cilés jané anétaré nga kategoria “profesor” @
fushés q& mbulon studimi i doktoratés dhe s¢ paku njé prej tyre té jeté me gradén PhD ose mé
shumé nga njé institucion i vendeve anétare t¢ Bashkimit Evropian, OECD-s¢ ose G20-8s.
Kriteri 2. Kandidati harton disertacionin sipas formatit t& miratuar né rregulloren ¢ ciklit t€
treté t& studimeve. Disertacioni duhet t& sjellé risi teorike dhefose empirike né fushén
pérkatése t& kérkimit, si dhe 1€ jeté nj& kontribut n€ avancimin e njohurive shkencore.

Kriteri 3. Disertacioni miratohet nga udhheqési shkencor pérpara dorézimit dhe vlergsohet
njésia pérgjegjése sipas pércaktimeve n& aktet rreguilatore dhe s& bashku me
dokumentacionin mbéshtetés kalon pér shqyrtim n& Komisionin e pérhershém pér dhénien ¢
gradés shkencore “Doktor”.

Kriteri 4. Komisioni i pérhershém garanton cilésing ¢ punés kérkimore shkencore,
pérmbushjen e objektivave t& pércaktuar nga kandidati dhe detyrimeve akademike ligjore pér
marrjen e gradés “Doktor”.

Kriteri 5. Komisioni i pérhershém pér dhénien e gradés shkencore “Doktor” garanton
pérmbushjen e detyrimeve lidhur me individualitetin e punimit dhe eliminimit t& plagjiaturés
né pérputhje me kriteret e pércaktuara né aktet rregullatore i njésisé pérgjegjése.

Kriteri 6. Nése Komisionin ¢ pérhershém pér dhénien e gradés shkencore “Doktor” vieréson
pozitivisht disertacionin, p&rmbledhjen e miratuar nga udh€heqési shkencor s¢ bashku me
raportimet, vierésimet e njésisé pérgjegiése, vijon me prezantimin para jurisé.

Kriteri 7. Procedura mé & detajuara pér fitimin e gradés shkencore “Doktor” pércaktohen né
statutin e institucionit t& arsimit & larté, rregulloren e ciklit 1& treté & studimeve dhe
rregulloren e Komisionit t& pérhershém pér dhénien e gradés shkencore “Doktor”.

V.  SIGURIMI I CILESISE NE PROGRAMIN DOKTORAL
Standardi V.1 Institucioni dhe njésia pérgjegjése larté harton dhe zbaton politika e
procedura transparente t& posacme pér sigurimin e cilésisé s€ programit t€ doktoratés,
ot kuadér té strukturave e sistemit t¢ brendshém (€ sigurimit té cilésisg
Kriteri 1. Institucioni ka politika, struktura dhe procedura pér Sigurimin e Brendshtm &
Cilésisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ n&nligjore né fuqi, dhe me aktet
rregullatore institucionale.
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Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur dhe funksional Sistemin e Brendshém ¢ Sigurimit &
Cilgsisé dhe zbaton njé strategji institncionalc pér pérmirésimin e vazhdueshgm & cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe bashképunétors e ekspertd € jashtéim.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet ¢ duhura pér sigurimin e cilésisé, Sigurimi 1
jashtem i cilésisé ng arsimin e larté realizohet pérmes proceseve © vlergsimit t& jashtém (&
akreditimit, vlerésimeve analitikc ¢ krahasuese, si dhe proceseve 1€ tjera q& promovojné €
pérmirésojné ciiésing.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar njé politiké @ qarté dhe ndjek procedura periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé s& programit t€ studimit q& ofron, n& kuadér & SBC.
Ato synojné krijimin e kulturds sé cilésisé né¢ rang institucional, t& njésive pérbérése dhe t&
gjithé aktorgve té brendshém & institucionit.

Standardi V.2 Institucioni dhe njésia pérgjegjése monitoron dhe vleréson né ményré ¢é
vazhdueshme pregramin ¢ doktoratés, pér t& garantuar arritjen ¢ objektivave formuese
dhe rezultateve t& synuara {8 t& nxénit

Kriteri 1. Institucioni ngre njési 1§ posagme pér monitorimin, shqyrtimnin, mbikéqyrjen,
rishikimin e programit t€ doktoratés.

Kriteri 2. Institucioni pérdor mekanizma e procese formale e @ dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjen e herépashershme t€ pro gramit.

Kriteri 3. Institucioni ka pércakiuar indikatoré dhe tregues cilésoré € matshém sasioré pér
programin ¢ doktoratés n& kudér t& vlerésimit 1€ cjltsis® s& programit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe vler&suese pér
ecuring dhe mbarévajtjen e programit.

Kriteri 5. Rezultatet ¢ kétyre vierssimeve dokumentohen dhe u béhen &€ njohura autoriteteve
pérgjegiése dhe vendimmarrése pér programin.

Kriteri 6. Raportet ¢ vlergsimit dubet 1€ pérfshijné rezultatet e pritshme, rezultatet ¢ vierésimit
dhe masat e marra pér adresimin e mangésive dhe pérmirSsimin né vijim t& cilésisg.
Standardi V.3 Institucioni dhe njésia pérgjegjése pérder procedura e metodologji
vierésimi, instrumente matése dhe vierésuese pér hapjen, zhyillimin dhe ccuriné e
programit t¢ stadimit, diplomimin dhe daljen né tregumn e PENEs

Kriteri 1. Vierésimi i brendshém i programit doktoral keyhet né ményré per iodike nga njésia e
brendshme e cilésisé q& lidhet me két¢ program studimi. Institucioni i arsimi 1€ larté ¢
pérfshin kétd informacion né vewvlerdsimin institucional né kuadér 1€ akreditimit, apo
vetévierésimeve t€ brendshme periodike.

Kriteri 2. Pér kryetjen ¢ vlerésimit, Institucioni pérdor metoda e instrumente {8 ndryshme, €
posagme e 16 pérshtatshme né p&rputhje me nalyrén dhe specifikén g€ ka programi i
doktoratés.

Kiiteri 3. Institucioni, né kuadér & vlerdsimit t8 realizimit, mbarévajtjes e cilésis€ s&
programit doktoral pérdor metoda t& drejtpérdrejta pér vierésimin e cilgsisé.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér t& vierdsimit & realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé
programit doktoral pérdor metoda (€ térthorta vlerésimi si sondazhe e intervista t€ studentéve,
& atyre te diplomuar, t& personclit akademik, kérkues shkencor, udhéheqgésve dhe partneréve.
Kriteri 5. Mekanizmat ¢ viergésimit né kuadér t¢ pérmirésimit t& vazhdueshém t& programit,
pérfshijné palét e interesuara, institucionct g& bashképunojné né realizimin ¢ programit t&
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studimit dhe paléve t& tjera q&é pérfshihen ng realizimin apo gé shérbejng pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave t& pérftuara nga ky program.

Standardi V.4 Institucioni pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studenteét
né proceset ¢ SBC t€ programit té& doktoratés dhe informon paiét e interesuara né lidhje
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyrc

Kriteri 1. Institucioni duhet t& parashikojé dhe garantojé né politikat dhe procedurat ¢
brendshme t& cilésisé pérfshitjen e aktoréve € brendshém dhe té jashtém t€ interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin ¢ vazhduar t& cilésisé sé programit doktoral.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgjegjési dhe detyra konkrete pér njésit€, individét,
studentét dhe pal@ 1& tjera 18 angazhuara n& sigurimin e brendshém (€ cilésisé s& programit &
studimit, dhe garanton ushirimin me pérgjegjést € kityre detyrave.

Kriteri 3. N& vierdsimin dhe sigurimin e cildsisé s& programit & studimit duhet t& garantohet
pérfshirja ¢ njésisé bazé dhe kryesore, pérgjegjése pér programin ¢ studimit, anttarét e
personelit akademik, ndihmés-akademik e administrativ dhe studentét e programit € studimit.
Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve t€ brendshém né proceset ciklike 1€ vierésimit
dubet t& respekiojé integritetin akademik dhe t& shmangg ¢do 1loj diskriminimi apo pabarazie
kundreit personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve t& vierésimit dhe sigorimit € brendshém 1€ cilésisé, duhet
t& behen edhe bashképunstoré dhe/ose eksperté & jashtém qé kang lidhje me programin e
studimit apo mund t& japin ekspertizé ¢ mendime t& vyera n¢ lidhje me cilésin¢ ¢ programit
dhe p8rmirésimin e saj.

Kriteri 6. Monitorimi i ecurisé akademike e programit t¢ doktoratés dhe sigurimi i cil&sisg,
&shid piesé e veprimtarisé s& njésisé pérgjegjése ¢ Komisionin € pérhershém pér dhénien e
gradés shkencore “Doktor” dhe NISBC.

Standardi V. 5 Politikat, proceset dhe veprimtarit¢ pér Sigurimin ¢ Brendshém &
cilésisé pér programin e stadimit, duhet € jené publike, transparente dhe efektive, dhe
té synojné krijimin e Kulturgs sé Brendshme té Cilésisé

Kriteri 1. Politika, strategiia, organizimi dhe veprimtarité né kuadgr t& sistemit t€ Sigurimit
Brendshem t& Cilésisé pér programin e studimit jané transparente dhe b&hen publike pér
studentét dhe 1€ gjithe 1& interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni dhe njésia pérgjegjése publikon rezultatet e vlerésimeve 1€ programit t&
studimit, duke respektuar liring dhe etikén akademike, si dbe legjislacionin pér t€ dhénat
personale.

Kriteri 3. Rezultatet e vierésimit duhet t& shogérohen me njé plan masash, gé adresojng dhe
synojné pérmirésimin e manggsive ¢ dobésive t€ evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vlersson dhe siguron efektivitetin dhe impaktin e veprimtarive né&
kuadér t8 monitorimit e vierdsimit t& cilésisé, n& pérmirésimin né vijim (€ cilésisé sé
programit t& doktoratés.

Kriteri 5. Institucioni dhe nj&sia pérgjegjése organizon veprimtari periodike me personelin
akademik pérgjegjése dhe studentét doktoranté pér informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pr
sigurimin dhe pérmirésimin e afatgjaté t& ciigsisé s& programit t€ doktoratés.
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SHTOJCA NR. 7
STANDARDET E CILESISE PR PROGRAMET E STUDIMEVE TE CIKLIT TE
TRETE “SPECIALIZIME AFATGJATA”

FUSHA 1. KUADRI I PERGJHTHSHEM I PROGRAMIT SPECIALIZIM
AFATGJATE

Standardi L1 Programi i studimit i ciklit 1§ treté Specializim afatgjaté né fushén e
mjekisisé ofrohet nga institucione 18 arsimit ¢ lartt ¢é pérmbushin kriteret ligjore né
fuqgi né Republikén e Shqipérisé

Kriteri 1. Programi i specializimit afatgjatt ofrohet nga institucione me statusin universitet, i
akredituar n& Republikén e Shqiperisé.

Kriteri 2. Programi i specializimit afatgjaté q& ofrohet né bashképunim me institucione t¢
tjera t& arsimit & larts, brenda ose jashté vendit 1@ jené t& akredituara né vendin e origjinés.
Kriteri 3. Programyi i specializimit afatgjaté hartohet nga njésité bazé pérgjegjése/shérbimet
pergjegjdse té institucionit népérmjet procedurave t€ brendshme transparente dhe miratohet
né pérputhje me statutin, rregulloren dhe aktet e tjera organizative t& institucionit.

Kriteri 4: Programi i specializimit afatgjaté¢ pérfshin formim teorik e praktik né fushén e
specialitetit, i cili realizohet njékoh&sisht n& njé universitet & akredituar, dhe né njé
institucion spitalor ose n& njé institucion shéndetésor t€ akredituar nga institucioni shtetéror
pérgjegjés pér akreditimin e institucioneve shéndetésore.

Institucionet 1 arsimit t& larté duhet t& kené zhvilluar dhe akreditoar/riakredituar programet e
intogruara t& ciklit & dyt ng fushén e mjekésisé ng momentin e ofrimit € njé programi t&
ciklit t& treté.

Kriteri 5. Programi i specializimit afatgjaté kryhet me kohe¢ t€ ploté dhe pérfshin
piesémarrjen né veprimtarité mjekésore t& departamenteve/shérbimeve kn ofrohet formimi,
né pérputhje me procedurat e pércaktuara dhe nén mbikqyrien e autoritetit apo entit
pergiegjés.

Standardi 1.2 Programi i studimit specializim afatgjaté n& mjekési ofrohet ng
pérputhje me strategjing ¢ zhvillimit ¢8 institucionit.

Kriteri 1. Programi i studimit specializim afatgjaté hartohet dhe ofrohet n@ pérputhje dhe né
zbatim t& strategjisé s& zhvillimit t& institucionit.

Kriteri 2. Programi i specializimit afatgjaté ka t§ pércaktuara qarlé emértimin, organizimin,
strukturén, pérmbajtien, qéllimin dhe objektivat e fij, i€ harmonizuara me ato t€
institucionit/institucioneve ofrues, né pérputhje dhe me Komizén Shqiptare t& Kualifikimeve.
Standardi 1.3. Programi i studimit specializim afatgjaté symon €@ plotésejé nevojat
aktuale g¢ ka vendi pér specialisté né fushén ¢ mjekisis

Kriteri 1: Programet ¢ studimeve specializuesc afatgjata né fushén e mjekesisé synojné &
plotésoing kérkesat e tregut t& pungs né pérpulbje me nevojat pér specialisté né fushén
e mjekésisE.

Kriteri 2: Numri i pérgjithshém i specializantéve dhe numui i atyre & e ndjekin ke&t¢ program
studimi ¢do vit pércaktohet né pérputhje me politikat shietérore t& zhvillimit t& fushés s&
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shéndetdsisé dhe kapacitetet pritése (& siruklurave & pérfshira né rrjetin formues (né varési t&
numrit t& personelit, kapaciteteve pritése, elj).

Standardi 1. 4 Programet ¢ studimeve ofrohen et pérshiatje me nivelin e studimeve.
Kriteri 1. Programi i specializimit afatgjaté pérfshin formim teorik e praktik n& fushén e
specialitetit, i cili realizohet njgkoh&sisht né njé universitet t akredituar dhe né njé institucion
spitalor ose né njé institucion shéndetésor t& miratuar dhe akredituar pér kéte qéllim nga
Ministria pérgjegjése pér shéndetésiné.

Kriteri 2. Programi i specializimit afatgjaté kryhet me koht t&€ plot€ dbe pérfshin
pjesémarrjen né veprimlaritd akademike, klinike/diagnostikuesc 1¢ departamenteve dhe/ose
shérbimeve ku ofrohet formimi, né pérputhic me rregulloren e programecve €
specializimeve afatgjata né fush&n e mjekésise.

Standardi 1.5 Programi i studimit i ciklit ¢ trcté specializim afatgjaté n€ fushén ¢
mjekésisé synon té plotéseje nevojat & ka vendi pér specialisté né fushén e mjekésisé.
Kriteri 1. Pér hartimin e programit t& specializimit afatgjaté, njésia bazé pérgjegjése/shérbimi
pérojegjés, kryen studime dhe analiza mbi situatén, zhvillimet, nevojat, prioritetet né fushén ¢
pérgjithshme dhe specifike t& programit dhe/ose t& politikave shietérore € zhvillimit t& fushés
s& shéndetdsisg, t& cilat behen pjesé e projekt propozimit pérpara hapjes s¢ programit.

Krtiteri 2. Programi i specializimit afatgjaté ka objektiva € p&rcakfuara qarté pér formimin e
specialistéve né fushén e mjekésisé me njohuri € thelluara kérkimore, si dhe aftési dhe
kompetenca klinike/diagnostikuese né fushat pérkatése €& mjekésisé, né€ pérputhje me
kérkesat dhe nevojat q& ka vendi.

Kriteri 3. Programi i specializimit afatgjaté hartohet dhe harmonizohet me programe t&
ngjashme t& ofruar nga institucione partnere vendase apo t€ huaja, udh&zues, direktiva t& BE,
t& institucioneve dhe organizmave ndérkombétarc me t€ cilat €shté partner apo bashké&punon
vendi yné. :

Kriteri 4. Me qéllim rritien e bashképunimit né nivel ndérkombétar, mobilitctit dhe
pérfshirjen n& veprimtarité akademike t&€ programit edhe € specialistéve/profesionisté t& huaj,
programi mund t& aplikohet pjesérisht ose i plot€ edhe né njé nga gjuhét e BE-s8.

Kriteri 5. Programet e studimeve specializuese afatgjata né fushén e mjekésis€ synojné t&
plotésojné kérkesat e tregut t& punés ng€ pérputhje me nevojat pér specialisté né fushén e
mjekésisé.

Kriteri 6. Numri i pérgjithshém i specializant&ve dhe numri i atyre q€ e ndjekin kété program
studimi ¢do vit péreaktohet né pérputhje me politikat shtetérore t& zhvillimii t& fushés s&
shéndetésisé dhe kapaciteteve pritése t8 Institucioneve t€ arsimit t€ larté dhe strukturave
shéndetdsore & pérfshira n& rrjetin formues (né varBsi kapaciteteve  pritése
akademike/profesionale dhe infrastrukturore).

Standardi 1. 6 Organizimi i programit té specializimit afatgjaté éshté né pérputhje me
fushén akademike dhe né& bazé specialiteti.

Kriteri 1. Programi i specializimit afatgjaté organizohet n& nivel nj€sic baz€ ose shérbimi
(pjesé pérbérése e departamentit) té cilat jan€ pérgjegjés pér mbarévajtjen dhe ecuriné e tij
Kriteri 2. Njésia pérgjegjése ka profilin, pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢ duhura n& fushén
akademike e mjekésore t& specialitetit pér ofrimin ¢ programit t¢ specializimit.
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Kriteri 3. Programet e studimit mbéshteten mbi objektiva t¢ garté profesionalé dhe jang t&
integruar me veprimtarité klinike/diagnostikuese.

Kriteri 4. Fusha specifike e programit t& specializimit afatgjaté shté né pérputhje me fushén
akademike (& specialitetet t& njésisé pérgjegjése (departament/shérbim) pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit 1§ programeve & studimit né pérputhje me direktivat
dhe udhézimet kombétare e europiane.

Kriteri 5. Né rastet kur programi ofrohet né bashképunim me institucione te tjera, fusha e
specifike ¢ programit 1§ specializimit &sht€ ng€ pérputhje me fushén akademike e t€
specialitetit t& njésisé/ve pergjegjése né institucionet respekiive.

FUSHA 2. ORGANIZIMI, STRUKTURA DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT
Standardi IL.1 Organizmni i programit bazoket né rreguliore die udhézues & posagém &
programit t€ specializimit afatgjaté
Kriteri 1. Njésia kryesore pérgjegjése pér organizimin, zhvillimin ¢ programeve i
specializimeve, pércakton nd ményré 1¢ detajuar rregullat e organizimit e t€ funksionimit té
programeve t& specializimeve dhe i pérditéson ato né funksion € pérmirésimit & cilésisé.
Kriteri 2. Elementét ¢ organizimit 18 programit, pérgjegiésité, t& drejtat dhe detyrimet,
pércaktohen ng rregulloren e specializimeve afatgjata dhe né akte & tjera i€ miratuara nga
mnstitucioni.
Kriteri 3. Institucioni harton dhe miraton udhézues, modele pér raportimin, vierésimin dhe
arritjet e specializantsve gjaté gjithé vitit akademik dhe t€ studimeve.
Standardi IL 2 Pérmbajtja e programit & studimit specializim afatgjaté organizobet né
pérputhje me aktet ligjore e nénligjore nt fugi si dhe né udhézues t& hapésirés evropiane
né arsimin ¢ lartg
Kriteri 1. Pér kryerjen ¢ programeve t§ studimeve specializuese afatgjata, studenti duhet
t& grumbullojé jo mé pak se 120 kredite dhe koh&zgjatja normale e kétyre programeve i€
studimeve &shté jo mé pak se 2 vite akademike, n& pérputhje me ligjin ¢ profesioneve &
rregulluara, dhe pércaktimeve ng shtojeén 1.
Kriteri 2. Kohézgjatja ¢ normale e programeve & specializimit afatgjaté¢ né fushén ¢
mjekésisé &shts sipas shtojess nr 1 dhe kohézgjatja maksimale nuk mund te jete me shume se
dyfishi i kohézgjatjes normale te specializimit afaigjate.
Kriteri 3. Pérmbajtja e programit, organizimi, vler&simi dhe monitorimi pérafrohen me
shembuj t& ngjashém né institucione ndérkombétare & hapésirés evropiane t& arsimit t€ larté,
Kriteri 4. Programet e studimeve specializuese afaigjata pérfshijng t&€ paktén 80% € ECTS-ve
totale pér aktivitete klinike/diagnostikuese e profesionalizuese, sipas specializimit pérkatés,
dhe 20% pér studime 18 organizuara teorike t& shpérndara né vite sipas njé programi (&
paracaktuar né fillim t& programit t& stadumit.
Kriteri 5. Raporti i 1éndéve (referuar totalit € ECTS) & pércakivara né programin ¢ studimit
pérb&het nga:
60% léndg specifike;
30% léndé karakterizuese t€ fushés;
5% léndé t& formimit bazé, ndérdisiplinore ose integruese dhe pér aktivitete t€ tera;
5% provimi pérfundimtar etj.;
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Jo mé shumé sc 15% e totalit e léndéve vietore duhet (& jené 1éndé me zgjedhje, sipas kuadrit
ligjor ne fuqi;
Kriteri 6. N& pérfundim t& ¢do viti organizohet provimi vlerésues teorik dhe praktik i 1éndés i
cili vleréschet me nots. Vlerésimi victor i léndés kryhet nga njé komision i perbéré nga 1€
paktén 2 (dy) pcdagogé. Nder ta, t& paktén njeri prej tyre duhet € jeié pedagog me kohé t&
ploté né fushén pérkatése ndérsa pedagogu i dyté specialist me pérvojé i fushds perkatése ose
t& pérafért me t& sipas moduleve t& zhvilluara.
Studentét q& vlergsohen negativisht 5 heré marrin njé déshmi pér modulet e zhvilluara, s¢
bashku me kreditet e grumbulluara dhe i ndérpresin studimet e specializimeve afatgjata.
Kriteri 7. Studenti i nénshtrohet provimit pérfundimtar/final né pérfundim t& programit
specializues i cili pérfshin testimin praktik dhe me gojé t& studentit dhe/ose paragitjen e temés
t& diplomé&s,
Komisioni pér vlerésimin pérfundimtar & studentit pérbshet nga 5 specialisté t¢ fushés
pedagogé mc koh# 8 plowd t& IAL g€ ofton specializimin, osc ® njé fushe t& alért, me
eksperiencé t& paktén 10 (dhjeté) viegarc né fushén pérkatése. Kryetar i komisionit dubet t&
jetd njé pedagog me kohé t& plotg i fushés perkatése, pérgjegés pér programin e specializimit
afatgjaté né ket€ fushé.
Disa nga njohurité bazs pér t& cilat aplikanti testohct né provimin pér{undimtar, jané:
a. Zhvillimi i sensit kritik [idhur me situatat e ndryshme klinike;
b. Lidhjet mes fushave t& ndryshme & mjekésisg;
c. Aftési 18 zhvilluara pér zgjidhjen e problemeve q& dalin gjaté punés né klinike;
¢. Kompetencé pér 1& menaxhuar kompleksitetin e situatave klinike dhe per & dhéng zgjidhje
né raste emergjente.
Kriteri 8. N& kuadér t¢ p&rmirdsimit t& programit, njésia pergjegjgse ka € drejtén e
ndryshimeve né pérmbajije t& formimit teorik t€ programit € specializimit, dokumenton
procedurén né pérputhje me legjisiacionin ne fuqi.
Standardi 113 Pranimi i studentéve né njé program studimi specializues afatgjaté né
fushén e mjekésisé
Kriteri 1. Studenti i pranuar né programin e studimit specializues atatgjaté n€ fushén e
mjekesisé ka pérfunduar programin e integruar t€ studimeve universitare i€ infegruara té ciklit
18 dyts me kohszgjatje 5 viegare (300 ECTS) n¢ Farmaci dhe Stomatologji dhe 6 viecare (360
ECTS) né “Mjekési e pérgjithshme”, prané nj¢ universiteti 1€ akredituar pgr programin né
fjalé dhe ka fituar diplomén universitare “Master i Shkencave”. Pér studentét ¢ diplomuar ng
t& njgjtat programe jashté shtetit, duhet t& paragesin diplomén dhe lejen pér ushtrimin e
profesionit t& njohur nga institucioni shtetéror pergjegjés.
Kriteri 2. Kandidati g8 aplikon pér t& vazhduar programin e studimeve & ciklif 1€ treté, pér
specializim afatgjaté né fushén e mjekésisé, i nénshirohet njé konkursi pranimi pér t& testuar
njohurité né fushén pérkatése t& studimit.
Kriteri 3. Vlerésimi i studentit pér pranimin né nj& program studimi b&het me piké
kumulative duke vlerésuar t& paktén elementét e méposhtém:

s mnotén mesatare (notén pérfundimtare sipas tipologjisé s& diplomés q¢ ai disponon) pér

jo mé shumé se 30% t& pikéve totale,
e testimin e pérgjithsh&m me shkrim pér 30-40% t€ pikéve tolale,
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e testimin me shkrim specifik sipas programit 1€ specializimit pér t& cilin konkurron pér
40-50% té pikéve totale.

Kriteri 4: Kandidati & aplikon ng programet e ciklit &€ trete specializim afaigjat¢ duhet &
ketd pérfunduar me sukses provimin e shietit né profesionin pérkatés ose t€ keté fituar
drejtén e ushtrimit t& profesionit né RSH ose jashté saj (njohur né RSH).

Studenti mund ¢ riaplikojé pér t& konkuruar ng njé program tjetér specializues n& njé€ IAL
sipas parashikimeve ligiore né fugi. Studentit mund i njihen ECTS-1é ¢ grumbulluara pér
studimet e organizuara teorike nésc giykohet se pérputhen me fushén e programit & ri ku ai
ka aplikuar.

Kriteri 5. Kriteret minimale pér t'u kualifikuar né pérzgjedhjen ¢ programit t&¢ studimit
specializim afatgjaté jand 1€ pasqyruara né rregulloren e programeve t& studimeve 1€
specializimeve afatgjata né fushén e mjek2sisg dhe (& aprovuara nga Senati Akademik.
Kriteri 6. Aplikanti njihet me rregulloren e specializimeve afatgjata t€ miratuar nga Senati
akademik i fAL. me kriteret minimale t& pranimit, né fagen zyrtare t& 1AL dhe/ose njésisé
kryesore, para se té pranohet n€ t&.

Standardi I1. 4 Hartimi dhe miratimi i rreguilores sé specializimeve afatgjata

Kriteri 1. Rregullorja &shté hartuar né pérputhje me standardet ¢ speciatizimeve n¢ fushén e
mjekésisé dhe me aktet ligjore e nénligjore né fui.

Kriteri 2. Rregullorja hyn né fuqi né fillim t& ¢do viti akademik dhe pérditésohet ¢do vit t€ «i
akademik. Nése ska ndryshime, &shté né fugi rreguilorja e fundit € pérditésuar.

Kriteri 3. Pérditdsimet né rregulloren e specializimeve afatgjata 1 pérkasin ciklit t€
specializimit q& fillojné pér heté t& paré me rregulioren e pérditésuar deri né pérfundim & tj.
Nése &shi® e nevojshme, ndryshimet né rregulloret pasardhgse dubet & pérjashtojné
shprehimisht ciklin e nisur t& specializimit.

Kriteri 4. Rregullorja propozohet nga njésia kryesore gé ofron programin e specializimeve
dhe aprovohet nga senati akademik 1 {AL.

Standardi IL 5 Rregullorja péreakion kriteret dhe ményrén ¢ pérzgjedhjes sé organeve
drejtuese t& programeve specializnese dhe tutoréve.

Kriteri 1. N& rregullore pasqyrohen qarté kriteret dhe ményra e pérzgiedhjes s& pérgjegjésit
t& programit t& specializimit, sipas pércaktimeve né kéto standarde.

Kriteri 2. N& rregullore pércaktohen kriteret dhe ményra e pérzgjedhjes 8 mjekut
pérgjegjés/tutor pér cdo specializant si dhe detyrat e tij.

Standardi 1. 6 Né rregullore 8shtd péreakinar garté ményra e pranimit & studentive né
programin e specializimit

Kriteri 1. N& rregullore jané pércaktuar Kkriteret pér aplikim (niveli i studimeve &
kryera, kohézgjatja dhe titulli i diplomés g& kérkohet cti) si dhe kriteret pérjashtuese nése ka
te tilla.

Kriteri 2. Né rregullore pércaktohet qartd dokumentacioni g€ duhet € dorgzojé kandidati
pér aplikim, mé&nyra e dorézimit t& dokumentacionit dhe afati pérfundimtar.

Kriteri 3. N& rregullore jang pércaktnar garté pikét maksimale g¢ mund & grumbullojé
kandidati dhe pikét q¢ i jepen kandidatit pér ¢do kriter t¢ plot&suar si dhe pikét maksimale
dhe minimale q& mund ti jepen kandidatit gjaté ¢do testisni.
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Kriteri 4. N& rregullore pércaktohet garté ményra e aplikimit, e konkurrimit ¢ kandidatit pér
specializim; pércaktohet sa koh& para datés s& shpallur pér testimet mbyllet pranimi i
dokumenteve.

Kriteri 5. Né rregullore &shté pércaktuar qarté ményra e zhvillimit (€ testimeve dhe procedura
C tyre.

Kriteri 6. N& rrogulliore pércaktohet garté ményra e viergsimit t€ kandidatéve per ¢do testim
dhe dokumentacioni i pérdorur i cili ruhet sipas procedurave & parashikuara né rregullore.
Kriteri 7. Emértimet e programeve 1€ specializimeve t& miratuara per vitin akademik, numi i
specializantéve g¢ do & pranohen pér ¢do program specializimi dhe tarifat q& dubet t&
paguajé specializanti pér ¢do specializim publikohen & paktén 2 jav pérpara datés & fillimit
t& aplikimeve.

Kriteri 8: Ményra e vlerésimit mbi t¢ cilat kryhet testimi duhet t& pércakichen né
rregullore dhe i€ publikohen t& paktén 2 jave pérpara datés sé fillimit t& aplikimeve.

Kriteri 9: Né rregullore é&shté pércaktuar qarté ményra dhe afatet e shpalljes s&
rezultateve & testeve dhe & listés pérfundimtare me fituesit si dhe éshté percaktuar vendi dhe
data e shpalljes s& rezultateve.

Kriteri 10: N& rregullore pércaktohet qarté ményra e lidhjes s& kontratds me
specializantét fitues. '

Standardi IL 7 Né rregullore parashikohen element ¢ proccesit mésimor t& programit
specializues

Kriteri 1.Parashikohen né rregulloren e specializimeve ményra e frekuentimit, maksimumi i
mungesave t& lejuara dhe arsyet, leja e lindjes, dbe ményra e rikuperimit & mungesave etj.
Kriteri 2. Parashikohen né rregulloren e specializimeve procedurat pér transferimet pér
apo nga programe t& tjcra specializuese, ose per apo nga institucione té tjera q& ofrojné
programe specializuese né mjekesi.

Kriteri 3. Parashikohen né rregutloren e specializimeve kriterct dhe ményra ¢ pezullimit,
zgjatjes ose pérjashtimit & specializantit nga studimet specializuese.

Krteri 4. Rregullorja parashiken rastet kur specializimi mund (& kryhet né njé
institucion tjetér aé nuk &shié pjesé e rrjetit formues shqiptar, koh&zgjatjen e késaj periudhe
dhe organin aprovues & késaj procedure. K&to institucione duhet t& jené t& akredituara p&r
kryerjen € programit specializues né vendin pérkatés.

Standardi 1. 8 N& rregullore parashikohet libreza aktivitetit praktik ¢ studentit.

Kriteri 1. Rregullorja parashikon librezén e aktivitetit praktik (& studentit, ményrén e
plotésimit t& saj dhe ményrén e z&venddsimit € saj né rast humbje. Libreza e studentit e
shoqéron até deri né pérfundim t& ciklit specializues dhe diplomimit t& £ij.

Standardi IL. 9 N& rregullore parashikohen procedurat pér testimet vietore dhe testimin
pérfundimtar si dhe formati i diplomés.

Kriteri 1. N& rreguilore pércaktobet ményra c festimit vjetor t& léndéve dhe ai
pérfundimtar t€ specializantéve, pikat minimale dhe maksimale, lioji 1 testit, etj.

Kriteri 2. Né& rregullore pércaktohen rastet e mungesave i€ justifikuara né testime dhe ményra
e rikuperimit t& testimit né k&to raste.
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Kriteri 3. Né& pérfundim t& studimeve t8 specializimit afaigjaté, I diplomuari pajiset me
diplomén e specializimit. Diploma duhet t& firmoset nga rektori i JAL dhe dekani i fakultetit
pérkatés

Standardi II. 10 T& drejtat dhe detyrimet e specializantit.

Kriteri 1. Rreguliotja duhet t& pérmbajé detyrat dhe 18 drejtat g€ ka specializanti.

Kriteri 2. Né rregnilore pércaktohet tipologjia dhe ményra e sigurimit t€ specializantéve gjaié
kryerjes sé specializimit. Parashikohet tipi i policés s& sigurimit dhe masa e mbulimit.

Kriteri 3. Parashikohen rastet kur mund t& pezullohet specializimi nga ana ¢
specializantit dhe periudha maksimale ¢ lejuar pér pezullim, si dhe procecdurat pér t& hequr
doré nga specializimi.

Kriteri 4. N& rreguliore pércaktohen tregues & matshém lidhur me plagjiatarén (& punimit t&
diplomés si dhe referenca lidhura me to duke u kujdesur & niveli 1 ngjashmérisé t& punimit &
diplomés t€ jené nén 30%. '

Standardi IL. 11 Njésia kryesore pérgiegjése pér programin e specializimit administron
1% gjithé dokumentacionin ¢ nevejshém pér gdo specializant nga aplikimi, pranimi deri
pérfundim ¢ studimeve

Kriteri 1. Njssia kryesore mban né formé elektronike dhe né letér t& gjithé dokumentacionin ¢
aplikantéve né fazén e aplikimit

Kriteri 2. Njésia kryesore mban né formé elektronike dhe né letér 8 gjithe dokumentacionin e
procesit 18 pérzgjedhjes dhe vendimmartjes & kandidatéve aplikanté dhe fitues dhe garanton
transparencé né vendimmarrje e proceset ¢ ankimimit.

Kriteri 3. Njésia kryesore mban né formg elektronike dhe n@ letér (€ dhénat ¢ ¢do
specializanti ng lidhje me veprimtarit¢ akademike dhe kérkimore eksperimentale gjaté gjithé
kohézgjatjes s& studimeve.

Kriteri 4. Njésia kryesore mban né formé elektronike dbe né letér raportimet, komunikimet
zyrtare, vierésimet e l&ndéve dhe t& progresit t& specializantit.

Kriteri 5. Njésia kryesore v& né dispozicion 1€ studentéve sistemin elektronik antiplagjiaturé
si dhe mekanizma tjeré t& vetékontrollit pér eliminimin ¢ plagjiatuzrés dhe respektimin ¢ 1€
drejtés s pronésisé intelektuale.

Kriteri 6. Njésia kryesore harton né ményré periodike raportime mbi ecuring ¢ programit t&
specializimit.
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FUSHA 3. BURIMET NE FUNKSION TE PROGRAMIT SPECIALIZIM
AFATGIATE
Standardi 1.1 Njésia pérgjegjése garanton personclin e ncvejshém akademik,
administrativ dhe mbéshtetés pér zhvillimin e programit dhe realizimin e objektivave ¢
tij
Kriteri 1. Personeli akademik i angazhuar né programin e specializimit afatgjaté &shi€ i
kategorisé profesor (profesor, profesor i asociuar), i kategorisé lektor (Dr/Phd), i€ cilét jang t&
angazhuar me puné kiinikc/diagnostikuese t& paktén 10 vite eksperiencé.
Kriteri 2. Né ¢do program specializues pércakiohen:
Njé figurg drejtuese, pérgjegjési/drejtuesi 1 programit & specializimit. Pérgjegjési/drejtuesi i
programit t& specializimit duhct t€ jeté pedagog me kohé té ploté né fushén pérkatese, t& keté
& paktén titullin “Profesor i asociuar” dhe jo mé pak se 10 vijet pérvojé né ushtrimin e
profesionit. Kjo figuré propozohet nga njésia bazé pérgjegjése dhe miratohet né nivel t&
njésisé kryesore.
Kriteri 3. Personeli akademik i programit t& studimit specializim afatgjaté pérbéhet nga:
i. personel akademik me kohé t& ploté me tituj akademiké dhe grada shkencore, jo mé pak se
50% t& pedagogéve q¢ mbulojné programin e studimit. T& paktén 1 (nj€) pedagog me kohé t&
ploté, i kategorisé profesor, dubet t*i pérkasg fushés s& programit t& studimit.
ii. personel akademik, i cili ushtron profesionin ng strukiurat shéndetésore universitare t&
pércaktuara, sipas legjislacionit né fugi né masén jo mé shumé se 50% e pedagogéve q@
mbulojné programin e studimit. Ky personel akademik 1€ ket€é cksperiencé didaktike-
formuese dhe eksperiencé profesionale-klinike diagnostike.
Zhvillimi 1 aktivitetit m&simdhénés nga personeli i strukturave shéndetésore t& rrjetit formues
kérkon miratimin paraprak t& drejtuesit t& strukturés shéndetésore.
Zhvillimi i aktivitetit m&simdhénés nga personeli i strukturave shéndetésorc universitare,
kérkon ne ¢do rast miratimin paraprak nga JAL pérkatése, ku struktura shéndei€sore
universitare &shté pjesé pérbérése e saj.
iii. personel akademik me koh& t& pjesshme, p&r disiplina & veganta, jo mé shumé se 10% ¢
pedagogéve q¢ mbulojnd programin ¢ studimit, me € cilét lidhet nj€ kontraté, sipas nevojave
t& strukturés sé programit t& studimit.
Kriteri 4. Programi i studimit specializim afatgjaté¢ ka drejtuesin/pérgjegjésin e programit.
Pérgjegjési/drejtuesi i programit t€ specializimit duhet € jet¢ personel akademik me kohe &
plotd. Pérgjegjési/drejtuesi i programit t& specializimit &shi¢ njgkohésisht dhe anétar 1 njésisé
bazé pérgjegjése/shérbimit pérgjegiés pér programin e specializimit  atatgjaté.
Pérgjegjési/drejtuesi i programit t& specializimit zgjidhet nga anétarét ¢ asamblesé s€ njésisé
bazé, me shumicé t& thjeshté (50%+1). Pérgjegjési/drejtuesi i programit né nj& IAL nuk mund
t¢ ngarkohet me pérgjegjésing e drejtimit & njé tjetér programi studimi q& realizohet nga
[AL-t€ ¢ tjera.
Kriteri 5. Njésia pérgjegjése garanton se ka kapacitete pér udhéhegjen e specializantit.
Udh&heqgsi i specializantit 8sht& udhsheqés akademik dhe udhéheqgés klinik diagnostik.
Numri maksimal i studentéve q&¢ mund t& ndiget nga udhfheqgés akademik/klinik diagnostik
gshté sipas kuadrit ligjor né fugi.
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Drejtimi i specializantit i ngarkohet, né cilésing ¢ udhsheqésit, njé pedagogu (udh&heqés
akademik) dhe/ose nj& anétari i€ personelil t& strukiurgs shéndetésore i€ rjetit formues
(udhsheqés klinik/tutori) t& programit & studimit, i cili/t€ cilét udh&heqin specializantin gjaté
gjithé periudhés s& specializimit dhe jané pérgjegjés pér drejtimin, keshillimin, vierésirnin e
nevojave t¢ studentit, si edhe pér zhvillimin dhe monitorimin ¢ punés sé studentit.

Fusha e specializimit t& udbéheqésit duhet & pérputhet me at€ € programit specializues &
ndjek. Udhgheqési klinik/utori ka njé experiencé profesiopale t& pakién 10-vjegare
(dhjetdvicgare) me pérvojé klinike ng fushdn klinike perkatése dhe ka t& paktén gradén
shkencore “Doktor”. Numri maksimal i studentéve specializanté q& mund € ndiget nga
udhéheqgési akademik/klinik éshté 3 (ire).

Udhgheqdsi klinik/tutori &shté personel i punésuar me kohé t& ploté prané njérés nga
strukturat e rrjetit formues dhe ka kontraté bashk&punimi me IAL-n€ & ofron programin. Kur
tutori nuk &shté pjesé e personelit me koh& t& ploté i€ sirukturés q& ofron programin e
specializmit, specializantit i caktohet edhe nj& udhéhegés akademik, anétar i personelit
akademik me koh# t& ploté t& institucionit. Pér caktimin e udheheqgsit klinik merret vendimi i
drejtuesil t& strukturés shéndetésore dhe udhsheqja e tij klinike konsiderohet si pjesé e orarit
& punés.

Aktiviteti i mésimdhénies kryhet njékohésisht me aktivitetin asistencial/profesional, né
pérputhje me kérkesat e programit t& studimit. Zhvillimi 1 aktivitetit mésimdhénés né seliné
ku realizohet programi i studimit nga personeli i strukiurave shéndetésore universitare kérkon
miratimin paraprak t& drejtuesit & kétij sherbimi.

Standardi 115. 2 Institucieni garanton infrastrukiurén dhe logjistikén e nevojshme né
funksion & programit (& specializimit afatgjaté

Kriteri 1. Tnstitucioni ka njé vendndodhje i€ pérhershme, ¢& nénkupton mjedis gendror
administrativ dhe mjedis ku zhvillohet veprimtaria mésimore. K&to mjedise duhet € jené né
dispozicion 1€ institucionit pér jo mé pak se 6 vjet.

Kriteri 2. Institucioni duhet t& ket® kapacitete t& mjaftueshme infrastrukturore dhe
teknologjike. Ai disponon struktura administrative dhe klinike, t& mjaftucshme pér akiivitetest
e parashikuara n& programin e studimit specializues sipas standardeve specifike bashkéngjitur
kétij dokumenti (Shtojca 2).

Kriteri 3. Institucioni disponon struktura shéndetésore t€ akredituara pér zhvillimin ¢
aktiviteteve t& ndryshme klinike diagnostikuese, profesionale dhe didaktike. Akreditimi 1
kétyre strukturave behet sipas kuadrit ligjor n& fugi.

Kriteri 4. Institucioni mund 18 organizojé programe t¢ pérbashkéta € studimeve
specializuese afatgjata me njé a mg& shumé institucione t€ tjera, t& njohura/akredituara sipas
legjislacionit né fugi.

Standardi IIL. 3 Institucioni mend t€ ofroj# programe mésimdhénicje né gjubé € huaj,
me njé personel akademik 18 kualifikuar,

Kriteri 1. Institucioni, q& ofron programe mésimdhénie né gjuhg ¢ huaj, plotéson & nj&jtat
standarde t& pércaktuara pér TAL-t8 g€ ofrojné programet ¢ studimeve specializuese té& fushés
s& mjckésisé né gjulhin shqipe.

102



Kriteri 2. Personcli akademik g& angazhohet né mésimdhénie n& gjuhé té huaj disponon njé
certifikaté pér njohje t& gjuhés s& mésimdhénies t& njohur ndérkombeétarisht, sipas kuadrit
tigior né fuqi.
Standardi Tl. 4 Strukturat e pérfshira duhet t& disponojné standardet ¢ pérgjithshme
dhe specifike té parashikuara
Kriteri 1. Strukturat gendrore dhe dytésore disponojné standarde t¢ pérgjithshme né pérputhje
me kapacitetin  infrastrukturor, teknologjik, organizativ dhe asistencial sipas kritereve
t¢ méposhtme dhe sipas krilereve specifike t& parashikuara né shtojcén 2:
a. Kapaciteti infrastrukturor: hapésira t& mjaftueshme pér ushtrimin e funksioneve (&
parashikuara;
b. Kapaciteti teknologjik: pajisje t& nevojshme pér ushtrimin e {unksioneve t€ parashikuara;
¢. Kapaciteti organizativ: kompetenca t& nevojshme profesionale;
¢. Kapaciteti asistencial: sasi dhe tipologji t& caktuar t& ndérhyrjeve klinike.
Kriteri 2. Té gjitha strukturat (psh. auditorst, biblioteka, sekretarité, etj.) plotésojng
standardet e pérgjithshme.
Kriteri 3. Struktura bazé &shig e pajisur me ambientet/pajisjct e nevojshme:

¢ sckretari didaktike

e biblioteké shkencore t& pasur me botime dhe né formé elektronike

e infrastrukfuré t& ploté t& IT-sé.

o laboratoré kérkimoré dhe didaktiké (nése parashikohen né shtojcén nr.2)

e ambulatoré dhe struktura asistenciale (me pajisjet ¢ nevojshme teknologjike sipas

specialitetit)
s ambjente spitalore me shtretér (né rastet kur jané parashikuar né standardet specifike
t& specialitetit né& shtojcén 2)

Ambijentet mé sipér duhet t& sigurojné standardet e sigurisé dhe ato higjenike dhe nuk kang
barriera arkitektonike q& pengojné aksesin né veprimtarité e ndryshme t& parashikuara nga
programi i studimit.

Kriteri 4. Cdo program specifik i specializimit plotéson standardet specifike sipas tipologjisé
s& specializimit (psh. laboratoré specifiké, shérbime, shtrime spitalore, etj.) sipas shtojcés 2.
Standardet specifike ndahen né:

a. bazé: standarde q& duhet domosdoshmérisht & p&rmbushen si nga struktura bazé dhe
nga strukturat dyt€sore/satelite.

b. dytesore: standarde g&, pér t& plotésuar kriteret e akreditimit & strukturés, duhet &
plotésohen si nga strukiura gendrore edhe nga ajo dytésore ose nga strukfurat t€ tjera t& 1AL-
sé sipas njé pérqindjeje t& caktuar t& parashikuar pér akreditimin. Nése nuk plotésohen as nga
struktura bazé ¢ as nga ajo dytésore duhet t& plotésoben nga strukturat komplementare me t&
cilat ka njé& marr&veshje bashk&punimi.

¢. shérbime t8 pérgjithshme: jan& shérbimet operative q& duhet t€ keté struktura n€ t& cilén
bén pjesé struktura qendrore ose ajo dytésore q€¢ do € akreditohen.

Kriteri 5. Institucioni q& ofron programet specializuese garanton se ka kapacitete t&
mjaftueshme né personel shéndetésor, ndihmés dhe administrativ né strukturat gendrore dhe
dytésore pér t& mbuluar nevojat e specialiteteve € ofruara, né bazé t€ kapaciteteve.
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Kriteri 6. Institucioni q& ofron programet specializuese &sht€ i miréorganizuar dhe
disponon dokumentacion gé tregon ményrén e organizimit dhe strukiurén drejtuese si dhe
personelin administeativ dhe akademik me titujt pérkatés si dhe rolet e parashikuara pér
secilin.

Standardi ITL. 5 Rrieti formuses plotéson kriteret minimale t€ parashikuara dhe éshté i
pérshtatshém pér t& ofruar programet specializuese afatgjata né fushén e mjekésisé,
Kriteri 1. Institucioni plotéson kérkesat minimale t& pérgjithshme t€ parashikuara né ketg
dokument pérsa i pérket rrjetit formues.

Kriteri 2. Tnstitucioni duhet t& plotésojé kérkesat minimale specifike pér ¢do specialitet t&
parashikuara né shtojcén 2 t& kétij dokumenti pérsa i pérket 11j ctit formues.

Kriteri 3. Kérkesat e pérgjithshme dhe specifike jang té organizuara sipas kritereve t&
méposhtme:

a. Pérshiatshméria ¢ strukturave dhe pajisjeve, me shérbimet pérkatése t€ pérgjithshme dhe
diagnostikuese dhe ckzistencén né to 1 specialiteteve i€ ngjashme

b. Ekzistenca e numrit dhe procedurave praktike t& mjaftueshme pér njé formim t& ploté
profesional '

c. Burime financiare t& mjaftueshme

¢. Tutord dhe pedagogé t& pérshtatshém dhe eksperté

d. Strukturé organizative & pérshtatshme, me kapacitetet € nevoj shme profesionale

dh. Programim i aktiviteteve orientuese, analizuese sipas kérkesave t& tregut dhe pércaktimi i
njé programi formues

e. Seleksionimi dhe vler&simi i studentdve

&. Efikasiteti dhe efigenca n& aktivitetet e ndryshme & parashikuara.

Kriteri 4. Institucioni disponon dokumentacion qé provon pérbétjen e rrjetit formues dhe t&
giitha strukturave & pérfshira n& formimin specializues (qéndrore/bazé).

Kriteri 5. Strukturat qendrore dhe dytésore t& pérfshira né formimin specializues duhet {& jené
t€ akredituara sipas legjislacionit né fuqi.

Kriteri 6. Institucioni duhet & disponojé dokumentacion & sqaron ekzistencén ¢ shérbimeve
t¢ pérgjithshme dhe diagnostikuesc t& pérfshira né formimin e specializantéve. Shérbimet e
pérgjithshme dhe diagnostikuese t€ pranishme né strukiurat shéndetésore pjesé e rrjetil
formues nuk mund & jené t& ndryshme apo inferiore nga aio € parashikuara né shtojeén 2 pér
akreditimin e strukturave.

Kriteri 7. Institucioni disponon dokumentacion g¢ sqaron ekzistencén e specialiteteve té
ngjashme né strukturat shéndetésore pjesé 12 ryjetit formues, shérbimeve &8 pérgjithshme dhe
diagnostikuese t& pérfshira né formimin ¢ specislizantéve (sipas shtojcés 2).

Kriteri 8. Institucioni disponon  dokumentacion qé€ sgaron numrin € shérbimeve
mjekésore q& ofron pér ushtrimin profesional & specializantéve (sipas shtojcés 2).
Kriteri 9. Institucioni duhet t& disponojd dokumentacion gE sqaron aktivitetin
asistencial vietor t8 strukturave t& pérfshira n€ rrjetin formues. Aktiviteti asistencial vietor g€
kryhet nga specializant&t n& kuadér ¢ formimit € tyre nuk mund t& jeté m& i madh se 30% ¢
aktivitetit asistencial total q& kryejng sirukturat e pérfshira né rejetin formues (sipas shtojcés
2).
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Standardi 111. 6. Njésia pérgjegjise pér programin e specializimit afatgjaté déshmon
qéndrueshméri financiare dhe siguron mjetet e duhura té financimit dhe mbéshtetjes sé
studentéve

Kriteri 1. Institucioni népérmjet raporteve dhe auditeve financiare déshmon ecuri pozitive dhe
géndrueshméri né gjenerimin dhe pérdorimin e t¢ ardhurave {inancire.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése siguron népérmjet institucionit, projekteve ose financimeve nga
subjekie t& tjera fondet ¢ nevojshme pér zhvillimin e programeve & specializimeve.

Kriteri 3. Programi i studimeve t& specializimit afatgjaié mbéshtetet nga njé buxhet 1
mjaftueshém 1 njésisé pérgjegjése.

Kriteri 4. Struktura ¢ shpérndarjes sé& buxhetit finapciar t€ programit € studimeve t¢
specializimeve pérputhet me politikén dhe zhvillimin e institucionit.

Kriteri 5. Pérdorimi i mijeteve financiarc t& alokuara pér zhvillimin e programit t&
specializimit &shié objekt i raportimit dhe auditimit t& vazhdueshém.
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FUSHA 4. KERKIMI DHE EKSPERIENC A KLINIKE /DIAGNOSTIKUESE

Standardi I'V.1 Specializanii ka njé tutor qé e ndjek 268 gjaté gjithé periudhés s& specializimit.
Kriteri 1. Studenti ka njé udhsheqgés klinik (tutor) € diplomuar dhe specializuar né fushén e programit
t& studimit t& aplikantit i cili ka njé eksperiencé t& paki€én 10 (dhjet8) vjegare né fushén klinike
diagnostike me gradén “Doktor”.

Kriteri 2. Njésia bazé pérgjegjése/shérbimi pérgjegjés perzgjedh udhéheqgésit klinikg, t& afté pér 1€
drejtuar punén klinike e kérkimore t& specializantéve, mbeshtetur né vier8simin ¢ veprimtarive klinike
¢ kérkimore botuese té tyre, brenda e jashté vendit.

Kriteri 3. Tutori &shté i punésuar me kohé ¢ ploté prang njérés nga strukturat € rrjetit formues dhe ka
njé kontraté bashképunimi me institucionin q& ofron programin specializues.

Kriteri 4: Udhgheasit kliniké punojné pér pérditésimin e njohurive dhe aftésive 1& tyre, mb&shtetur né
marréveshjet institucionale, me géllim mundésimin e shkémbimeve t& praktikave mé & mira dhe
dhénien e késhillave n& mbéshtetjen efektive 1§ studentéve.

Kriteri 5. Udhsheqési klinik ka ekspertizén, formimin dhe udhézimet e dubura pér rolin e tij né
udhéheqgien e specializantit n& realizimin e studimeve specializuese dhe né veganti t& pjesés
praktike/klinike.

Kriteri 6. Udheheqgsi klinik nuk mund & mbikéqyré mé shumé se 3 (txe) student® njgkohésishi.

Kriteri 7. Fusha e specializimit t& udhgheqgésit perputhet me até 1€ programit specializues q¢ ndjek
specializanti.

Kriteri 8. N& t& gjitha rastet, studenti ka vetém nj& piké & identifikuar kontakti, i cili dubet t€ jeté
udhéheqssi klinik kryesor i tij. Nése udhheqési kryesor nuk &shté ne dispozicion, studentit i behet ¢
ditur se cili do t& jet& personi q& do ta z&vendésojé.

Kriteri 9. Institucioni siguron q& udhsheqési i@ ketS kohén e mjeftueshme pér ta mbikéqyrur
specializantin. |

Standardi IV. 2 Objektiva t& programit & studimit & specializimeve afatgjata né fushén ¢
mjekésist jané angazhimi i vazhdueshém né punfn klinike ¢ kérkimore dhe nxitja e punés né
ekip e studentéve.

Kriteri 1. Studenti angazhohet né punén klinike e kérkimore pér aftésimin dhe pérfundimin me sukses
t& programit t& studimit.

Kriteri 2. Studenti merr pjesé né aktiviteto t& ndryshine klinike lidhura ngushté me fushén specifike
nd t& cilén ndjek studimet e specializimeve, & cilat e ndihmojné t& aftésohet pér:

a. Pervetésimin e metodologjive dhe njohurive klinike ¢ kérkimore pér veprimtari krijuese t€ pavarura
si: artiku] shkencord, prezaniime, etj.;

b. Punén e pavarur né laborator/kliniké;

¢. Perdorimin e burimeve t& informacionit (p.sh. bibliotekat dhe iniernetin, databazat me karakter
shkencor/klinik) dhe administrimin e informacionit;

¢. Pérdorimin ¢ teknologjive bashkékohore pér prezantime publike;

d. Pérvetisimin ¢ metodave t& avancuara t& analizés dhe pdrpunimit t€ & dhévave;

dh. Njohjen dhe pérvetésimin e terminologjisé s& specializuar lidhur me fushén klinike té
specializantit.

Kriteri 3. Studenti i programit specializues merr pjesé né aktivitelet ¢ pavashikuara & programit 1€
studimit jashté punés s¢ tyre klinike.

Specializanti &shté i Jiré t& marré pjesé si dégjues apo si referves né:

a. Ligjérata;
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b. Seminare; _

¢. Debate ndérdisiplinore, & organizuara né kuadér t8 programit t& studimit i€ specializimeve;

¢. Mundési t& tjera t& t&€ mésuarit si: ndjekja e prezantimeve 18 konferencave dhe seminareve té
ndryshme me karakter klinik.

Udhéheqgésit i késhillojng studentét t& marrin pjesé né aktivitete dhe konferenca shkencore gg i
ndihmoiné n€ punén e tyre dhe klinike.

Kriteri 4. Studenti para diplomimit t& tij, duhct t& kcté t& botuar osc t& pranuar t€ paktén njé artikull
kérkimor shkencor/eksperimental né njé revisté shkencore brenda ose jashté vendit, ku garantohet qé
niveli i ngjashmérisé artikullit 18 jeté nén 30%. Po ashtu ai duhet t& kété marté pjesé né jo mé pak se 2
aktivitete shkencore kombétare dhe/ose ndérkombétare né fushén pérkatése 16 specializimit.

Kriteri 5. Studenti fiton aftési pér komunikimin e duhur me nivel prefesional.

Kriteri 6. Studenti ndjek rregullat e sjelljes etike dhe proflesionale me pacientét dhe kolegét dhe fiton
afiési p&r komunikim korrekt me & tjerét.
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FUSHA 5. STUDENTET

Standardi V. 1 Studeniti ¢¢ ka pérfunduar njé program té€ integruar ¢ studimeve né fushat e
mjekésisé, farmacisé, stomatologiisé, plotéson standardet akademike 1§ kritereve t€ pranimit (&
institucionit respektiv dhe gézon 1€ drejtén pér t'w regjistruar né programet specializuese
afatgjata n#é fushén e mjekésisé.

Kriteri 1 Aplikanti q& kérkon & pranohet né programin ¢ studimeve specializues 1 nénshirohet
provimit t& pranimit né programin ¢ studimit specializues pér t& cilin ka aplikuar.

Kriteri 2. Institucioni disponon njé model teorik t& informatizuar per pércaktimin e njohurive,
kapacitetit, afiésive te aplikantéve né kéndvéshirime t€ ndryshme (operativ, konjitiv ¢ relacionues).
Kriteri 3. Institucioni shpall paraprakisht programin e parashikuar per provimin e pranimit dhe
instrumentat q& pérdor pér pércaktimin e njohurive, kapacitetit, afidsive t& aplikantéve nt
kéndvéshirime t& ndryshme.

Kriteri 4. Tnstitucioni vleréson né ményré t& vazhdueshme politikat e pranimit dhe ndikimin e tyre né
pérparimin e métejshém t& studentéve né programin e studimit.

Standardi V. 2 Institucioni disponon statistika né Hdhje me numyrin dhe t& dhinat ¢ studentéve
q¢ ndjekin programet ¢ studimit speciatizuese afatgjaia.

Kriteri 1. Institucioni ka njé pasqyré 1€ pérvitshme pér numrn ¢ € diplomuarve, né programet
specializuese afatgjata, térheqjet nga programi, si dhe largimet para pérfundimit ¢ programit apo
mospérfundimin me sukses t& vitit akademik.

Kriteri 2. Institucioni zotéron t& dhéna individuale pér ecuring akademike t& studentéve qé nga
pranimi (notat e méparshine p.sh: vierésimin e studentéve né programin ¢ méparshém t¢ studimit, etj.).
Standardi V. 3 Institucioni informon studentét né ményrd € vazhdueshme dhe té detajuar, nd
lidhje me programet e studimeve.

Kriteri 1. Studenti informohet né ményré t& detajuar pér programiin ¢ studimit, afatin ¢ pérfundimit
dhe organizimin e programit.

Kriteri 2. Studenti informohet nga njésia pérgjegjése pér rezultatet € vlerésimit.

Standardi V. 4 Studenti ka & gjitha kushtet e nevojshize pér t# vealizuar programin e studimit.
Kriteri 1. Studenti i pranuar né programin e studimeve specializuese afatgjata ka kushtet e nevojshme
pér té realizuar programin e studimit me karakter akademik e klinik.

Kriteri 2. Programi i studimeve specializuese afatgjata siguron harmonizim 1€ synimeve € studentit né
fushén klinike/diagnostike dhe kérkimore-shkencore dhe, né pérfundim t& tij. edhe t& mundésisé pér
karrieré profesionale ose punésim.

Kriteri 3. Studenti q& ndjek programet specializuese afatgjata 1€ studimit ka né dispozicion bibliotek
shkencore t& pasur me botime né letér dhe né formé elektronike si dhe infrastrukturd & ploté & IT-s€.
Kriteri 4. Studenti ka mbéshietje teknike @& mjafiueshme pér 7hvillimin e akdvitetit klinik dhe
kérkimor (& lidhur me t€.

Kriteri 5. Hulumtimet qé kané t& pérfshira kérkime laboratorike mbéshteten me bazé laboratorike t&
miaftueshme.

Kriteri 6. Studenti &shté i siguruar gjaté giithé periudhés s€ specializimit dbe pér t& gjiths  aktivitetet
¢ parashikuara né programin specializues. Pér icte disponohet dokumentacion i mjaftueshém
nga institucioni. Njé kopje c policts s& sigurimit 1 dorézohet studentit ng momentin ¢ lidhjes & saj.
Kriteti 7. Institucioni mban njé bazé & dhénash t€ studentéve i€ punfsuar dhe vendet e punésimit.

Standardi V. 5 Institucioni ndjek procedura {€ qarta pér vierésimin e njohurive t€ studentéve.
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Kriteri 1. Institucioni ndjek procedura té qarta dhe transparente pér vlerésimin né vazhdimési t€ dijeve
t¢ studentit, t& pércaktuara dhe 18 béra & ditura q& n& fillim t& programit t& studimeve né rregulloren e
specializimit.

Kriteri 2. Institucioni disponon nj& sistem (& informatizuar pér kontrollin - dhe vlertsimin e
njohurive t& marra nga studentét gjat& programit t€ studimit.

Kriteri 3. Konkluzionet e vlerésimit né vazhdimési, jangé ¢ qarta dhe transparente, pérfshiré
pezullimin, zgjatjen ose pérjashtimin nga studimet specializuese.

Kriteri 4 Vierésimi i studentéve behet sipas léndéve gé ka ndjekur specializanti gjaté atij viti
akademik.
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FUSHA 6. SIGURIMI I CILESISE NE PROGRAMIN E SPECIALIZIMIT
AFATGJATE

Standardi VL1 Institucioni dbe njésia pérgjegjése ¢ larté harton dhe zbaton politika ¢
procedura transparente (& posagme pér sigurimin ¢ ¢ilésisé sé programit t€ specializimit
afatgjaté, né kuadér 8 strukiurave e sistemit £ brendshém i2 sigurimit 1€ cilésisé

Kriteri 1. Institucioni ka politika, strukivra dhe procedura pér Sigurimin e Brendshém t&
Cilésisé (SBC), né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore né fuqi, dhe me aktet
rregullatore institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka & ngritur dhe funksional Sistemin e Brendshém & Sigurimit té
Cilésisé dhe zbaton njé strategji institucionale pér pérmirésimin e vazhduesh&m 1€ cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe bashképunétoré e eksperté & jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor instrumentet ¢ duhura pér sigurimin ¢ cilésisé, Sigurimy i
jashtém i cilésisé né arsimin ¢ larté realizohetl pérmes proceseve 1€ vlerésimit & jashiém t€
akreditimit, vierésimeve analitike e krabasuese, si dhe proceseve € tjera q& promovojné
pérmirésojné cilésing.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar nj¢ politiké t& qarté dhe ndjck procedura periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé s& programit & studimit & oftron, né kuadér &€ SBC.
Ato synojné krijimin e kulturés s& cilésisé né rang institucional, t& njésive pérbérése dhe t&
gjithé aktoréve 12 brendshém t& institucionit.

Standardi V1. 2 Institucioni dhe njisia pérgiegjése monitoron dhe vieréson né ményré t&
vazhdueshme programin e studimit, p&r € garantnar arritgjen ¢ abjektivave formuese
dhe rezuitateve € synuara t¢ t€ nxinit,

Kriteri 1. Institucioni ngre njési t& posagme pér monitorimin, shqyrtimin, mbikégyrjen,
rishikimin e programit t& specializimit.

Kriteri 2 Institucioni pérdor mekanizma e procese formale e & dokumentuara, pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbik&qyrjen ¢ herépashershme t& programit t€ specializimit.

Kriteri 3: Institucioni ka pércaktuar indikator& dhe tregues cilésoré t€ matsh&m sasioré pér
programin e specializimit né kudgr t¢ vier&simit 1€ cilésisé s programit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor metodologji vlersimi, instrumente matése dhe vlerésuese pér
ecuriné dhe mbarévajtjen e programit t€ studimit.

Kriteri 5. Rezultatet e kétyre vierésimeve dokumentohen dhe u behen t& njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése pér programin ¢ studimit.

Kriteri 6. Raportet e vierésimit duhet t& p&rfshijng rezultatet ¢ pritshme, rezultatet e vierésimit
dhe masat e marra pér adresimin e mangésive dhe pérmirésimin n¢ vijim € cilésise.
Standardi VI. 3 Institucioni dhe njésia prgjegjise pérdorin procedura e metodologji
vierdsimi, instrumente matése dhe vierSsuese pér hapjen, zhvillimin dhe ecuring ¢
programit té studimit, diplomimin dhe daljen né fregun ¢ punés ape stadimeve t€
métejshme té studenidve.

Kriteri 1. Vierésimi i brendshém i programit t& specializimit kryhet n& menyré periodike nga
njésia e brendshme e cilésisé qé lidhet me kété program studimi. [nstitucioni i arsimi t& lart€ ¢
pérfshin kété informacion né vetgviergsimin institucional n€ kuadér & akreditimit, apo
vetévierésimeve t& brendshme periodike.
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Kriteri 2. Pér kryerjen e vlerésimit, Institucioni pérdor metoda e instrumente t€ ndryshme, t&
posacme ¢ t& pérshtatshme né pérputhje me natyrén dhe specifikén g€ ka programi i
specializimit.

Kriteri 3. Institucioni, né kuaddr t& vlerésimit t¢ realizimit, mbarévajtjcs e cilésis€ s&
programit pérdor metoda t& drejtpérdrejta pér vlerésimin e cilésisé.

Kriteri 4. Institucioni, n& kuadér t& vler8simit t& realizimit, mbarévajtics e cilésisé sé
programit pérdor metoda & térthorta vlergsimi si sondazhe ¢ intervista t€ studentéve, t€ atyre
te diplomuar, t¢ personelit akademik, udh&heqésve dhe partneréve.

Kriteri 5. Mekanizmat e vlerésimit né kuadér 1¢ pérmirésimet t€ vazhdueshém € programit,
pérfshijng palét e interesuara, institucionet q& bashképunojn¢ né realizimin e programit t&
studimit dhe paléve & tjera q& pérfshihen né realizimin apo q& shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té pérttuara nga ky program.

Standardi V1. 4 Institucioni pérfshin njésité akademike, statin e studentét né proceset e
SBC t& programit té studimit dhe informeon palét e interesnara né lidhje me rezultatet
dhe masat e mara né vijim ¢ tyre.

Kriteri 1 Institucioni duhet t& parashikojé dhe garantojé né politikat dhe procedurat e
brendshme & cilésisé pérfshirjen e aktoréve 1& brendshém dhe & jasht¢m t& interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar t§ cilésisé s& programit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton pérgiegiési dhe detyra konkrete pér njésité, individet,
student&t dhe palé t& tjera t& angazhuara né sigurimin e brendsh&m t& cilésisé s¢ programit €
studimit, dhe garanton ushtrimin me pérgjegjési t& kétyrc detyrave.

Kriteri 3. Né& vierésimin dhe sigurimin e cilésisé s& programit t§ studimit duhet t€ garantohet
pérfshirja ¢ njésisé pérgjegjése pér programin e studimit, anétarét e personelit akademik,
ndihmé&s-akademik e administrative dhe studentét ¢ programit t& studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i aktor&ve t& brendshém né proceset ciklikc & vlerésimit
dubet t& respektojé integritetin akademik dhe t& shmang ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve & vler8simit dhe sigurimit t€ brendshém (€ cilésisé, mund
t& bshen edhe bashképunétoré dhe/ose eksperté ¢ jashtdm q& kané lidhje me programin e
studimit apo mund t& japin ekspertiz& e mendime 1€ vyera n€ lidhje me cilésing e programit
dhe pérmirésimin e saj.

Kriteri 6. Monitorimi i ecurisé akademike ¢ programit dhe sigurimi i cil&sisg, &shté€ pjes€ e
veprimtarisé sé njésisé pérgjegjése qé ofron programin dhe NJSBC.

Standardi V. 5 Politikat, proceset dhe veprimtarit€¢ pér Sigurimin ¢ Brendshém &
cilésisé pér programin e studimit, dubet t& jen& publike, transparente dhe efektive, dhe
té synojné krijimin ¢ Kulturés s& Brendshme t& Cilésisé.

Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarit€ né kuadér t& sistemit (€ Sigurimit t€
Brendshém té Cilésisé pér programin ¢ studimit jang transparente dhe b&hen publike pér
student&t dhe t& gjithe t&€ interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni dhe njésia pérgjegjése publikon rezultatet e vlerésimeve t& programit &
studimit, duke respektuar lirin& dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér t€ dhénat
personale.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerdsimit duhet & shogérohen me njé plan masash, ¢ adresoing dhe
synojné pérmirésimin e mangésive ¢ dobésive t&€ evidentuara,
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Kriteri 4. Institucioni viergson dhe siguron efektivitetin dhe impaktin e veprimtarive né
kuadér t& monitorimit e vlerdsimit 1 cilésisé, né pérmirésimin né vijim & cilésis® s
programit t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni dhe njésia pérgjegjése organizon veprimtari periodike me personelin
akademik pérgjegidse dhe studentét pér informimin dhe ndérgjegiésimin e tyre pér sigurimin
dbe pérmirésimin e afatgjaté t& cilésisé s¢ programit.

Kohézgjatja minimale e programeve & studimit specializuese afatgjata né fushén e
mjekisisé

Kreditet Ne
Kohizgjatja (ECTS) t& .
. . Rendorx
- N minimale e | parashikuara w
Programi i studimit . . né
programit sipas
. . . 5. .| tabelat
¢ studimit | kohézgjatjesse | .. ...
, n€ vijim
programit
Alergologji dhe imunologji klinike 4 240 7
Anatomi patologjike 4 240 38 |
fﬁmestc.:zx reanimacion dhc terapi 4 240 45
intensive
Audiologji dhe foniatri 4 240 _ 46
Biokimi klinike dhe mjcké&si Jaboratorike 4 240 39
Dermatologji dhe venerologji 4 240 8
Endokrinologji 4 240 10
Farmaci spitalore 4 240 59
Farmakologii klinike 4 240 51
Gastro enterologji / hepatologji 4 240 11
Gjenetiké mjeké&sore 4 240 49
Geriatri 4 240 2
Hematologji 4 240 9
Kardiokirurgji 5 300 35 |
Kirurgji ¢ aparatit tretés 5 300 25
Kirurgji e pérgjithshme 4 240 24
Kirurgji oro-maksilo-faciale 4 240 32
Kirurgji orale (K]I:l:li‘gjl 3 180 50
odontostomatologjike) N
Kirurgji pediatrike 5 300 26
Klrquu plastike, rikonstruktive dhe 5 300 77
estetike
Kirurgji toraksi 5 . 300 36
Kirurgji vaskulare 5 300 37
Mikrobiologji 4 240 40
Mjekési aerospaziale 4 240 56
Miekési familje 3 180 6
Mijekési fizike dhe rehabilituese 3 180 47
Mijekési interne 4 300 1
Mjekési ligjore 3 240 58




Mjekési nukleare 4 240 44
Mijekési transfuzive 4 240 60
Mjekési urgjence 4 240 61
Mjekési sportive _ 4 246 3
Nefrologji 4 240 16
Neurofiziopatologji 4 240 18
Neurokirurgii 5 300 29
Neurologji 4 240 19
Psikiatri e fémijéve dhe adoleshentéve 4 240 20
Obstetriké dhe Gjinekotogji 4 240 28
Oftalmologji / Okulistiké 4 240 1 33
Onkologji 4 240 4
Ortodonci 3 180 53
Ortopedi dhe traumatologji 4 240 30
Otorinelaringoiatri / Otorinolaringologji 4 180 34
Patologji klinike 4 240 43
Pediatri 4 240 23
Protetiké Stomatologjike 3 180 54
Psikiatri 4 240 21
Psikologji klinike 4 240 22
Imazheri diagnostikuese dhe terapeutike 4 240 42
Radioterapi 4 240 43
Reumatologji 4 240 17
Kardiologji 4 240 12
Pneumologji 4 240 13
Sémundjet infektive 4 240 14
Shéndet publik 3 180 55
Shkenca t& t& ushqyerit 4 240 50
S&émundje tropikale 4 240 15
Toksikologji klinike dhe adiktologji 4 240 48
Urologji 5 300 31
Pedodonti 2 120 62
Terapi stomatologjike 2 120 63




Standarde dhe kritcre specilike 1€ programve (& ciklit t& treté specializime afatpjata

GRUPLSPECIALIZIMEYE NP MIBKEFS] KLINIKL T PRERGIITHSHEME

1 SPECIALIZBMI NI o MIEKES] INTERNE

Meny

- Standirde pér mtrastrukturér& r:a'_":' vériﬁ_l;jmit

) STANDARDE BAZE Strukiuré me shiretdr

Ekzaminim i dokumentacionit
Duhgt 1€ disponohen nga té
gjitha strukturat g& béjné pjesé Day Hospital Po Pa Eventualisht verifikim né vend
né rjetin formues

Ambulatoré Po Po

B) STANDARDE DY TESORE# Ekografi diagnostikuese Fkzaminim i dokumentacionit
*strukturs bazé dubet 1@ plotdsojé (&
pakién 5 nga standardet dyt€sore Laborators diagnostikues pér FEventuatisht vorifikim ngé vend

ndsrsa strukrurat e lera duhel t€
plotdsojnd  palddn 3 nga standardet
dytésore 5istenn

pér endoskopi

pér sistemin
kardiceirkulator

Ambulator/laborator pér 18 ushgyerit
Imunohematologii
Ambulatoré 1§ Gastroenterologjisé
Ambulatorg ¢ Diabetolopjisé
Ambulatoré & Reumatologjisé
Ambulatoré t& Endokrinologjisé
Ambulatoré t& Nefrologjist

) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
IMAGNOSTIKUESE OF DUHET TR
OFROING STRUKTURAT SHHENDETHSORE Diagnozé me imazhe o Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINT ST STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES

. .. [.abora iekésor diagnostikues Pao I'o
Duhet t& ofrohen nga 1€ gjitha ADOTANON MISKESOT TS &
strukturat g& b&jng pjesé né rrjetin Naihme o shpajie © aivelit t& pard ¢ (€ dyid o To Bventualisht verifikim né vend

formues




IS HELTESLELHA LA R

E LRI EAGL

Struldtura & specializuara universilare
ose 1€ konvencionuara gé duhet t&
iend piesé e mjctit formues

SPECIALITETE MIEKESORE

KIRURGI E PERGITHSHME DHE E SPECIALIZUAR

Ehzaminim i dokumentacionit

Fventualisht verifikim né vend

1
: .F—'.'Ol‘gaﬂizati\w. ‘ L Stru"ktura .' 4 Ményra ¢ verifikimit
. ; - dytésore i '
Dokument g& provon sc numri i
PFRSONELI MIEKESOR Mjeks mjekéve &shté adegual né krahasim
me vEllimin asistencial 1& strukiurés
Dokument g€ provon se aumri |
PERSONELI SHENDETESCR NDIHMES Personcl toknik personelil. shéndetsor ndihmeés
gshté adegual nd krahasim me
vEilimin asistencial € strukiurés ng
Infermicre {jale
Stmkti,irz S_Erl%('ltlll'a Ményra ¢ veritikimit’
e T L gendrore: - dytésare : »
SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N. 16 N. 800 Fkeaminim i dokumentacionit
Day Hospital dhe/ose vizitaambulaioriale N. 3000 N. 1500

Kritere asistenciale

‘specializanti

1 e njg specializant pér c;do vit (d)

i minfinal i-aktivitelid
-vjetor 1¢ rijetit form

Fellimd minimal 1 aktivitetis -

+-asistencial vjelor (& rietii lormuyes |

nevojshém p'{é_j”;_hapjeu e programit
sneciativoes (B

Raste klinike (8 pacientéve t&

\disenostikimin ¢ alersiive

shtruar dhe/ose ambulatoriald me 100 330 990
pEmilim 1 i

?(onsulenca intemniste né reparte t& 50 166 498
jashtme

FKG: krveria dhe interpretimi 30 100 300
Raste 18 ventilimit t& asistuar 10 33 9
Paracenteza 10 33 99
Toracenteza 1 33 99
Marrje gjaku pér Hemogas analizeé 19 33 g9
Citoaspirime t¢ organeve dhc 10 33 99
aparateve

Aspirime midolare 10 33 0g
Ekografi 10 33 99
Ekokardiografi, Ergometri,

Shintigrafi, Prova p&r 20 66 198




Manovra reanimimi né pacienté ose 5 66

mancking 6 198
Ndjekia ¢ eksperimenteve klinike

t_éJ J P 3 10 30

& t& programit

L&ndé bazé

M%nyra 2 veriﬁ_;_c;:_im.it

ONKOLOGIH MIEKESORE

MIEKESI INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR

GASTROENTEROLOGII

CNDOKRINCLOGIT

NEFROLOGI

SEMUNDIE TE GIAKUT

REUMATOLOGH

SEMUNDIJE INFEKTIVE

KIRURGJI E PERGITTTISHMIE

NEUROLOGI

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERADT

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

2 SPRCIALIZIMI NE:

GERIATRI

Standarde pér infrastrokimrén Kérkesa bazépér akreditimin - L ‘:jlrtucktm‘a ' Weryra e verifikimit
et S S e - Sy HEsore .
A) STANDARDE BAZE Shtrime pér raste_akute I'o Ekzaminim i dokumentacionit
Dithet t& disponohen nga t&
gjitha strukturat g8 b&jné pjesé Shtrmc t& gjata Po Por Eventualisht verifikim né vend
né rrictin formues

Dav Hospital o Po

Ambulatoré Po Po

Rehabilitim Po Po

Bi SFANDARDE DYTESORE®

#siruktura baze duhel t& plotésojé t&
pakién 4 nga standardet dyt&sore
ndérsa strukturat e tjera duhet 1€
plotesojng 1& pakién 2 nga standardei
dytésore

Ekografi diagnostikuese

Diagnozé metabolike

Diagnozé respiratore

Iiagnozs vaskulare

Diagnoze kardiologjike

Dianpnozé urologjike

Diagnozé reumatologiike

Diagnozé gastroenterologiike

Diagnozé otorinolaringoiatrike

Ekzaminim i dokumentacionil

GCventualisht verifikim n& vend




) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE

DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE Nditmé ¢ shpeité e nivelili& parg ¢ t& dytd Po
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORFE Radiclogji dhe diagnozé me imazhe Po Po Fkzaminim i dokumentacionit
QE SHERBLINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIET[T FORMUES
Dtthet t&€ ofrohen nga t8 gjitha
strukturat gé béjng pjesé né rrjetin
formues
w0 Kritere infrastrufturore - Tipologmia Menvea e verifikimit
Struktura & specializuara universilare y pi] INTERNE DHE SPRCIALITETE MUEKESORE o .
ose 18 konvencionuara g8 duhet t& . Ekzaminim [ dokumentacionit
jeng pjes€ e rhjetit formues
KIRURGI E PERGIITHSHME DHE E SPECIALIZUAR Eventualisht verifikim n& vend
" Standarde orgmz&nve {Strukiura S"rlf‘mrg_l .Ményra.c*- vertfikimit
- e dytésore -
Dokument ¢ provon s¢ ninmet i
PERSONELI MITZKI:SOR Mjeké mjekéve dshtd adeguar n@ krahasim
me vElliminasislencial & strulturds
Mjeke kirurgs né fjalé
Iokument gé provor se numi i
PERSONELI SIENDETESOR NDIHMES Personel teknik 1& asistences personelit shéndelésor ndihmés
gshtg adeguat ng krahasim me
v@llimin asistencial t¢ strukiurés né
Terapistg rehabilitues fjala
Infermiers
o . :9‘& ; . e T ’ - s - Struklura et Cey s s
Standarde asistendizle : Kerkesa bazé pér akreditimin- Strukiurz .. e Meényrd ' & verifikimil
) o L i | I dvisere .- ConlE
A} SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N.900 N. 450 Fkzaminim i dokumentacionit
Shirime 1€ gjata N. 400 N. 200
Day Hospital N. 430 N. 23{}
B} AKTIVITET AMBULATORIAL Aktivitet ambulatorial N. 500 N.250




.. Vellimiminimal i akeivitetit
gsistencial vjetor &t formues i

- Kritere asistenciale

Raste klinike t& pérgjithshme t& 100 330

patologisé eicriatrike

Eksplorime rektale 20 66 19§
Pozicionim 1 linjave venoze periferike 20 56 198
Aplikim i sondave nazo-gastrike 10 33 99
Vendogje ¢ kateteréve vezikal 10 33 599




Pozicionim i linjave venoze

gendrore, i linjave arterioze, 15 50 150
| paracentess

Pastrirn dhe mjekim i plagéve

dekubituese, 1 ulcerave trofike 20 66 108
dhe i

Rilanei hidroelekirolitik dhe nutricional 20 66 198
Kryeric dhe interpretim i EKG 50 166 498
K_r_w?rjedhe interpretim [ hemo-gaz- 30 100 100
analizave

Manovi'a reanimimi né pacienté ose 10 13 99
maneking

Ekokardiogramé (diskutimi) 20 66 498
Angiografi (diskutimi) 10 33 99
Diskutime t& ckzaminimeve TC 20 66 198
dhefosc

]?‘Iskutlmc 1&  ekzaminimeve Rx 50 166 198
&

Proc?d‘ura t?f vlcrcs‘lhmu“ ‘ 50 166 108
multidimensional né shérbime 1&

Konsulenca gjeriartrike prané 20 56 198
reparteve

Eksperimentime klinike 18 kontrolluara 2 3 i0

oo "".Menyra & verifikingit

Léndé bazs

PATOLOGI KLINKKE

ONKOLOGI MIEKESORE

MIEKES] INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR

GASTROENTERCOLOGIL

ENDOKRINCLOGI

NETROLOGI

SEMUNDIE TE GIAKUT

REUMATOLOGIL

SEMUNDJE DNFEKTIVE

KIRURGI E PERGITTHSHME

PSIKIATRI

NEUROLOGII

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPT

Ekzaminim i dokumentacionit
Fventualisht veniikin ng vend




3 SPECIALIZIMI NE:

MIEKESI SPORTIVE

_ Standarde p&r infrastruk )
A) STANDARDE BAZE Ambulatoré Ekzaminim idokume.nia.cio.nit
Duhet & disponoben npa (&
gjitha strukturat & b&jné pjesé L.aboraior Po Po Eventuaiisht verifikim ng& vend
né rejelin formucs
Ekografi disgnostikuese Po I'o
Ergometri Po Po
Diagnzé kardiovaskulare (EKG,
) EKG dinamnike, Ekografi kardiake,
B) STANDARDE DY TESORE* P. arterial Ekzaminim i dokumentacionit
dinamik) c
Respiratore
*spukiura bazé duhet (& plotésoj € Diagnozé neurcmuskulare
én 3 nya sta Iytes ) i 0T, . . i
palften 3 nga st ndai:dct dy csorj‘, {EMCG, k(.mduksmn nervor, Eveniualisht voriikim ng vend
ndgrsa struktorat e tjera duhet t2 potenzialet e evokuara)
plotesojng 18 paktén 1 nga standardet dhie artikulare
dytésore Diagnozs kimike klinike dhe_hematologjike
Diagnozs ergometrike aerobike dhe
anaerobike,
Diagnozé ekografike artikulare
dhe
C} SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekeaminim i dokumentacionit
OF SHERBEINE STSTRUKTURA BAZE OSE
DY {RSOKE TE RRIETIT FORMUES
. [Duhet t& cfrohen nga i€ githa Farmakologfi Po Po Eventualisht verifikim n& vend
strukturat q8 b&jne pjesé n€ rrietin
formues Laborator miekésor diagnostikues Po Po
Kritere infrastrukiurgee. - Tipologiiet s Menvra-e verifikimit - ..
Struktura 18 specializuara universitare MIEKESI INTERNE DIIE
osc 18 konvencionuara q& dubel 18 SORCIALITETE Fkzaminim { dokunientacionit
jeng piesé e rrjetit formues - R
MIEKESORL Eventualisht verifikim né vend
ORTOPEDI
MIEKES] FIZIKE DHE REHABILITUESE
Standarde 6rganiz&t'-"_“i;%'-_ . - Nivele pcrakle pr?;:uesmc' Meéngra. o verifikim




PERSONELI MIEKESOR

Mjcké

Dokument q& provon se numri §
mjckdve éshtd adeguat né krahasim
me velliminasistencial & strukturés

PERSONELIJO MJEKESOR

Té diplomuar né€ shkenca
motore

Personel leknik

Dokument g€ provon se nunui i
personelil jo mjekésor éshi€ adeguat
n¢ krabasim me véllimin asistencial &

strukturés n¢ falg

Struktura

‘pér akreditimin 7 Ményra ¢ veriikimit
. S gendrore i R

A) VIZITA PER CERTIFIKIME TE
AKTIVITETIT SPORTIV NE NIVEL Vizita t€ nivelit & paré N. 3500 N. 250 Ekzaminim i dokumentacionit
AGONIST NE VIT _ _

Vizitaig mv‘c‘aht 16 dytc"(holtcr dhe ekografi N.200 N. 100

t€ zonave t€ vocanta)
SR I |
B) VLERESIME FUNKSIONALE “Teste ergometrike dhe N. 300 N. 150
DIE SPORTIVE NE VI dinamomelrike
-¥lergsime aerobike dhe
anaerobike
-Atletg me paafigsi
hizike
-Rehabilitim i foreés dhe ficksibilitetit

C) REARILITIME FUNKSIONALE NE vIT pér mosushtrim. Rehabilitim ng N. 1O ™. 50

pacicntd kardiopatiké, putmonarg dhe
nefrologiks

Kriters asistenciale.

Vellimi minimat i aktivitetit

‘1 -asistencial-vietor & rrjelit formues i

- nevojshém pér hapjen e programit

wosnectiliznes (1)




Vierssime t& pérshtatshmérisé nga t&
ciiat 1& pukin 40 duhet 18 jon€ pjesé
¢ vlergsimit 1€ integruar t&
ckzaminimeve instrumentale dhe/ose
laboratorike p@r probleme
kardiologiike, t& mjekésist interne,

660

660

Protokolle t& rehabilitimit post-
traumatik

20

66

o6

Vierzsime klinike dhe funksionale né
laborator dhe/ose né fushé né atleld
e

10

33

Vierésime ftmksionale ergometrike né
atlel

30

59

99

Vlerssime funksionale ergometrike
né pacientd me patologji
kardiovasknlare

30

a9g

99

Programnc stérvitic né 2 disiplina me
aktivitet prevalent aerobik dbe ng 2
distptina me akiivitct prevalent

20

ot

65

Eksperimentime klinike & kontrolinara

-
2

10

i

* duke gent ¢ mundur pjestmarrja c mg shumé se njé specializanii (maksimemi

3), akiiviteti asistencial pér formimin & njé specializenli mund 18 konsiderchet sipér 3 specializanté

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMEMARRJIES

SEMUNDIE KARDIOVASKULARE

ENDOKRINOLOGI!

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

MIEKESL FIZIKE DHE REHABILITUESE

DIAGNOZE ME IMAZIIE DHE RADIOTERAPT

" ritere 1 pmgran'_l'it- ' i\"ﬁl}:»_,__&ﬁm‘l‘._{ . Menyra ¢ verifikimit
s T idelviteshds : T s . :
L&ndé baze FIZIOLOGII Ekzaminim i dokumentacionit
BIOKIMI Eventualishi veritikim ng vend
FARMAROLOGH
ANATOMI ENIERIUT
MIEKES] INTERNE

MIEKES! LIGIORE
4 SPECTALIZIMI NE: ONKOLOGH

* Standarde pér ipfEstrakairgh - Steuktura o Swuktura | Meprk e verfikimit -
T . e A pondiden i 1 o dvtgsore et - U o o ot S
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shtretédr Po Po Ekzaminim i dokumentacionit




Duhet t€ disponchen nga 18
gjitha strukturat q& b&né pjesé
né rrietin formues

Day Hospital

Po

Po

Ambulatoré

Po

Po

Eventualisht verifikim né vend

B) STANDARDE DYTESORE*

Pérgatitie barnash gendrore ose me
personel

IEkzaminim i dokumentacionil



*struklura bazé duher (€ plot€sojé &
pakign 3 npa standardet dytésore
ndérsa strukturat ¢ fera duhet t&
ploiésojng 18 pakign 3 nga standardet

Endoskopi

Dermatologii

dyvtésore

Hematolog]i

Gastroenterologii

Giinekologii

Neurologjt

Ctorinolaringoiatri

Pneumologii

Tlrologii

Ortopedi

Senologii

1C} SHERBIME TE PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE

Radiologji dhe diagnozé mc imazhe

Po

“Ményra, g verifikingt

"~ Tipolopiia

Kgitere infrastrekturore
Struktura @ specializuara universitare
ose 1& konvencionuara ¢ duhet &
jeng pjesé e mrjetit formues

MIEKEST INTERNE DIk
SPECIALITETE
MIEKESORE

KIRURGJE E PERGJITHSHME DHE E SPECIALIZUAR

RADIOTERAPL

ANATOMI PATOLOGIKE

PATOLOGT KLINIKE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

’7 " Standarde.greanizativ

e verifikimit

Dokument gé provon se numri i

PERSONELI MJEKESOR

Mieks kirurgé

mjckéve &sht€ adeguat ng krahasim
me véiliminasistencial {& stukhugs




PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Infermieré

Dokument g& provon se numri §

personetit shéndetdsor ndihmeés

gsht® adeguat né krahasim me
vEllimin asistcncial & strukturss né

Personel administrativ fjule
. Kerkesa bazé p AL Stm@ B ‘Ményra e verifikimit '
T o . T dyt&sore R
A} SHTRIME SPITALORE VIETORE Shtrime N. 500 N. 250 Ekzaminim i dokumentacionil
Day Hospital N. 1000 N. 300
Ambulatoriale N. 2000 N, 1000

- Nt minimal’i fasteyedhe’ Shictbimeve
18 ekzaminuara/kryerdiga specializan

gjate __giithé'kt'jﬁéz,giat'jcs s& spetial
i shpérndaré sipas programit
' &-spectalizimit

asist

i minimal i.akrivitetit:
al vietor € trietit formues

Vellimi minimal 1 aktiviterit
asistencial-vietor t8 rrietit’ fovinues i
névojshém per hapjen e programit

specializues. {B)

Diagnuvg dhe stadiacion ipacientéve

150% 495% 495%
me
Programim terapeutik 150% 495% 495*
Ba{;hk‘éblscdun me pacientét dhe & 150 495 1585
afdrmit
Trajtim i emergiencave onkologjike 50 1635 495
Tcrapi paliative 50 163 493
PManifikim i radioterapisé 50 163 493

* duke qend ¢ mundur pjesémartjae
mé shumé sc njé specializanti
{(maksimumi 3), aktivitet] asistencial
pér formimin ¢ njé specializanti
mund 1§ konsiderchet sipér 3
specializanté

Kitera & programit = -

“Iimonpl | sekiorEva shiencoré disipliners 1 detyrueshém

Menyra e verifikimit
L#ndé baré FARMAKOLOGIH Ekeaminim 1 dokumentacionit
PATOLOGI T PERGITHSHME Eventualisht verifikim né vend
PATOLOGH KLINIKE
ONKOLOG) MIEKESORE
ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKES] INTERNE

SEMUNDIE TE GIAKUT

KIRURGI E PERGIITHSHMIE

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPT




5 SPECIALIZIMINE.

MIEKESI KOMUNITARE

__Staﬁdz.l.rdc'pér ili:lzfélsﬁ'ukn_ir'b

| Keérkesa bazg per.akreditimi

A) STANDARDE BAZE:
Duket t& disponohen nga 1€

Day Hospital

Ekzaminim i dokumeniacionit

ssiruktura baze dubet 18 ploiSsojé t&
paktén 2 nga standardct dyl€sore
ndérsa strukturat ¢ tjera duhet t€
plotésoind & paktén | nga standardet
dytCsare

Lahoratord t& statistikés
biomjekésore, inlormatikés dhe
epidemiologjisé

Shérbim i urgiencis-emergjencés né terren

Sherbime shéndetésgre dhe sociale

gjitha strukturat g& bginé pjesé Ambulator i pérgjithshém Po Po Fventualisht verifikim né vend
& rrictin _
B} STANDARDE DYTESORE® Ambulatoré Tkzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

C) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QFf DUHET TE

OTROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Ndihme ¢ shpejie ¢ nivelitté paré e 18 dytd Po Pa Fkeaminim i dokumentacionil
Qf: SHERBEINE 81 STRUKTURA RAZE OSE
DY TESORE T RRIETIT FORMUES
Duhet & oftohen nga € gjitha Diagnozé me mazhe Pao Po FEventuatisbt verifikim n& vend
strukturat gé béing pjesg né rrjetin
formues 1.aboraior mjekssor diagnostikues Po Po
© Kriters infrasimuktorore:? Tipsiogiia - Menyra ¢ verifikimit . . .

Struktura & specializuara universitarc
ose i konvencionuara qf dubet (&

jeng pjesé e rejotit formues

MIEKESI INTERNE DHE SPECIALITETE MIEKESORE

PEDIATRI

STRUKTURA RELABILITIMI PER PERSONA
ME AFTESI TR KUFIZUARA

YTRUKTURA PER SHENDETIN MENDOR

STRUKTURA PFR SHENDRTIN E NENES
DIIE FEMITES

AMBELATORE TE MJEKESISE SR
PERGHTHSHME

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng& vend

) Staﬁdar:d'e Lafganizativ-e'-'-- _

[ Struktintg
Igendrore -

v & veriikimis

PERSONELI MIEKESOR

Mjeks

Dokument gé provon se mamyi |
mjekéve Sshié adeguat ng krahasim
nie vélliminasistencial t& strukturés
né fjals




PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Infermiere dhe personel tjetér shéndetésor
dhe social

Dokument & provon se nummri |
personelil shéndetésor ndihmeés
ssht¢ adeguat né krahusim me
véllimin asistencial 18 strukturgs né
fjalg

1,

A) SITTRIME SPITALORE VIETORE Day hospital N. 1000 Elaminim i dokumontacionit
B) AKTIVITET ASISTENCIAL Victor N. 1600

Vallimi minimal i aktivitetit

=

.. Kritere asistg : amsi.enc,zal vietor 1€ rrjelit formues i
Co | nevajshém pér hapjen ¢ programit

formy specializuss (b)
specializimit - |

R.ojc nc urgjencén m.j.ckésnre— 50 166 408

kirurgjikale, (& pérgjithshme dhe/ose

pediatrike

Vizita né shtgpi 200 666 1998

\ftlZIT.Ei .an'.lbfllatorialc prang s.Lmkturave 500 1666 5000

& poliklinikave t& konvencionuara

Hartimi i planit t& asistencés s€

programuar ng banesé dhe kryerja e 30 100 300

nderhytjeve mjckésore (€ lidhura me

Hartimi i planil & asistencés sé

integruar né banest dhe kryerja e 50 166 498

ndérhyrjeve mjekésore t€ lidhura me

Vizita ambulatorialc pediatrike

prang strukturave té poliklinikave 100 333 999

te

Vigita prang strukturave pér persona 20 67 201

me

Vizita plrsmé strukturave 18 50 166 493

sh&ndetit

Vizita prané géndrave pér & 50 166 498

moshuar,

Vizita prané strukturave pér sh&ndetin 50 166 498




Aktivitet prané reparteve spitalore 18
tjekésiseé s& pérgjithshme dbe

kurat par@sore (programimi,
organizimi, menaxhimi dhe
verifikimi i planit

specialiteteve ntjekdsere (€ 100 333 999
pediatrisé, psikiatrisg (vizita dhe
péreatitje e planit 1& daljcs nga
Aktivitet né zyrat rajonale pér
30 106G 300

I...é:'.ndﬁ‘f haré

MIEKES] INTERNE

PRIKIATRE

PEDIATRI 1 PERGHTHSHME DHE
E SPECIALIZUAR .

HIGIENE £ PERGIITHSIME DHE T APLTIKUAR

Tkzaminim i dokumentacionit
Tventualisht verifikim né vend

o

MIEKES] FAMILIE

giitha strukturat g8 b&jné pjesé
né rmetin formucs

spitalore}

SPECIALIZIMI NG
Standarde périn castrukti “Karkess bazé pét akredhinin 1Struktura . Struklurgy, ' Ményia e verifikimit
. A : . R dytEente EE RS
A) STANDARDE BAZE Ekzaminim 1 dokumentacionit
jJuhet ¢ disponohen nga t& Ambulatord (mjek#si familje
dhe/ose specialitete Po Po

Eventualisht verifikim ngé vend

By STANIARDE DYTESORE*

#grukiurg baxe duhet t€ plotésojg 1€
paktén 5 nga slandardet dytésore
ndérsa struktural € tjera duhet 18
plotdsojng t& paktén 3 nga slandardet
dyigsore

Strukturé me shiretér dho/ose day hospital

Ndihme e shpejté c nivelitté dyté

L.aborator mjekésor diagnostikues

fmazher diagnostike

Mikrokirurgji

Konsultore e shéndetit t& f8mijéve

Konsultore shtatzanie

Qendér pér shéndetine gruas dhe
shéndgtin

Qendsr promovimi dhe edukimi
shéndetgsor

Shérbime psikologjike dhe sociale

Ekzaminim i dokamentacionit

liverrtualishi verifikim n& vend




C) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTKUESE:, QF DUHET TE
OFROINF, STRUKTURAT SHENDETESORE
QE SHIERBEINE 81 STRUKTURA BAZEOSE
DYTBSORE T RRIETIT FORMUES

Laborator mjekésor diagnostikues (analiza té
pérgjithshme baze)

Po

Fo

Ndihme e shpejté e nivelitté paré

Fo

Po

Shérbime sipas Paketés Bazg ¢ Shérbimeve
né Kujdesin Parésor t& aprovuar nga
Minisiria e Shéndetésisé:

1. Urgjenca ng kujdes parésor

2. Kujdes shéndetésor per fémijét

3. Kujdes shéndetésor pér 1€ rritur

4. Kujdes shéndetésor pér graié dhe
shéndeti riprodhues

5. Kujdesi shéndetésor pér 18 moshuarit
6. Kujdes shéndetésor mendor

7. Promocion dhe edukim shéndetésor

Po**

Pok#

Tkzaminim i dokumentacionil
dhe venifikim ne vend

**Vetém pir Qendra Shéndetésore 8 Kujdesit Parésor i jané pjesg e rrjetit formues

‘Kritere infrastruldiirore
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ST Mbnvra e verifikimit

Struktura & specializuara universitarc
ose 1& konvencionuara q& duhel t&
jené pjesé e relit formues

MJEKEST INTERNE DRE SPECIALITETE MIEKESORE

PEDIATRI

OBSTETRIKE-

KIRURGIL E

QENDRA SHENDETESORE T KUIDESIT PARESOR

STRUKTURE SPITALORE PER SHENDET MENDGR

STRUKTURE KOMUNITARE PER SHENDET MENDOR.

QENDRA SOCIALE-SHENDETESORE NE NIVEL KOMUNITAR (PER KUIDES
PALIATIV,

Ekzaminim i dokumcntacionit
Eventualisht verifikim ngé vend

a::

' .Mélig’f'a':.e verifikimit

PERSONELI MJEKESOR

Mjeké

Mijeké & specializuar (ng mjekési familje per
gendra kujdesi parésor dhe ng specialitcte
te tjera p&r qendra spitalore) me (& pakién

5 viet eksperiencg pune dhe t& licensuar

Dokument g& provon se numri i
mjckéve dshié adeguat né krahasim
me véllimin asistencial t€ strukturés
né fjalg




PERSONELI SIENDETESOR NDIHMES

Infermierd

Personel ndihmés shiéndetésor dhe social t&
licensuar

Dokument gé provon se numri i
personelit shéndet&sor ndihmés
gshig adegnat né krahasim me
véllimin asistencial t& strukturgs né
fjalé

gendra

St_nikgum ) Ményré; e verifikimit
e IR : ; Cdyifisore - S i
A} SHTRBME SPITALORE Shtrime vjetore ng spital N. 13500 N.700#
B) AKTIVITET ASISTENCIAI Wﬁ?— imr:?ii?re V]SF:: - : enzpnal R FI Ekzaminim i dokumentacionit
AKT! STED . izita mjckgsore vjetor N.2500 N.1500

*vetém pér strukmira spitalore

stenciate

g.dhe sherbimeve
ecializ

izimit

Roje né urgjencén mjekgsore-
Kkirurgjikale, t& pérgjithshme dhcfose
pedigtrike

166

498

Vizita ambulatore né gendra
shéndetésore 1@ kujdesit pargsor

3000

Vizita spitalore dhe ambulatore né
mjekdsi interne, pediatri, psikiatri
n# shérbime spitaiore

999

Vizita spitalore dhe ambulatore
né Kirurgii, obstetrike
gjinekologi n& shérbime
spitalore

50

166

498

Vizita ambulatorialc né sirukiural pgr
persona me aftesi € kufizuara,
gendrave pér t& moshuar, kujdes

30

100

300

Virita ambulatoriale n¢ qendrat
komunitare pér shéndet mendor
dhe varigsi nga droeat

50

166

458




Kritere 1€ programit, .. .. .

Minimumi i sekien
detyriigslisng -

Kencoré disiphinord 1€

“Mgnyra ¢ verifikimit

Léndé bazé

MITKESLINTERNF.

likzaminfin i dokumentacionit

PLEMATR]

OBRSTETRIKE-GJINEK(,0G] DHE SHIENDET SEKSUAL

KIRURGI E PERGHTHSHME

SHENDET MENDOR

MIEKESI FAMILIE & KUIDES PARESOR

Eventualisht verifikin né vend

GRUP! TSPECIALIZIMBVERE MIEKESI TE SPECIALIZUAE - 7v0

7 SPECIALIZIMINE:

ALERGOLOGIIDHE IMUNOLOGH KLINIKL:

_ frés{ruk'm:_i:éﬁ o Kérkesa bazé pér akrcditfé‘im : iy 1o Ztmktura PR

. o L R o gendroté ytésore
A) STANDARDE RBAZE Strukturg me shireiér dhe/ose day hospital Pao Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga té
aitha struktural g€ bejng pjess Ambulatoré Po Fo Eventualisht verifikim né vend
ni I'chtifl formues
B) STANDARDE DYTESORT* Laboraloré & imunchematologjisé Ekxaminim i dokumentacionit
*struktura bazé duhet (& plotésajé & Laboratoré € citofluorometriss
paktén 3 nga standardet dyt€sorc Laboratorg ¢ imunclog}isé dhe Eventualisht verifikim né vend
ndérsa struklurat e tiera duhet & alergolog]isé
plotésoing i€ pakién 1 nga standardet Standarde minimale @ cilésisé dhe sigurisé
dytgsore pér testin e ipersensibilitetit nga barnat

DiapnozE ¢ [iziopatologjisé respiratore

€) SHERBIME TE PER..GHf_HS N DHE Radiologil diwe diagnoz& me imazhe o Po
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET Tk
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESQRT: Fkzaminim i dokumentacionit
QF SIIERBEINE $I §TRUKTURA BAZE OSE Anatomi patologjike Po Po
DYTI:SORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet t8  ofrohen nga & gjitha [aborator mjekésor diagnostikues Po Po
strukturat gf béjné pjesé né rrjetin Eventoalisht verifikim né vend
formues

T Kritere infrastrakiigore”

i Tipalogiia’

Menvra ¢ verifikimit

Struktura t& specializuara universitare
osc t& konvencienuara g€ duhet 18
jjeng piesé e rrjetit formues

MIEKESI INTERNE DHE SPECIALITETE MIEKESORE

PNEUMOLOGTI

DERMATOLOGII

OTORINOLARINGOTATRI

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend
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" Strukiura
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' Dokument g& proven se numri i
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PERSONFLI SHENDETESOR NDIHMES
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Infermiers

Dokument g8 provon se numri
personelit shéndetésor ndihmés
gsht® adeguat n& krahasim me
vé&llimin asistencial 1§ strukiurés né
fale

btd{ldal‘dh asistenci dle

Kerkesa bazé pcr akredl i

Mezwm e vmﬁk 1

A) SHIRIME QPITA OREV1£ FORF
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N. 500 N.250
Vizita ambulatoriale N. 1000 N. 500
Teste alergometriks N. 300 N.300

I:kzammlm i dokumentacmmt

Klf{cre amtenmaie

Numr; mmnna& Lrast{we dha, Hérbi H;le\ru

1381 tu shpcrndare sma:. prog

PR -

= 'frjeﬂt"'ﬁjrmue
Br-cd :Vi‘t (a} 1

i _'mmal 1‘11\{1& ztem
asisttmma! vijetor & Im
nmo;shém 2 '

form u‘.s i

4 'hap}en ¢ prograit

snepialiries (Y

Preparate pér diagnozg mikroskopike

& roperteve patologiike € normale 30 166 498
{1k

Vicriisimi i piveleve & Ig dhe 1gE

specifike, autoantitrupave organ dhe 300 1666 4998
io organ specifike

Viertsimi i testit & karakterizimit 230 666 1998
fenotipik 12 gelizave mononucleate ’
Testc t& reaksioneve kutane 200 666 1998
Raste klinike &8 patologjisé alergjike 500 1666 4998
the

Eksperimente klinike t& kontrofluara 2 6 18

chre t» pm,,ramlt

detvruushém

Ln‘-_‘ndc bazc

PATOLOGTT B PERG.I 1THSHME

ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKESI INTERNE

Ekzaminim i dokumentacionit
Fventualisht verifikim né vend




SEMUNDIE TE APARATIT T TRYMEMARRJIES

NEFROLOGI!
SEMUNDIE TE GIAKUT
REUMATOLOGIT
SEMUNDJE INFEKTIVE
SEMUND(E VENEREE DHE TF: LEKURES

8 SPECIALIZIMI NE: DERMATOLOGIT DUE VENEROLOGI

- ‘Standavde pér infrastrukturén | in- Stniktum  Ményra e verifikimir
R o i dyiésore. : . :
A) STANDARDE BAZE Strukturg me shtretdr Po Ekzaminim i dokumentaciouit
Duhet 1€ disponohen nga t&
gjitha strukturat & b&jng pjesé Day [Hospital dhe/ose day surgery Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rrjelin formues
Ambulatorg € dermatologjisé s& Po Po
pérgiithshme
Ambulatorg 1€ dermatologiisé alergologiike I'o Po
Ambulatoré/gendér pér sémundjet T
. 0 Po
seksualisht
|Ambulatoré (& dermatologjisé kirurgjike Po Pa
B) STANDARDE DY TESORE* IAmbulaiorg 18 derpatologjisé onkologjike Ekzaminim i dokumentacionit

*struklura bazé duhct 18 plotésojé &
paktén 4 nga siandardet dytésore
ndérsa strukiurat ¢ tjera duhet 18 Ambulator® t&

ploigsoing 1€ paktén 1 nga standardet | poiodiagnostikimivfototerapiss
dytésore

Ambulatorg t& dermatologjisé pediatrike

Eventualisht verifikim né vend

Ambulatoré t& dermatologjisé
kozmetologjike

Ambulaloré @ dermatologjisé mikologiike
Ambulators 18 s¢mundjeve kulane infeltive
dhe tropikale

lAmbulatorg 18 diagnozés instrumentalc
Laboratoré 18 mikrobiologjsé kolane
dhe
Laboraioré t& cito-hisio-
imunopatologjisé

Ambulaiorg t€ trikologjisgé




) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUEST, QF DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE
QE SHERBEINF SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES

Duhet 1 ofrohen nga t€ githa
strukiurat g8 b&jngd pjesé né rrjctin

fonmues

Radiologji dhe diagnoxE me imazhe Po Po
Anatomi patologjike Po Po
Laborator mickesor diagnostikues o Pa

Ekzaminim i dokumcentacionit

Eventualisht verifikitm né vend

- - Kiitere infrastrulgurore

Tisologiia:

 Manvra ¢ verifikimil

Struktura 18 specializuara universitare
ose 1& konvencionuara i duhet 1&

MIEKES! INTERNE DHE SPECIALITETE MJEKESORE

jené pjesé ¢ rrjetit formues

KIRURGI ¥ PERGITHSHME DHE E SPECIALIZUAR

ANATOMI PATOLOGITKE

Ekzaminim i dokumentacionit

Fventualishe verifikini né vend

 Stundardedrganizative -

- Stfaktura
dytisors

an ra & »erlhiumn

PERSONELI MIEKESOR

idokument q3 provon se numri i
mjeckéve 3shté adeguat né Krahasim
me véllimin asistencial t8 struktorgs
né fjalg

PERSONTL] SHENDETESOR NDHRMES

" Personcl teknik

[nfermiers

Diokupicnt g€ provon s& numei i
persenelii shéndetésor adihmés
gshtd adeguai nd krahasim me
vEllimin asistencial t§ strukiurés né
fiale

N "_-S‘Esr'a"d_afaé. asistenciafe . -

Kz.rmsa bazc pér a}andm

- Msiyrace verlfikigiie

Shtnmu’ Dav Hospital x’[\ldjel\jc

AMBULATORIAL

A) SITTRIME SPITALORE VIETORE Winike N. 800 N 200

) NDERHYRIE KIRURGIKALLVIETORE| ~ Noerowme “”'g”l_‘a"’ t& voglaose N. 600 N. 250
mesatare

C) VIZITA DHE AKTIVITET Dermatologji © pérgjithshme N. 4000 N. 1500

Ekzaminim | dokumentacionit

_ Kritere

' per t‘u shpcmdaré'wp $pto;
S formues 18

spectalizigiit- ., .

’ Spa.cmhzue:. £b}




MIKROBIOLOGIT DHE MIKROBIOLOGIT KLINIKE

ANATOMI PATOLOGIKE

MIEKES] INTERNE

ENDOKRINOLOGI]

SEMUNDIE INFEKTIVE

KIRURGI E PERGIITHSHME

KIRURGJT PLASTIKE

SEMUNDIE KUTANE DHE VENERER

Vierésim lanalu.a\‘fe ‘m]k.msk(‘)Plke dhe 100 133 1000

kuiturale t& materialit biologjik

Viergésim i analizave serologjike

piir sémundjet seksualishl & 30 100 300

transmetveshme

.Vlcresm 1anal.1.zave histologjike dhe 30 100 300

imunopatologjike

Vlergsim 1t¢.3.stcve dermatologjike 10 33 99

kozmetologiike

Vlerésim i testeve alergjike kulane 60 200 600

Raste klinike t# dermopative, nga t& 404 1333 4000

cilat:

-Rastc klinike t& dermalologjisgé imuno- 30 166 500

alergjike

-Raste Klinike t& sémundjeve

seksualishi 1€ transmetueshme, 50 166 500

| stnmumdieve

-Raste lf%lmke té dermatologjisé 50 166 500

onkologike

~Raste Klinike & dermatologjiss

né periudhén e rritjes dhe ng 30 160 300

moshat ¢ yietra

Biopsi kutane 40 133 400

Ndérhyrje kirurgjikale dermatologiike 80 266 800

Trajtime & tcrapisé fizike 100 333 1000

Trajiime ine injcksions intralezionale 20 66 200

Metodika diagnostikuese instrumentale 50 166 500
'_ Kritere 1& program ; .I_\*flmmu_rm. 1sek10réx_’e shke: " . siplinoré 18 o _' kd - Menyra e verifikimit

e T : detyrueshim e . e

Léndé bazs FARMAKOLOGIT Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend

9 SPECIALIZIMI NE:

HEMATOLOGI

N

. Struktﬁrg:

Strakiura
_dytésore

Meényra e verifikimit




Standarde asistenciaie. -

- Kﬁk&sabazépé;alirc imin -

dyiésore

A) STANDARDE BAZE Strukturé me shirctér Po Po Ekzaminim i dokementacionit
Puhet & disponohen nga t&
gjitha strukturat q& b&né pjesé Trapiante Po Po Eventualisht verifikim n& vend
n& rrietin formues Day Hospital Po Po
Ambulatore Po Po
B) STANDARDE DY TESORE*® Koagulimi dhe hemostaza Ekzaminim i dekumentacionit
*struktura bazé duhet & plotésojé t&
aktén 2 nga standardet dyisso .
p ¢ fn 2ngas _ et dy rf Imunchematologia Fveniualisht verifikim ng vend
ndérsa struktural ¢ tiera duhet t@
plotésojné % pakién 1 pga standardet
dytsore Gienetika dhe tipizimi
{_ahorator i morfologjisé
€) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
a [t N N SR : T s
leAG'\O,",S TKUESE Qb D‘LU}?_T “:" Radiologji dhe diagnozé me imazhe N . Lo
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE N Po Po Elzaminim i dokumcntaciont
ol I {pértshi ekografing)
O SITRRBEINE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet t¢ ofrohen nga t githa Anatomai patologjike Po Po Eventualisht verifikim ng vend
strukturat g& b#ing pjesé né rrjetin
formues |.aborator mjekdsor diagnostiknes Po Po
Krifere ipfrastrukiurore T iTipologiia e L o oo Menyra. ¢ verifikimic
STtk ializu iniversits ot pe .
Stcukiura 18 spesiaizuan i sitare |y por INTERNE DHE SPECIALITETE MIEKESORE Eevarminion i dufenmentaciont
& Kon s duhat 2 " " . R im i dail [ac
:.Jsentc‘ }r‘vml:.:m}u:araqé uhet t& ANATOMI PATOLOGHKE
jend pjesé e rrietit formues
. Standarde oeganizative .z, Nivele minimile - & pr Struktra ‘Menyra 6:vorifikimi
T A pér dytésdre e S
Dokument g€ provon s mumri i
PERSONELI MIEKESOR Mjeke mjekéve &shig adcguat né Krahasim
me viiliminasisiencial 18 strukturés
né fjald
Dokument & provon se nuamri i
) i g - . personelit shéndetésor ndihmés
PERSONEL] SHENDETESOR NDIIMES Personel leknik - ;
ashté adeguar né krahasim mec
viEllimin asistencial & strukturds né
Infermierg falg
" Strukiurs




Grupet ¢ gjakut dhe kompaltibiliteti

N. 100

Screening (& palologjive t& hemostazes +
lesie 18 monitorimit 18 terapisé
jgntikoagulante

N. 50450

A) SHYRIME SPITALORE VIETGRE Shtrime N.300 N. 150 Fkzaminim i dokumentacionit
Diay Hospital N. 1500 N. 500
B) NDERHYRIE VIETORE Raste t& hemopative N. 100 N. 30 Ekzaminim i dokumentacionit
Biopsi ostco midolare N. 50 N.25
Aspirale midolarg N, 100 N. 30
Rakicentezi N.20 N. 10
Cy AKTIVITET DIAGNOSTIKUES VIETOR Aldivitet ambulatorial N, 1500 N, 750 Ekraminim i dokumentacionit
Trapiantc; menaxhimi klinik, procedurat
e mhbledhjes, ndarjes dhe ruajtjcs sc N. 20 raste
gelizave staminale

Kritere asistenci

' "-'shpumdare SIpas' programﬁ

formues __ﬁ‘ speclallzzmit

knvrtem

gial vjctor 113 IIJGTII‘ iormucs
ializant p¥r ¢do vit (a)

~Vellimi miniinal i ak}:n« m:m
asmlenmai vjetor t& rx Jctﬂ formucs i
nevm} jsh&m p

hipjen e programit
spm{alzmcs [13))]

Aspirime midolare 'I (}O 333 999
Biopsi osteo midolare 30 100 300
Rakicentezé 15 50 150
Pjes?marr_]e né menaxhimin e 40 133% 133+
irapianteve

Hemopati nga t& cilat 2/3 ng 300+ 1000¢ 1 000%
cnkohematolog]i

sipér 3 specializanté

* duke gené ¢ mundur pjesémarr]ae mé shumé se nje specializanti (maksimumi 3}, aktiviteti asistencial pEr lormimin e nj¢ spceializanti mund & konsiderohet

Krilere t pri

‘i sektoréve shkined

~Menyra everifikimit

Lénd& bazé

) r M
BIOKIMI KIINIKE DHE BIOLOGI MOLEELT.ARE KLINIKE

GJENETIKE MIEKESORE

PATOLOGIE KLINIKE

ONKOLOGI MIEKESORE

MIFRORIY AGH RS WIERORIOT O3] B WERE

ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKESI INTERNE

SEMUNDIE Tit GJAKUT

DIAGNOZE ME IMAZITE DHE RADIOTERAPI

Ekzamimim i dokumeniacionil

Fventualisht veritikiim n& vend




10 SPECIALIZIMI NE:

ENDOXKRINCLOGH .

Standarde per. infrastrukiucén Kerkesa baze ‘per akredifimin | - -'*:’-j“t“k‘“"a ; Mg & verifilimit
R : R R & dviEsore P e
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shivel&r dhe/ose day hospital Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet # disponohen nga t&
gjitha strukturat g8 béjng pjesd Ambulator Po Po Eventualisht verifikim n& vend
né rriefin
B) STANDARDE DY TESORE* Lahoratord (& diagnozés endokrinologjike Ekzaminim i dokumentacionit
zgiraktura bazé duhet 1§ ploigsojé € Mjelcesi ‘nuklcare —
o " Ambulator 1 andrologjisé

pakign 3 nga standardet dyt&sore - — - = - . S

. . = Strukiurgé diagnostikuese pér sémundjet Eventualisht verilikim n& vend
ndérsa struktural ¢ tiera duhet t@ e tiroides

lolgsojng t& paktén 2 and T
S?t_t_'soi né t& pakién 2 nga standardet Strukturé diagnostikucse per
yiesore semundiet metabolike_dhe obezitetin
Strukturé diagnostikucse pér diabetologjing
C) SHERBIME IE PERGINHSHME DHE
DIAGNOSHKUESE Qff DUHET 1E _ _

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Anatomi patologjike Po Po Fkzaminim { dokumentacionit
Q SHTRBEINE ST STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duher & ofrohen nga ¥ gjitha Radiologji dhe diagnozg me imazhe Po Po BEventualisht verifikim ng vend
strukturat & b&ing pjesé né rrjetin
formues Laborator miekésor diagnostikues Po Po

Kriture inftastrukturore

Tipologiia -

Menyra everifikimi

Siruktura 18 specializuara universitare
osc 18 konvencionuara g& duhet 1€
jené pjesé e rretit formues

VTEKEST INTERNE DHE SPECIALITETE MIEKESORE

KIRURGI F PERGIITHSHME DHE E SPECIALIZUAR

Fhraminim i dokumentacionit

Standarde organjzative . . o

g

Mivele mimral
e i

PERSONEL] MIEKESOR

Mijeke

Miekd kirurgs

Dokument q& provon se numri i
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me véllimin asistencial @ struklurés
né fjalé




PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Personel teknik

Infermieré

Dokument gé provon se numit i
personelit shéndetésor ndihmés
gshi? adeguat né krahasim me
véllimin asistencial & strukturgs ng
fialg

Kerkesd Yaze per akreditimin . | Struktura Strukmra Ményra & verifikimit-
o s - " ~_|gendrore dytesore. i
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime/day hospital N. 400 N. 200 Ekzaminim i dokumentacionit
B) AKTIVITETE DIAGNOSTIKUIESE Vizita ambulatorialc N. 2500 N. 1250
VIETORE — - - —
Ekzaminime laboratorike {endokrinologjike) N. 100 N. 500
Konsulenca t specialitetit N. 200 N, 100

e NjE sp Eiglizant pEr édo Vit (a) ..

Vellimi nifeimal i aktivitetit
istencial vietor t€ rrjelit formues.i.

&m pér-hapion e programit ..
" specializuss (h)

Rasie Klinike 1& endokrinopative
{pérlshi patologiité andrologjike dhe
onkaologjike)

80

266

798

Raste 1& diabetit melit (tipi [ dhe
i), iperlipidemive, obeziletit (p&r
cdo patalogii}

50

166

498

Teste dinamike t& funksionimit &
giéndrave endokrine (qé périshijné
edhe ekografité diagnostikuese
instrumentale dhe agobiopsité}

250

730

Teste funksionale pér studimin e
pacientit diabetik (p&rfshi edhe
komplikimet) dhe & metabolizmit
t& ndérmjetém

250

750

Teste {unksionale t& funksionit
riprodhues {studimi i pubertetit dhe
funksionit spermatogjenik dhe
funksionimit seksual) {q& perfshijné
dhe ckografité, agobiopsité,
diagnozén instrumentaie dhe

75

250

750

Urgjenca endokrine dhe/ose
metabolike




—

Kritere B8 program

Minimipsif 1sektoréue shkenco;gdxslplmoré"
Idetyragshitm :

Menyrae vetifikimit

Léndé bave

BIOKIMI KLIMKE DHE BIOLOGJI .
MOLEKULARE

GIENETIKE MIEKESORE

PATOLOG! KLINIKE

MIEK[S1 INTERNE

ENDOKRINOLOGH

NEURORADICLOGIT

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht veritikim n& vend

SPECIALIZIMI NE:

GASTRO ENTEROLOGI / HEPATOLOGH

‘%mﬁdarde pé.rlumh dbf'l‘l.lk'[u"("l’l o “ Kérkesa bazé par akreditinin . ?S:ktum E ‘\d@nyra vcnill\lmit
) g o L gsore -
A) STANDARDE BAZE Stukturd me shtretér Po Ekzammlm i d:)kumcntamomi

Tuhet & disponchen nga &

gjitha strukiurat & b&ng pjesé iYay Hospital Po Po Eventualisht verifikim né vend
ng jetin formucs :
Ambulatoré Po Po
Ekoprafi diagnostikucse dhe terapeutike Pa Pao
Engoskopi dingnostikuese dhe terapeutike Po Po
By STANDARDE DY TESORE* {.aboratord 8 flzpatologjisé digjestive FEkzaminim i dokumeniacionit
*strultura bazg dubet 18 plmgsojt
pakien nga standafeet dytésore Nutricion kiinik Eveniualisht verilikim ng vend
ndérsa strukturat ¢ fjera duhet L8
pictSsojng # pakién 1 nga standuardet
) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE
OFROINE $TRUKTURAT SHENDETESORE Radiologi diagnostikuese dhe interventiste Po Po Fkzaminim i dokumentacionil
QE SHERBEINE SISTRUKTURA BAZEOSE
1DYTESORE TE RRIETIT FORMULS
Duhet 16 ofrohen nga & giitha Amnatomi patologitke Po Po Fventualisht verfikim né vend
strukiurat g8 b&jn# pjesé né rrictin
tormues Laborator miekésor diagnostikucs Po Po
Wdihmé e shpejtd e nivelif t€ part e 18 dyts Po Po

Krifére infrasirukiurore

- Ményra & verdikimit

Strukiura & specielizuara universitare
ose t& konvencionuara q¢ duhet t&

janml mtacrd o eetadit Faeeaarac

AIEKES! INTERNE DUE SPECIALITETE MIEKESORE

KIRURGIE PERGITHSHME DHE T SPECTALIZIAR

Ekzaminim i dokumentacionit




DIAGNOZE ME

IMAZHE ANATOMI
PATOLOGIIKE
* Standarde organizativ Nl"el?_:_mmmal;é;é pranueshme’ struktura
Dokument g& provon sc aumri i
PERSONELI MJEKESOR Mjeké mjekéve &shig adeguat né krahasim
me vEllimin asistencial 1€ strukturés
Mieks kirurgg né fjald

PERSONELI SHENDETESOR NDIITMES

Personel teknik

Tnfermicre

Dokument g8 provon se numri {
personelit shéndelgsor ndihmés
gshié adeguat né krahasim me
vEllimin asistencial ¢ sirukiurés ng
{fjalg

de asistenciale

W

Kerkesa bazg pér akreditimin

" Ményra e veriftkimit

A} SHTRIME SPITALORE VIETORE

Shirime dhefose day hospital

B) PROCEDURA ENDOSKOPIKE

Diagmastikuese

Terapeutike
CyPROCEDURA EKOGRAFIKE Diagnostikuese N, 1000 N. 500
Terapeutike N. 150 N.75
D) AKTIVITET AMBULATORIAL | pergjithshém dhe i specialitetit ™N.2500 N. 1250

Ekzaminim i dokumentacionit

Kritere asistenciale

vellimi minima

_vjetor 1€ rrjetil formues
cializant per gdo vit-{ay

- Véllimi minimal i aktivitetit
asistencial vietar € rmrjetit formues i

" neévojshém pér hapjen e programit

specializves (b}

Raste Klinike 1€ patologiive
gastroenterolopjike, hepatike dhe

X ; 200 700 2000
pankreatike, nga t2 cilat, 1€ paktén
25% me natyr® neoplastike
Ezofagogastroduodenoskopi me 18

. 200 700

paktén 30 skieroterapi ezofagee 2000
Kolonoskopi 120 450 1500
Kol‘(}noskop.r t& kompletuara me 30 100 200
polipektoni
Biopsi hepatike ‘ekogurdatc dhe/ose 50 170 500
puntura abdominale
Ekografi abdominale nga (& c.llat 1= 300 {000 2500
pakteén 50 t& kryera personalisht
Ndérhvrie né 8 ushqgyerit klinik 50 170 500




ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKES] INTERNE

GASTROENTEROLOGI

KIRURGJI E PERGITTHSHME

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERALPE

Procedura prokiologitke 50 170 300
Endoskopi terapeutike,
kelangiopankreatografi
endoskopike retrograde, 10 100 150
procedura moenometrike, ckografi
endoskopike, laparoskopi
diagnostikuese
) Kmﬂﬂewmgmmzt [Vﬁmml mﬂs}lkmﬁﬁ tﬁﬂpi}mfétédﬁymcﬁ}ém Mény_ra everlﬁklrmt
Léndé bazg PATOLOGH EPERGHITHSHME Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend

12 SPRCIALIZIMI MNE-

KARDIOLOGIL

Staat_i_gz_r_xia pér infrastrukturén .

y ._ Kéi;kcsa'b 78 pétﬁgkre& jHid

i e

Menyra e verifikimit

A) STANDARDE BAZE
Duhet 18 disponohen nga t8

Sirukturé me shiretér

Ekzarminim i dokumentacionit

giitha strukivrat gé b#jng pjest Day Hospital Po Po Eventualisht verilikim né vend
né rijelin formues
Ambulatorg Po Po
$herbim i lerapise intonsive koronare Po Po
Hemodinamike dhe elekirofiziologii Po Po
Laborator ergometrik Po Po
Laborator i monitorimit Holter Po Po
Laborator i monitorimit_presor Po Po

13} STANDARDE DYTESORE®

*siruktura bazé duhet t8 plotdsojé t&
pakign 2 nga standardet dytfsore
ndérsa strukturat ¢ tjera duhet €
plotésoiné t& paktén 1 nga standardet
dvifisore

Laborator ekokardiografie mone dhe
bidimensionale, Doppler dhe Ecostres
dhe transezofageal

Laboratoré pér diagnezén vaskulare jo
invazive

Rehabilitim kardiologjik

Ekzaminim i dokumentacionit

Lventualisht veritikim né vend




() SHERBIME TI: PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE

Radiologji dhe Diagnozé me imarhe

procedura

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORY: ) S Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
- N . pérfshi aksesin né mickeésing
Qt SHERBEJINE 51 STRUKTURA BAZE OSE nukleare
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Nuhet t& ofrohen nga & githa ILaborator mjckésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikim ng vend
strukiurat g& b&ng pjesé né rTjetin
formues Anatonti patologjike Po Po
Ndihmé ¢ shpeit€ e nivelit t€ paré e 16 dyté Po To
" Krilere infrastktarore . T logiia s s Ményra & verifikimit
Struktura 18 specializuara universitare
ose 18 konvencionuara g& dubet (8 KARDIOKIRURG Fkzaminim i dokumentacionit
jent pjesé e rrietit formues
KIRURGIT VASKULARE Eventualisht verilikim né vend
PNEUMOLOGIT
MIEKEST INTERNE DLL
SPECIALITETE
KIRURGH I PERGIITHSHME
‘Nivele minimale t& pranueshme  }gtrukpura Struktura | SUivgnyra ¢ verilikimit
nircakreditimin B dytésore. :
Dokument gé provon se numrl i
PERSONELI MIEKESCR Mjeks mjekéve 8shié adegual né keahasim
me vEllimin asistencial 18 struldtorés
Mjels kirurpg né {jalé
Dekument g& provon se numri i
PERSONELL SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik personelit shéndetésor ndihmés
gshté adeguat né krahasim me
vElimin asistencial (€ strukturgs nt
Infermiere tjald
aﬂdaﬁdeasigts_mciaie oo Kerkesar az.é pér akrct_‘liﬁmi_r'zi" ' Struktura, Ményra e .veriﬁkimiz
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime & 73‘“:";23:;1‘% shérbimin ¢ N. 1200 N. 600 Fezaminim § dokumentacionir
B) VIZITA AMBULATORIALL Vizita ambulatoriale kardiologiike N. 2500 N. 1500 Ekzaminim i dokumentacionit
TE SPECALITETIT VIETORE
Kateterizina kard]t aékc dhe procedura N.500 N. 250
Ekzamimme elekirofiziologjike dhe N. 200 . 100




Tkokardi idimensi
okardiografi mg;z, bidimensionale N. 1000 N.500
Ckoerafl transezofagealc N, 200 N. 100
Monitorim Holter dhe Presor N.R00 N.300
Diagnozg vaskulare jo invacive N.300 N, 200

formues té bpecwhzmul__ g
Picsémarrje né menaxhimin
pacir?ntévc me pa‘ff)logii“ 4007 1333# 1333
kardiovaskularc (t& paktén
100 ng shérbimin ¢ terapisé
Pjes'ém?_.rrjc nc mcn.ai(himili = 106 330% 330
pacientéve ng terapl AEHSIVE
kardiologike
FK( standard 300 990 2870
EXG dinamike 100 330 990
Ekokardia 100 330 990G
PJ"CSEIH:E'I?'_;CA né procedurat e 30% 99+ 99
kateterizimit
Piesémarrie né koronarografi 30" o5# 59
Teste provokuese
dhe/ose larmakologjike 100 333 1000
R2asle kiinike paradigmatike (tipike) 10 33 99

*duke qené ¢ mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializanttve {maksimum 33, minimumi i aktiviteteve formuesc pér secializand mund 1€ shfirytézohet nga 3
specializanié

R T AMinimwni lsektorexe shkmeo distphi
. programit .- : ’ :

TR ; LT et dewmcsbi-sm . T : T L ; T L PR :
Lénds bazé MJI:KESI INTERNE Ekzaminim i dokamentaciomt

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMEMARRIES : Eventualisht verifikim ng vend

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR
KIRURGJ E PERGJITHSHME
DIAGNOZE ME IMAZHE DIIE RADIOTERAPE




13 SPECIALIZIMINE: "

© - PNEUMOLOGII

S'.tandai'de i

darde p *Kerkesa baze petdkreditimin’ - | Struktura 7 Menyra e verifikimit
3 . : - i .. R o P T e
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shtretér Po Po likzaminim 1 dokumentacionit
Duhet t€ disponchen nga t&
gjitha strukturat g& b&jné pjess Dav Hospital Po Fo Eventualisht veritikim né vend
né& rrictin formues
Ambulatorg Po 1’0
Ambulatorg 18 endoskopisé bronkiale Po 1’0
Ambulatoré 1€ diagnozgés funksionale Po Po
Rchabilitim respirator Po Po
B) STANDARDE DYTESCRE* Ventilim mekanik Likzaminim i dokumentacionit
*struktura bazé duhet & plotésofé t& Ambulatoré t& alergologjisé
pzklén 3 ngz‘ sta,inda.l:def. ;Iy:]ésm‘.t.: Sherbimi i onkologiisg Eventualisht verifikim né& vend
ndérsa strukturat e fjera duhet & Shérbimi i terapisé gjysém intensive
plottsojng 18 pakién 1nga standardet |yespiratore
dytésore Ambulator i polisonomrafisg
lmunologii klinike
C) SHERBIME TE PERGITTHSHME DHE . .. . . .
INOSTIKUGSF, Qft DUHET TE Radiologu‘dhc‘@@gmzc me imazhe
DIAGN i N ! . Kirurgji ¢ toraksil Po Po L L.
OFRCINE STRUKTURAT SHENDETESORE Tab kosor di ™ o 5 Ekzantinim i dokumentacionit
QF SHERBEINE Sf STRUKTURA BAZE OSE aborator m)eResor diagnostiues o g
. .. ) Reanimacion ose terapi intensive Po Fo
DYTESORE TE RRIETIT FORMULS Anatomi patologiike Po o

Kritere infrasgrulcturore . o

Tipologjia

Meénvra e verifikimit

Strulcura t§ specializuara universitare
ose (¢ konvencionuara g& duhet t8
jeng piesg e rrietit fonnues

MIEKEST INTERNE DHE SPECIALITETE MIEKESORE

KIRURGI E TORAKSIT

TERAPI INTENSIVLE

ANATOM] PATOLOGIHKE

MIKROBIOLOGIL

DIAGNOZI ME IMAZHE

Ekzaminim i dokumentacionit

Liventualiisht verifikim né vend

Standarde grganizative .

Nivele minimale & pranue;
x " pérakreditivain;

Sirukiura

qénd:

- Biruktura
7 - dytésore

. Ményra e .vt_:ri}_'ikimir




PERSONEL] MIEKESOR

Mjoke

Dokument g€ proven s¢ numri i
mjekéve 8shig zdeguat ng kighasim
me vEllimin asistencial {8 strukturés
né (jalg

PERSONELI SHENDETESOR NDIHIMES

Personel teknik
{aborant
Infermiere
Terapisl

Dolument g€ provon se numsi i
personelit shéndetésor ndihmés
&shté adegnat né krahasim me
véllimin asistencial & strukiures ng
fjalg

. Str'uktura

Ményra e.\)!ﬁl_’iﬁfgffﬂit_ o

) SUTRIME, SPITALORE VIETORE

Day Hospital dhe/ose vizita ambulatoriale

Ekzaminim i dokumentacionit

Konsulenca 18 specializuara q& pérshijné

13) SHERBIME ASISTENCIALE VIETORLE kryerjen e ekzaminimeve funksionale N.300 N. 250 Ekzaminim i dokumentacionit
. dhe/osc alergologjike
Endoskopi bronkiale N. 200 N. 100
Rastc trajlimi me veniilim mekanik N, 200 N, 50
Polisonografi N. 200 N. 50
"Ny m]mmal 1rasteve dhe’ shérb%e&c o ae _ N E
o izanti YshimFininimal aktivitetit, o . Ve}ﬁm rmrunal Faktvitent

- asistencial -‘xjf:t{)l 8 rijetit formues’

it pbl g,do viE. (d‘

as1stcr1cm1 vjetdr 1 rrjetit rormu-,,s i
ncvms}’sm pét hapien-€ pr«:;grzrrmt

spec*lahzuas by

Patnlogii respiratore né repartetc 100 13

L . 333 959
shirimit ose dav hospital
Patol.og_u I'Fsplratorc né ambulalorét ¢ 100 333 095
nivelitié dvtd
Konsulenes e specialitetit 30 166 198
Tumne roje 50 166 498
Bronkoskopi nga te oilat t& pakén 30
t& kryera personalisht me martie dhe 100 333 950
pérgatilie t& materislit bioptik
Ekzaminime t& funksionalitetii 200 666 1980
respirator
Insuifc.encc rlesplralor.c kmn{kc e r.endc: 30 100 300
terapi intensive dhe gjysém Intensive
Trial khiniké t& randomizuar 2 6 18
Preumo-onkologji: kemio dhe radio- 20 56 198

Lerapi




‘Miniinumi i sektoreve shkeneo

detyruesh&m

- Menyra & verifikimit -

L&ndé haze

MIKROBIOLOGH DHE MIKROBIOLOGH KLINIKL

ANATOMI PATOLOGIIKE

MJEKESI INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMEMARRIES

SEMUNDIE TE APARATITKARDIQVASKULAR

SEMUNDIT. INFEKTIVE

KIRURG]T E TORAKSIT

DIAGNOZI ME IMAZHE DHE RADIOTERAP]

MIEKESI E PUNES

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim n& vend

14 SPECIALIZIMI NE:- .

SEMUNDJET INFEKTIVE

*struktura buzs duhet & plotésojs &8
paktén 4 nga standardet dytésore
ndérsa strukturat ¢ tjera duhet 18
plotésajng t& pakién 2 nga standardet
dyt€sore

Ambulatord pér HIV/AIDS

Ambulatorg pér hepatitin

Ambulatoré t€ mjekésisé tropikale

Laboratoré t& bakleriologiist

Laboratoré {& parazitologjisé

Laboraioré 1€ biologiisd molfckulare

Laboratorg & mikologjisé

Laboratort t& virplogiisg

Ekopgrafl diagnostikuese dhe terapeutike

Endoskopi

Ambulatoré pér sémundjet infeklive

Ambulatoré pér punksion lumbar,

punksion

. Standarde pér infrastruk Kerkésa bere B8 akrediimin | Struktura e Bnyra e verifikimit
A} STANDARDE BAZE Strukiuré mc shiretér Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet 1€ disponchen nga t&
gjitha strukturat gé béjné pjesé Dday Hospital Po Po Eventualisht verifikim n& vend
né rrjelin formues

Ambulatord Pa Po
B) STANDARDE DYTESORE* Ambulaioré per Séig‘mdj et seksualisht Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend




C} SHIRBIME TE PERCGIETHSHME DHE
THAGNOSTIEUTSE QF DUHET TE

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnoz& me imazhe Po Po Ekzaminim | dokumentacionit
QE SHERBEINE §! STRUKTURA BAZE OSE|
DYTESORE TE RRIETIT FORMLUES

Duhet 6 olrohen nga t€ gjitha Anatomi pamologjike Po Py Eventualisht verifikim né vend
strukturat & b&jng pjcsé né rrictin
formues Reanimacion dhe ferapi intensive Po 1’0
Laborator miekSsor diagnostikucs Po Po
Kritcre infrastrukucore Tipologjia- Mienra e yertikimit
Struktura € Spi:?ClallZUaIEl universiare MIEKEST INTERNE DHE ‘ o . o
ose 16 konvencionuara qé dubet € SPECIALITETE Fleaminim i dokumentacionit

jene picsé e rrjotit formucs

PEDIATRI Eventualishl verifikim né vend

) Qtruktul‘a

Nivele ininimale’
- e p‘:r

* Standérde-orgaiiizativé *

Dokument g€ provon s¢ numri i
PERSONTLI MIEXFSOR Mjcks mjekéve ¢shté adeguat ng krahasim
me vElliminasistenclal 18 strukturds

Dokument & provon s¢ numri i
personelit shéndetésor ndihmas

PERSONFEL] SHENDETESOR NDNEMES Pergomel teknik ; ;
gshte adeguat né krahasim me
viEilimin asistencial 18 sirukturés ng
Infermiers fals

Stmdurdrc asistens ' venﬁ:&zmt

A) %[ITR!MI: SPITALORE \»Jh’l‘C}RF " Shtrime N. 130 Ekzamlmm Idokumcntamrmt
Day Hospital N, 100
B} SHERRIME TE SPECIALIZUARA Vizita ambulatoriale N. 150
VIETORE . =
10 %Konsulenca it specializvara infektivologjike N. 50

e | "Numei minimal i rasteve dhe's
i @kzarr u}uarafkryam nga 5

\'.{t:S_..

pér tu. shpérndaré Spas | 1 | e 8 specia iz at pér Gdﬁ vit {aJ ;

“Kritere asistenciale

. smx saliznes [h

2000

Gian #23

Raste kiin ike t& patologjis¢ in Fekﬁvc 200




Kryveje ¢ ekzaminimeve hematologjike 100 333 059
Krveje e ekzaminimeve bakteriologjike 130 333 299G
Krveje e ekzaminimeve virologjike 50 166 498
Krveje e ekzaminimeve parazitologjike 50 166 498
Krveje ¢ ekzaminimeve mikologiike 50 166 498

. Memvra g xerifikimit
detyrueshém g e R

Lends baze BIOLOGI MOLEKULARE Ekzaminim § dokumentacionit
STATISTIKE MIEKESORE Eventualisht verifikim né vend
PATOLOG) KLINKE

MIKROBIOLOGH DHE MIKROBIOLOGII KLINIKE
MIEKESI INTERNE
SEMUNDIT TE APARATIT TE FRYMEMARRIES

SEMUNDJE INFEKTIVE
SEMUNDJE KUTANE DHE VENEREE
DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAP!
HIGIENE E PERGIITIISHME DI 12 APLIKUAR

15 SPECIALIZIMI NE: - _ . SEMIJNDIE TROPIKALE

Standarde per infrastrukiursn

s bk

& cakredifimin . | Steuktora Menyra e verifikinit

lrandraea I A

A) STANDARDE BAZE Strukturé me shtretér Po Po Lkzaminim | dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga (&
gjitha strukiural ¢ b&iné pjess Day Hospital Po Po Eventualisht verifikim né vend
né mjetin formues . -

Ambulatoré Po Po
B) STANDARDE DY TESORE* Ambulatore per semundet seksualisht Elezaminim i dokumentacionit
*struktura bazé duhet & plotésojé t&
pakién 4 nga standardet dytésore Ambulatoré pér infeksionet HIV Eventualisht verifikim ng vend

ndérsa strukturat ¢ tjera duhet t&
plotésojné ¢ pakifn 2 nga standardet
dytésore

Laboratorg ¢ bakteriologjisa
Laboratorg 18 parazitolog]isé
Laboratoré {8 mikologiisé
Tabgratoré 18 virolopjisé
Ekografi diagnostikuese dhe terapeutike




) SUERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET tE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETHSORE Radiologji dhe diagnozg me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBENT 81 STRUKTURA BAZE OSE!
DYTESORE T RRIETIT FORMUES

Duhet 1 ofrohen nga (€ gjitha Anatomi patologjike Po Po Eventualisht veriftkim ngé vend
struktural g8 b&jné pjesé né rrjetin
formuecs Reanimacion ¢he ferapi intensive Po Po

Laborator miekésor disgnostikues Po Po

T Kuitere infrastiulitiirore _ Tipologjia Menyra e verifikimit
Struktura t& spe'ma]tzuara u‘mver:;ltarc MIEKEST INTERNE DEE . o o
ose & kenvencionuara q& dubet t& SPECIALITETT Ekzaminim i dokumentacionit
joné pjesé e mjetit formues T
_ MIEKESORE Rventualisht verifikim ng vend
SEMUNDIE INFEKTIVE
RDERMATOLOGII

dytisore 1

Nivele miitingle t¢ pragueshme

Standardg organizative

Dokument g8 provon s numri i
PERSOMELT MIEKESOR Mjeke mjclkéve &shid adeguat ng krahasim
me vElliminasistencial t& strukiures

Dokument g& provon se numri 1
personelit shéndetésor ndihmés

PERSONELI SHENDETESOR NDITIMES Personel teknik ) '
éshig adeguat né krahasim me
vellimin asistencial (& strulkturés n&
L {pfermierg Galg
. Siagdardé asistendiale  Kefkesa! L Stoglaura ok S s e verifikinait
: e A 5 diitgsore - RS s
A) SIVTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N. 50 Fkzaminim i dokumentacionit
Day Hospital N. 40 N.20
B SHERBIME TE SPECIALIZUARA Vizita ambulatoriale N.30 N.20
VIETORE
Konsulenca (€ specializuara infektivologiike N, 20 N, 10

ci_g._ ; .:to___\__' & ryetit formbes j,
- neviojshem pér hapjen e progiamit
. specializues (B) '

Kritere gsistenciale -

specializimit




1

Raste kiinike t& sémundjeve iropikaie 30 166 498
Hemoskopi pér parazité 50 166 498
]:kza:?mam?- uro dhe kopro 50 166 408
parazitologjike

NQ}T?SJC pér identifikimin ¢ baktercve 50 166 198
dhe miceteve

??,kzamm{m§ hematologjike (kryerja dhe 30 166 498
interpretimi}

S}lizamlmmc bakteriologjike (kryerja 30 166 108
Ekza,mml‘mrt’r virologjike {krverja dhe 50 166 498
interpretinmi}

Ekzmnln{rn«.i: pararilologjike (kryerja dhe 50 166 498
interpretimi}

Ekzan?lmmepé:r kErkl.mI.n & miceteve 50 166 498
{krverja dive interprelimi}

Eksperimentime klinike & kontrolluara - - -

tere & programit

Minimumi i sektoréve shkencoré disiphifiorg té
detybugsheém .. R '

Meryra ' & veritikimit

l.éndé bazé

PATOLOGI KLINIKE

MIKROBIOLOGIE DHE MIKROBIGLOGH KLINIKE

MIEKESI INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMIMARRIES

SEMUNDJE INFEKTIVE

SEMUNDIE KUTANE DHE VENEREE

HIGIERT E PERGITHSHME DHL L APLIKUAR

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

=

SPECTALIZIMINE:

NWEFROLOGIL-

Kerkesa bazé pér ;

© Sefuktura
i dytEsore

Ményra e verifikimit

A) STANDARDE BAZE

Duhet & disponohen nga &
gjitha strukturat & béjné pjesé
n& rijetin formues

Po

Strukturé me shiretér dbe/ose Dav Hospital
Ambulatorg Po Po
Hemodializg Po Po
Ekografl renaie Po Po

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

B) STANDARDE DY TESORE?*

Piglizé peritoncalc

Ekzaminim i dokumentacionit




* strufcura baze dubet t§
plotésojé 1# pakién 3 nga
standardet dytésore ndérsa
strukturat e tjera duhet (2
plotésajng 8 pakign 1 nga
standardet dytésore

Qendgr transplantesh

Ambulator pér_hipertensionin

Oendér_pér nefrolitiazén

Qendér_diabetologiike

Eventualisht verifikim n& vend

C) SHERBIME TE PERGHTHSHME
DHE DIAGNOSTIKUESE QF

piesé e rrjetit formues

KIRURGT E PERGITHSHUME DHE C SPECTALIZUAR

DUHET TE OFROINE Radiologji dhe diagnozs me imazhe Po o Ekzaminim i dokumentacionit
STRUKTURAT SHENDETESORE Qff
SHERBEINE STSTRUKTURA BAZE
QSE DYTESORT TE RRIETIT .
} Laborator mjekésor diagnostikues Po P
FORMUES r o rong ! 0 Eventualisht verifikim né vend
Anatorni patoloeiike Po &S}

Duhet 18 ofrohen nga t€ gjitha Urologji Po Po
strukiurat g8 b&jng plesé né
rrjctin Tornues

"I Kritere infrastrulturores Tipologjia_ " Menyta
Str.llkwr.‘d - 59501?112-1—13!'& MIEKEST INTERNE DHE Fkraminim | dokumentacionit
Erm L;I‘S]i:dfe 0S¢ tr,“ bt 56 fent SPECIALITETR

onvencionuara q¢ duhet 1€ jend MIEKESORE

Tventualishi verifikim ng vend




o ) ' Nl © Stmilktura L e
- Standarde organizative 1 Struktura . R yra‘e verifikimit
Dokurnent g€ proven s¢ numri i
PERSONELI MJIEKESOR Mjeke mjekéve 8shté adeguat nd krahasim
me vElliminasistencial 18 strukturés
Mieke kirurgé né fjalé
Dakuminent g€ provon se numui i
PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik personclit shéndetdsor ndihmes
#shté adegual ng krahasim me
vEllimin asistencial t& strukiurés né
infermiers flale
7 Rerkest b tura Steukiura nyra e veritikimit
i T R o e R o .. | qﬁﬂdrOIE dytébore. 1 i ’
A) SHTRIME SPITALORE VJETORE Shtrime + Day Hospiial N. 300 N. 230 Ekzaminim 1 dokumeniacionii
B) SHERBIMU AMBU!:ATORIALE TE Vizila ambulatoriale N. 1000 NS00 Elzaminim i dokumentacionil
SPECIALIZUARA VIETORE




Hemodializé |

N. §00 | ™.400 |

Kiifere asistenciale

‘asistencial Vietor, &
| nic njé specializant pértgdo vit (@) |

hapien ¢ programil
tizues (b)

a. L

399_

transplianteve 1€ veshkave

Turne roje

Trajtime ekstrakorpore né urgjencéd 33 oG

Povicienime & kateter@ve venozg per 5 16 48

hemodializé extrakorpore

Ndérhyrje pér kidjimin ¢ fistulave artero 5 16 48

YENGZS

tmplante t& kateferéve peritonealé 3 16 48
Qéq;l::’;rl;:n;khii;Zlg?ttf; 12 mugj 2 pacient® pér wm € 2mes o o 18 pacient# pér turn né 12 mug
Aktivitet kiinik pér & paktén 18 muaj

n# njé repart 18 nefrologjise ku 100 raste Kinikend 18 muap™ 333 raste kiinike ng 18 muaj*
pranohen pacient? pa

paraseleksionim

Alktivitet khinik n# nj& ambulator t#

nelrologiisg pr pacientd t€ jashténm 150 300 1500

{jo spitalord)

Aldtivitel klinik né njé

gendér/ambulator  pér  pergatitjen 50 166 500

dhe ndieljen  (follee  up) &

*duke gené e mundur pjesémarrja e mé

shumé specializantve (maksimum 3}, rasti Klinik mund t& shfrvigzohet nga 3 specializants

Fdeivrusshém

Mengra. e verifikimit

Léndé baze

PATOLOGH KLINIKE

MIGKESI INTERNE

NWEFROLOGII

KIRURGI E PERGI{TIISHME

UROLOG]!

DIAGNOZE ME [MAZHE DIIE RADIOTERAPL

Tkzaminim i dokumentacionit
Fventualisht verifikim ng vend




17 SPRCTATIZIMI Nit:

REUMATOLOGIT

taﬁéa}de_pér.inﬂa&twkny;én L Stmktur& SR -Su‘u’kmra Ményra e verifikimit
. o . : . _Iqendrore . Sytésore LT

A) STANDARDE BAZE Sirukiurg me shirelér dhe/ose Day Hospital I'o Fo Fkzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga té
gjitha strukturat q& b&{né pjesé Ambulatoré Fo To Cventualisht verifikim ng vend
né rmjetin formues
R A- o Laborator imuno-reumatologjik dhe . NI -

J STANDARDE DYTESORE i semundjeve metabolike 1€ kockés Ekzaminin i dokumentacionit
#strultura bazé duhet t&
plotésojé & pakien 2 nga Fventualisht verifikim n€ vend
standardet dytésore ndérsa Ekografi arlikulare
strukturat e tjera duhet t8
plot@soing 1€ pakién 1 nga
standardel dyl&sore Kapilaroskopi

Laborator pér M.O.C.

€) SUFRBIMF T PERGIITHSHME
DHE DIAGNOSTIKUESE QF
DUHET TE OFROINE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzgminim i dokumentacionit
STRUKTURAT SHENDETESORE QF|
SHERBEINE S STRUKTURA BAZE
OSE DYTESORE TR RRIETIT
FORMUES Laborator mjekéggr diagnostikucs Pa Fo Eventualisht verifikim né vend
Duhet té ofrol & gjith

uhet 1€ offohen nga 1¢ gjitha Anatomi patologjike Po Po

strukturat g& h&jné pjesé né
rrjetin formues

Kritere-infrastrukeusfics: - |

Ményra e verifikimit

Struktura & specializuara
universitare ose t&
konvencionuara g€ dubet & jeng

ORTOPLED!

pjesé e rrjetit formues

MILKESI INTERNE DHE SPECIALITELE
MIEKESORE

MIEKESI FIZIKE DHE REHABILITUESE

Ekzaminim i dokumentacionit

Evenlualisht verilikim ng& vend




Standarde O.I_‘ga;niiz\live- Nivele mzmmalg ,té pganl_‘xeshgle . '-S'u'ukt}i_ra__:: ;i Ményxa"i@;éri'ﬁkimi;-.
e R  dytesore. . Mény: PIIKETHE,
) Dokument q& provon se mumti
PERSONEL! MIEKIZS0R Mieke mjekdve &shig adeguat ng krahasim
me v&!liminasistencial t& struklurfs
né fjalé
Dokument g¢ provon se numri i
PERSONTLI SHENDETESOR NDIHMES personel teknik personelit shéndetésor ndihmés
gshtt adeguat n& krahasim me
véllimin asistencial t& strukiurgs né
Infermieré fjals
' sfan F: ‘ Sfald Kér_keéa buzi .pér akreditimin Sﬁﬁ'uktu_r‘ g i Sn“_’lktﬁm" Meénya e verifikimi’
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime + Day Hospital N, 400 N. 200 Ekzaminim i dokumentacionit
B) \{{ﬁ A AMBU]‘ATBBBLE TE Vizita ambulatoriale reumatologjike N.3000 N. 1000 Ekzaminim i dokumentacionit
SPECIALIZUARA VIETORE

Kritere asistéficiale:

-miginjé specializant per ¢ Vi (a).

sihmi zmmma] _\kti\flte‘tﬂ asistencl
V_]C‘I,'OI' = rfjem formues’ inevojsh
p&‘r hdp_;en plogarmt spem.iimu:,s s

Raste klnike t& patologjisé
reumatologiike

18 patologjive reumatike

Raste Klinike & patologjis@ 40 130 130
renmatologiike sistemilke

Arrocentera 20 66 66
Iniilirime artikulare 100 330 330
Pjesémarrje né menaxhimin e rasteve 400 1320 1320




*duke gené ¢ mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializanigve (maksimum 3), rasti klintk mund 12 shfrytézohet nga 3 specializanté

© {Minimumi i seklorgve shkéncors disipliners &8

detyrucshém

Menyra e verifikimit

Léndé bazé

PATOLOG]] BLINIKE

GASTROENTEROLOGII

NEFROLOGII

REUMATOLOGII

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

MIEKES] FIZIKE DHE REHABTITUESE

SEMUNDIE KUTANE DHE YENERE

DIAGNOQZ[: ME IMAZHE DHE RADIOTERAPI

Ekzaminim j dokumentacionit
Ewventualisht verifikim né vend

GRUBETSPRCTALIZIMEVE-NT NEUROSHKENCA DHE NE SUKENCA REINIKE TE SIFLLES

18 SPECIALIZIMINE:

NEUROFIZIOPATOLOGI

| Kerkesa bazs péx akreditimin Struktura’ L \Stru‘gtura- © 1 Ményra eoverifikimit
. e ey S qendrore J s.:ds,t-eSOrC L L e H

A) STANDARDE BAZE Sirukiuré me shtretér dhe/ose Day Hospital Po Po Ekzaminim i dokumecentacionit
Duhet t§ disponohen nga (&
gjitha strukturat g8 b&jn¢ pjesé Ambulators Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rijetin formues

Ambulatoré t& specializuar pér: Po Po

- epilepsité

- sEmundjet neuromuskulare

- problemel ¢ 18vizjcs

- demencat




_abotator i elekroencefalografisé Po Po
1 aborator 1 EMG/ENG (elektromiografisé-
eletroncurografise) dhe teknikave t& Po Po
idhura me to
ST 190 I EaY ETEWild Po o
teknikave & lidhura me (o
e aborater-i chaplorimit-funiesionabtE
HoETe ; Po [
SNV (sistemil nervor vegjetativ)
B STANDARDEDYTESORT® 1 ﬁhm’ata:_.ipuﬁs.@.nﬁ.g;aﬁsf‘_ Ekzaminim { doknmentacion
*struktura bazé duhet t& plotésoié t€
akiEn 3 nga standardet dytésor . ..
b . nea s '11. Y CSOT'.? Laborator 1 neurosonologjisé Evernmalisht verifikim ng vend
ndérsa strukturat e tjera duhet 18
plotdsojné t¢ pakten 1 nga srandardet
dytesore Ekografl
endir e njésisé operative & ncurorehabilitimit
C) SHERBIME TE PERGNTHSHMIT DHE
DIACNOSTIROTSEQE DUET TE
OFROINE STRUKTHRAT SHENDETESORE Radiciogii dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim 1 dolkumentacionii
oft SHERBEINE 8f STRUKTURA BAZE OSEE
DYTESORE TH RRIETTT FORMUTES
Duhet t& ofrohen nga 18 gjitha strukiura; . " - - s
" c . 0.10“ 11 1&a 1,t' gIItha ST Neuroradiologii Pn Po Eventualisnt verifikim ng vend
g bgjné piesd nd mietin formues
Laborator mjckésor diagnostikucs Po Lo

TERAPT FIZIKE DHE REHABILITUESE

- Kriters infrastrukiurore TFipslogjid Menvra o verifikimit . L
Strukiura t¢ specializuara universitare
osc 18 konvencionuara g8 dubet € NEUROLOGN Ekzaminim i dokumentacionit
jeng pjesé e rejetit formues _
MIEKESE INTERNE DHE
SPECIALITETE

Eventualisht verifikim ng& vend

. Menyt

rerifikimi - ..

PERSONELI MJEKESOR

Mjekd Specialistd

Dokument q& provon sc numri i
mjekéve eshid adeguatl n krahasim
me véllimin asistencial t& strukturgs

ng fjalg




PERSONLLI SHENDETESOR NDIHMES

Personel teknik

Dokument g€ provor sc nuwmri i

personelit shéndetésor ndihmes

gshtg& adegual né krahasim me
vE{limin asistencial & siruklurés né

Infermiers fjalé
Struktura oo Stuktra 0 e ¢ verifikimie
o | qendrore . Q}iésorc_ e .
SHERBIME 1E SPECIALIZUARA VIETQRE Ekzaminime EEG N. 500 N. 250 Ekzaminim | dokumentacionit
Ekxaminime EMG N. 500 N.230
Fkzaminime PE N. 500 N. 250
Ekodopler N. 200 N. 100

warafkryera nga sp

specializimit -

VBt minimal-iaktivitetit

asistencial vjetor t& wjetit formites

me njé specializant pér gdo \lt{ﬁ) HF

R

... Véllimi tainimal 1 aktivitetit'

asistencial ¥jetor & rrietit formues |

‘nevojshéry pér hapjen € prograinii.
- speciatizies (b S

e _ spectalizimit

Ekzam‘m‘lm dhe mt‘erprcnm iCEG dhe 500 1650 1950

gkzaminimeve & lidhura me t&

Ekzeku_lxm dhe interpretim i 500 1650 4950

potencialeve

Ekzaminim dhe interpretim i EMG 300 1650 4950

Ekzaminim dhe interpretim icko dopler 200 630 1930

Pércakiim ivdckjes cercbrale . 20 63 195

DISkUt]]TI.I ekzﬁmmlmevc 50 165 495

neurcradiologiike

Kritere t& progiamit inimumi;fisekoreve Edisiplinors 1 T Menyra ¢ vorifikimit

: s etvruesh&m ovoe:, A

[.&ndé bazse EUROLOGIT Fkzamimim 1 dokumentacionit
MJFKESI FIZIKE DHE REHABILITUESE Eventualisht verifikim ngé vend

DIAGNOZE ME IMAZHT. DHE RADIOTERAPL
19 SPECIALIZIMI NF: NEUROLOGII
. Str:uk:_tufa_ ’ .:SLru}c‘mﬁa Ms‘:’n}-*ra": e verifikimit® =
SOl L . gendrore odytesore o R
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shireifr o Pa Ekzaminim i dokumentacionit




Dubet t& disponohen nga t&
githa strukturat & b&jné piest

né wrjetin formues Day Hospital Po Po Eventualisht verifikim ng vend
Ambulgior i pérgjithshém Po Po
Ambulatorg t3 specializuar pér: Po Po
- epilepsité, cefaleté
- problemet ¢ lévizjes
- demencat
Fkopgrafi diagnostikuese Po Po
Laborator i elekroencefalografisé Po Po
Laboratoré & EMG/ENG
B) STANDARDEDYT ESORE* (elektromiografisé- cletroneurografisg) Ekzaminim i dokumentacionit
dhe ipotencialeve t& evokuara
*gtrukrura bazé duhet 18 plotésojé 18
aktdn 3 no ‘det Benr i .
pa‘r:teh nga standal.d dytesmf Eventualisht vertfikim ng vend
ndérsa strukturat e tjera duhet 18
plotésojné & paktn | nga standardet |Laboratoré (€ neurokimisé kiintke
dyviésore
1.dboratoré & neuropatologjisé
Laboratord 1 neuropsikologjisé klinike
Neurprehabilitim
) SHERBIME TE PERGIHTHSIME DHE
DIAGNOSTIKUESE Qff DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnozé me imazhe Po To Ekzaminim i dokumentacionit
Ot SUERBEINE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTHESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet 18 ofrohen nga & g.jitha. Anatomi patologjike Po Po Eventualisht verifikim ng vend
strukturat gé b&ing pjesé né rjetin
Kritere infragtruknirore Fipologiia s Menyrae verifikimir
Suukiura 18 specializuara universitarc
ose 18 konvencionuara qé duhet t8 PSIKIATRI Ekzaminim 1 dokumentacionit
jong pjesd o rrjetil formues .
NEUROKIRURGIT Eventualisht verifikim ng vend
MIEKESI INTERNE DHE
SPECTALITETE
_Strukii

e Stanciardz: organizative 5

ivele niftiinale (B9
c pEre
. akreditimin

Struktira

gendrore. -

_ dyidsore




. Drokument g provon sc nunri i

PERSONELI MIEKESOR Mjeké Specialisté mjekéve &shtd adeguat né krahasim

ine villiminasisiencial 18 strukiurés
né tjalé

Dokument g& provon se numii i

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik persanelit shéndetésor ndihmés
#shig adegual n& krahasim me

véllimin asistencial t& strukiurés né

Infermiers fjaie
lstrukwra- - Struktura Menyra e verifikimit
gendrore dytésore
Shirime N. 800 N. 400 Ekzaminim 1 dokumenlacionit
Day Hospital N.600 N, 300
Vizita ambulatoriale N. 1000 N.500

“Nutari minimal i rasteve dhe shiérbimeve
& ckzaminua - necialt

Velimi minimal i aktivitetit

gsistencial vjetor & rrjetit formues i
nevo] shém pér hapjen e programit
speciatizues (D)

Protokolle diagnostikuese khinike

%0
Ekzaminime neuropatologjike 495
DlSl\'thllTl.l ckz;fl}'n1|11m0\*c 100 330 990
ncuroradiglogiike
Diskutim i ckzaminime neurcfiziologjike 160 330 990
Pé:rc.aktlm| dhc:‘nd‘]ckja c ra\.stcve 250% 875% 9755
klinikenga & cilat 80 € ndjekur
personalisht
Pjesémarrje n cksperimentime klinike 3* 15% 15%

Moargje pér analizé e likuor dhe
ckzaminimi pérkatls nga t€ cilat 20 50 165 495
18 krver personalisht

*duke qené e mundur pjesémarrja e mé shumé specializantéve (maksimum 3), minimumi i aktiviteteve pér formimin e njg specializanti mund & shlryigzoher
nga njé maksimum prej 3 specializantésh njgherazi

“+: | Minimumi i sektoréve shkcrxcuréé: SHnorE g

B et Mémyra ¢ verifikimit
|Delyrugshiiny. bt k

PSIKIATRIE — . . Ekzaminim i dokumentacionit




NEUROLOGIL Eventualisht verifikim ng vend

MIEKEST FIZIKE DHE REHABILITUESE

DIAGNGZE ME IMAZHE DITE RADIOTERAPL




20 -SPECIALIZIMI NE:

trikuren - Kérkesa bazé petiakiediti - VSifiora Swuktura 1 g e verifikimit
LT : : s St gendrore dytésore L -
A) STANDARDE BAZE Strukiturd me shiretér dhe/ose Day Hospital Po Po Elzaminim i dokumentacionit
Dubhet € disponchen nga (&
gjitha strukturat g¢ b&jné pjess Ambulatoré Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rriefin formues
Laborator i elektroencefalografisé
I.aborator psikodiagnosiikues Po Pao
B) STANDARDE DY TESORE* Laborator i neurofiziologjisé Ekzaminim i dokumentacionit
*sruktura bazd duhet € plotésoit t&
palftén 4 nga standm:det dytésor‘e.: Laborator i neuropsikologjisé klinike Eventualisht verifikinm n& vend
ndérsa strukturat ¢ ticra dubct t&
plotésojng 1& paktén 2 nga standardet
dytésore Laborator dhe/ose shérbim i psikoterapisé
s€ fémijérise dhe adoleshencés
L.aborator dhe/ose shérbim i rchabilitimit
né& moshE evolutive
Logopedi
Fizioterapi
C) SHERBIME TE PERGRTUISHME DITE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHIENDETESORE Radiologi dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacinnit
QF SHERBTINE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Dubet # ofrohen nga 1€ gjitha Laborator mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikin né vend
strukturat q& b&jng pjesé né rrjetin
formues Pediairi Po Pa
Neurologji Pg Po
Psikiatri Po Po

Krifére infrasirukturgre-;

Meényra ¢ verifikint

ose 168 konvencionuara q& duhet t&
jeng pjesé e rrjetit formues

Strukiura t& specializuara universitare

NEUROLOGIH

PSIKTATRI

PEDIATRI

MIEKES! INTERNE DHE
SPECIALITETE

Ekzamimim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim n& vend




- Siandarde orgartizative’

_Nivele minimale # pranueshme

- iStiuktire R £
. fiff.:f.ldrm-e. )

- Ményra e verifi

PERSONELI MTEKESOR

Mjcke Specialisté

Dokumenl g& provon se numri i
mjekéve Sshtg adoguat ng krahasim
me vélliminasistencial t& strukiurés

né fjalg

PERSONELI SHENDETESOR NTAIIMES

Personel teknik

fnfermieré

Dokument q& provon se nurri i
personelit shéndetésor ndihmés
gshté adeguat né krahasim me
vellimin asistenciat & strulcurés né
fjale

VIETORT

"'.étandardc. El isa bapl peér .a.kr_édil}mi"n- : "f Struktura S_tﬁ;?(tura _ & verifikimit .
K oA - e T # lqéndrore _-dytésore S . ;
A3 SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime dhe/ose Day Hospital N, 1200 © N.6GO Ekzaminim 1 dokumentacionit
By SHERBIME TE SPECIALIZUARA Yizita ambulatoriale M. 1600 N300

" Krifere asisiénciale -,

{mi-minimal i aktivitetit
; “asistencial vietor 184

Villimi minimal | aktivigetit
jetit’ formues i
nevojshEm pér bagjén e programit
: ~ spscfalizues ().

Diagnozé dhe terapi e patologjive

pepronsikaloeike

e s . 100 330 390
neurcpsikiatrike _infantile
Kryericdhe interpretim i testeve
reakiive mendore né mosha L& 50 165 495
ngdryshme
Dlskuum‘l ekze.l.mmimcvc 50 165 495
neuroradiologjike
Diskutirry 1 ek;.:?.minimcvc 160 333 999
ncurofiziologjike
Bashkebisedime me prindérit 50 163 495
Formulim i diagnozss né fémijé me 20 66 198
probleme né shkolig
Mz‘ﬂ'rjc né r}garkim ¢ minorenéve né 3 10 30
psikoterapl
Menaxhim iprogrameve
rchabilituese neuro-psikomotarg, 15 49 147




Krverie e ekzaminimeve mikologiike 2 & 18

Minimumi {'sekforgve. s

Kritere t¢ prograiit- Méigra e verifikimis

Léndg bazé PSIKIATRI Ekzaminim i dokumentacionit
NEURQOLOGIL Eventualishi verifikim né vend
MJEKESI FIZIKE DHE REHABILITUESE
DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPIL
PEDIATRT E PERGIITHSHME DHE
E SPECTALIZUAR

NEUROPSTKIATRI INFANTILE
PSIKOLOGJ E PERGIITHSHME




21 SPECIALIZIMI NE:

PSIKIATRI

Standard pEr in

Strukiura ..§
dytésore

) STANDARDE BAZE

Stukturé me shirelér dhe/ose Day [lospital Po Ekzaminim T dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga t&
giitha strukturat g€ b&jn€ pjesé Ambulatorg Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rrjctin formues
B) STANDARDE DYTHRSORE* Psikogjeriatri LGkzaminim i dokumentacionit
#syruktura bavE duhet 18 plotsojt t8
pakitn 3 nga St"mdmtdd dytcsorf Konsuleneg psikiatrike Ewventualisht verifikim né vend
ndérsa strukturate tiera duhet t&
plotésojng & paktén 1nga standardet
cytésore Neurologii
Psikofarmakologii klinike
Psikolerapi
Reiabilitim psikiatrik
Neuropsikiatr Infantils
Ambulatoré territorialé
Psikologji
C} SHERBIME TEPERGIITHSIIME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET T1:
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnezé me jmazhe Po Iro Ekzaminim i dokumentacionit
Oft SHERBIINE ST STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORY TE RRIETIT FORMUES
Duhet & ofrohen nga té giitha Ndihmé e shpejté e nivelit 1€ paré ¢ € dyte Po Po Eiventuatisht veritikim ng vend
strukiurat q& b&ing pjest nd it
formues Neuroradiologii Po Po
Laborator mjekésor diagnostikues Po Po

" Kriete ipirastrukiurore

" “Pinologiia

Ménvra ¢ verifikimi

Strukiura t& specializuara universitare
ose 18 konvencionuara q¢ dubet t&
iend pjeseé ¢ mjetit formues

NEUROLOGIHT

Elzaminim i dokumentacionil




TERAP! TI'IZIKE DHE REHABILITUESE Eventualisht verifikim né vend
MIJEKEST INTERNE DHE
SPECIALITETE MIEKESORE

- Nivele minimale & pr .
o o Bitruktura
pér akredifirii it

Meényra ¢ verifikimit.
qendrore o

Dolument gé provon se numui §

PERSONELI MIEKESOR Mjcks dhe psikologé mjekéve &shi¥ adeguat né krahasim

me vElliminasistencial 1& strukiurés
né fjalé

Dokument qé provon se numri |
PERSONGLI SHENDETESOR NDIEMES Personel teknik personelit shéndetésor ndihmes
Gsht¢ adeguat ng krahasim me

vEllimin asistencial {& sirukturés ng

Infermiers gse personel ishérbimit fjalé
Stri%(u%ra. o Méliyra e verifikimit
dyigsore } _ o
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE, Shirime dhe/ose Day Hospital N300 N.150 |  Ckzaminim i dokumentacionit
B) SHERBIME TE SPECIALIZUARA Vizita ambulatoriale N. 600 N.300

MIET

.| Nurmri minimat irasteviidhe shérbimeve
+ | "€ ekzaminuara/kryera nga‘specializanti |
_ gjate gjithe kohgzgiatics

akiivitetit Veiinii minimal i aktivitetiy

al- vietor 1€ mjetit formues | asistencial vietr t& rrfotit formues i

:.épeéial‘ ant- pér‘_(;do.vit '(a).. .r.levo_ishém pér-hapjen ¢ programit
: . ecializues (b)

Diagnozé dhe terapi ¢ rasteve 30 S0 297
psikiatrike

Psikoterapi 3 16 48
Ndérhvrje t€ rehabilitimit psikiatrik 3 16 48
Pjesémarrje né cksperimentime klinike 3 10 30
L€ kontroliuara i
Ndérhyric 18 psikiatriss konsullative 20 66 198
Turnc aktivé roje psikiatrike 20 66 198
Pérdorim i instrumentave 20 66 198

dingnostikues

Minimumi- i sektoréve;
detyrucshem: -

Kritere & programit Ményra ¢ verifikimis

L&ndg bazé FARMAKOLOGII . . Ekzamimi m. 1 dokumentacionit




GIENETIKE MIEKESORE

PSIKIATRI

NEUROLOGIT

NEURORADIOLG

GJI PSIKOLOGI

Ewventualisht verifikim n# vend

KLINIKE




22 SPECIALIZIMI NE:

PSTKOLOGIE. KLINIKE

B Struktura
gendrore ..

_ Mi_inyrﬁ e verifikimit

SPECIALITETE

A) STANDARDE BAZE Ambulatoré pér bashkébisedinme dhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
A késhillime
Duhet 1& disponohen nga (&
giitha struktural ¢ bejng pjese Ambulatoré pér psikoterapi individuale dhe Eventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues né grup Lo Po
Laborator¢ psikodiagnostikues Po Po
B) STANDARDE DYTESORE* Ambulator ptir vier&simin psikologjik Ekzaminim { dokumentacionit
*struktura bazé duhet 8 plotgsojé &
pakién 3 nga standar_del, dytésore Ambulator pér vlerésimin neuropsikologiik Eventualishl verifikim n¢ vend
ndérsa struklural e ijera duhet t&
ploigsojng 18 paktén 1 nga standardet
dytésore Ambulator pér mbéshietjen psikologjike
& pacientéve onkologjike
SERT (Sherbim i rehabilitimit
pér toksikodipendenttt)
Ambulator i ncuropsikiatrisg infantile
) SHERBIME TE PERGITTHSHME DHE
DIAGNOS TIKUESE QE DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBETNE SISTRUKTLRA BAZEOSE
DYTESORE TH RRIETIT FORMUES
Dubet t& ofrohen nga t€ giitha Sherbimi i hulumtimeve Po Po Eventualisht verifikim ng vend
sirukiurat g8 bgjné pjesé né rrjetin neuropsikopatologjike
formucs =
Neurplogjia Po Po
Laborator mjckésor diagnostikues Po Po
.. Kriteré infrastrulhiesre  Tipologpas : - “iilEnyra & verifikimit -
Struktura t€ specializuara universitare
ose t& konvencionuara q& duhct t& PSIKIATRI Fkzaminim 1 dokumentacionit
jeng pjest e rrjetit formues
PEDIATRI Eventualishi verifilkim né vend
MIEKESI INVERNE DHE




‘Standarde or, anizative

Nivele mmm‘lale & pramleshme
. oper akreditimin

M;"n}_rra_ ¢ vga:aﬁk“im

PERSONELI MIEKESOR

Micke dhe psikologt

Dokument gé provon se numii i
mjekéve Gshié adeguat né krahasim
me véllimin asistencial 18 strukturés

ng fjalg

PERSONEL! SHENDETESOR NDIHMES

Personel teknik

Tnfermierd ose personel ish&rbimit

Dokument g& provon s¢ numri i
personelit shéndctésor ndihmés
gshig adeguat n€ krahasim me
villimin asistencial t¢ strukiurés ne
fialé

i Standardaasmtenclaic

; Mt‘myrsl e \.Guﬁklmlt

SHTRBIME 11 SPECIALIZUARA VIETORE

Vizita ambulatoriale pér kryerjen
¢ ckzaminimeve psikodiagnostike

Vizita ambulatoriale pér bashkébisedimet ¢
para dhe késhillimin

Vizita ambulatoriale pér
tragiiimin psikoterapeutik

Ekzaminim § dokumeniacionit

- Kritére asistenciale

g}ate gpthé gohwgiat}cs L
pEr i shpémda:é sipas: p

'Vcllimimlnzma¥ 1akt1v1£et1t

e njé specializant. pEr: .gdo’ vit (a,)

Krygje ¢ ckzaminimeve

: . . 40 133
psikodiagnostikuese®
Ekxzekutim i protokolleve & pérpunuara
i& vlergsimit® 40 133 133
Vierssim pérmes_counseling® 30 100 100
Diskulim i rasteve kitnike™® 60 200 200
Trajtime psikoterapeutike 5 16 48

*duke gent e mundur pies&martja ¢ m

nga njé maksimum proj 3 specializantésh nj€herazi

& shumé specializantéve (maksimumi 3). minimumi i aktiviteteve pér Formimin

njé specializanti mund t& shfrytézohet

Kirit ; e:fé. pmglam:t

Lmde baze

TARMAKOI ()GJI

Fkzaminim i dokumentacionit



PSIKIATRI

NEURCLOGII

PEDIATRI E PERGITHSHME DHE
E SPECIALIZUAR

NEUROPSIKIATRI INFANTILE

PSIKOLOGH T

PERGITHSHME
PSIKOI QOGH KL INIKE

Eventualisht verifikim ng vend




GREP ISPECIALIZIMEVE B
VOLUTEVE
.23 SPLCIALIZIMINE:

'PEDIATRY

Standarde ﬁé_f-.z.iniiﬁ‘.éstruktur

) STANDARDE BAZE

Strukturé me shivetér

uhet 1€ disponohen nga t&

Ekzaminim i dokumentacionit

gjitha struklurat g& h&ing pjese Day Hospital Po Po Eventualisht verifikim ng vend
aé rjetin formues
Ambululord Pa Po
B} STANDARDE DYTESCORK* Terapi intensive Ekzaminim i dokumentacionit
Fstrakdura bazé duhet 18 plotésojé 1€
pa]ftcn 3 nga standal:dct dytgsore Fkografi diagnostikuese dhe terapeutike Eventualishi verifikim ng vend
ndérsa strukivrat ¢ tjera duhet (8
plotésojné t& paki#n 3 nga standardet
dyt&sore Radiologii interventive
Nutricion klinik
Imunohematologii
Ambulator | pediairise gastroenterologiike
Ambulator ipediatrisé_endokrinologjike
Ambulator i pediatrisé ncurologjike
Ambulator ipsikiairisg infanlile
Ambulator i gienetikés mjekésore
Ambulator 1 infeklivelogiisé
Ambuator i pediatrisg_onkohematologjike
Ambulator i pediatrisé_ kardiologiike
Ambulator i pediatrisé_pneumologiike

Ambulator i pediatrisé netrologiike
C) $HERBIME TE PERGII'THSHME DIIT
DIAGNOSTIKUESE QE DUMLT TE
OFROING STRUKTURAT SHENDETESORE Radiclogji dhe diagnozé me imazhe Po Po Eikzaminim i dokumentacionit
(F SHERBLINE Si STRUKTURA BAZEOSE
DYTTSORE TE RRIETIT FORMIUES
Duhet 1¢ ofrohen nga & gjitha Lahorator mjekssor disgnostikues Po Po Eventualisht verifikim né vend
strukturat q& b&ns pjesé né rrjetin
formucs Ndihimé e shpejté e nivelit t& paré e 18 dyié Po Po

Lo Kritore infrastrukiurore

Tipologfa. -

erifikimit:




Struktura 8 specializuara universitare
ose t€ konvencionuara q& duhet &
jené pjesd e rrjetit formues

MIEKESI INTERNE DHE
SPECIALITETE
MIEKISORE

NDTHME E SHPEJIE PEDIATRIKE

NEONATOLOGIL

AMBULATORE TE PEDIATRISE BAZE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend

2 qendﬂ}w "

Striktura

Straktura ]

Menyra éﬁeriﬁisimit )

PERSONELI MIEKESOR

Mjcke

Mjeke kirurgé

Dokument g provon se numri i
mjek&ve ésht¢ adeguat né krahasim
me vElliminasistencial 1€ strukturés

né fald

PERSONELL SHENDLETESOR NDIHMES

Personel teknik

Dokument g& provon se numri i

personelit sh&ndetésor ndihmés

gsht¢ adegual né krahasim mc
vEilimin asistencial 1 strukturis ng

Infermierg fals
Standardé asisienciale sa baze pér akreditimin . . Stru;‘luulg o oo Ményra e verifikimit
o . . ..:::.: h = - B . e H :\,:“ dytesm‘e ) .
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE X750 Ekzaminim i dokamentacionit
Day Hospital N. 750
Vizita ambuiatoriale N. 1000

“Reitere asistericiale

hal iradteve dhe Sﬁ§]‘bime\'é
ara/kryera nga specializanti
Bz eoializimil

iistencial - vietor 16 Fjetit

16 Hijd:specidfizant per gdo vit* (a) |

i

Raste klinike 18 patologjisé akute

akule ose urgjente

5 500
pediatrike 0

Raste klinike t& patologfisé pediatrike - -
1€ pérgjithshme dhe 18 specializuar 200 646 666
Raste t& neonatologisé (50 &

sapolindur ¢ shéndetshém dhe 50 & 100 333 333
sapolindur me patalogi)

Vizita ambulatoriale pér probleme 300 1666 1666




Vizita ambulatoriaic 18 pediatrisé s&
pérgjithshme nga & cilat 1/3 me 300 1000 1000
karakier parandaiues ose i& edukimit
shéndetgsor
Vizila ambulatoriale 1€ pediatrisé s€ 500 1666 1666

specializuar

# NE viin ¢ 47 ¢ t8 5718 Kursit, pérveg vellimit total t& veprimtarive, tipologjia e tyre mund t€ variojé sipas lipit 1& formimit ¢ zgjedhur
*duke gend ¢ mundur piesémartje e mE shumé specializantéve (maksimumi 3), minimumi i aktiviteteve psc formimin & njg specializanti mund

shfrytézohel nga nj& maksimum prej 3 specializantésh njgherazi

: T Kntcm ti prog‘ram;t .

e

Léndé bazé

GIENETIKE MIEKESORE

SEMUNDIJ): TE APARATIT KARDIOVASKULAR

ENDOKRINGLOGIE

SEMUNDIE INFEKTIVE

KIRURGII PEDIATRIKE

NEUROLOGH

SEMUNDIE TE APARATIU TE SHIKIMIT

OTORINOLARINGOIATRI

SEMUNINE TE APARATIT LOKOMOTOR

SEMUNDJE KUTANE DHE VENERE

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAP!

PEDIATRI E PERGITHSHME DHE
E SPLCIALTZUAR

NEUROPSIKIATRI INFANTILE

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualisht verifikim n& vend

GRUIPL § SBHCTALIZTMENYT
HGRUPE T SPROIALEAIVEVES

fIRERGH

24 SPRCIALIZIME NE:

3 WIRURGH

IE PERGIITHSHME)

_KIRURGH EPERGITHSHME

" Kerkes bast pér skeeditimin- | |Strukbara ¢ STUKIIAC LT T v e Verifikimit
. B o gendroré dytésore N
A) STANDARDE BAZE Strukturd me shiretér Po Po Ekzaminim i dokwmentacionit
Duhet t& disponohen nga té
gittha strukturat gé béjné pjesé Day Surgery Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rijetin formues
Salla operimi Po Po
Ambulatorg o Po

B) STANDARDE DY TESORE*

Diagnozs senologiike

Ekzaminim i dokumentacionii




*struktura bazé duhet & plotésojé &
paktén 4 nga standardet dytésore
ndérsa strukturat ¢ tiera duhet 18
plotésojné & paktén 1 nga standardet
dyilsore

Diagnoz& endokrinologjike

Eventualisht verifikim né vend

Proktologji

Diagnozé vaskulare

Ekografi diagmostikuese dhe terapeutike

Endoskopi diagnostikuese dhe terapeutike

) SHERBIME TE PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE GF DUIET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe To Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINE $I $TRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE 1f RRIETIT FORMUES
Duhet t¢ ofrohen nga & gjitha Anatomi patologjike Po ro Fventualisht verifikim né vend
strukiurat q& béjng pjess né rrjetin
formues Laborator miek&sor diagnostikues Po Po

Ndihiné e shpejté e nivelit 1@ paré e t8 dvig Po Po

__ Kitere infrastrukiurore - Tipologjia - _MEmvra e verifikimil
Struktura & specializuara universitare
oze & konvencionuara qé duhel £ KIRURGI I SPTCIALIZUAR Ekzaminim i dokumentacionit
Jeng pjesé ¢ rrjetit formues _
MIEKES] INTERNE Eventualisht verifikim n& vend
ANESTLEZT DHE REANIMACION
ANATOMJ PA’I'OLO(_}J [KE
Btandarde organizative - Niveie minima Struktura © Menyra e verifikimit
S . gendrore -

PERSONELI MIEKESOR

Mjeke

Mieks kirurgs

Dokument g& provon se numri i
mjekéve éshté adeguat ng krabasim
me vEllimin asistencial & strukiurés

né fjaic

PERSONEL] STIENDETESOR NDIHMIS

Personel teknik

infermiers

Dokument gé provon se numri i
personelit shéndetEsor ndihmés
8shig adeguat né krahasint me
véllimin asistcncial 18 strukturss ng
fjald

A) NDERHYRIE KIRURGJIKALE VI ETORE

 Kerkasa Bazs pr akre - - Struktura

S re. ~ dytésore
Ndérhyrie kirurgiikale (€ nivelit (€ larle N. 100 N. 50
Ndérhvrie kirurgjikale t& nivelit 12 mesém N. 200 N. 100
Ndérhyric kirurgitkale & nivelft t& ulét N.300 N.150

Ekzaminim j dokumentacionit




B SIHTRIME SPITALORE VIETORE

Shirime

N. 800

N. 400

Dav Hospital

N, 400

N. 200




Jmmri-minfmal i rasteve dhe shérbimeve [ o o
_ - ' il i ctivitetit inimal i akiivitetit
-Kriteré asistenciale fistencial vjetor 18 rrjétt formues Aetor t& rejetit fornrues 1.
B 0 njé specializant pér gdo-vit*{a) § pér haplen e programit
' S : Sy neciatizaes (by. . -
Nderhyrje kirurgjikale (& nivelit £&
larte 50 163 165
{10% si operues iparé, t& tjerat
sioperues {dytE)
Ndérhyrje kirurgiikale t8 nivelit (&
mesgm 100 330 330
(25% sioperues jparg, & tjerat
si operues idyté)
Ndérhyije kirurgjikaloté nivelit 1&
nlst 250 825 825
{40% si operues iparé, t& tierat
sioperucs 1dyig}
Totali i ndérhyrieve 400 1320 1320

*duke gen& e mundur piesémarrja ¢ mé shumé specializantive (maksimumi 3), minimumi i aktiviteleve pér formimin ¢ njé specializanil mund € shiiytézohel

nga nj¢ maksimum prej 3 specializant®sh njéherazi

R I8 programit

L&ndé baze

"~ TWinimom fsek

detyrueshéin

encorédisiplinorg 1€ .0 .

© o Menyra e verifikimir .

ANATOMI PATOLOGHKT

MJEKESI INTERNE

KIRURGI E PERGIITHSHME

KIRURGITE TORAKSIT

KIRURGIL VASKULARE

KIRURGIL KARDIAKE

UROLOGI!

NEUROKIRURGI]

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAP!

GIINEKOLOGII DHE OBSTETRIKT

ANESTEZICLOGII

MIEKEST LIGIORE

Fkzaminim i dokumentacionit
Eventualishi verifikim n¢ vend

25 'SPIECIALIZIMI NE:

) STANDARDF, BAZE

SuStrulktira
geadrore

e verifikimit

T A R T
Strukturé me shuretér

Po

tEkzaminim i1 dokumentacionit



Duhet t¢ disponoiien nga ti

gjitha strukturat g& b&jng pjess Day Surgery Po Po Fventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues T

Salla operimi Po Po

Ambulatoré Po Pa

[BY STANDARDE DY TESORE®

Diagnozé fizpatologjike e aparatit_tret&s

Ekzaminim i dokumentacionit



*siruktura bazé duhel 18 plotwsojt t&
pakign 2 nga standardel dyvtésore
ndérsa strukturat ¢ tjera duhet t&
plot&sojné t& pakign | nga standardet

Prokiologji

dytésore

Ekografi diagnostikuese dhe terapeutike

[ndoskopi diagmostikuese dhe lerapeutike

Fventualisht verifikim ng vend

C) SHERBIME TE PERGNTISHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiolegji dhe diagnozé me imazhe Pa Po LEkzaminim i dokumentacionit
OF SHERBLINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE 1E RRIETIT FORMUES
Duhet i& ofrohen nga 1 gjitha Anpatomi patoiog]ike Po Po Eventalishl verifikim né vend
strukiurat g8 bjing pjesé né ryjetin
formues Laborator mjekésor diagnostikucs Po Po

Ndihmeé e shpejié e nivelit & paré ¢ t6 dvis Po Po

. Kritere'infrastruktirore_ Tipologiia Co Menyra e vetiftkimilt
Strakura (& speofalizuara universitare | e pERGITHSHME DHE KIRURGI Eiczaminim i dokumentacionit
ose té .kom encionuara q& duhet (& F SPECIALTZUAR '
jené pjesé e rrjetit formues

GASTROENTEROLOGIH Eventualishi verifikiim ng vend
ANESTEZI DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE

Standarde or#ﬁﬁiizéxi_vc

Ményra € verifikimit

PERSONELI MIEKESOR

Mjeké

Mieke kirurgd

Dokument g& provon se nuimti i
mjekéve gshté adegual né krahasim
me véllimin asistencial (& strukturés

né falg

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMIS

Personel teknik

Infermierd

Bokument q& provon sc numri i
petsonelit shéndetésor ndihmés
&shté adeguat né krahasim me
véllimin asistencial t& strukturés né
falg

- Sta d::i:rde'a_s'isteilci_a_le

1 M&nyra e verifikimis

. _ . _ gendrdie’ .
A) NDERIYRIE KIRURGIIKALE VIETORE Ndérhytje kirurgjikale t& nivelit i larté N.80 N. 40 Ekzaminim i dokumentacionit
Ndérhyrje kirurgiikale & nivelit t& mesém N. 150 N. 75
Ndérhvrie kirurgiikaletd nivelit 12 ulét N.250 N. 125




Shirime N. 600 N. 300

B1 SIFTRIME SPITALORE VIETORE
Day Hospital N. 400 N.200

Nuimri rmmmai u-asiev dhe ‘;hérb

Veflim! minimal 1 aktivitet

: ...mé_.hjé_-spe i {zzan’r p ':gdo v1t* (a) ey

Nderhyrje kimurgjikalets nivelit &
taris 50 166 166
(10% si operues iparg, t€ ijerat
sioperues 1dytg)
Ndérhyrje kirargjikale (& nivelit t€

mesém 160 333 333
(23% sioperues iparg, t€ tierat
sl operues i dytd)
Ndérhyrie kirurgjikale & nivelit t&
uldt 250 §33 833

(4% 51 operues | parg, 18 ferat
st operues i dvtE)

400 1332 1332
formimin ¢ nj& specializanti mund @

Totali i ndérhyjeve
*duke gend e mundur pjesdmartja e mé shumé specializantéve {maksimumi 3), minimumi i akiivitcteve per

shfrviézohel nga njé maksimum prej 3 specializantésh njgherazi

Kritere 1€ prograinit

L PR e detyruusbcm o -
Lands bars ANATOMI PA’l OI OGJIK}: Ekzaminim i dokumentacionit
OASTROENTERCLOGIT Rventualisht verifikim né vend
KIRURGI! E PERGITHSHME
KIRURGI E TORAKSIT

KIRURG) YASKULARE
DIAGNO7ZE ME IMAZHE DHE RADIQTERAP)
ANESTEZIGLOGIL
MIEKES] LIGIORE

SPECTALIZIMI NE! . " KIRURGN PEDIATRIKE:

[

Standarde pcr mfrasﬁ 1‘1kturcn

A) STANDARDE BAZE Strukturs me shiretér Ekzaminim 1 dokumentacionit

Puhet 1€ disponohen nga t&
gjitha strukiurat q& b&jng pjess Day Surgery Po Po Eventualisht verifikim n¢ vend
né rejetin formues

Salla operimi Po o

Ambulators Po Po




[R) STANDARDE DYTESORE*

*struktura bazé duhet t& plotésojé t&é
pakién | nga standardet dyvt&sore
ndérsa strukturat e tjera duhet 8
ploiésojné & paktén 1 nga standardet
dyiésore

AmtTaorS T arehyEise pedimrike T

Eikografi diagnostikucse dhe terupentike

Endoskopi diagnostikuese dhe terapeutike

| Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim n& vend

C) SHERBIME TE PERGITTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUTSE QF DUHET TH

OFROINE STRUKTURAT SITENDETESOQRE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionii
QE SHERBEINE S1STRUKTURA BAZE OSH
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet 1€ ofrohen nga 18 gjitha Analomi patologjike Po Po FEventualisht verifikim né vend
strukturat g8 b&né pjesé né rrjetin
formues Laboraior mjek&sor diapnostikues Po Po
Kirilere infrastukturare: <. Lipologjia . Meényra e verifikimil
Struktura € specializuara universitare
ose (& konvencionuara & duhct 8 KIRURGH T PERGHTHSHME DHE E SPFECTALIZGAR Fkzaminim | dolkumentacionit
jené pjesé e rrjetit formues
PEDIATRI Eventwalisht verifikim né vend
ANESTEZI DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE
minimale (€ pranueshme “Struktura Ményra ¢ verifikimil
pér akreditimin ~ dytésore .
Bokuoment gé provon se numsi |
PERSONELF MIEKESOR Mjeke mjckéve éshtg adeguat né krahasim
me vElliminasisiencial t& strukturds
Mjeke kirurge né fjale
Dokument g& provon se numri 1
PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik personelit shéndetésor ndihmés
&sht? adegual n krahasim me
véllimin asistencial 1€ strukturds ng
Infermieré fjalé
in Steuktura’ - StraRtarary - Menyra. ¢ verifikimit
) o N e dendrore dytesore . | o
A) NDERHYRJE KIRURGHKALE VIETORE Ndérhyrje kirurgjikale & nivelit & lartg N. 50 N.25 Eivaminim i dokumentacionit
Ndérhvrje kirurgjikale 18 nivelit t8 mesém N. 150 N.75
Nderhyrje kirurgiikale t& nivelit t& ulét N. 370 N, 200




|B) SHTRIME SPITALORE VIETORE

Shirime

I

N. 500

N. 330




Diay Hospital !

irasteve dhe shérbimove. | ;
1y : zanti o : al i aktivitetit
: iyes asistencial vietor e mriétit formues 1
1* {a) | nevojsh&m pér hapjen e programit
o specializues’ (By
Ndérhyrie kirurgjikale té nivelit 18
larte 50 166 f66
{10% sioperues 1pard, t& tjerat
sioperues 1dyts)
Ndérhyrje kirurgjikalet® nivelit t&
mestm 100 333 333
{25% si operues iparg, t& tjerat
si operucs idvt)
Nderhyrje kirurgjikale t& nivelit t&
ulét 250 823 825
{(40% st operues 1parg, 1€ feral
sioperucs i dyid)
Totalii ndérhyvrjeve 400 1324 1324

*duke gong e mundur pjesémarrfa ¢ mé shumé specializznigve (maksimumi 3), minimumi i akiiviteteve pér formimin ¢ njé specializanti mund (& shitytézohel

nga nj¢ maksimum prej 3 speclalizantésh njéherazi

‘{vhnimum i sektoréve shkéncor® disiplinoré 18 0

detyrucshéim . .. ..

e " Menyra ewrtfiklmit

I.éndé bazd

ANATOMI PATOLOGIKE

KIRURGH E PERGHTHSHME

KIRURGM PEDIATRIKE

KIRURGIE E TORAKSIT

RIRURGH VASKULARE

KIRURGIH KARDIAKE

UROLOGIT

DIAGNOZE ME IMAZIIE DIE RADIOTERAP]

PEDIATRI F PERGITHSHME DHE
E SPECTALIZUAR

ANESTEZIQOLOGI]

MIEKEST LIGIORE

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualisht verifikim ng vend




27 SPECIALIZIMI NE;

KiRU_RGﬁ--EI;ASL[KE'RIKON'STRUKTIVE o

DHEESIRTIKE

% Staindarde per i Frastrukturgn - -

triyra ¢ vérifiking

Ekzaminim i dokumenfacionit

A} STANDARDE BAZE

Strukiuré me shtretér

.Po

Po

Dubei t& disponohen nga 1€ gjitha
strukturat g2 b&jné piesé né rrjetin
formues

Day Hospital

Po

Po

59

Eventualisht verilikim n& vend




Salla operimi Po Po

Ambulatoré Pao Po
B) STANDARDE DYTESORE* Kirurgii e dorés dhe ¢ gjvintyréve Ekzaminim i dokumentacionit
*strukiura bazgé duhet & plotssoje &
palf o niga sta.ndar:det = tesor‘c.: Qendra pér djegiet Eventualisht verifikim né vend
ndérsa struklural e tjera duhct t&
plotésojng & paktdn 1 nga standardet
dyiésore Mikrokirurgji e transplanteve

Kirurgji estetike
Ekografi diagnostikuese dhe terapeutike
Endoskopi diagnostikuese dhe terapeutike
) SHERBIME TE PERGIITHSHME DITE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TF
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnoxz&é me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionil
QE SHERBI:INE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE Ti RRJETIT FORMUES
Duhet t& ofrohen nga (€ gjitha Anatomi patologjike Po Po Eventualisht verifikim n& vend
strukturat q& b&ing pjess né rrjetin
formues Laborator mjekésor diagnostikues Po Po
Ndihme e shpeilé e nivelit t§ paré e t& dvis Po Po

Krilers infrasmiikiitore

Ményra ¢ verifikimit ~  +

Struldura 13 specfalizuara universitare
ose 1€ konvencionuara g8 duhel 18

KIRURGIT E PERGIITHSITME DHE E SPECIALIZUAR

jené pjesE e rrjetit formues

DERMATOLOGI DIIEOSE MIEKEST INTERNE

ANEGSTEZI DHE REANIMACION

ANATOMI PATOLOGIIKE

[Tkzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend

ddirde organizativel, .

Nivele minim

o Mayra e verifikimit.

Dokument g€ provon se numri i

PERSONELI MIEKESOR Mijeke mjekéve &shit adeguat né krahasim
me vélliminasisiencial ¢ strukturés
Mijeké kirurps né fjalé

PERSONEL] $}IENDETESOR NDIHMES

Personel tcknik

Infermierg

Dokument g8 provon se numti
personelit shéndeissor ndihmés
ésht€ adcguat ne krahasim me
v&llimin asislencial t€ strukturés ng
fTalg




S%'aiﬁria;de aéisténeis&.e_ :

Strukiera
Gendrore

A} NDERHYRJE KIRURGHKALE VIETORE Ndérhytie kirurgjikale t& nivelit & lartg N. 530 N.25 Ekzaminim i dokumentacionit
Ndérhyrje kinwgjikale t& pivelit t& mesém N.128¢ N. 60
: Ndérhyric kirurgjikaleté nivelit 1€ ulét N.250 N.125
BY SHIRIME SPITALORE VIETORE Shtrime N. 400 M, 200
Day Hospital N. 600 N. 300

. Krjtere asistenciale

1 Numri minimal irasteve dhe shérbi
.- 1§ ekzaminuara/kryera nga $peci
giaté gjithe kohezgjatjés s& speci

per tu themdaré sipas pro

- VcHlm: mlmmal 1dktmteu
asmenma] vietor 1 rrietit for
e njs spemahzam pér ¢do

H aktmtem _
. amstcnclai vietor. & rrjetit formucs i
&mipir-hapjen € pro;
cialieues (b} -

Ndérhvrje kirurgjikaleté nivelit 1&
lartd
{10% sioperues i parg, t& tjerat
stoperves idytE)

165

165

Ndérhyrje kirurgjikale (& nivelil t&
mesdim
{25% sl operues 1parg, i tjerat
sioperues 1dytE)

100

330

330

MNdérhyrje kirurgjikale 1 nivelit 18
uiét
{40% si operucs 1parg, 13 tjcrat
stoperucs 1 dytd)

250

833

833

400

1328

1328

Totali i ndérhyricve

shitytézohet nga njé malsimum prej 3 specializantésh njsherazi

*duke qend e mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializantédve (maksimumi 3}, minimumi i aktivifeteve pér formimin ¢ nj& specializanti mund t&

- INM i iscktoféve-shkencoriidi iphi

deivrugshém PR 1 A
ANATOMI PATOLOGJI.K.F Ekzaminim i dokumentacionit
KIRURGH E PERGIITHSHME Eventualishit verifikim né vend
KIRURGJI PLASTIKE

KIRURGI MAKSILO FACIALE

SEMUNDIE TE APARATII LOKOMOTOR

SEMUNTIE KUTANE DHE VENERE

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAP]

ANESTEZIOLOGII

MIEKESI LIGIORE




(GRUPE { SPECIALIZIMIVE NE KIRURGH TR SPLCIALIZUAR)

2% SPECIALIZIMINE:

'_O:i?;STETRIKE DHE GTIINEKOLQG!

o . Kérkesa bazé

| Struktira:
gendrore-: 5.

Struktura
dyiésore

yra e vétifikimit,

A) STANDARDE BAZE Sirukiuré me shtretér Po Pa Flezaminim i dokumentacionil
Duhet ¢ disponohen nga t&
giitha struktural q& b&jné picss Day Surgery/Day Hospital Po o Eventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues
Salla operimi Po Po
Salla lindje Po Po
Ambulatoré Po Po
Ekografi diagnostikuese Po Po
B) STANDARDEDYTESORE* Neonatologji Ekzaminim i dokumentacionit
*siruktura bazé duthet 18 plotésojt t&
palaEn 4 nga standardet dytésorc Fizpatologji riprodhimit Eventualisht verifikim n& vend
ndérsa strukturat e tjera dubet t&
plotésoiné #© paktén 2 nga standardet
dytésore Endokrinologii gjinekologjike
Endoskopi
Urp-gjinekologji
Mijeckési perinatale
Psikoprofilaksi obsieirike
Diagnore prenatale
Gienetiké dhe/ose citogienetiké
Senoiogii
Onkologpi gjinckelogjike
Kolposkopi
Laparoskopi
€) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE Qf DURET 11
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnosé me imazhe Po Po Ekzaminin i dokumentacionit
Qf SHERBEINE SI STRUKTURA BAZS OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Dubet t& ofrohen nga & gjitha Laborator mijekésor diagnostikues Pa Po
strukturat g€ béjng pjesé né rrjetin
formues Anatomi patologjike Po Po

_ Krilere infrastrukturore

Tipologia - =

Ménysa e vérifikimit |

Struktura & specializuara universitars
ose t& konvencionuara g& duhet t&
jend pjesg e rrjetit formues

KIRURGT F. PERGITHSIIME DHE E SPECIALIZUAR

PEDIATRI DHE/OSE NEONATOLOGIL

ANESTEZI DIFE REANIMACION

ANATOMI PATOLOGIIKE

Ekzaminim i dokumentacionit

FEventualisht verifikim né vend




- Standarde (iljfganiz__at."

PERSONELI MIEKESOR

Mijeké

Mjeke kirurgs

Trokument g& provon se numri 1
mjckEve 8sht® adeguat ng krahasim
me vélliminasistencial & sirukturés

n& fjalé

PERSONEL] SHENDETESOR NDIHMES

Personet teknik

Infevmniers

TNokument & provon se npumri i
personclit shéndetésor ndihmés
#sht¢ adeguat né krahasim me
véllimin asistencial té strukturés ng
fiale

R e ST ' gendrore . 4 SO R
Al NERHYRME KIRURGIIKALE VIETGRE Nd&rhyrie kirurgjikale t€ nivelit 18 lanté N, 100 N.25 Ekzaminim { dokwmentacionit
Ndérhyric kirurgiikale t6 nivelit 18 mesém N. 130 N. 30

Ndérhyrje kirurgjikalc t& nivelit € ulét N.200 N. 100
B) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N, 1000 M. 500
Dray Hospital N. 860 N. 400
Ci VIZITA AMBULATORIALE VIETORE Diagnozg dhe parandalim onkologjik N. 800 N. 400
Diagnozé dhe parandalim obsietrik N. 800 N. 400

A Kﬁre_ye_ asi'sitencial_e‘

&llimi miniral  aktivitetit

“specialtizant per_gdo vit*

I vietor 18 ‘rrjetit formues |

i aktivitetit...
teiit formues i

Nderhyrje kirurgjikale i€ nivelil L8
larté
{10% si operues 1parg, (& tjeral
sioperues idyvié)

163

Ndérhyrje kirurgjikaletg nivelit t&
mesém
{25% sioperucs ipard, t& tjorat
si operucs 1dytE)

100

330

330

Ndegrhyrje kuurgiikale t& nivelit t&
ul&t
(40% si operues i part, t& tjerat
sioperues 1dyt)

Totaliindérhvrjeve

400

1320

1320

Diagnozé dhe parandalim onkologjik

250

825

825




Diagnozé dhe parandalim i patologjive
& shtatzénisé

230

825

823

*duke gent ¢ mundur pjestmarrja e mé shumé specializantéve {maksimumi 3), minimumi i aktivitcteve pér formimin e nj# specializanti mund ¢ shiryt&zohet
nga njé maksimum pre} 3 specializani€sh njéherazi

Kritere 1@ progranitit -

{detyrosthem

Mininyummii $5ektoréve shkeneors disipliners 16

Ményra e veriﬁl:{li:m it

Lénds8 bazé

BIOLOGH T, APLIKUAR

GIENETIKE MIEKESORE

ONKOLOGII

ANATOMI PATOLOGJHKE

ENDCERINOLOGIT

KIRURGIL E PERGITHSHME

UROLOGIT

DIAGNOZE ME IMAZHE DIIE RADIOTERAP]

PEDIATRI £ PERGITHSHME DHE

Ekzaminim [ dokumentacionit

liventualisht verifikim né vend

E SPECIALIZUAR
GIINEKOLOGH DHE OBSTETRIKE
ANESTEZIOLOGII
MIEKESI LIGIORE
29 SPECIALIZIMI NE: ©NEUROKIRURGHT
. . .Standarde pér P 'afv:'c.t'*editimin - Stru"kz-ura_ ' Ménym & v.eriﬁkimit
D S - dytesore : ot
A} STANDARDE BAZE Strukturg me shiretér Po Fkzaminim { dokumentacionit
Duhet 1€ disponohen nga t&
gjitha strukturat gé bjng pjese Day Surgery I'o Po Tiventualisht verifikim pé vend
né rrjetin formnues
Salla operimi Po Po
. Arnbulatorg Po Po
B} STANDARDE DY TESORI* Neurofizpatologii Ekzaminim { dokumentacionit
*sirukiura bazg duhet € plotésajé (&
paktén 1 nga slandardet dvtésore Newroradiologii Ev lish ik 1
ndérsa strukturat e tjera duhet t3 8 vemtualisht veritikim né vend
piot&soiné 1€ pakien 1 nga standardel
dytdsore Tetapi intensive
C) SHERBIME TE PERGIITHSHME 1HE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TF
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORL Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet t& ofrohen nga 1€ gjitha
strukiural g8 b&jng pjesé né rrjelin Terapi fizike dire rehabilituese o Po Eventualisht verifikim ng vend
formues
Laboralor mjckésor diagnostikues s} Po




I
{ Ndihimé e shpejtg ¢ nivelit 18 pard ¢ té dyté Po Po
Kritere infrastrukfurore Tipologjia Menyra ¢ verifikimit
Struktura @ speclalizuara universitare
ose i€ konvencionuara qé duhet 2 KIRURGH E PERGITHSHME DHE E SPECIALIZUAR . Ekzaminim i dekumentacionit
jené pjosd e ettt formues
NEUROLGGT Eventualisht verifikim né vend
ANESTEZI DUE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE
Standarde organizative sra e veriBlimit
Dokument & provon se numri i
PERSONELI MJEKESOR Mieké mjckéve éshié adeguat n€ krahasim
. me vEilimin asisiencial t& strukturgs
Mijekd kirargs né fjalé
Dokument g& provon se numsi i
personelit shéndetésor ndihmés
gshtg adcgual ng krahasim me

Personcl teknik
vi&llimin asistencial 1& strukturés né

PERSONELT SHENDETESOR NDIHMES
Infermiers fjalg
Standard a:;lswm,' lc: .. Birdkiyre " Ményta ' verifikimit
' ' AT ' adytsore | 0 L o
A} \JD]:RHYRJE KIRURGHKALE V]LTORE Ndérhyrie kirurgiikale t8 nivelit (€ larté N. 30 N. 40 Tkeaminim i dokumentacionit
Ndérhvrie kiturgjikale 1§ nivelit t8 mesém N. 150 N.75

Nderhyrje kirurgjikale 18 nivelir & ulgt N. 300 N. 150

R} SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N. 600 N, 300

" Kritere asistencial

Ndérhyrie kirurgjikaletd nivelitt@

lartg

(10% si operues 1paré, € tjerat

sioperues i dyid)

NdErhyrje kirmrgikale € nivelitte
TESTL

{25% s1 operucs 1parg, t€ tjerat

si operues i dyt&)

EEE!

333

100




Ndérhyrje kirurgjikale t& nivclit t3
ulét 230 833 833
(40% sioperues ipar¥, i€ (jerat
sioperues 1dyid)
Pjesémarrje aktive né& t& palitn 130
raste pacicnt@sh me neoplaxi ose me 500 1666 1666
natnloedi

[Totali i ndérhyrieve | 200 | 2997 2997 ]

*duke gen€ e mundur pjestmarria e mé shumg specializantéve (maksimumi 3), minimumi i aldiviteteve pér formimin e njé specializanti mund €
shiryt&zohet nga njé maksimum prej 3 specializaniésh njéherazi

KIRURGI MARKSILO FACIALE

DIAGNOZE ML IMAZHE DHE RADIOTERAPI

NEURORADIOLOGI]

ANESTIZIOLOGH

MIEKISI LIGIORE

Minim &ve shkencoré disiplinors 18 R e
i s S ‘Ményra ¢ verifikimit
detyrueshisey - :
1.8nd& bazs ANATOMI PATOLOGIKE Ekzaminim i dokumentacionit
KIRURGH E PERGITTISHME Eventualisht verifikim ng vend
NEUROLOGIL
NEUROKIRURGTI

30 SPECIALIZIMI NE:

ORTOPEDI DHE TRAUMATOILOGI

U oStandardey -Sm?(mra ' Ményra ¢ verifikimii
SR T ] dytésore -

A) STANDARDE BAZE Strukturé me shiretér Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga t&
gjitha struicturat g€ b&jné piesé Day Surgery Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rrietin formues

Salla operimi Po o

Sallaallcie Po Po
Ambulators Po Po

B} STANDARDE DY TESORE*

*struktura bazg duhel 8 ploi€sojé té
pakién 2 nga standardet dytésore
nd@rsa strukturat e tjera dubet &
plotésainé € pakién 1 nga standardet
dytésore

Shérbimi spinai

Artroskopi

Onkologii e aparatit lokomotor

Kirurgji e dorés dhe ¢ gjymtvrive

Terapi inlensive

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend




C) SHERBIMI: TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE

L tésore

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumeniacionit
QF SHERSBEINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TF RRIETIT FORMUES
Duhet t¢ ofrohen nga 1€ gjitha
strukturat g€ b&jng pjesé né mjetin Laboralor mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verilikim n& vend
formues
Ndilmé e shpejtd e nivelit 1€ pard e t& dyig Lo Po
Terapi fizike dhe rchabitituesc | Po Po |
Kritére infrgstrukturore  Tipologliges e AST e R e Menyra € verifikinit
Struktura 1€ specializuara unjversitare i
ose & konvencionuara g dubet & KIRURGI E PERGNTHSHME DHE E SPECIALIZUAR Ekzaminim i dokumcniacionit
jong pjesé e mrjetit formues
TERAPI FIZIKE DHE REHABILITUESE Eventualisht verilikim né¢ vend
ANESTEZ] DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE
landarde orgapizative - Struktura

PERSONILI MIEKESCR Mjeks mjekéve &sht adeguat né krahasim
me vElliminasistencial 18 strukturés
Mijeke kirurgé n¢ {jalé

Dokument q& provon se numri i

PERSONELI SHENDETRSOR NDIMES

Personel 1eknik

Infermieré

Dokument q# provon se numri i
personelit shéndetdsor ndihmés
gshté adeguat ni krahasim mc
villimin asistencial & strukturgs né
fjalé

el

A NDERAVRIE KIRURGIKATE

Ndsrhyrie kirurgjikale 8 nivelit (¢ {artg

VIETORE

Ndérhyrje kirurgiikale i nivelit t€ mesém

Ndgrhyrie kirurgiikale 18 nivelit & nlet

B) SHTRIME SPITALORE VIETORE

Shirime

Pay Hospital

Ekzaminim i dokumentacionit

" Kritere ast

|- asistencial vjetor

_ Vellimi mﬁﬁmgﬁ}._i- Ktivitetit
jetit formues |
ipjen ' programit:’




C) SHERBIMI: TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE

L tésore

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologii dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumeniacionit
QF SHERSBEINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TF RRIETIT FORMUES
Duhet t¢ ofrohen nga 1€ gjitha
strukturat g€ b&jng pjesé né mjetin Laboralor mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verilikim n& vend
formues
Ndilmé e shpejtd e nivelit 1€ pard e t& dyig Lo Po
Terapi fizike dhe rchabitituesc | Po Po |
Kritére infrgstrukturore  Tipologliges e AST e R e Menyra € verifikinit
Struktura 1€ specializuara unjversitare i
ose & konvencionuara g dubet & KIRURGI E PERGNTHSHME DHE E SPECIALIZUAR Ekzaminim i dokumcniacionit
jong pjesé e mrjetit formues
TERAPI FIZIKE DHE REHABILITUESE Eventualisht verilikim né¢ vend
ANESTEZ] DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE
landarde orgapizative - Struktura

PERSONILI MIEKESCR Mjeks mjekéve &sht adeguat né krahasim
me vElliminasistencial 18 strukturés
Mijeke kirurgé n¢ {jalé

Dokument q& provon se numri i

PERSONELI SHENDETRSOR NDIMES

Personel 1eknik

Infermieré

Dokument q# provon se numri i
personelit shéndetdsor ndihmés
gshté adeguat ni krahasim mc
villimin asistencial & strukturgs né
fjalé

el

A NDERAVRIE KIRURGIKATE

Ndsrhyrie kirurgjikale 8 nivelit (¢ {artg

VIETORE

Ndérhyrje kirurgiikale i nivelit t€ mesém

Ndgrhyrie kirurgiikale 18 nivelit & nlet

B) SHTRIME SPITALORE VIETORE

Shirime

Pay Hospital

Ekzaminim i dokumentacionit

" Kritere ast

|- asistencial vjetor

_ Vellimi mﬁﬁmgﬁ}._i- Ktivitetit
jetit formues |
ipjen ' programit:’




Ndérhyrje konservative nga 1€ cilal 18

paktén 350-400 t& kryera personalishi]

1500

4950

4950

Ndérhyrje kinurgjikale 1 nivelit t&
lartg
{10% =i operues ipar€, t& tjerat
sioperues i dyté)

100

333

Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit {&
meseém
(25% sioperues ipar€, 18 tjerat
51 onerves 1 dvié)

200

066

666




Ndérhyrje konservative nga 1€ cilal 18

paktén 350-400 t& kryera personalishi]

1500

4950

4950

Ndérhyrje kinurgjikale 1 nivelit t&
lartg
{10% =i operues ipar€, t& tjerat
sioperues i dyté)

100

333

Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit {&
meseém
(25% sioperues ipar€, 18 tjerat
51 onerves 1 dvié)

200

066

666




3

Ndérhyrje kirurgjikale i€ nivelitté
ulét
{40% sioperues iparg, i€ tjcrat
sioperues idytd)

300

100G

1000

*duke qené e mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializant@ve (maksimumi 3), minimumi i aktivicteve pér formimin e njé specializanti mund & shirytézohet

nga njé maksimum prej 3 specializantésh njgherazi

" Kuitere ¢ programit

Minimurni 1 sekiorgy
detyrucshim

[.&ndg Bazé

ANATOMI PATO[,OGJiKL

KIRURGH € PERGJITHSHME

KIRURGJI PLASTIEE

KIRURGI VASKULARE

NEUROKIRURG]

KTRURGJI MAKSILO FACIALE

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

MIEKESL FIZIKE DH): REHABILUIUESE

DIAGNOZE MF IMAZHE DHE RADIQOTERAP]

ANESTEZICLOGII

MIEKES] LIGIORE

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualishl verifikim né vend

—_—

SPECIALIZIMINE:

UROLOG)

QF SUGRBEINE 81 STRUKTURA BAZE OSE

DYTESORE TE RRIETTT FORMUES

Standarde per intrastrukturén  Kérkesa bazé - Ményra e verifikim

A) STANDARDE BAYE Strukturé me shtretr Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Dubet t& disponohen nga té
gjitha strukturat & b&ing piess Day Surgery Po Po Eventualisht verifikim ng vend
né rrietin formues

Salta operimi Po Po

Ambulatoré Po Po
) STANDARDE DY TESORE* Fkografi disgnostikuese dhe terapeutike Ekzaminim i dokumentacionit
#gtrukiura bave duhet 8 plotésojé &
pakien 2 nga standarjdet dywsore Endoskopi diagnostikuese dhe terapeutike Evenlualisht verifikim ng vend
ndérsa strukturat ¢ fjera duhst 18
plotésojné t€ pakisn 1 nga standardet
dytésore Urodinamike

Onkolog]i urologjike

) SHERBIML TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUFSE QF DUHET 1E
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe To Po Ekzaminim | dokumenlacionit




Duhet 1 oftohen nga 16 gjitha struktucat Laborator mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikiin n¢ vend
q8 b&jnE pjesé né rrjetin formues Ndihmé e shpejtg e nivelit 1€ paré ¢ 1§ dvtd Lo Po
o Heieinfrastoultirore ‘Tipologjia Ményra e verifikimit .
Sirukiura 18 specializuara universitare
ose t& konvencionuara qé duhet & KIRURGTI E PERGIITHSHME DHE E SPECIALIZUAR Fkzaminim i dokumcntacionit
jens piesé e rjetit formues
NEFROLOGIT Eventualishi veri{ikim né vend
ANESTEZI DHE REANIMACION
ANATOM PATOLOGITKE
Standarde organizative Nivele ]m]?_]mi]c ;E P rz‘”_l_l@ihme Siruktura : St‘mflm.'a Méﬁyra e veriikimit
per skreditimin- qendrore ci_ytcsmc
[Dokumenl g& provon se numri i
PERSONELI MIEKESOR Mieke mjekéve gshid adegual ng krahasim
me vEllimin asistencial & strukturés
Mjeks kirurss né fjalé
Dokument gg& provon s numi i
PERSONELI SHENDETESOR NDILMIIS Persone] teknik personelit. shéndelésor ndihmés
gshit adcguat né krahasim me
véllimin asistencial {8 struklurés né
Infermieré fjale
. Standarde asistenciale. sabaze pér akreditimin Struktura Stru}ctur& Ményra ¢ verifikimit
e i o AT I o qefidrors dytesore i : :
AYNDERNYRIE KIRURGIKALE VIETORE Ndérhyrjc kirurgjikale t8 nivelit t& lartg N. 160 N.40 Ekzaminim i dokumentacionit
Ndérhvrie kirurgjikalet€ nivelii (& mesém N, 200 N. 100
Ndérhvrie kirurgiikale t& nivelit 18 ulél N300 N. 15
Diagnoz& miniinvazive . 1000 N. 500
B) SHTRIME SPITALORE VIETQRI Shtrime N. 600 N. 300
Day Hospital N. 600 N. 300

Kritere asistenciale’ v

" Numri minimai irasteve dhe shérbimeve
' @ ekzam Eﬁuara!lq_fyarﬂ nge specializant
giaté giithé kohézgjatjes s¢ speoializimi

; px_'c_}gramif

|~ - Vellimi minimal fakibvitegi- .
asistencial vjeror € rrjetit Tormues
- me njE specializant pér odo vit® {&)

< Nelhmi timimal 1 aktvicetdt

asistencial victor 1@ ejeti "Fprmucs ;

nevoshém pér hapjen’v programit
7 specializues (b)




Ndégrhyrje kirurgjikale té nivelit t&

lartd 164 333 333
{10% sioperues iparg, & tjerat
sloperues idytd)
Ndérhyrje kirmgjikale 6 nivelit t& mesém
{25% sioperues ipars, € tjerat si 200 6566 666
operucs i dyté}
Ndéhyrje kirurgjikaleté nivelit t€ ul&l
{(40% si operues ipard, & tjerat si 300 1000 1000
operues {dyté)
Veprimtari diagnostikuese miniinvazive:
- cistoskopi 100 333 333
- ekzaminime urodinamike 100 333 333
- apo-biopsi 1€ prostatés 30 160 100

“duke geng e mundur Jescmdrryi e mé shumg speciatizantéve (maksimumi 3), minimumi i aktiviteteve pér formimin e

nga njé mak51mum prej 3 specializantésh njgherazi

njf specializanti mund & shiryiézohet

Kritcra; ® progréu'riit- S

- dcwmeshem

Menyra;o

Léndg bazé

ANATOM] PAIOLOGJIKL

NEFROLOGH

KIRURGII E PERGIHTIISHME

UROLOGIT

DIAGNOZE ME IMAZHE

GIHNEKOLOG DHE OBSTETRIKE

ANESTEZIOLOGI

MIEKES] LIGIORE

Fkzaminim i dokumentacionit
Fventualisht verifikim ng vend

CRUM TSPECIALIZIMPVT NE KIRURGINESF QAFES DUE TE KOEES

32 SPECIALIZIMI NG, ™

. KIRURGIL ORO-MAKSHEG FACIALE

Standa.rde pér mtra:,tmktunm Steukiura qendrore
A) STANDARDF BAZ,]:, Strukture me shtretér Po Ekzaniinim i dokumentacionit
Duhet t& disponoher nga t§ gjitha
struktorat g€ b&jng pjesé ng rrjetin Day Surgery Po Fo Eventualisht verifikim ng vend
formues g
Salla operimi Fo Po
Ambulatorg Po Po
B) STANDARDE DYTESORE# Ortodonci Ekzaminim i dokumentacionit




#straktura bazé dubet 18 ploltsojs 1€ pakién 1
nga standardet dytésore ndérsa struldurat €
tjera duhet té plotésojng 1€ pakién 1 nga
standardet dytEsore

Qdontostomatologji

Kirurgji orale

Eventualisht verifikim n& vend

C) SHERBIME TE PERGJITHSHME
DIIE DIAGNOSTIKUESE QE DUHET

T OFROINE STRUKTURAT Radiologii dhe diagnozg mc imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
I VR
SHENDETESORE QF SIIERBEINE 81
STRUKTURA BAZE OSE DYTESORE
1E RRIETIT FORMUES Eventualisht verifikim ng vend
1.aborator mjekésor diagnostikucs Po Po VeRualsit VT !
Duhet t& ofrohen nga 18 gjitha strukturat
q& b&jn# pjess né rrjetin formues Ndihmé e shpcité ¢ nivelit 18 pard e t& dyté Po Po
; Kritere infrasty ores, ~ o TipologiiEs -Ményra e veri fikimit
Struktura (€ specializuara universilare
ose t& konvencionuara & duhet € jend | KIRURGIH E PERGHTHSHME DHE E SPECTALIZUAR Fkzaminim i dokumentacionit
piesé e rrjetit fonmues . -
STOMATOLOG Eventualisht verifikim ng vend
ANESTEZ] DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIHEKE
‘ minimale @ pranueshing pir Strukiura gendrore | - iﬁ;ﬁu"a Ményra ¢ verifikimit
sghreditiniin © T ;o dytésore L N
i ) [ Dokument g€ provon se mumri i
PERSONELI MJEKESOR Mijcke N Iﬂ mjck@ve tshré adeguat nf kraliasim me
N.3 N.5 vEHimin asisiencial t& strukiurgs né
Mijeké kirurgd ' Fjalé
Dokument qé provon se auinri {
) personelil shéndetgsor ndibimés Esh
PERSONELI SIITENDETESOR NDIHMES Personel teknik N.1 N. 1 adeguai n€ krahasim me véitimin
asistenclal 8 sirulturés né fjald
Infermierd N.12 N3 n
‘itaﬂd - L Kérkcsa_ bazé pér akreé. Stﬂiktlm_l geni Ményra e verifikimit
A) NDERHYRJE KIRURGIKALE Nderhyrje kirurgjikale (€ nivelit & larte N. 100 Ekzaminim ; dokumentacionit
VIETORE Ndérhyrje kirurgjikale & nivelit t& mesém N. 150
Ndérhyrje kirurgjikale & nivelit t& ulét N. 300
B3) SHTRIME SPITALORE VIJETORE Shtrime N. 500




Day Hospital 7 N200 T N0 ] B

: Vélinm mzmmaim akﬂwtem 'a&stencl :

Kritere asistenciale

Sp :ajmmzt* :

Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit t&
fartg 30 100 100
(51 operucs i dyté)

Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit t& mesém
(10% si operues i par, té tjerat 50 150 1350
s1 operues 1 dyt&)

Ndérhyrje kirurgjikale t8 nivelit 1€ ulét
{40% si operues 1 parg, & feral 300 900 900
si operues 1 dyid)

Totali i ndérhyrjeve 380 1150 1150
*duke gend e mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializantéve (maksimumi 3}, minimumi i aktiviteteve pér formimin e njé specializanti mund @& shirytézohet nga

nj& maksimum prej 3 specializantésh njeherazi

Minimuami
' . e | detyrugshe : L : ' A
Léndé basxe ANATOML PATOIL.OGHEE Ekzaminim I dolumentacionit
MIEKEST INTERNE Eventualisht verifikim n& vend
KIRURGII E PERGIITHSLIME
KIRURGII PLASTIKE
NEUROKIRURGII
SEMUNDIE ODONTOSTOMATOLOGIIKE
KIRURGII MAKSILO FACIALL
OTORINOLARINGOIATRI
DIAGNOZI MF TMAZHE DIIE RADIOTERAPI
ANESTEZIOLOGII

i sektordve shkencoré distplineréss ~

e verifikimit

* Kritere 18 pmgram .

33 SPECIALIZIMI NE: ' : OFTALMOLOGI / OKULISTIKE

T

fura : Strukrura . Méfivra ¢ verifikimi
qendrore dyté ci_x_'c : ST

Standarde pér 'r;'lﬁastrtddmén :




A) STANDARDE RAZE Strukiurg me ghiretér Po Po Ekzaminim i dekumentacionit
Duhet (& disponohen nga &
gjitha strukturat q¢ b&jné pjesé Day Surgery Po Po Eventualishl verifikim né vend
né mrjetin formues —
Sela operinil Po Po
Ambulatoré Po Lo
P} STANDARDE DY TESORE* Ortotiks Ekzaminim { dokumentacionit
* siruklura bazé duher 1€ plotdsojs t&
paktén 3 nga standardet dytésore
ndérsa strukiurat e jjera duhet t& Glaukomatologi Lventualisht verifikim ng vend
plotésojné @ paktén 1 nga standardet
dytésorc
Retinologji
Parakirurgji e segmentit anterior
Parakirurgji e segmentit posterior
C) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE Of DUHET 1F
OFROTNE STRUKTURAT SIENDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SITRRBEING SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet 1¢ ofrohen nga 1€ gjitha Laborator mjekisor diggnositkues Po Po Eventualisht verifikim né vend
struktural & b&jné pjesé né rrjetin
formues Ndihme e shpeité e nivelit 1€ paré ¢ 8 dyte Po Po
- Kritere infrastrukturore ... Tipolosiia.. Menvrd ¢ verifikinil

Struktura 1& specializuara wniversitare )

jené pjesé e rrjetit formuces

NEUROLOGII

ANESTEZI DHE REANIMACION

ANATOMI PATOLOGIIKE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend




Standiisde ormmizative Nivgle mmlr:}e_; 1 I{V_?!n?%.hme' Struktura - Ményra'® verifikimit.
S - . pér akreditimin / dytésore. et
] Dokument & provon se numri i
PERSONELI MJEKESOR Mjeks mjekéve éshté adeguat né krahasim me
vélliminasistencial [# struktur@s ng fald
Mjeké kirurge
Dokument g€ proven se nutari i
PERSONELI SHENDETESOR NDIHMIES Personel leknik personclit shendctsor ndihmes Sshee
adeguat n& krahasim me vEilimin
asistencial 1€ strukturgs ng fjalé
Infermierd
o as.isgenqiaie};g_;'._ N x E S&:mktula itm%cta._xra L corifikimit
_ N i, T e aendiore . . dytésore - . L -
A) NDERHYRIE KIRURGSIKALE VIETORE Ndérhyre kirurgjikale € nivelit t& lartd N. 150 N. 50 Tkrzaminim i dokumentacionit
Ndérthyrje kirurgiikale i€ nivelit 1€ mes&m . 250 N.125
Ndérhyric kirureiikale 18 nivelit t& ulét N.300 N. 150
B} SHTRIME SPITALORE VIETORFE Shtrime N. 300 N.250
Day Hospital N. 450 N.200




Kritere asistenciale

M mininial i rasteve dhe shérbimeve

1% ekzanfmiarifiyeianga specializanti

giat® githé kohgugintjes s& specializimit

imal 1 aktivitetit
Cial Vistor 1€ mrjetit formues
pecidlizant pér odo vit* (ay

- Ml mindmal 1 akoiviteit
asistencial vietor & rjetit formues |
neveishEdi pér hapjen e programif

~ specializues (b)

Ndérthyije kirurgjikale & nivelit 18
larté
{10% si operues iparg, 1€ jjerat
sloperues i dytg)

St

163

165

Ndérhyrje kirurgjikale (& nivelit 18
mesem
{25% sioperues iparé, t& tjcrat
si operues 1 dylE)

100

330

Ndérhyrie kirurgjikale 18 nivelit té
ulgt
{40% sioperaes iparé. 1€ ijerat
sloperues 1 dyld)

833

Ndérhvrie trajtimi lazer né reting

166

166

Nderhyrje 1€ parakirurgjisg &
problemeve 18 reltaktimi dhe/ose
t& segmentit anterior

166

166

*duke gqeng e mundur pjesémarrja e m& shumé specializaméve (maksimumi 3}, minimumi 1 akliviteleve pér lormimin e njg specializanti mund 1€
shityiézohet nga njé maksimum prej 3 specializaniésh njéherazi

Minimumi i sekioriveé shkencc)ré:d:is__i;jli'm_)_ré' 1&
detvrueshsm ' ..

o MeEnyra o veriftkimin

L&ndé bazg

ANATOMI PATOLOGIIKE

KIRURGII E PERGHTHSHME

KIRORG PLASTIKE

NEUROCLOGI!

NEUROKIRURGIL

KIRURGH MAKSILO FACIALE

SEMUNTIE TE APARATIT TE SHIKIMIT

OTORINOLARINGOIATRI

DIAGNOZE ME IMAZIE DHE RADIOTERAPI

ANESTEZIQLOGI]

MIEKESI LIGIORE

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualisht veritikim ng vend




34 SPECIALIZIMI NE.:

QTORINOLARINGOIATRI / OTORINOLARINGOLOGH

kieditimn . © | Struiturs e Menyré 6 verifikimit
A) STANDARDE BAZE Strukiuré me shiretér Po Po Ekzaminim i dokumeniacionit
Duhet 1& disponohen nga 1
sjitha strukturat gé bé&jné pjesté né Day Surgery Po Po Fventualisht verifikim né vend
rijetin formues
Salla operimi Po Po
Ambulatorg Po Po
B) STANDARDE DYTESORE™ Audiologii Ekrzaminim i dokumentacionit
#struktura bazg duhet 18 plotdsoje &
pfﬂfteﬂ 3 nga standardet dytsore Vestibologji Eventualisht verifikim né vend
ndérsa struktural e tjera duhet t&
plotésojng 18 pakien 1 nga standardet
dytésore Foniatri
Rinoulersologii
) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHIE
DIAGMOSTIKUESE QF DUHLT TE
OFROMNE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Qf: SHERBRINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTRSORE 'IE RRIETIT FORMUES
Duhet 1 ofrohen nga t¢ gjitha Laborator mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikim né vend
strukiurat g8 b&né pjesé né rrictin
formues Ndihmi € shpejtd c niveli 1€ parg & 1§ dyté o Po
. Kriters, infrastrukeurors . ... Tipologiia i Ményra ¢ werifikimit
Struktura t& specializuara universitare
pge 18 konvenclonuara qc duhet 18 KIRURGII E PERGITHSIIME DHE L SPECIALIZUAR Ekvaminim 1 dokumentacionit
jené pjesd e rjetit formues
AUDIOLOGH Eventualisht verifikim né vend
ANESTEZI DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIKE
Standarde Orggﬁifz.ati\?:c Stluktura o Méf:'}"ra',_ ¢ verifi

PERSONELI MIEKESOR

Mjeké

Mjeke kirurgg

Dokument q& provon se nuiari i
mjekéve Eshté adeguat n€ krahasim
me vélliminasisiencial t& strukturés

né faié




PERSONELY SHENDLTRESOR NDHIMES

Personel ieknik

Infermierd

Dokuiment qé provon se numri i
personelit shéndetésor ndihmeés
€shté adeguat né krahasim me
vEHnnin asistencial t& strukturés ng
Ralg

Kerkosabaz per akrediimin .-} Steuldtina Struktura Ményra e verifikimit
. : S . S g “Hgendrore . '
A} NDERHYRIE KIRURGIKALE VIETORE Ndérhyrje kirurgjikale t¢ nivelit € larté N.150 N. 50 Ekzaminim 1 dokumentacionit
Nd&rhyrie kirurgjikale 18 nivelit i8 mes&m N.230 N, 125
Ndérhyrie kirurgjikale 1€ nivelit t& ulét N. 300 N. 130
B} SHTRIME SPITALORLE VIETORE Shtrime N. 500 N. 20()
Dav Hospital N. 300 N. 1350

Kritere asistenciale -

Nurmri minimal i rasteve dhe shérbimev
18 cl\za.mmuaraxkn era nga specializanti - |
' “kohtizgiaties s§ bpemtﬁ' mll‘

A :»hpemd&rc 51f_135 pmaramm
" formues {8 specializimits

Véllm‘u miniraal i aktivitetit
p&mz&l vietor 1€ rrjelit- fonmues

e e specializant p# ¢do vit* (o)

Véllimi mifimal i akdviteit
asistencial victor 1€ rejctit tormucs

_ inevojshim pér hapion ¢

" programit speciatizues (b

Ndérhyrje kirurgjikalcté nivelit t& larté
{10% sioperues 1pard, 1€ eral si
operues i dyté)

50

A O

Ndérhyrje kirurgiikale 18 nivelit 18 mesém
(25% sioperues 1pai€, 18 Yeratsi
operues 1 dylE)

108

L ¥ I PN

Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit t8 ulét
{40% si operues 1 pard, {€ Gjeral si
opcrucs idyté)

230

833

Ll L o

*duke gené e mundur pjesémarrja e mé shumé specializantdve (maksimumi 3), minimumi i akiiviteteve pér formimin e nj& specializanii mund (&

shirytézohet nga njé maksimum prej

3 specializaniésh nj€hcrazi

Krﬂel“ & pr ogrd :

nrgve shikencorg disiplin_nré &

© Ményra e-verifikimit

Lcndc bazg

 ANATOMI PATOLOGIIKE

Ekzaminim i dokumeniacionit

KIRURGI E PERGIITHSHME

Eventualisht verifikim né vend

NEURCLOGI

KIRURGIL MAKSILO FACIALE

CTORINOLARINGOIATRI

AUDIOLOGI]

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPL

ANESTRZIOLOGIL




MIEKESI LIGIORL

35 SPECLIALIZIMENE:

Standarde péri ablmktarcn ) B -S‘“fk_“.“"a- ' : ghyra e verifikimil
A) STANDARDE BAZE Strukturé_me shtroter Po Po "~ Ekzaminim : dokumentacionit
Duhet (8 disponohen nga t&
giitha strukturat g€ béing pjese Day Surgery P P Eventualisht verifikim ng vend
né rrjetin formues o o
Salla operimi P P
Ambulatoré P P
Terapi intensive P P
B) STANDARDE DY TESORE* I.aborator 1ht?moFl1natn1kés dhe Ekzaminim i dokumentacionit
biopsive
#sirukiura bazé duhet 18 plotésojé té
P . - dvtEsore ndé Radiologji diagnostikuese pé 5K
pakaen 3 nga‘btandardet dytcsom‘ndersa Dt gn OS..I ?_l 3¢ peT Eventualisht verifikim né& vend
sirukturat ¢ tjera duhet & plo@sojng @ kirurgjing endovaskulare
paktén 1 nga standardet dytsorc
Neonatologji dhe terapi intensive
Kardiologii pediatrike
Transplantologji
Laborator i hemodinamikés
Kirurgji endovaskulare
) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE G DUHET Ti: OFROING
STRUKTURAT SHENDETESORE QF Radiologji dhe diagnoz& me imazhe P P Ekzaminim i dokumeintacionil
SHERBEINE SISTRUKTURA BAZE OSE ° o
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet t& ofrohen nga t& gjitha strukturat
g€ béjné pjest n€ rvjetin formues Laborator mjckésor diagnostikucs P P Evenlualisht verilikim né vend
0 o

Kritere.infra:

Menyid e verifikimit

Struktura t& specializiara universitare
ose t€ konvencionuara g& duhet t&
eng pjesé ¢ rrjetit formues

KIRURGJI E PERGHTHSHME DHE E SPECIALIZUAR

KARDIOLOGIE

ANESTEZIDHE REANIMACION

ANATOMI PATOLOGITKE

Fkzaminim i dokuementacionit

Eventualishi verifikim ng vend




oo — _ .
Standarde organizative - .Nb cfe.mn'umale te P gn;g:es_h_z_ne buuﬁkmra Ményra ¢ verifikimit
o T pér ak_redzm_nm_;_- . dytésore
) Dokament € proven sc numri |
PERSONELI MIEKESOR Mjeks mjckéve éshig adepuat né krahasim
me véllimin asistencial t¢ strulkturés
Mieke kirurge nt Gale
Dokament gé provon s¢ nung i
PERSONELI SHENDETHSOR NDIHMES Persone) teknik personelit shéndetésar ndihmes
éshté adepuar né krahasim me
vEllimin asistencial 18 strukiurgs né
Infermiers fiale
rde asistéhciale Kerkesa . Struktula Strgktu;'a - Ményra. e verifikimit -
e S _ . o R o e |gendrore dﬂes‘j)-_r__e.' o
A} NDERHYRIE KIRURGIIKALLE VICTORE Ndérhytie kirurgjikale i€ nivelitt fartg N. 300 N. 100 Flozaminim { dokumenlacionit
Ndérhyrje kirurgjikale t& nivelit 1€ mesém N. 1060 N. 30
Ndérhvrje kirurgjikalet€ nivelit 1€ ulét N 190 N. 30
Bj SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N. 600 N.300
Dav Hospital N. 400 N, 200




\Jumn mmlmal rasteve dh\, shérbimeve o

i Vellimt minimal i akeivitgtie® - Velthnd minimal, t

stem:lal v;ctor:tt: rr_]em formizés | asistenial vjetor { uss
[P ¢do v1t* (a} ncvn_lshém pérhgpien e pmﬂr

' speclalzzaes [b) '

o Kritere dst

Kirurg;ji e p&rgjithshme - . " . 5 .
Ndérhiyrje 7 - -
Kirurgji ¢ pérgjithshme - . ;
Ndérhvrje 14 4 *
Kirurgji e pérgjithshme - 79 06 96
Ndérhyrie 3
Kirurg]i torako-vaskulare - 7 23 23
Ndérhyrie )
Kirurgji torako-vaskulare -
Ndérhyrje 14 16 46
Kirurgii torako-vaskulare -
Nderhyric 29 96 %6

Kirurgji kardiake - Ndérhyrje
kirurgjikale t nivelit i€ lart€ (nga &
cilat 10 si operues iparg dhe 50 si
onetnes | dwisy
Kirurgji kardiake - Ndérhyrje
kirurgjikale t& nivelit € mesém (nga 100
1& cilat 20 si operucs iparg dhe 80 si
operues i dytd)

60 200 200

333 333

Kirurgji kardiake - Ndérhyric
kirurgjikale @ nivelit i€ ulét (nga L& 300 : 1000
cilat 100 si operues iparé dhe 200 si

operucs 1dyté}

10006

*duke gené ¢ mundur pjesémarrja e mE shumé specializantéve (maksitnumi 3), minimumi i aktiviteteve pér formimin ¢ ojé speciatizantl mund t& shfryt&zohet nga
njé maksimum prej 3 specializani@sh njgherazi

Ming 1 sekmrcve shkencoré dIb Ms nvrﬁe”l" ¢ verifikifnit

R dewrubshém L R
[ &ndé bazé ANATOMI PAi OL OGJI_KJ: Ekzaminim i dokumcmamonil
SEMUNDIE T APARATIT KARDIOVASKULAR Eventualisht verifikim né vend

KIRURGI E PERGITTIISHME
KIRURGITE TORAKSIT
KIRURGI VASKIILARE
KIRURGI] KARDIAKE
DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPI




ANESTEZIOLOGII
MIEKEST LIGIORE

36 SPECIALIZIMI NFE: . KIRURGH TORAKSI

Si;i;uklura

Standarde pér infrastinkaurén Kérkesa bazi pr al{redm_mi'ri _ R ¢ . MBnyra e verifikimit
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shtretér 1o Do Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet 1& disponohen nga t& gjitha
strukturat gé b&jné pjesé né rrjetin Day surgery Po Po Eventualishi verifikim n& vend
formucs
Salla operimi Po Po
Aimbulatorg Po Po
B) STANDARDE DYTESQRE* Fizpatologji respiratore dhe/ose Ekzaminim i dokumentacionit

pneumologjike

*sirukiura bazé@ dohet & plot€sojt t8

pakitn 2 nga standardet dyt@sore ndérsa
strukiurat e {jera duhet 18 ploiésojng & Fizpatologjie ezolagut
pakien 1 nga standardet dytésore

Eventualisht verifikim né vend

Terapl intensive
Ekoerafl diagnostikucse dhe terapeutike
Endoskopi diagnostikuese dhe terapeutike

) SHERBIME TE PERGHTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE OFROING
STRUKTURAT SHENDETESORE OF Radiologji dhe diagnozé me imarzhe Po Po Ekzaminim 1 dokumentacionit
SHERBEINE SI STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUTS

Duher t& oftohcn nga 18 gjitha strukturat Analomi patologjike Po " Po Eventualisht verifikim né vend
q¢ bijné pjesé né rrjetin formues
Laborator mickésor diagnostikues Po Po
Nidihme e shpejté e nivelit t8 paré e 18 dyié Po I’o

o Kritere infrastrukivrord tpologiia Menvra ¢ verifikimit

Struktura té specializuara universitare i _ o o
ose & konvencionuara qé duhet 18 KIRURGT [ PERGHEHSHME DHE E SPECIALIZUAR Ekzaminim 1 dokumentacionii

Heng pjes€ e rrjetit formues

PNEUMOIOGH Eventualisht verifikim né vend
ANESTEZI DHE REANIMACION
ANATOMI PATOLOGIIKE

S.l:ruktura. - Strukt:ura::j_' _ " Ményrzi ©.verifikimit
dytésore |

 Siandarde organizative < _
- : ‘1gendrore




Dokument g€ provon se numri i
PFRSONEL] MIEKESOR Micke mjekéve &sht¥ adeguat ng krahasim me
vEllimin asistencial t& strukturds ng fjals

Mijeké kirurgé
Dokument g€ provon se numri i
PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik personclit shéndet&sor ndihmds Eshie
adeguar né krahasim me véllimin
asistencial ¢ struklurgs né fjalé
Infermieré

Standarde aszstcnczalz - Struktura ..

----- LA e dyiesore | ML
A) NDERI IYRJ E MRLRGJIKALE Ndérhyrie kirurgjikalete nivelit 1€ lartg N. 100 N. 30 Ekzaminim i dokumentacionit
YVIETORE Ndérhyrie kirurgiikale @ nivelit 1€ mestim N. 130 N. 160
Ndérhyrjc kirurgjikale 18 nivelit t& ul&t N. 200 N. 100
B) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shtrime N. 300 N.250
Dray Hospital . N, 200 N. 100

Numti minimal i rasteye dhe sherbime
. ekzammuarﬂfkrvgra g speuahzanxl s

i nriimal i tétit asistencial
vietor-18 rejotit’ forrues - lntwmshém per
hapjen e programil specializues: :

- Kritere asisténciale

Kirurgji ¢ pérgjithshme - 15 30 50

MNdérhyrje
Kirurgii & pg&rgjithshme - 75 250 250
Ndérhyric -
Kirurgjie pérgji:chshme - 120 400 400
Ndérhyrjc
Kirurgii e tprak;it - Ndérhyrje 350 165 165
kirurgjikale
Kirurgji ¢ toraki:;ll ~_Ndérhyrje kirurgjikalc 100 333 133
1 nivelitt€ mesém
Kirurgji ¢ toraksit - Ndérhyije kirurgfikale 110 166 366
1§ nivelit & ulgt

*duke gené e mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializantéve (maksimumi 3), minjmumi i aktiviteteve pér formimin e njé specializanti mund 1€ shfrytézohet

nga njé maksimum prej 3 specializantésh njéherazi

“Kritere 18 programit A mi | selton S _ snyra s verifikimin
. . sh&m - '.: o : S . . S
Lénds bazé AhATOM PAT OLDGJIKL' Ekzaminim i dokumentacionit

SEMUNDIE TE APARATIT RESPIRATOR Eventualisht verifikim né vend
KIRURGI E PERGIITHSHME




KIRURGJ] E TORAKSIT

KIRURGII VASKUL ARE

RIRURGIT KARDIAKE

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIG TERAPI

ANESTEZIOLOGIT

MJEKEST LIGIORE

37 SPECTALIZIMI N

KIRURGH VASKULARE

Struktura Slru!{iufa _ Ményra.é.' veritikimit
Pt i, gendrore dytesore :
A)STANDARDE BAZE Strukturg me shirctér Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhel 8 disponohen nga 18 gjitha
struktural & b&jné pjesé né rjetin Day surgery Po Po Uventualisht verifikim né vend
formues
Sally operimi Po Pa
Ambulatord Pa Po
B) STANDARDE DYTESQRE* Ekograli diagnostikucse dhe terapoutike Ekzaminim i dokumentacionit
*strukiura bazd dubel 18 plot8sojd (8
paktén 2 nga.standardet d)-'tésore.ndE:rsa Radiologji diagnostikuese dhe Eventualisht venfikim ngé vend
strukturat € tjera dubet 1€ plotésoiné t& intraoperatore
paktén | nga standardet dy(gsore
Radiologji inlerventiste
Ansiologji
C) SHERBIME TE PERGIITHSHME DITE
DIAGNOSTIKUESTE. QT DUIET TE OFROINE .
STRUKTURAT SHENDETESORE QF Radiclogii dhe diagnozé me imazhe Po Po Elzaminim 1 dokumentacionit
STH:RBEINE 81 STRUKTURA BAZE OSE ’
DYTESORE TE RRIFTIT TORMUES
Duhet ¢ offohen nga & gjitha strukturat Luborator miekésor diagnostikues Po Po Fventualisht verifikim né vend
q& bEiné plesé né rrjetin formues
Ndihme e shpeits e nivelit 1€ paré ¢ i€ dytE Po Py
Teorapt intensive I'o Po

e Koitere infrastrakiurofe

Tipologiia.

< Menvre, ¢ verifilkimit

Struktura ¢ specializuara universitare
ose 1§ konvencionuara g€ duhet 18

KIRURGH E PERGHTIISIIME DHE E SPECIALIZUAR

jené piesg e mgetil formues

KARDICLOGIL

MIIKESIINTERNE DHEQSE ANGIOLOGII

ANESTEZI DHE REANIMACION

ANATOMI PATOLOGHKR

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verilikioi né vend




Standarde organizative

minimale & prammshme
pér akreditrmm

' S‘t_ﬁikwra

PERSONELI MIEKESOR

Mjeks

Mjeké kirurgé

Dokument g& provon se numri i
mjekéve dshté adeguat né krahasim
me vélliminasistencial t& strukturés

né tjalé

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Personel teknik

Dokumenl g& provon se nunwi i

personelit shédndetésor ndihmés

#shie adeguat n¢ krahasim me
vEllimin asistencial 1& strukturés né

Infermicré fald
Standarde asmtmczale ' Striktara __._".Strliktu_ra L Menwa e x'euf'kumt L
ST e . Bendrore i _"c_l_ytesore S S
A) NDERITYRIE KIRURGIKALT VIETORE Nderhyrie kirurgjikale 8 nivelit 12 larté N. 190 N. 30 Fladrmmm i do‘kumemacmmt
Ndérhyrie kirurgjikaie 1€ nivelit 1€ mesém N. 200 N. 100
Ndérhvrie kirurgjikale t& nivelit t& ulél N_300 N. 130
Kirurgji endovaskoiare N. 50 N.23
B} SHTRIME SPITALORE VIETORE Shtrime N. 500 N, 250
Dav Hospital N.200 N. 100
€) VIZITA AMBULATORIALE VIETORE Vizita ambulatoriale N. 800 N. 400
Diagnoze jo invazive N. 800 N. 400

Kntere A s;ﬁn&;la]e

: -=25=Numn mzmmal 1rasteve dhe sherbimeve

: '_ Vé}iim_immtmal"

t‘i\ 1tem

tvitetit asistencial
i néva)shim
cintizaes (b)Y’

Kirurgji ¢ pérgjithshme -

< 50 -
Mdérhvric L5 30
Kirurgii ¢ pérgjithshme - - 25
Ndérhyrje 7 250 0
Kirurgii e pérgjithshme - -
Nderhyric 150 500 500
Kirurgji vaskulare - Ndgrhyric 20 66 66
kirurgjikale B
Kirurgji vaskulare - Ndérhyrje 60 200 200
kirurgjikale
Kirurgji vaskulare - Ndérhyrje
kirurgjikale 150 500 00




*duke gen¢ e mundur pjesémarrja ¢ mé shumé specializaniéve (maksimumi 3), minimumi i aktivitcteve pér formimin e njé specializanti mund & shiryiézohet
nga njé maksimum prej 3 specializantésh njéherazi

Mininami 4 Sekeoreve shi

% pro r'émit:,.-
programit . [y

Ményra ¢ verifikimit ¢

Lends baze ANATOM! PATOLOGIIKE
Ekzaminim i dokumentacionit
5FMWDJE TE APARATIT KARDIOV:\SKULAR Eventualisht verifikim né vend

KIRURGI E PERGHTHSHME

KIRURGH E TORAKSIT

KIRURGH YASKULARE

KIRURGH KARDIAKE

DIAGNQZE ME ITMAZHE DHE RADIOTERAP]

ANESTEZIOLOGI

MIEKESI LIGIORE

S GRUPL 1 3PECIALIAINE i SHERBIME KLINIED
(GRLPE FSPECIALIZIMEVE NE SHERBIME RLINIKL BEAGRNOS FIRE
TERAPEUTIKEY (NUEKEST THAGNOSTIKE DHE LABORATORIKE;

38 SPECIALIZIMI NE: ANATOMI PATOLOGIKE
3 ékl#di.ti min Struktura : St??;w-ra Meériyra & veritikimil
. - . |aendrore . {dviesore
A) STAND E BAZL . C e . - Po Po Ekzaminim i dokumentacionil
B Laborater i kampionimit t€ gjakut pér analrcé

Duhet t& disponohen nga t&
giitha strukturat g& bejné pjcse Laborator i histopatologjisé Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues

Laborator citodiagnostikues Po Po

Laborator 1 imunocitokimisg Po Po

Sallé autopsie Po Po

B) STANDARDE DYTESQRE?* Laborator idiapnozés intracperatore Ekzaminim i dolkumentacionit




“steulctura bazé dubct t¢ plolsojé t& paktén
2 nga standardet dytésore ndérsa
strukturat e tjera duhet t€ plotésong €
pakiEn 1 nga standardet dytésore

Laborator 1 patologjisé ultrastrukturale

Eventualisht verifikim né vend

Lahorator i mjekssisg
diagnostikuese

K #itere infrastruksirore

“Tinolneis

Struktura t8 specializuara universitare
ose t& konvencionuara g€ duhet &

MIEKESI LABORATORI

Ekzaminim I dokumentacionit

icné plesé e mjetit formues

MIEKEST INTERNE DEHFE SPECIALITETE

AL O T

Eventualisht verifikim né vend

KIRURGI E PERGITHSHML DIIE E SPECIALIZUAR

GINEFRKOLOGTE

MIEKESIT IGTORYE

Mieke kirurgé

PEIMATRL
Standarde Lﬁfgéli'éiﬁﬁve R '\chi_c_: ma{{xmai‘e ’rc _p;r:?_r_l__gg.‘ﬁhmc Suuktula s
e S - pérakrediimin’ _ dytésore
Dokument q& provon se numri i
PERSONEL] MIEKESOR Wjcke mjekéve Ssht? adeguat ng krahasim me

villimin asistencial 8 strukturés ng fjuld

PERSONEL! SHENDETESOR NDIHMES

Persopel leknik

Dokument g€ provon se numri i
personelit shéndet&sor ndihmeés &stud
adeguat né krahasim me véllimin
asistencial ¥ strukturés ng [jale

s per akveditimin

Stiuktura,

Struktura -
- dytesore

JAsavra e verifik

intra operatore

e i _ gendrore
REPURTE VIETORL TEDIAGNOZES |y rveria dne vieresim histopatologiik i N.30 N.15 Ekzaminim i dokumentacionit
NEKROSKOFIKE roperteve
EK7ZAMINIME Ekzaminim makroskopik i pjeséve irurgjike N.900 N.450
HISTOPATOLOGIKE VIETORE
Diagnozé histopatologiike, eventualisht
e shog&ruar me hulumtim histokimike, N. 6500 N. 3500
imunohistokimike,ulirastrukturore,
morfometrike dhe 1& biologjise
molekulare
Diagnoxg histologjike estemporane N, 200 N 150




EKZAMINIME HISTOPATOLOGHKE Diagnozg citopatologjike {pérfshirg

. L N,
VIETORE cilologjing me aspirim me gjilpérd t& holld) 2000 N. 1000

inimal i aktivitetit
detii formues | asistencial vietor (8 rrjctit formues i
F gdo vit (8) | nevojsh&m pér hapjen e programit

i s";ﬁééiaii?.zies {0 .

. vellimi minimal 1ak1wrfet1t Vs
-asistencial v;etor té

Krilgre asistenciale =

me njé specializant |

Reperte diagnostikues (autopsi dhe

; : . 100%* b
studime _histopatologiike) 106 100
Reperle t& operiacionit (ekzaminim -

1500% *
makroskopik dhe kampione) 5000 5000
lffrshkrlm mf}(mskopll\, diagnoes 5500% 18333+ 18333
histopatolegjike
P?rshknm I.I}lkrOSkOplk, diagnoze 2500 3333+ : 8333
citopalologiike
Plesémartje n€ autopst iniraoperatore 400 1320 1330
dhe estemporanc
Diagnozé intraoperatore 250% 833* 833

% duke gené e mundur pjestmartiz & m# shum@ specializantéve né @ njdjtin ekzaminim (maksimumi 3). minimumi i ckzaminimeve diagnostikuese pér
formimin ¢ ¢do specializanti mund & shiryl&zohet nga nj¢ muksimum prej 3 speclalizantésh njeherazi

#sduke qend roporti diagnostikues autoptik njé aktivitet asistencial i vecams dhe dukc gen€ ¢do repert i pErdorshém nga ana formuese nga mé shumé
specializants (aksimumi 3), vEllimi minimal i reperteve diagnostikues auvloptiké pér formimin e ¢do specializant mund & shirytgzohel nga njé maksimuin
prej 3 specializanissh njsherazi dhe, nuk vlen pér k&t€ aklivitet minimumi i aktiviteill prej 30%té dedikuar pér specializantit nga ana & rrjetit formues '

Migimumi i sektoréve. shkenwré dlslplmoré i
' detyrueshém : o
Lindé bazg BIOLOGIT M(JLEKULARE Ekzaminim i dokumentacionit
GIENETIKE Eventualisht verifikint n& vend
PATOLOGI] E PERGIITHSHME
PATOLOGIL KLINIKE

MIKROBIOLOGIE DHE MIKROBIOLOGIH KIINIKE
ANATOMI PATOLOGIHKE
MIFKESI INTERNT
KIRURGI E PERGIITHSHME
MIEKESI TIGIORE

Bnyra ¢ verifikimit

Rritere ¢ programit,




39 SPECIALIZIMI NE-:

BIOKIMI KLINIKE DHE MIEKES! LABORATORIKE

Standarde pér ir

Ménvra e v

A) STANDARDE BAZE

Ambulator dhe gendér pér marjen ¢ Po Po Fkzaminim I dokumentacionit
analizave
[uhet 1 disponohen nga t& giitha
strukturat & bEiné pjesé né rrjetin
formues Laborator i kimisé klinike o Po Fventualishi verifikim ng vend
Laborator fimunokimisé Pa Po
Laborator i hematologiiss dhe Po Po
hemukoagulimit
Laborator i mikrobiologjisé dho virologjisé Po Po
B) STANDARDE DYTESORLE# Laborator icitopatologjisé Ekzaminim i dokumentacionit
#*struktura bazé dubiel & plotésojé 18
pakicn 3 nga standaxtdct dytésore Laborator i diagnostikimil molekular Cventualisht verifikim n¢ vend
ndérsa struldurat e tjera duhet 1€
plotgsojné € pakién 1 nga standardet
dyl8sorc Laborator i citogjenelikés
Laborator i farmakocinetikés
Laborator i toksikologjis€ dhe kontrollit
mjedisor dhe monitorimit t& drogave
dhe barnave (antidoping)
i.aborator pér tipizimin e gelizave indore dhe
L8
Laborator diagnostikues pér mjekésing
Kritere. iifrastrukturgre. . Tipologfia .~ "0 .o Ményra o verifikimit
th‘Ukﬂlf_ﬂ - Spem‘ah}fuam i MIERESI INTERNE DHE Ekzaminim i dokumentacionit
mf 1; B}I;Sltal:f? .(m.:. lé‘ onvcn.cu.muara SPECIALITETE -
CEC uhet t€ jeni pjeseé e rrjetit MIEKESORE
formues Eventualisht verifikim né vend
KIRURGJILE PERGITHSHMT. DHE E SPECIALIZUAR
Sland'af@e organizative _ Suruktura \f;sl‘i’ﬁkinﬁi_t '
‘ e giytésc_;re_.

PERSONELl MJFKESOR

Dokument g8 provon se numri i
mickéve Eshtg adeguat ng krahasim me
véllimin asisiencial ¢ strukturgs né fjale




PERSONELI SHENDETESOR NDIHIMES

Drejtues shéndetésors jo mjeké

Personel teknik

Dokument g& provon se numei |
personelit shéndetésor ndihmés éshid
adeguat né krahasim me vdlhmin
asistencial & strukiurés né fjalé

Infermicrt
_Standarde asistericiale ‘Kérkesa bazé pér akredilimin Strukifura 1 %truktura _Menyra e vérifikimit
. : : : _ qendrgr foa dytésore e
AKTIVITET DIAGNOSTIKUES VIETOR Laborator | kimisé klinike N. 30.000 N. 30.000 Lkezaminim i dokumentacionit

Laborator i imunokimisé N. 2000 N. 1000
Laboraior { hematologjisé dhe N.15.000 N.8.000

hemokoagulimit
Laborator i mikrobiologjisé dhe virclogjisg N.B.00D N. 5.000

Kriterc asistencialc

‘Nimtri minimal irasteve dho shéxbimeve ]~

1€ éKzarninuara’kryera nga specializanti
giate gjithg koh&zgjutjes s& speorglizimit -

- pEr hpémdaré sip o

" Véllimi minimal | aktivitetit -
asistencial vietor 18 rrjetit formues
me njé specializant pér e’ Vit ia)

vielor € mjetit fortm
.. hapjen e programit specializues (b)

1 Vellimi rainimal i aktivitelit asistencial

“inevojshém pér

Veprimtari ambulatoriale
{minimunn 4 javg): marrje gjaku
dhe kampione

40 né 4 javal

133 né 4 javét

400 né 4 javér

Frekuentim né sektorin e analizave
urgiente (minimumi 4 jave

500 né 4 javét

1666 1 4 javet

5000 né 4 javét

Veprimtari né laboratorin e
automatizuar

1000 ne 4 javét

3333 né 4 javit

9959 né 4 javer

Veprimtari né laboratorin ¢
hematplogjis® (minimumi 12 javE}

300 né 12 javét

1666 né 12 javer

3000 ng 12 javet

Veprimiari né laboratorine
mikroskopisg dhe ciiolegjisg klinike

{minimnmi 8 iaviy:

500 n& 8 javét

1666 ne § javér

5000 ng 8 javét

Veprimtari né laboratorin e
proteinologiisé Klinike (minimumi 4
IAVEY:

400 né 4 javit

1333 né 4 javél

4000 n& 4 javél

Veprintari né laboratorin ¢
imuno- alergologiisé
(minimumi 2 jave):

S0 né 2 javit

166 ng 2 javét

300 né 2 javit




Veprimtari ng laboratorin kérkimor
& receptoréve dhe markatoréve
moralé (minimumi 2 javé);

ekzaminimse

30 né 2 javét

166 né 2 javit

500 né 2 javét

Veprimiari ng laboratorin e
hormonologjisé klinike
(minimumi 4 javé); ekzaminime

100 ng 4 javét

333 né 4 javat

1000 né 4 javét

Veprimtari ng laboratorin e
biokimisé separative (minimumi 4
jave); ekzaminime

160 né 4 javél

333 né 4 javér

1000 nad 4 javet

Veprimtari ng laboratorin e
farmakologiisé klinike dhe
toksikologjike

50 nE 2 javét

166 né 2 javer

300 né 2 javeét

Veprimtart ng laboralorin ¢ biokimisg
gelizore dhe kulturave qelizore;

pérgatitia ¢ kuliurave

Veprimtari né laboratorine
biokimisé, biologjisé molekulare
dhe biokimisg gjenctike t& aplikuar
n& klinikes (minimumi 44 jave),
ekeaiminime

1000 ng 44 javet

3333 né 44 javél

9999 n& 44 javst

Veprimtarl ng laboratorin e
mikrobiologjisé dhe virologjisg
klinike (minimumi 8 jave);
ekzaminime

100 né 8 javét

333 n& 8§ javét

1000 nE 8 javit

Veprimiari né Iaboratorin e
automatizuar analitik (speklrometri e
masss, NMR, ¢t} (minimumi 4 javé);
ckzaminime

20 v 4 javet

66 e 4 javet

200 ne 4 javét

Prezantim injé seminuri mbi
argumente t& mjekésisé laboratonke

Eksperimentime klintke t¢ konirolluara

30




Léndé bazg

| Kiriters i iﬁff?:g'ra:nit- B

obe disiplinors 1€

PO Ményra e verifikimit

BIOKIMI

BICKIMI KLINIKE DHE BIOLOGN
MOLEKULARE
KLINIKE

GIENETIKE

PATOLOGJ! E PERGITHSHME

PATOLOGIE KLINIKE

MIKROBIOLOGIE DUE MIKROBIOLOGIT KLINIKE

ANATOMIPATOL.OGIHIKE

MIEKEST INTERNE

Ekzaminim i dokumenlacionit

Eventualisht verifikim n& vend

40 SPEGIALIZIMINE: MIKROBIOLOGH
—— T RN T - T Strokiara T —
- 3tandarde per infrastruleturen - ¢ rkesa bazg pér akieditimin | Suruktura e - MEdmate verifikimit -
o ' gendrore dy :
A} STANDARDE BAZE Ambulatorg dhe gendér pér marrjen e Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
. analizave
Tyuhel 1€ disponchen nga t&
gjitha struktural g8 bgjng pjesé Piké pranimi, shpgmdarjc dhe refertimi ro Po Eventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues t& kampioneve
Laborator i bakteriologiisé klinike Po Po
Laborator i mikologjisé klinike Po Po
Iaborator i sicroimunologjisé Po Po
Laborator i virolog]isg klinike Po [
Laborator i parazitologjisé klinike Po Po
B} $TANDARDE DYTESORE® Laborator i mikrobiclogjisé mjedisore Ekzaminim i dokumentacionit




*struklura bazé duhet t& plotésojs &

strukturat ¢ tjera duhet 18 plotésojné 18
pukidn | nga standardet dytésore

paktgn 1 nga standardet dytésore ndérsa

Laboralor  mikrobiologjisé ushqimore

Eventualishl verifikim né vend

Laborator ikontrollit dhe

mbikqgyries
Kritere infrastrikturor: ~Tipologjia Ménvra e verifikimit
&strukﬂlura 1& spf?mahzuan{ um:ersfarc MIEKESI INTERNE DHE Camini f dolesmentasianis
f)sc @ .konvcm.:lc{nuara qit duhet t& SPECIALITETE kz:
jené picsE crrjetit formues VIEKESORE
KIRURGII L PERGIITHSHME DHE KIRURGH Eventualisht verifikim né vend
E SPECIALIZUAR

- Standarde orpanizative

Nivele minimate 18- praniséhare -
- -plr akreditimin

.dyiésere

fényra e veriftkimit

PCRSOMELI MIEKESOR

Mjcke

Mieke kirergd

Dokument & provon se numri
mjekdve shi€ adepuat né krahasim me
véllimin asistencial 18 strukturés né fjalé

PERSONTLI SHENDETESOR NDIHMES

Drejtues shéndetésor jo mjck

Personel leknik

Personel ndihmdés

Dokeiment & provon se numti i
personclit shéndetésor ndihmés &shid
adeguat n€ krahasim me véllimin
asistencial & surulturds né fald

~1Struktura

- Standarde asistencials Ményra e verilikimit .
AKTIVITET DIAGNOSTIKUES VIETOR Fkraminime bakteriologjike N. 100,060 N, 30.000 [Fkzaminim i dokumentacionit
Ekzaminime virologjike N.50.000 N, 25.000
Elzaminime mikologiike N. 10.000 N.5.000
Ekzaminime parazitologjike N. 3,000 N.2.500
Lkzaminime né urgjenct N. 300 N, 150

Krifers asisténciale

. gateé giithe kohézg]atjes 58

Numri.miniral i rastgve hc“";hcrblmeve 1

t& Lkzammuara!kr_\, eranga sp ializ

pért'u ‘shpérndars sipag -pi‘f)gramlt
forinues t& spemahznmt

-t rrjetit form

{4 aletivitedt




Marrje kampionésh biologjiké me

intercs 200 666 1998
Raste klinike 300 990 2970
Ekraminime bakteriologjike 3000 16600 49800
Ekzaminime virologiike 800 2660 7980
Ekzaminime mikoiogjike 300 1650 49350
Lkzaminime parazitologiike 300 1000 3000
Ekzamini ikrobiclogjike, - -

: am1.|’mnc(r'm ro.fo ogjike, 50 165 295

virologjike, mikologjike,
parazitologjike) né urgjencé

i itere i programit . ... ;

- [Minimumi i sekioréve shkencoré disiplinorg t8+-+ - -

- Ményra-e verifilimi

Léndé hazé

RIOKIMI KLINIKE DHE BIOLOGI
MOLEKULARE

GIENETIKE

PATOLOG) E PERGITHSHME

PATOLOGH KLINIKE

MIKROBICLOGIT DIIE MIKROBIOLOGIT KLINIKE

ANATOMI PATOLOGIIKE

MEKESIINTERNE

KIRURGH E PERGIITTISHME

L'kzaminim i dokumentacionit

Evenlualishl verilikim ng vend

41 SPECIALIZIMI NE:

- PATOLOGI KLINIKE

slrukturat gé bjné pjesé né rrjetin

Formues

Laborator i kimis# klimke

Laborator i imunokimisg

Iaboraior i hematologjisé dhe
hemokoagulimil

Standarde pér infrastrukturén N | Strukturs’ Struktura Menyra e veriiikimit
: ’ S fendrore dytésore
A) STANDARDE BAZE Ambulatort dhe gendée pér marjen e analizave Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga & gjitha
Po Fo

BEventualisht verifikim ng vend




Laborator i mikrobiologiisé dhe virologjisé Po Po
B) STANDARDE DYTESORE* Laborater i citopatologjisé Ekzaminim i dokumentacionil
#struktura bazé duhet 18 plotésoié 18
pakién 3 nga standardct dytésore nddrsa s .
_ ‘ o Laborator 1 diagnozgs molekulare Eventualisht verifikim né vend
strukturat & tjera duhel 1€ plotsojné (&
pakién 1 nga standardet dyvtlsore Laborator 1 citogjenctikés
laborator i farmakocinetikés
Laborator i toksikologjisé dhe kontrollit
mjedisor dhe monitorimit & drogave
dhe barnave {antidoping)
Laborator pér tipizimin gelizor dhe fndor
dhe
Laborator diagnostikues pér mjekésing
& riprodhimit
. Kritere infrastiukturore Tipologjia - . Méayra ¢ veritikinmit
mmk”mra . Spef:lahzum‘é‘ lm]lvm-mfﬂm MIEKES] INTERNE DHE Fkzaminim t dokumentacionit
?S“ t& _kom cnc.;w.nu‘ara qé dubiet & SPECIALITETE
jené pjesé e rejetit fommues MJEKESORE
RIRURGILE PERGHTISAME DITE KIRURGI E Eventualisht verifikim n& vend
SPECIALIZUAR
1 T\.lvele: .my:)_;male & . [ Stritkrura

o E-Stéhdardméanim‘gi\'ﬁe =

- {gendrore -

PERSONELI MJEKESOR

Mjeks

Mieks kirurgs

Dokument g6 provon se numri i
mijckéve &shie adeguat né krahasim
me vElliminasistencial & strukturés né
fjale

PERSONELI SHENDETESOR NDIFIMES

Personel drejtues shéndetgsor jo mjek

Personel teknik

Infermieré

Dokument g& provon se numri i
personelit shéndetésor ndihmés
8shté adeguat né krahasim me
vEHimin asistencial € strukturs né
fjals




. Swukura Ményra ¢ verifikimic
. EE _ _ .} dytésore e o
TET DIAGNOSTIKULS VIETOR Diagnostikime € rasteve klinike N. 10.000 N. 7.500 Ekzaminim i dokumentacionit
Aktivitet dlagnostl‘ku‘c:i i Laboratorit 18 N. 30.000 N. 15.000
Kimisé
Aktiviter dtagnostllgucs i Laboratorit . 30.000 N.20.000
Imunokimisé
Aklmie} d1ag110311ku\t:.s i Laboratorit N.20.000 N 15.000
t& Hematologjiss dhe
Hemokoagulinit

Krilere asistenciale

7 Vélling minhmal  aktivitetit
-] asistencial vjetor t& rrjetit formues
- me njE spacializant per ¢do vit (a)

Vellimi minimat j aktivitetit asistencial
vietor t€ rrjetit formues i nevojshém pér
hapjen e programil specializues {b}

Marrje gjaku p&r analiza (gak venoe,

imunocenzimatike,
imunofluoresheneés,
hematologjise, hemostazés dhe
imunopatologjisé

arterioz, kapilar ng t& rritur, f8mijé e 300 1000 3000
18 porsalindur)

Preparate t8 gjakut periferik dhe 300 1900 3000
modular

Parcakiimi i hermokromit 200 700 2100
Leximi i sedimentit urinar 200 700 2100
Ekzaminime funksionale dhe 50 170 510
[parazitologjike 1£ feceve

Dozime radioizotopike dhe/ose me 1000% 3500* 3500
metoda alternstive™

Praktik& me sistiemct automatike

t& kimisg klinike, Woore L e e




Percaktime me clekiroforezé,
kromatografi né shrresé t¢ hollg, me 150 500
shkembim jonik, me gaskromatografl
O5C

IIPLC

Péreaktim 1 grupit &8 gakut dhe

N . 100 400 1200
kompatibilitetit iransfuzional

Kerkim dhe identifikim i
untitrupave anticritrocitaré, 100 400 1200
antipiastrinikeé dhe
Antigranulocitarg

Rasie 18 asistencés n& dhurimet
standard € gjakut 1& plotg, &
hemokomponentéve pérmes aferesds, 20 70 210
ng paradepozitimin pér
autotransiurzion, né tcraping
transfuzionale dhe n# rekuperimin
perioperator & gjakut

Nijohje t& thelluara 1€ principit (&
funksionimil t& sistemeve aoalitike

i 500+ 1700% 1700
pér vlerésimin e parametrave t€
koagulimit dhe fibrinolizes. Raste
klintke?
Kampioné citolog ke 200 700 2100
Preparate (€ citopatologjisé
pérmes leximit né mikroskop, 3000% 10000% 10000
sistemeve multimediale dhefose
me anég (&
telemjekésisé ose telediagnostikés®
Tume roje né faborator 40 140 420
Praiike pér kontrollin e cilsisg 3 muaj 10 muaj 30 muaj
Akfivitetr diagnostikues, analizé 300 1000 3000

decizionale ose auditing

* duke gené ¢ mundur pjesmarrja e mé shumé specializanttve (maksimumi 3), akfiviteti asislencial pér formimin ¢ njé specializangi mund € shirvt€zohet
nga 1jé maksimum prej 3 specializantésh

" Ifinimumi i s

KiOTEY & ShKencore disiphnot 18

Kritere & programit’

D e Mnyea'e veriffkimit




Léndé bazé

BIOKIMI KLINIKE DHE BIOLOGIE
MOLEKULARE

GIENETIKE

PATOLOGI E PERGITTHSHMI

PATOLOGIH KLINIKE

MIKROBIOLOGIE DHE MIKROBICLOG) KLINIKT.

ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKES] INTERNE

KIRURGI E PERGIITHSHME

Fkzaminim 1 dokumentacionit

Eventualisht verifikim i vend

(DIAGNOZT ME IMAZHE DF RADIOTERAPD

42 SPECIALIZIMINE:

IMAZIIERI DIAGNOSTIK URSE
DHE TERAPEUTIKE

Standarde pér infrastrukturen i bazé pér akreditimin - |Stiokwira o | Strakwura Ményra e verifikimii
- - o . - “|gendrore. - - dytésore - . )
A)STANDARDE BAZE .. .. . - - Radiolopji tradicionale Pa Po Ekzaminim i dolkumeniacionit
Duhet 18 disponochen nga t# giitha S
strukturat q& h&jng pjest né mjetin Mamografi Fo Po Eventuatisht verifilim né vend
{formues
Radiologji interventiste o Po
Ekografi dhe ekokolor dopler Po Po
Tomograll e kompjutcrizuar Po o
Rezonance munjelike Po Po
B) STANDARDLE DY TESORE* Angiggrafi Ekraminim i dokumentacionit
*strukiura bazé duhet # plotésojé 18
pakicn 1 nga.standardet dytésorcl ndérsa Densitometri kockore Fventualisht veritikim né vend
strukturat e tiera duhet t& plotésojng &
paktén 1 nga standardet dytésore
Neuroradiologji
C) SHERRIME TE PERGIITHSHME DIHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE OFROINE
STRUKTURAT SHENDETESORE QF Fiziké shéndetésore Po Po Ekzaminim { dokumentacionit
SHERDEINE 8{ STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE 1E RRIETIT FORMUES
Dubel 18 ofrohen nga t& gjitha strukturat Ndithume e shpejté e nivelitte paré € 8 dytd Po Po Eventualisht verifikim né vend
q& bEjné pjes¢ né rrjetin formues
Mjekssi nuklcarc Po Po
Laborator mjekésor diagnostikues Po Po

—_Ixitere imfrastrukiurore . |

Tipolagiia

Menvyra. g verifikimit




Struktura 1& specializuara universitare MIEKES] INTERNE DLE

ose 18 konvencionuara qé dubet i€ SPECIALITETE aminim i dokumeniacionit

jeng piesé c rjetit formues MIEKESORE
KIRURG E PERGJITHSHME DHF E SPECIALIZUAR

LEventualisht verifikim né vend

ivele minimale & prangieshme

.- Struktura
pEr aI\redmmm S

[Strakiure,” .

ganizative .
L o nidiore

i Dokument gé provon s¢ numri i
PERSONELI MJEKESOR Mieke mjekéve gshtg adegnat né krahasim me
vEllimin asistencial (¢ struklurds ng fjalé

Mijeké Kirurge

Dokument q& provon se numii 1 personelit
shéndetésor ndihmés &shté adeguat né

PERSONELT SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik : o AT AR
krahasim me villimin asistencial &
strukturés né fjalg
Infermicré
EK/AMINIME DIAGNOSTIKUESE Radiologji tradicionale N. 10.000 N. 7.000 Ekzaminim i dokumentacionit
VIETORE DHE NDERIHYRIE VIETORE
1C N, 3.000 N.2.000
Ekografi dhe ekokolor dopler N. 4000 N.2.000
Ekzaminime vaskulare dhe intcrveniisic N. 1.000 N, 500
RM N.3.000 N. |.000
Mamografi N.2.000 N, 300
Neuroradiologiji N. 1.500 N. 300
Odonto+maxilo N. 300 N, 200
Ekzaminime radiologjike t& ndihmGs s& N.3.000 N. 1.000

shpejté

Numn m;mmal irasteve dhe shﬁrbtmsve. ' ' .
: Véllmu ninitaat za.knvltetlt 8

hapjen e"programlt spuctailzues {b) .

. fmmues tt‘-..‘ Spcmaimmlt* -

Prakiiki prang sektorit & trajlimit dhe

R 2 muaj ————
pérpunimil {¢ imazheve
Ekograti (pér 5 muaj) 1000 ng 3 muaft 3300 n€ 3 muajt 4900 n& 3 muajt
Mkzaminime TC (pér 6 muaj) 1000 né& 6 rouajt 3300 ng 6 muajt 9900 n& 6 muajt
M (pér 6 mugj) 800 né 6 muaijt 2640 n& 6 muajt 7920 né 6 mugijt




Radiografi (p&r 6 muaj}

1500 n& 6 muajt

4950 ng¢ 6 muaijt

14850 né 6 muajt

Ekzaminime 1€ radiologjisg
gastrointestinale dhwe gienitourinare
(pér 6 muaj)

700 ng 6
muajt

2310 n@& 6 muajt

6930 né 6 muajl

mugj)

Ekzaminime t€ neuroradiologjisé (pér 5

400 ng 5
mugjt

1320 n¢ 5 muajt

3960 né 5 muajt

Lkzaminimet¢ radiclogjiss
kardiovaskulare dhe interventive
(p&r 6 muaj)

500 né 6 muajt

1630 né 6 muajt

49350 n& 6 muajt

Ekzaminime 1€ radiologjisaé s&
urgjencés dhe ndihmés sg shpejie

{pEr 4 nugj)

300 n¢ 4
mugjl

1630 ng 4 muajt

4930 ni 4 muagt

Fkeaminime (& sekiorit 1€ senologjisé
(pér 3 muaj)

500 n8 5
muajt

1650 né 5 mugjt

4950 né 3 muajt

Ekzaminimet¢ radiologjisé
odontostomatologjike dhe
maksito

Hacigle (pEr 1 muajd

300 8 1
muaj

990 né | muag

2670 n& 1 muag

Ekzaminime & radiologjisé pediatrike

200 ng 3

660 né 3 muajt

1980 né 3 muajt

* duke qend pjesErmarja e specializantit n# € njéjtin drejtim

ndizrhyrjeve pér formimin e njé specializanti mund ¢ shfrytézohet nga muksimumi 3 specializanig

an L
diagnostikucs terapeutik e ndarg ng 3 momente t€ ndrvshime me t& njéjtén réndési, mininumi i




Seksion dozimetrie me TPS (treatment
planning system)

Ofigingé prodhucse

Eventualisht verifikim né vend

Kriters 16

C) SHERBIME TE PERGITFHSHME DHE

snigipré disiplinorg. 18

ényra. e vefifikimit

FIZIKE EAPLIKUAR

RENRARIZEINE SISTRUKTURA BAZE OSH

Ekzaminim i dokumentacionit
DYTESORE TE RRIETIT FORMULES MJ—EKESIJNI‘ERN-E Eventualishi verifikim né vend
HRERGIT EPERGHTHSHME
Duyhet t& ofrohen nga t€ gjitha DIAGNOZLNE ] 1;§{ADIOTERAP I e Re Eventualisht vertfikim ng vend
strukturat g€ b&né pjesé né rrjetin NE R_. LHOLOGIT
formones AJ‘VI Ipl\t:“il L‘&IGEQR»E. 0 EPy
* TR LJITIT PMLUIUEJII\\- T or T
Laborator mjekésor diagnostikues Po Po
43 SPECIALIZIMI ME: RADIOTERAPE
; Slandarde éét.inims;wmrén' pér akreditimin e '._1:'35.': S Strukmra ' Niényra ¢ verifikimir
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shiretér dhc/ose Day hospital Po Pa Ekzaminim i dokumentacionit
Dubet t& disponchen nga t&
gjitha strukturat & bgjng pjesé Té pakién dy njést 18 energjisé s& larté Po Po Eventualisht verifikim né vend
né rmelin formucs
Ambulatorg Po Po
Simulim tradicional dhe TC Pa Po

Repart i brakilerapisé

B) STANDARDE DYTRSORE*

*struktura bazé duhet t8 plotdsojs 18
pak{én I nga standardet dytésore ndérsa
strukturat e tjera duhet t€ ploi&sajng &

paktén 1 nga standardet dytésorc

Ekzaminin i dokumentacionit

SPECIALITETE

_ Kritere ififfastrukiurore . Tipologiia Ményra ¢ verifikiumit
Strukiura t& specializuara universitare
ose 1& konvencionuara g¢ duhet (& ONKOLOGH Ekzaminim i dokumentacionit
jené pjesé e mjetit formues _

KIRURGI E PERGIITHSHME DHE KIRURGIL Eventualisht vorifikim n& vend

E SPECIALIZUAR b
ITEMATOLOGIL
MIFKESI INTERNE DHE




Strukiura

\hva{e mintmale 8 pranueshmeﬁ
: ' dytésore - |

. qwndarde organizative - | - rven & adifikin
Ge org R e ak redmmm . Str_ul\mra Ményra ¢ verifikimit

. Dokument g€ provon se numri i
PERSONELI MJEKESOR Mjeké mjekéve &shi¢ adeguat né krahasim me
vEllimin asistencial 18 strukturgs ng {jalé

Mieke kirurgd

Dokument & provon s¢ numii i
personglit shéndetésor ndihmés dshig
adeguat né krahasim me v limin
asistencial 1€ strukturas ng fJalg

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES Personel teknik

Infermierd

Strukiura.. |

. Meny :a vcliﬁknml

ardc asmtcnczalc Kerkes bazs ‘pér akreditimin ‘Btruktura

: o S ~gendrore -
A) PAC[[',NT[', TE TRAJT UAR NP VIT Radioterapi ¢ jashtme N. 300 E](zaminim 1dokumentacionit
Brakiterapi N.20
) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirim N.300 N. 150
Day N.300 N.150
Hospital

Nuawri minimal lrastcvc dhe shi blmcnc L e

@ ek /am]nudrafkfycra ngaigpc s [ 'n_i_m:_i:i .':i.' aktivitetit Vetlimi minimal 1 aktivitetit asisiencial

ek wiithe, kéhég,g]atjm;fsé;spemahglnu[ -asisienci] yjetor 1 mjetit formues vaewr # Trjetit formues i nevojsh&m
pér fu shpsradarg sipas programit-. | Mm¢ njé specializant pér ¢do vit (a) | pér ha:p;en programit. Spﬂbidilmt:\ (b

formues t& specializimil

Raste kiinike t€ trajtuara né shtrimet 60% 200* 260

ruling*

Procedura t& brakiterapisg iniersticiale

cndokavilare dire radiolerapisg 15% 45% 45

metabolike*

Trajtime ridioterapike i€ jashtme 50 166 500
Follogup me imazhe diagnostikuese 50 166 300
Studime me simulator universal 20 66 200
Pacientd me vEllim t& rrezeve 8 20 66 260
parcaktuar me TC ase RM

Studime me llogaritésin ¢ planit t& 20 66 200

trajtimit individual me TPS




Skermaturé me formé 1€ personalizuar

up®

- . 20 6 2
(skema t€ jashtme, MLC, etf) 6 0o
Té keté ndjekur me shirim, brakiterapi,

terapi t€ jashtme, ambulator dhe follog 450% 1500% 1300

maksimumi 3 specializanié

* duke gend e mundur pjcsémarria e 3 specializanigve njéherazi (maksimami 3), aktivileti asistencial pér formimin e nj& specalizandi mund € shfrytézohet nga

- Kritere :__té;'_pfo"grﬁxﬁit

L&nde bazé

keficore digiplinore t&

FIZIKE F APLIKUAR

ONKOLOGI MIEKESORE

ANATOMI PATOLOGIIKE

MJEKES] INTERNE

KIRURGJLE PERGIITHSHME

DIAGNOZE ME IMAZHE DIE RADIOTERAFPI

Ekzaminim i dokumentacionit
Evenmalisht verifikim né vend

44 SPECIALIZIM NE:

MIEKESINUKLEARE

Standarde pér infrasﬁ'ﬁki_t;r

e e ; ... |yendrore. - i -
|A) STANDARDE BAZE Shirime dhe/osc day hospital Pa Ekzaminim i dokumentacionit
Dubet & dl::i:pO'l'l.O}jeﬂ.l’!gf. t? gj'ith‘a Laborator tmunometric me zinxhirine P p Eventuslisht veri fiki
struktural & F)é_]ne picsé né rrjetin numérimii dhe pérpunimit @ o] ] Iventualisht verifikim né vend

formues rezultateve
Dhomeé gama muftitesta SPECT " Po Po
Dhom# e ngrohté me kontroll cilssie o Po
i traciantéve

Fiziké shéndetésore me kontroll cilésie Pa Po
B) STANDARDE DYTESORE® -PIIT i dedikuar os¢ PET/TAC Fkzaminim i dokumentacionit
#struktura bar& dubct 18 plotésojg 18 . . . L,

. .. Sisteme € avancuara t& pérpumimit (€
pakién 4 nga standardet dytésore . - .
. . imarheve (Protokolle t& transferimit. PACS- . . e
mdérsa strulcturat e fjera dvhet té ) L. .. Eventualisht verifikim ngé vend
‘o = Picture Archiving and Communication System,
plotesoing t& paktén 2 nga standardet N T
. ndérthurje e imazheve, ¢ic)
dytdsore
Tkoprafi
Sisteme pér kirurgji @ radipkomanduar
Densitometri kockore
Markaiura gelizore

C} SHERBIME TE PERGATHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QR DUTIET TR
OFROINE STRUKTURAT SITENDETESORE Radiolopji dhe diagnozé me imazhe Po Lo Ekzaminim t dokumentacionit
GF SHERBEINE SISTRUKTURA BAZE OSF
DYTESORE I£ RRIETIT FORMUTES
Duhle.t té Ofmhm nga té"gji‘t'ha‘ Laborator mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikim n& vend




" Kritere infrastrukturore

~ Tipologjia

Ményma e verifikimit

Struktura t€ specializuara
universitare ose 18
konvencionpara g€ duhet t€ jené
pies€ e rjetit formues

MIEKESI INTERNE DHE
SPECIALITETE
MIEKESORE

KIRURGI] E PERGIFTHSHME DHE E SPECIALIZUAR

Ekzaminim i dokumeniacionit

RADIODIAGNOZE
RADIOTERAPI
gﬁ&izati;re e o Nivele m i_lélm_;lj? ;CP TE}“U;:_S!}I}}[_: . Strukhra v S“’*@‘”" :Ményra".e,-veriﬁkim.it
3 . per akreditimin Iqendrore dytesore i
Dokument gé provon se numri i
PERSONELT MJEKESOR Mijeks mjekéve &shté adeguat né krahasim me
vEllimin asistencial 1€ sirukturés ng fals
1Jokument g€ provon se numei i persopelit
PERSONELI IO MJEKESOR Infermiers jo mjekéisor dshté adeguat né krahasim me
vElimin asistencial 18
strukiurés ng [jaig
Kétkesa bazé pér akreditimin -~ §Str 'Siniktura Ményra ¢ verifikimit
. o ' .. dgendrore dytesore L
AKTIVITETE DIAGNOSTIKUESLE Ekzaminime diagnostikuese/vit N, 3000 N. 1500 Ekzaminim i dokumentacionit
METODIKA TE TIERA ‘Irajlime radiomctabolike/vit N. 50 N.235
Tmunometri/vit N. 2500 N.1200




Kritere asistenciale

ggale gjithé: kohgzgjatjes s¢ bpeczalmmlt '
ér t'u shpémdarg sipas’ programit
formues t€ specializimit -

v_]cwr njeut formucs | HOTE
piz hapjen e pr Gg;rarmt spcc:alwue:» {b)

Raste klinike q& kané & b&né me
sisternin nervor gendror, aparatin
kardiovaskular, aparatin
ostecartikular, aparatin respiralor,
aparatin urogjenital, aparatin lretés,
sistemin endokrin, sistemin
hematopoietik, ncoplazitg, proceset
inflamatore dhe degjenerative

500

1666

4998

Kritere & program

‘\/hmmmm i sektoi@ve shkencordi
dctyl yeshem

Lénde bazeé

FIZIKEE APL[KUAR

ONKOLOGI MIEKESORE

MIEKESIINTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR

ENDOKRINOLOGI

NEFROLOGH

KIRURGIL E PERGIITHSHME

NEURCLOGI

DIAGNOZE ME TMAZHE DHE RADIOTERAPT

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualisht verifikim né vend

(SHERBIME KLINIKE TE SPECIALIZUARA)

435 SPECIALIZIMI NE:

ANESTEZI REANIMACION DHE
TERAPI INTENSIVE

Standaide per infrastiuk

 Kérkesa bazg --ﬁér akredit

Ményra e verifikinit

A) STANDARDE BAZE

Struktd me shivet@r pér reanimacion

A . Po
dhc/ose terapi intensive

Ekzaminim i dokumeniacionit




Duhet 1& disponohen nga t&

gjitha strukiurat & bgng pjese Terapi ¢ diimbjes 5] o Eventualishi verifikim ng vend
1né rrictin formues
Salia operimi Po To
B) STANDARDE DYTESORE* Terapi iperbarike Ekzaminim i dokumentacionit
*struktura bazg duhel (& plot€sojé t&
palftc" | nga Standa{da dytesore Toksikologii Eventualisht verifikim né vond
ndérsa strukiurat e ljera duhet (&
plot€soiné € paktén 1 nga
standardet dviésore
C) SHERBIME TE PERGIITUSHME DEHE
DIAGNOSTIKUESE QF bUNEL TE
OFROINE STRUKTURAT Radiologji dhe diagnozé me imazhe Pa Po Ekzaminim i dokumentacionit
SHENDETESORE QF SHERBEINE: 81
STRUKTURA BAZE OSE DYTESORE TE
RRIETIT FORMUES
Anatomi patologjike Pa Po FEventualisht verifikim né vend
Duhet t& ofrohen nga 18 githa
strukturat &€ bé&jné pjesé¢ né rrjetin Laborator mjek&sor diagmostikues Po o
formues Kardiologiji o Po
Ncurologji Po Po
Ndihmé & shpeité e nivelitt€ parg ¢ (& dyié Po Po
Kritere infrastruktncbse: Tinologjia S ifikimit
Struldura 1€ specializuara KTRURGITE PERGITHSIIME DHE KIRURGH o .
universitare ose t€ konvencionuara E SPECTALIZUAR kzaminim i dokumentacionit
& dubet 18 jeng pjesé e rrjctit _
formucs MIEKEST INTERNE DHE
SPECIALITETE
PNEUMOLOGIT
KARDIQLOGII Eventualisht verifikim né vend
Nivele minimalc t prafitieshime: = * oo ey 5 iﬁffmira Meényra e verifikimit
: yiEsore _

pér akreditiin

gendrore.

PERSONELI MIBKESGR

Anestezisté reanimalors

Dokument g& provon se numri i
mjekéve Eshig adeguat né krahasim mec
villimin asistencial t¢ strukiurés ne fjals




PERSOMNELI SHENDETESOR NDIHMES

Infermiere

Dokument q& provon se numri i
personelit shéndetésor ndihmes &sht
adeguat né krahasim me villimin
asistencial t& strukturés né fald

intensive

';;iSt‘éth ardé’asistenciale - f - Struktura SR M%Yrae verifikimi,
R dyi&sore’ - o
Ay ANESTEZL/VELD Anestezi t& pergiithshrﬁc N. 5.000 N.2.300 Elkzaminim i dokumentacionit
Anesiezi loco regionale N.2.000 N. 1.000
B SHIRIME SPITALOREVIETORE Qendra e reanimacionit dhe terapisé N.300 N. 150 Ekzaminim i dokumentacionit

ritere iSistenciale

{. Numirt ginimal. i rast

7t ekzaminuaralkry

- pér tu ship@rndarg sipds mit.
' formugs’ 1€ special o

dfre shérbimev -
i nga speciatizanti -
giatd giithe kohgzgjatjes s¢ specializimit -

~owellimi niinimal §akiivitetit

cial victor 1§ rijesit formues
pecializant per ¢'(_id-v'it {a)

© vietor €
. hapjen:

Vel minimal 1 aktivitetit asistencial
ictit formues. i nevgjshiem per
rogramit specializues - (by

Rasts t& mickésiss preoperatore

4000

1333
Trajtime preoperatore 20 66 200
Anestezi ¢ pérgjithshime,
lokoregionale dhe sedacion nga 18
cilat # paktén 50 sedacione, 300 1000% 3333% 5000
anestezi t& pérgiithshme, 25 anestezi |
peridurale, 25 anestesi
subaraknoidale, 10 blloge nervore
Ndérhyrie ng kirurgji 8 pgrgjithshme 100 333 1000
Ndérhyrie ng otorinolaringoiatri 20 66 200
Ndérhyrje ng gjinekologjidhe 30 100 300
obsterriké
Ndérhvrje né kirurgjing ortopedike 30 100 300
Procedura anesteziologjike né 100 333 1060
specialitete t8 tiera kirurgjikale
Ndérhyric ng aklivitete 20 66 200
ekstrakiturgjikale
Raste klinike & mbarévajtjes post 300 1000 3000
operalore
Turne roje né reanimacion dhe terapi 1060 133 1000
intensive®*
Raste t& pacicntéve kritik& me 50 166 498
patologii
Trajtime & dhimbjes akute 30 166 408




Trajtime 18 dhimbijes kronike 20*

66*

100

Turne roje né ndihmén e shpejt&*t** id

33

100

shfrytézohet nga maksimumi 2 speciaiizantg
** furni roje dite prej 6 orésh pér 4 shirelér, lurni inaigs prej 12 orésh pér 4 shiretér
**% tumi roje dite prej 6 orésh, turni inatés prej 12 orésh

* duke geng ¢ mundur pjesEmartja e disa specializantéve njgherazi (maksimumi 2}, aktiviteli asistencial p&r formimin e njé specalizandi mund t&

Kritere & pregragmit

|dctyrueshim .

I.sektoréve shkencors disiplinoré (&

Ményra ¢ verifikimit

1.endE baze

FARMAKOLOGII

MJEKESI INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMEMARRIES

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR

KIRURGI E PERGHTHSHME

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RAINOTERAPI

ANESTEZIOLOGI

MIEKESI LIGIORE

Ekzaminim i dokumentacionit
FEventualisht verifikim ng vend

46 SPECIALIZIVI NE:

AUBIGLOGI DHL FONIATRI -

Ményea e verifikimit

uditive 1€ evokuara

infrastrukturén _.
j : . -3gendrore _ R
A) STANDARDE BAZF Ambulator pér vizita sudiologjike foniatrike Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Dubet 1& disponohen nga t&
gjitha strukturatl g8 béjné pjesé Ambulator specifike: Eventualisht verifikim ng vend
n& rjetin formues
{. Terapia ¢ shurdh&risé né moshé Fo Po
ediatrik
P e Po Pa
2. Terapia e verligove P P
3. Terapiz ¢ patologjive 8 zérii, 1€ fjalés dhe o o
L& pértypjes
Diagnozg audiometrike Po Po
THagnoze instrumentale e z&rit dhe Po Po
komunikimit
Diaenozé vestibulare Po o
Diagnozé e protezave akustike Po Po
- kontroll elektroakustik
- diagnozé né fushé i€ |iré
Terapi logopedike Po Po
Diagnozé elekirofiziologiike e potencialeve o Po




. dytéso

Diagnez& audiometrike neonatale dhe Po Po
infantile
Diagnozé ¢ implanteve kokleare Po Po
B] STANDARDE DY TESORE* Diagnozé elektrofiziplogiike tek fEmij&l FEkzaminim i dokumentacionit
#struktura baze duhet t& plotésojé &
& Diasnozs statike dhe dinamike e patologiive . .
pakien 3 nga standaljdet dytsore - L . P & Eventualisht verifikim né vend
ndérsa strukturat e tjera duhet 18 & ckuilibrit
plottsojné 1€ pakién 1 nga slandardet
dyigsore DiasmozE neuropsikoiogjike
Aktivitet kinwgjikal, audiologiik dhe foniatrik
DiasmozE bronko respiratore
Laborator i mjeteve 1€ komunikimit
C) SHERBIME TR PERGATHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnoz& me imache Po Po Ekzaminim i dokurnentacionit
Qf SHERBEINE 81 8TRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet 1€ ofrohen nga 1€ gjitha Olorinolaringojatri Po Po Eventuatisht verifikim ng vend
strukturat g8 b&né pjesé né rrjelin
formues Pediatri Po Po
Laborator mjekésor diagnostikues Po Po
- Kritere ffrastrukturore . Tipologjia LA " Menvia e verifikimit
Struktura 1€ specializuara universitare
ose ¢ konvencionuara q& duhet 18 OTORINOGLARINGOIATRI Ekzaminim i dokumentacionit
jené piess e rrjetit formues
PEDIATRI Eventualisht verifikim n& vend
GJERTARTRI
MIEKLS] INTERNE
Strikiura

PERSONELI MJEKESOR

Mieks

Dokument g& provon s¢ numri 1
mjekéve &shté adeguat né krahasim me
véllimin asistencial & strukturés né fjaie

PERSONELT SBENDETESOR NDIHMES

Personel ieknik (audiometristé,

audioprotezisté.,
logopedist€)

Dokument g& provon se numri i personelit
shéndeigsor ndihmés 8sht€ adeguat né
krahasim me vEllimin asistencial t§
strukturés né fjalc




Infermieré

iandarde asistenciale

'S‘ﬁru’::(t-.ura

! - Méuyra b vesifikimit
o o o gendrore . L e
A) AKTIVITETE REHARBILITUESE/VIT Rehabilitime audiologjike ¢ foniatrike N.120 N. 300 Fkzaminim i dokumentacionii
B) TERAFI PROTEZIKE AUDIOLOGIHKE .
Profeza akustik N. 100 N. Fkzaminim § dokume ioni
L FONIATR T ustike 30 Ekzaminim i dokumentacionit
Proteza t& implantuara N. 14

Ndgrhyyje kirurgjikale andiologjike e N.30 N.20

foniatrike
C) VEAITATE PACIENTEVE/VIT Vizita sudiclogjike e foniatrike tek t& rriturii N. 2.000 N. 1.000 Ekzaminim i dokumentacionit

Vizita audiologjike ¢ foniatrike tek fémijét N. 600 N. 300

Numuri miinfmal {rasteve dhe- el RS -
- shérbimevi'te ekzaminuaralkry Bilfini minimal i aktivitetit. .1 Vellimi minimal iakiivitetit asistencial
“specializanti gjatd gji Spg eial -vietor 1 rrjetit formbes™vietor 1 wjelit formues: i nevojshém pér
. . specializimit pér 'y sh me.njé- spociaiizant per gdo ¥it(a) |- hapjen- ¢ programit specializucs (b)
programit formues (€ spacializimir L SRR P BT

Rasie %dinike {nga (& f:ilat 20%{1& ?m)s‘hé 40 1333 3999
evolntive dhe 20% né moshée gjeriartrike)
Diagnoza audiologjike dhe foniatrike (nga
18 cilat 25% nén pérgjegjésing e 13 500 1300
drejipérdrejte) 0
Hulumtime ERA (nga t& citat 40%né 5 166 498
moshé evolutive) a _
Rinofaringolaringoskopi 3 166 498
faringosiroboskopi 5 166 49§
Diasnostikim i patologjive 1& zérit 5 166 498
A‘phkl? p.mlelmke {10% 1 implantuara 5 166 198
Kirurgjikisht} o
Rehabilitim i paiologjive & komunikimit
{nga & cilat t& pakign 10 n€ pacicnté né 5 166 408
moshé cvolutive dhe 10 ng pacieni€ post- 0
kirurgjikale}
Ndérl?yrje kirurgjikale pér patologji t¢ 5 &6 108
Veshil f
Program parandalimi i parologjive t& 1 3 g
komunikimit
Ndérhyrje pér korrigjimin kirurgjikal t& 5 66 198
disfonive n




Minimunyi 1sekroréve sk - .
kbl P &rvra e verifikimit

n cord disipiinﬁ?é':té\. o
detyrugshém W

Kiitere ¢ programit

MIEKES] INTERNE F,kzam.inim i dokumentacionit
NEURDLOGI Eventualisht verifikim ng vend

QTORINOLARINGOIATRI
AUDIOLOGIT
NEURORADIOLOGII
PEDIATR! E PERGIITHSHMF. DHE
E SPECIALIZUAR

LEndE hazg

47 SPECIALIZIMINE: . . - MJBKES{ FIZIKE DIHE _
- . REHABILITUESE

(FIZIDTERAPT)

: Standarde pér. i Kérke'szizia'a._z;é: _p&;?ékreiiiu_

Ekzaminim i dokumentacionit

A) STANDARDE BAZE Strulchirs me shl.rctﬁr. dhe/ose Day Hospital
Duhet t& disponohen nga t& gjitha
strukturat g& bEné pjesé ni rrjetin Ambulatoré Po Po Eventualisht verifikim n& vend
formues
Fizioterapi instrumentale (me mjete fizike} Po Po
Laboratoré 18 elekirodiagnozss Po Po
B) STANDARDE DYTESORE* Dinamometri instrumentale Elzaminim i dokamentacionit
dhe/ose baropodoposturografi

#struktura bacg dubet € plotésojé &
paktén 3 nga standardel dytésorc
ndérsa strukturat e fjera duhet 8
plotésoing & paktén 2 nga standardet

dytésore

Fveniualisht verifikint né vend

Laborator 1analizés s& lévizjes

Rehabilitim dioagnostikim bronko
respirator
Diagnozé dhe terapi rcumatologjike
Ambulator i protezave
Biofesdback
Qendér e urodinamikés dhe
rchabilitimit
Laboratar iterapisé okupacionale

C) SHERBIME TE PERGII'VHSHME DIIE
DIAGNOS [TKUTSE QE DUHET T
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE
QF SHFRBEINE SISTRUKTURA BAZF OSE
[YYTT:SORE TE RRIETIT FORMUES
Duhct 18 ofrohen nga t& gjitha
strukiural & bEjing pjcsd né rrjetin Mineralomelrt kockore

Radiologit dhe diagnoz& me imazhe Po Po Ckzaminim i dokumentacionit

Po Po Eventualisht verifikim ngé vend

I




i Eritere infrastrukcturore

“Tipologiia

Ménvra ¢ verifikimit

Struktvra & specializuara
universitare ose &
konvencionuara g¢ duhct & jens

MIEK 381 INTERNE

pjesg e rrietil formues

KARDIOLOG

PNEUMOLOGH

NEUROLOGH DHEAOSE
NEUROPSIKIATRY

ORTOPLEDI

Fkzaminim i dokumenlacionit

Eventualisht verifikim n& vend

organizative

) élruktura

-minimale te-.pranuaahmc ST

qendrore -

Menyra e verifikimit -

PERSONELI MIEKESOR

Micke

Dokuiment g€ provon s¢ nunri i
mjckéve €shté adegual né krahasim me
vellimin asistencial 18 struklurés ng fjalg

PERSONELL SHENDETESOR,
NDIHMES

Personel tcknik

Dokument & provon so numri |
personelit shéndeigsor ndihmis dshié
adeguat né krahasim me vEthimin
asistencial 18 strukturés né fjald

.- Standarde asistenciale

: \flen\ ra e \erlfﬂ\nmi

A} SHTRIME, SPITALORE VIETORE, _

Shirime dhe/ose Day Hospital

Fkzaminim idokumcmacionit

N.400 N. 200
By AKTIVITET DIAGNOSTIKUES Vizita ambutaloriale N. 1.000 N. 300 Ekraminim i dokumentacionil
AR

- “Numri migimal i rasteve dhe shérbix
1& ekzammuara/kryera nga spcuahzﬂnu

formues 18 specrahzum'z*

" VEllimi minimal 1 aktivitetit
asistencial vjetor i& rrjetit formues
me 0ié

spetinlizant pet-gdo vit¥' (a4

Véllimi minimal | aktivitctii asistencial
vjetor 1 rrjetit formues inevojsh&m pér
© hapien ¢ programit specializues (b)

Raste klinike (bilance micartikulare,
teste neuropsikologjiks, shkalle
vierésimi, t2 deformimeve,
dizabilitetit, handicap-it, etj)

100

334

334




Rehabilitime insttumentalc

{dinamometri, elcktrocineziologji, 40 133 133
teste posturalé dhe presometrik,

Tkraminime clektrodiagnostikuese 40 133 133
ngegde dkle programe rehabilitucs- 200 666 666
individualg

Pérshkrim dhe l‘mlaudim ipf‘olfezave, 30 100 100
ortezave dhe mjeteve auziliars

Ndérhyrie terapeutike 50 166 166
Piesémarrie né kdrkimin shkencor 2 & &

* duke geng e mundur pjesémarrja e disa secializantéve njéherazi (maksimumi 3). aktiviteti asistencial pér (ormimin ¢ njé specalizanti mund t& shiryt&zohet

nga maksimumi 3 specializanté

- IMmimumi i sektoréve shkencorg disiplinorg t&
. {detyrueshem - : :

‘Ményra ¢ veri_ﬁ_kiﬁ]j;-_

Léndé hazé

FIZIKE L APLIKUAR

MIEKEST INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT 17 FRYMEMARRJES

SEMUNDIE TE APARATIT KARDICVASKULAR

REUMATOLOGH

NEUROLOGIT

SEMUNDIE TE APARATITLOKOMOTOR

MITKES! F1ZIKE DHE REHABILITUTSE

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAP]

NEUROPSIKIATRI INFANTILE

Ekzaminim I dokumentacionit
Eveniualisht verifikim ng vend

48 SPECIALIZIM! NE:

TOKSIKOLOGH KLINIKE DHE ADIKTOLOGII

A) STANDARDE BAZE
Duhet € disponohen nga té
gjitha struklurat q& béjng& pjesé
né rrjetin formucs

Srrukturé me éﬁa'etér dhéﬁosc Day hospitéi

Ambulatord

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verilikim n& vend

B) STANDARDE DY TESORE*

*struktura bazé duhet & plotdsojd 18

Struktura pér diagnozén, kurimin dhe
rekuperimin ¢ toksikodipendentéve

FEkzaminim i dokumentacionit




pakign 3 nga standardet dytésore
ndérsa struktural e fera duhet 1€

Eventlualisht verifikim ng vend

plotesojne 1€ paiien I nga standardel
dvtésore

e et T rehminmeye

Laborator itoksikologjisé eksperimentaic
dhe toksikocinetikés

Dozim barnash

Laborator pér vierésimin e riskul ushgimor

C) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TR

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnoz€ me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Qi SHERBEING 81 STRUKTURA BAZE OSE
YYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duhet & oftohen nga 18 giitha
sirukturat g b&jng pjesé né rrietin Evcntualishil veriliidm n& vend
formues
T.aborator mjekésor diagnostikues Po Po
Ndihme ¢ shpejté e nivelil 1€ paré ¢ € dvtd Po o
Kriteré infrastrdetirore e i Tipologiia Ményra ¢ verifikimit
Struktura 1 specializuara universitare
osc i€ konvencionuara g8 duhet € FARMAKOLOGI! Ekzaminim i dokumentacionit
joné pjes€ e rrjetit formues _ -
MIERESI E PUNES Eventualisht verifikim ng vend
MIEKES] INTERNE DHE
SPECIALITETE
MIEKESI LABORA TORI
SERT
QENDER PER TRAJTIMIN E HELMIMFVE
ANESTEZI DHE REANIMACION
Nivele mi.i;in‘ja.{é”vt_,%"?j:i‘a?nueshl_n:' Struktﬁfa " - Suukidra - - Me;yra e Yélfiﬁk-\i init’
: -perakreditimin s B s

Jagude

dytésore




Trokument g& provon se nuinri i
PERSONELI MIEKESOR Mieke mjekéve gshtd adeguat né krabasim me
véllimin asistencial t& strukturgs né falg

Dokument q¢ provon se mumri i

PERSONFLI SHENDETESOR NDTHMES Infermicré personelit shéndetésor ndihmes gshte
adeguat né krahasim me véllimin

asistencial t€ strukturds ng fjalg

Struktura -

“ Standarde asistenciate . Ménvra e v.eriﬁki“n'_l_il _
e ) . 1 s ‘lgendrore L strintdl —_ D
A) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime dhe/ose day hospital N, 130 N.70 Ekzaminim i dokumentacionit
B AKTIVITETE DIAGNOSTIKUESE Vizita ambulatoriale N, 300 N.250
VIETORE

Konsulta toksikologiike, Qendra pér

Trajtimin e Helmimoeve ™. 1.000 ™. ED0D

) \félllml mlmma.l raktwltetzt

glat-.. gjtthe kehéﬁgiat_]es s¢ spociatiz

Kritere asistencialo .
e it -ahpcmdaré s ogramn

Raste klinike (30 intoksikime akute, 30 <0 o 266 : 299

intoksikime kronike)

Raste kiinike 1& toksikodipendencave 30 166 300
Ndzrhyric klintko-toksikologjike n& 20 66 158
lerapi

Ndérhyrje“pra!n? pdihmés f‘é shpejté 50 166 498
dhe gendréis jtimin ¢ helmimeve

Procedura terapeutike t8 integruara 10 33 99
Piesémarrie nd studime

epidemiologjike, vlergsim t& 1 3 9

toksicitetit t# subsiancave
ksencbiotike, toksikovigjlienca,
eksperimentim klinik 1 kontroltuar

Minimumid sektoréve ‘;hkencore dls;p}mo & 18
detyrueshény

Kriteré

via e verifikimit




Lindé baze

FARMAKCGLOGII

PATOLOGI XLINIKE

MIEKESI INTERNE

PSIKIATRI

ANESTEZIOLOGII

MJEKEST LIGIORE

Ekraninim i dokumentacionit
Eventualisht verifikim n& vend

SUERBIME KLINIKE BIOMILKESORD

49 SPECIALLZIM] NE:

GIENETIKE MIEKESORE

strukiurat g& bEjné pjesé né rrjctin
formues

© Standarde pEr infrastruktufén : Kérkcsa bazg pir akrcdﬁimin.-, - {Struklura . %truktm"a . Ményra e verifikimit .
A) STANDARDE BAZE Laborator 1biologgis€ gelizore Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet 12 disponohen nga &
giitha strukturat q¢ bé&jné pjesé Laborater icitogjenctikés Po Po Lventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues - — " '

Laborator i patologjisé molelalare Po Po
B) STANDARDE XY TESORE* Laborator i bicinformatikés Lkzaminim i dokumtentacionit
*struktura bazd duhet t€ plotésojé &
pakién 1 nga s‘tandal:det dytésore Konsultore gjenetike Eventualisht veritikim né vend
ndérsa strukturat ¢ tjera duhet t&
plotésojng t& pakién 1 nga standardet
dylésore
C) SHERBIME TE PERGINTHSHME DHE
DIAGNOSTIKUTSE QR DUHET TE o o
OFROINE STRUKTURAT SHINDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Lkzaminim i dokumerdacionil
QF SHERBEINE Si STRUK TURA BAZE OSE
DYTESORE T RRIETIT FORMUES
Duhet 1@ oftohen nga 1€ gjitha Laborator mjekésor diagnostikucs Po Po Eventualisht verifikim né vend

Ktitere infrastrukturere

ipologiia s

Meényra. e verifikimii - -

Struktura & specializuara universitare
ose t& konvencionuara q& dubel 18
jend pjesé e rrjetil formucs

PEDIATRI

GIINEKQLOGIT

MYEKEST INTERNI:; DHE
SPECIALITETE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend




pér akreditimin

Nivele minimale @ pranueshme. | (o

o "“Mét_iyrz_l e verifikimit

PERSONEL] MJEKESOR

Personel teknik i laté/Personel universilar

Mijeké

Dokument g& provon se numri i
mjekéve Eshtd adeguat né krahasim me
vEllimin asistencial t& strulktords né falé

PERSONELI SUENDETESOR
NDIEMIES

Personel teknik

Dokument ¢& provon se numti i
personclit shéndetésor ndihmés éshe
adeguat né krahasim me vEllimin
asislencial & strukturés né fjale

Sfandara_t.lvé. asist

Kérkesa bazé pér akredit ;"r'nil_'l_

dyt&sore :

. _'..\_,'.'ﬁﬁznyra' ¢ verifikimit

) AKTIVITET LABORATORIK
VIETOR

Analiza diagnostikuesc

Analiza molckulare

N.300

N.230

Analiza citogjcnetike

N. 500

N.230

Ekzaminim i dokumentacionit

1 Numyi winimal ivasteve dhe shérbimeve

. imal: &k tivitetit asistenicial -
vjgtor & rejetil formues @ nevojshém pér
hapjen, ¢ progiamit specializpes’ ()

Rasle t& gjenetikés kiinike dhe

250 833 2499
kongulencat_respektive
Raste 1 konsulenc#s gjenetike 200 660 1998
prenatale
Epikriza 1€ shkruara 1€ rasteve tC 400 1333 3999
gjenctikés pre- dhe/ose post-natale
Ku]mg qelizore pér kohe € shkurtér 100 133 1600
¢ 18 gjatg
Analizé e karioiipit 400 1333 3999
Gjenetikeé maolekulare 300 1000 3000
Imunogjenstike 50 166 500

T fininumi i sel

detvruesh@m

M.é'.nifra? e w,rtt it '

L&ndé haxé

RIOLOG/ MOLEKULARE

Ekraminim i dokumentacionit




BIOKIM! KLINIKE DHE BIOLOGIE
MOLEKULARE

BIOLOG] E APLIKUAR

GIENETIKE MIEKESORE

ONKOLOGI MIEEESORE

MIEKESI INTERNE

SEMUNDIJE TE GIAKUT

NEUROLOGIL

PEDIATRI £ PERGHTHSHME DHE
E SPECTATIZUAR

GIINEKOLOGI DHE OBSTETRIKE

MIEKESI LIGIORE

Eveniualisht verilikim ng vend

50 SPECIALIZIMI NE:

SHKENCA TE TE USHQYERIT

- . Standardc pér inﬁ'astrl_.lktﬁrt&ii o

| KEkésA Baze por akreditimin.

CiStukmra

.

. -Strukiura I
- dytEsore -

P

-~ - MényTa-e verifikimit

A) STANDARDU BAZL

Duhet t& disponchen nga 18
gjitha sirukiuratl q& b&mng pjesé
né rrjetin formues

Ambulator i problemeve me 1€ ushgyerit

Po.

Po

Laborator kimik toksikologjik

Po

Po

Ekzaminim i dokumeniacionil

Eventualishi verifikim ng vend

B) STANDARDE DYTESORE*

*strukiura bazé dubet € plotésojé &
paktén 1 nga slandardet dytésore
ndérsa strukturat e tjera dohet 18
plotésojné t¢ paktén 1 nga standardet
dytésore

Laborator 1higjengs dhc profilaksisé

" Ambulator i dietologjisé

Laborator 1intolerancave alimentarc

Ekzaminim i dokumeniacionii

Fventualisht verifikim né vend

) SHERBIME Tii PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE
OFROMNE STRUKTURAT SHENDETESORE
QF SHERBETNE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES

Duhet té ofrohen nga t& gjitha
struklurat g€ b&jné piesé né rrjelin
formues

Radiologji dhe diapnozé me imazhe

Po

Po

Laborator nijekésor diagnostikues

Po

Po

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht venitkim né vend

Kritere infrastrukiurore

" Aipologia

- Ményra e verifikimil

Struktura t& specializnara universitare
ose t& konvencionuara € duhet t€

HIGIENE

Ekzaminim | dokumentacionit




jené pjesé e rrjetit formues

DIETCLOGI] DILE/OSE NUTRICION KLINIK

MIEKES] INTERNE DHE
SPECIALITETE

KIRURCGHL E PERGITHSHME DHE KIRURGI
E SPECIALIZUAR

DIABETOLOGII DHE/OSE SEMUNDIE
TE METABOLIZMIT

BIOKIMI KLINIKE

Eventualishi verifikim né vend

_ g l;mdardé};

Nivele minimale (. pranueshme ..

reditis

| struktorar -7
- "|qendrore

St_ruktug:a_i'- [

111




5

PERSONELI MIEKESOR

PERSONELI SHTENDETESOR NDIHMES

Personel teknik i lartéuniversitar

Direjtues micks

Personel teknik

Daokument g€ provon se numri i
mjekéve &shté adeguat n€ krahasim
me vElliminasistencial t& strukiurés

né {jalé

tandarde asistenciale o | Struktora e Strlg{t_m:a .
S ' qendrore . dyiesors \ .
AY VIZITA DHE KONSULENCA/VIT Viergsim i gigndjes 1€ 8 ushgyerit N. 250 N, 1235 Ekzaminim i dokumcntacionit
Ndeérhyije dietetike N. 1.000 . 500
B) AKTIVITET LABORATORIK/VIT Analiza diagnostikuese N. 300 N. 250

formues 1@ specializimit

-] esistencial vies

Véllind minimal i akrivitetit
15§ \ wjeiit formues:
me njé specializant pér ¢do vit (a)

- Vellimi minimal | akaivitetit
asistencial vielor 1§ rrjenit- formues §
nevojshém pér hapien ‘¢ progranmit
s ~ spacializues (b)

Vlerésim i gjiéndjes sé t& ushgyerit

& epidcmiologjisé dhe nutricionit

333 1000
Ndérhyrie dictetike-nutrigicnale 100 333 1000
Pérpatitje e protokelleve € studimeve 1 3 6

© Kritere & programit

E f\'ﬁmmuml :
.tdetyruesh

€ve Shkﬂnc&)lc disiplinerg 18 ’

.- Mgnyra e verifikimit-

Linde bavg

FIZIOLOGIT

BIOKIMI

MIEKES! INTERNE

GASTROENTEROLOGI]T

ENDOKRINOLOGIT

SHKENCA TEKNIKE DIETETIKE TE APLIKUARA

Ekzaminim i dokumcntacionit
Eventualishl verifikim né vend

SPECIALIZEMI NE:

FARMAKGLOGH KLINIKE

gendrore

OTT

Struktura . f. o

Menyra e verifikimir

A) STANDARDE BAZE
Duhet t& disponohen nga t& gjitha

formues

Labo"ratér ifannakologiisé preklinike

o Po

Laborator i farmakologjisé klinike

Po Po

Elizaminim i dokumentacionil

Eventualishi verifikin né vend




[RY STANDARDE DYTESORE* !

Laborator i farmakogicnomikés

#struktura bazé duhet t& ploigsojé t& pakién Zmga
standardel dytésore ndérsa strukturat ¢ tjera djthet Laborator i
1@ plotésojné € pakién 2 nga siandardet dyt&spre neuropsikofarmakologjist

St

Qendér pér trajtimin e
helmimeve

i Ekzaminim i dokumentacionit

Rvenlualisht verifikim ng vend

SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
LGNOSTIKUESE Qf DUHET TE OFROINTE,
WUKTURAT SHENDETESORE QF SHERBEINE St
AKTURA BAZE OSE DYTESORE TE RRIETIT
IRMUES

het t& ofrohen nga t& gjitha strukiurat q@ bigjné
s @ rrjetin formues

[Laborator mjckésor Po o
diagmostikues
Farmaci spitalore Po Po

Fkzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend

“Kritere infrastrukturore vifr

Tipologjia

. Ményra ¢ verifikimit ...

Strukiura t€ specializuara universitare
ose & konvencionuara q¢ dulet t&
jené pjest e mmjetit formues

ANESTEZI DHE REANIMACION

TOKSIKOLOGIH KLINIKE

MIEKESE INTERNE DHE
SPECIALITETE

KIRURGIE B PERGIITHSHME DHE KIRURGI

E

ONKOLOGI MIEKESORE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

Nivité mind

PERSONEL] MIEKESOR

Personel teknik i lartg/Personel universitar

Direjtues mjek

Dokument g8 provon se numri {
mijekéve &shié adeguat né krahasim
me véllimin asistencial & strukturés

né fjalé

PERSONEL] SIENDETESOR NDIHMES

Personel tckinik

Dokumenl g& provon se numii i
personelit shéndetésor ndihmis
gsht¢ adeguat né krahasim me
villimin asistencial 1€ strukmurés ng
figls




Standardeasisienciale Stroktura = : -::.EEMepytg g verifikimit
' S qendrore d“é"ore '
AKTIVITET LABORATORIK VIETOR Raste eksperimentale & N. 100D N. 500 Ekzaminim i dokumentacionit
farmakologjisg
1 . - .lr s - .
Raste eiisch: iIT]CI"ttfllC‘dhC. o8 tf:. ?am.er‘ltéve N. 500 N.250
¢ asistuar 1€ farmakologjisé klinikc

[ Numri minimal Irasteve dhe 5herb1meve
. té akzammuarafkrycra nga spcczah?antl

gpthé kohé?g; atjes s& spcmaimmlt

| Péf tu shpgrndare sipas progranm

t-mm1mal 1ak’m jeetif
rencial vjetor 18 rrjetit formues

i'ne 18 specializam pér ¢dovit (d)

Viellimi minimal i aktiviietit
asistencial '»jeior & Trietit formues i
nev Ojsllém pér hipjen e programit

speoid ;711&5 {b)

Pjestmarrje n¢ veprimiar
diagnostikuese dhe torapeutike prané
reparteve 1& mjekésisé s& pérgjithshme

dhe t& specializuar, mjekésise infektive,

onkologjis®, mjckédsisé s urgjencés,
reanimacionit, terapisé intensive dhe
toksikolog]isg klinike

100

333

1000

Mbledhje dhe interprenim it dhénave
& anamnezés dhe anyre t& diagnozes
funksionale dhe instrumentale

30

167

500

Pjcsémarrie né veprimiari
diagnostikucsc ¢ terapeutike
parandaluese, verifikini

dhe monitorimi n& shérbimin
pér toksikodipendent&t

100

(73]
Tk
Lak

1000

Piesémarrje n& ngrijjen,
diagnostikimin dhe Interpretimin e
protokolleve eksperimentalé
farmako-toksikologjike, kliniké, pér
viergsimin ¢ barnave,
kemioterapikéve dhe substancave
xenobiotike

167




Pjesémarrje né ekzekutimin, vlerésimin
dhe interpretimin, né monitorimet
farmako-toksikologjike, analizat
larmakogjenetike, veprimtari t&
kontrollit dhe p&reaktimit t& terapive
individuale

100

333

1000

Pjesgmarrje né veprimtari t&
konsulencés larmako-toksikologjike

100

333

1000

Vler&sim i sinjalizimeve pér reaksione
averse ndaj medikamenteve edhe né
kuadér t& cksperimentimeve & faz8s s&
4-5

167

500

Pjesémartje né veprimtari t& vierésimit
& trajtimeve larmakologjike,
monitorimit terapeutik, analizés
farmakogjenctike, kontrollit dhe
individualizimit t& terapive prang
reparteve 1€ shirimeve spitalore
dhe/ose shérbimir 18 farmakologjisg
klinike

106

333

1006

Pjcsémarrie ng ekzekutimin dhe
vlergésimin e protokolleve
clesperimentald

167

Pjesémartic n¢ interpretimin e
moniforimeve farmakotoksikologjike
dhe vlergsimeve farmakocingtike dhe
furmuakodinamike

167

300

Pjesémarrje nd& veprimtari
diagnostikuese dhe terapeutike prané
reparteve & mjekésisé sg specializuar

167

300

Pjesémarrje né ekzckutimin ¢
cksperimentimeve Kinike t& barnave

L

33

160




Pjes@marrje né inlerpretimin ¢
monitorimeve farmakotoksikologjike
gatg cikleve t& terapisg
farmakologiike

160

Pjestmarrje né veprimtari
diagnostikuese dhe terapeutike prang
reparteve € mjckésist sé urgiencés,
reanimacionit, terapisé mtensive dhe
loksikologjise

100

333

1000

Kritere & programif o

g detvrueshém.

/¢ shikencors disipli

© Ményra e verifikimil

Léndg hazé

BIOKIME KLINIKE DHE BIOLOGTI
MOLEKULARE

FARMAKOLOGII

PATOLOGI KLINJKE,

MIKROBIOLOGI DHE MIKROBIOLOG) KLINIKE

MIEKESI INTERNE

Ekzaminim 1 dokumentacionit

Evcntualisht veritikim né vend

GRUPL § SPECIALIZIMEVENESTOMA FOLOGH

52 SPECIALIZIMI NE:

KIRURGI ORALEKIRURGH

ODONTOSTOMATOLOGIKE)

Standarde pér infrastrukiurén

A) STANDARDE BAZE
Duhet 1€ disponohen nga t€ gjitha
strukturat g€ b&jng plesd nd rrjelin
formues

& bazé pir akreditimin - - ;| Str Menyra € verifikimit
Ambulatoré Po Fo Ekzaminim i
Day Surgery Po Po dokumentacionit
Laborator dentar Po Po

Eventualisht veritikim né

vend

B) STANDARDE DYTESORE*

*struklura barzé duhct & plotésojé t& paktén 1
nga standardet dytésore ndérsa strukiurat e
tera duhet 18 plotésojné & pakisn 1 nga

Ortodonet

Ekzaminim i
dokumentacionit

Odoniostomatologji




standardet dyt€sore

Kirurg]i orale, protetike,
implantologji,

Fventualisht verifikim ng
vend

€y SHERBIME TE PERGHTHSHME
DHE DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE

akreditimih

OFROINE STRUKTURAT Radiologji dhe diagnoz& me imazhe, Po Po Fkzaminim i dokumentacionit
A . " eriodontologji
SHENDETESORE QE SHERBEIJNE SI P 8
STRUKTURA BAZE OSE DYTESORE
TE RRJETIT FORMLES ) ) o
Lahorator dentar Po Po Eventualisht verifikim né vend
Duhet & ofrohen nga 18 gjitha strukturat
(& bEjné pjesé né metin formucs Ndihmé ¢ shpejts e nivelit 16 paré ¢ & dyts Po o
" Keritere mfrastrukturore - Tipologjia . Mehvid s verfikimil
Struktura t& specializuara oniversitare ose KIRLRGII MAXILO FACIALE
t& konvencionuara gé duhet & jené pjes€ e :
rrjetit formues Likzaminim i
’ ORTODONCI dokumentacionit
PROTETIKE
Cventualisht verifikim né
RADIOLOGIL vend
Nivele minimale (& prarg {Strulctuza qenirore | Strukiurs:. ‘Mergra ¢ verifikiit

PERSONELI MIEKFSOR

Mieks kirurgg/Siomatologé

Dokument gé provon se numri i
mijekéve 8shte adeguat né krahasim
me véllimin asistencial 1€ strukurés

né
fjalé

PERSONELI SHENDETESOR
NDIHMES

Laborant dentar
Asistent dentar
Infermieré

Dokumeni g& provon s¢ numti i
personelit shiéndetésor ndihmés
gshté adeguat né krahasim me
vEllimin
asistencial t¢ strukiurgs ng falé

" Standarde asis'tenc:i

Iényra e verifikbnit -

"A) NDERHYRJE KIRURGHKALE

o Ndérhytje kiru}gjikale 18 nivelil (€ larts

VIETORE

Ndgrhytje kirurgjikale t€ nivelit 18 mesém

Ekzaminim 1 dokumentacionit




Ndérhyrje kirurgjikaie t€ nivelit t& ulét N. 300 N. 100 I‘
B) SHTRIME SPITALORE VIETORE Shirime N, 500 N. 200
Day Hospital N. 300 N. 100
.| Numri;minimal i rasteve dhé shirbimeve té e
' ékzaminvara/kryera nga specializanti gjate .. Yelmni . Vellimi minimal i
: g|1th cohszgjatjes st speciatizimit pir fu a_g-j'stéﬁcial »Jetorté Jr}jgtit formuesme  aktivitetit asistencial
shpémdart‘: sipas progmmu formues & | - =.'£1jg'=,'§."s_pf_¢ciali:z,'aﬁt'{p?§i‘ wdo vit vjetor t€ rrjetit fpr'mu‘:‘.s i
specializintil T N nevojshént pér hapien ¢
S . o e programit specializues (b)
Ekstraktime jo kirurgjikate (& thieshta dhe 200* 6 67 1001
komplekse
Ndérhytje t& kirurgjisé ekzodontike 200 667 667
Ndérhyrje & patologjisé cistike t& nofullave 2 0% 67 67
Riopsi 6)** 200 200
Ndérhyrje kirurgjikale endodontike 10%* 34 34
Ndérhyrje kirurgjikale ortodontike 15%* 50 50
Ndérhyrie kirurgjikale implantuese 20%* 67 67
Ndérhyrje kirurgjikale preprotezike 15%% 50 50
Ndérhyrje kirurgjikale parodontale 50 167 167
Ndérhyrje pér asportimin e neoplazive beninje dhe 1 Q** 34 34
malinje
Ndérhyrje 1€ kirurgjisé orale 30%* 100 100
Totali | naérhyrjeve 630 | 2103 | 2437 [




* ditke qené ¢ mundor pjesémarja e mé shumé se njé specializanti {maksimumi 2), aktiviteti asistencial pér formimin ¢ njé specializanti mund t&
konsiderohet si pér 2 specializanté

*# duke gené e mondur pjesémartja ¢ mé shumé se njé& specializanti (maksimumi 3), aktivitet] asistencial pér Formimin e nj specializanti mund t&
konsiderohet si pér 3 specializanié

Niniaiumi i sek&oréve shkenco:' disipline
detyrueehém

(ényra verifikimit

Lénds bazs ) P ARADONTOLOGI, IMPLANT TOTOGIL  MIEKESIORALE T Ekzamivim i dokumentacionit
KIRURGI MAKSILO TFACIALE Eventualisht verifikim né vend

DIAGNOZE ME IMAZITERL

53 SPECIALIZIMI NE: ' CORTODONCE

7 Standardé i infrastrukturgn Menyra e verifikimic

| dytesore -

A) STANDARDE BAZE Ambulalorg ' Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga &
gjitha strukturat g8 b&jné pjesé Eventualishl verifikim né vend
né rrjctin formues

Kliniké Stomatologjike Po Po

B) STANDARDL DY TESORE* Ortodonci Ekzaminin i dokumentacionit

wstrukiura bas€ dubet t& plotsoié t&
paktén 1 nga standardet dytésorc
ndérsa strukturat e tiera duhet t&
plotgsojné # pakitn 1 nga standardet
dyiésore

Specialitete stomatologjike Eventualisht verifikim né€ vend

) SHERBIME TE PERGNTIISHME DHE
DIAGNOSTIKURSL Qi DUHET TE

OFROJNE STRUKTURAT SHENDETESORE Ortodonci, Kirurgji Stomatologjike, Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
Of SHERBEINE SI STRUKTURA BAZE OSE Pedodonti, Radiologji
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES

Duhet t& ofrohen nga t& githa Laboraior dentar Po Po Eventualisht verifikim ng vend
strukturat q8 b&ing pjesé né rrjetin
formucs Ndihmé e shpejlé e nivelit t& paré ¢ 18 dyig Po Po

Menyra & verifikimit

" Kiiters infrastrukturore i Tipologiia

Strukiura & specializuara universitare

Oirtodonci, Kivurgji Stomatologjike,

o Ekzaminim i dokumentacioni
Pedodonti, Radiologji inim i dokumentacionil

asc t& konvencionuara & duhel (&
jend plesé e rrjetit formues

Ododonc Eventualisht verifikim né vend
RADIOLOGIE




" *Nivele minimale t¢ pranue
pér.akreditimi

Meényra ¢ verifikimit .

gendrore

Dokument g€ provon sc numri [ mjckive

PERSONELI MIEKESOR Orlodonig! Mjeke t& piErgjithshém gshi# adeguat né krohasim me vEllimin
stomatologt asistencial 1 struk{urés né fjalg
Dokument g8 provon se numri | personclit
PERSONELI SHENDETESOR Asistents dentar shéndetésor ndihmis dsht¢ adeguat né
NDIHMES Laboranté krahasim me véllimin asisteneial (8 struklurés
Dentarg né falé
Infermieré
‘Tekniké Radiologs
RN 'Stéﬁﬁéfdé"ésistcnciﬂc i " Kerkesa bazé pér. aki viikeara Strukura . Menvra »uu‘lkzmn
: > ek G dendrore S f dytgsore
AK FIVITET VIETOR DIAGNOS i lKUI:S Ndérhyrie kirurgiikale t& ortognatodontike N. 10 N i likzaminim 1dokumentacionit
DHE TRAITUES Ndérhyrje kirurgjikalet& nivelit t€ mesém N.50 MN.5
pér trajtime ortodontike
Ndérhyrje kirurgjikale i€ nivelit t& uldt N. 100 N.50
pér trajlime ortodontike
-Veilimi minimal {aktivitetit Valtimi minimal |aLilw’Lﬁt1t asxstcnual vistor g

asxstcnmal vigtor 1 rr]ent tormues rrjem formuss i nevojshém pér hapien ¢

©proj nspcuah?ucs tb)

Diagnoré dhe lerapi preventive,
intercetive dhe korrektuesc c 30

100 100
malokiuzioneve skelektrike dhe
dental€ & pacientéve né fazé
ritje
Diagnozé dhe ierapl 20 67 . 67

diskrepancave dentare dhe dento
skelekirike fek & rriturit




Diagnozé dhe terapi e
kegtormimeve kranio faciale
dhe né finaliziminortodontik (&
suportit t& kinwrgjisg

17

Diagnozé dhe terapi e patologjive
intra

10

34

34

Diagnozé dhe terapi e patologjive
multi disiplinorc nga
crtognalodoneia deri te disiplinat e
ndryshme & ngjashme n& & cilat

LA

17

Diagnozg dhe terapi e parologjive
nga afterim igéndrimit postural,
nga problematika neurologjike €
lidhura me cefalets, nga patologjl
psikiairike n& bazé & tvre

17

= duke qeng € mundur pjesémarrja e me shume se nj¢ specializanti {maksimurmi 3), aktivitet asistuncial pér formimin ¢ nj& specializanti mund 1€ konsiderohet

si piir 3 specializanté

cre {8 programit’

TMinimumi i'sektoréve shkéngos
" idetyrueshdm :

e L ETIVTR €

I.éndé bazd

ORTODONCI

SEMUNDIE ODONTOSTOMATOLOGIIKT:

KIRURGH ORO MAKSILO FACIALE

DENTISTRI PEDTATRIKE DHE PROFILAKS]

DIAGNOZL IMAZHERIKE

Ckzaminim 1 dokumentacionit
Eventualisht verifikim né vend

S4 SPECTALIZIML NE:

e - PROTETIKESTOMATOLOGIIKE

Sz&mdar&e pér. infrasirti | Stitktura” o Ménv;_a e vesifikin
A) STANDARDE BAZE Ambulatoré Lo o Lkzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga t&
gjitha strukturat g& b&jné pjesé Laboralor protetike Po Po Eventualisht verifikim n& vend
né rrjetin formues -
Kliniké stomatologjike Po I'o

) STANDARDE DYTESORE*

*sirokiura bazé duhel 1€ plotCsojé &
pakign 1 nga standardel dytésorc
ndérsa struktural € tjera duhet té
plotgsoint € paktén 1 nga siandardet
dytésore

Protetike

Cdontostomatelogii

Specialitets stomatologji

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventvalisht verifikim ng vend




C) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TH
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Protetiké Radiologji dhe Periodontologji Po g Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINE 81 STRUKTURA BAZE OSH
DYTESORE TE RRJETIT FORMUES
Duhet 1& ofrohen nga € gjitha Laborater protetike Po Po Eventualisht verifikim ngé vend
strukturat & b&iné pjesé né rrjetin
formues Ndihmé ¢ shpejié ¢ nivelit 1€ paré ¢ 1€ dyvté Po Po
Kritere inf Tipologiia Mémra e verifikimii -~
m T - -
Struktu:a 18 spe.cmlizuara 1;n1iver51lare STOMATOLOGI DI Eratmininn | dokumentaciontt
B ; g i & k7. U acion
t.:)sc i< ! o:jn cn.:;u:n.nualaqc uhet t€ SPECIALITETE
jené picsé e rrjetit formues
PROTETIKE FIRSE DHE E LEVIZSHME
RADIOLOGIH Cventualisht verifikim ng vend
yele. %n-iz.aiinalc"_té pranueshme Struktura S_t.mktura Menyra ¢ verifikimit
SR . iyl dylEsore
Dokument q& provon se numri i mjckéve
PERSONELI MIEKESOR Mjcke t€ pérgithshém Stomatologd Gshié adegual né krahasim me vellimin
asistencial t& strukturés ng fjalé
Dokument q& provon se numri i personelit
) . . . héndetésor ndihmés dshii ade g
PERSONEL! SHENDETESOR NDITIMES Personel toknik shendetésor ndihmés dshié adeguat ad
krahasim me véllimin asistencial t& strudcturds
né fjalé
Infermictd dhe laboranté
Stand. bazé pér al\rcdzzamm i‘r:’_?“‘;:_--, eoverifikimit
AKTIVITET VIETOR DIAGNOSTIKUES Ikzaminim dhf-: vend?.sgc ¢ saktd e N. 150 N. 50 Ekzarmimim i dokumentacionit
DHE TRAJTUES diagnozés
Vecanti speeifike té protezimil 18 pacicnilve N 250 N.75
mc proteza fikse dhe protera mbi '
Protezim 1 pacieniéve me proteza € N, 300 N 100
shina - )
Protezim irasteve (€ ndryshme N. 500 N.200

F¢ asistenciale -

Villimi mifiimal 1 aktivitetit

asisténcial jetor & rrjetit formuds |
:mé_njé_- specializant pér gdo vit {a)

. Valliinii miinimal i aktiviletit asistencial viefor
18 rrjetit formues, FRevajshém pér hapjen ¢
programit specializues (b)




PérgatlFJc G pcigglthshnTe € speeiale © 100 133 1000
kavitetit oral pér protezim

Ekzam.lmm dhe vendosje ¢ diagnozes 100 333 1000
protetike

Vi!’-.:-l'CSlm dhe irajtim izévendésimil 1€ 70 233 700
dhémbeve t€ munguar me proteza

Viergsim dhe trajtim | z&vendésimit

1& dhémbéve t& munguar me proteza 20 66 200
fikse mbi implante

Vlerésim dhe irajtim i zévendésimit

15 dhémbéve t& monguar me 80 264 792
nroteza 1

Vlerésim dhe trajtim i z&vendésimit t&

dhémbeve € munguar me proteza 100 333 1000
1niale

Pérpatitje e proiczave kirurgjikale 10 33 1000
PErpatitie e prowezave pér fEmije 5 17 30

tere & programit '

Menyra e verifikimit

PARADONTOLOGII

Ekzaminim i dokumentacionit

Léndé bazé
KIRURGI ORALE Eventualishi verifikim né vend
TERAPVENDODONTI

GRUPE TSPECIALLIIMEVT NE SHERBIME KU

55 SPECIALIZIMI NE:

REWE SHINDIT PLUBLIK

SHENDET PUBLIK |

TStruktura.

.Ményra ¢ verifikimit

organizimit dhe akreditimit # siruklurave

 Standarde pi SRR
Soe 3 - . dytésore - b

A)}STANDARDE BAZE Laborator i shéndetit pubiik P’g Ekzaminim i dokumentacionit
Duhet (& disponohen nga t& L e mtictilite i

aborator istatistikés mjek&sore, . e
gj“ith?, s.ti'ul‘cturat qé b&jné pjess i formatikés dhe Po Po Fvenlualisht verifikim ng vend
né rrjetin formucs epidemiologiisé

t.aborator 1 kontrollit t& cil8sisE, i

Po Po

B) STANDARDE DYTESORE*

*grruktura bazé dubel & plotésojé t&
paktén 4 nga standardel dyl8sorc
ndérsa strukturat e tjera duhet &

dyt&sore

Laborator kimie

plot&soiné € pakin 2 nga standardet

Departament I parandalimit

Ambulator/Laborator pér mé&nyrén ¢
té

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventuatisht verifikim né vend




Laborator i biologiisé molekulare

Higjené e punds dhe vaksinimet personale

Epidemiologji

Higjcné spitalore

Kontroll { menaxhimit

) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET TE

DIAGNOSTIKULS, SURVEJUES

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Drgjtin mjekesor i g8ndrés spitalore Po Po Ekzaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINE SISTRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES
Duket 1€ ofrehen nga 1¢ giitha Laborator mjekésor diagnostikues Po Po Eventualisht verifikim ng vend
strukturat q& b&né pjesé n& rrjetin
Tormues Analomi patologjike Pa Po
Ndihmé e shpejté e nivelitt& paré e & dyts Lo Po
Kontroll cilésie né ndérmarrie Po FPo
- Kriere mfrasirukivrere - -k s VipolaEie e = ‘Ményra o verifikinmii
Struktura 1€ specializuara . .
universitare ose € konvencionuara MIEKES! INTERNE Fkzaminim i dokumeniacionit
g& duhet 18 jend piest e rrjetit _ i
formues KIRURGH E PERGIITHSHME Eventualisht verifikim ng vend
DEPARTAMENT [PARANDALIMIT
DREJTOR] SHENDETESORE SPITALORE
MIEKESI PUNE
MIEKESI LIGIORE
EPIDEMIOLOGI
LABORATOR | HIGIENES AMBIENTALE
LABORATOR IKIMISE AMBIENTALE
Nl‘.{gl_? n;ia_x,l_lm:a.leje Pra@_c__shme : Struktura St;r.L%lura S Menyra e verifikimit
o peEr A drean Ldvigsore |-
Dokunent q& provon se numrl 1 mjek@ve
PERSONELI MIEKESOR Mieks éshtd adeguat né krahasim me vEllimin
asistencial t& strukturés né fjalg
Dokumenl q& provon se numri | personelit
. . . ) shéndetss dihmés éshté adegual né
PERSONELI SHENDETESOR NDIIMES Personcl teknik shEndlERor ICImES SN acegu e
krahasim me v&ilimin asistencial t& strukturds
né {jalé
Infermierg
T Struktura. e s
) cevn hayd EREENEY BT verifikimit
et 0 - Korkesa bMé_'Pé dytésore i
AKTIVITET VIETOR
Ekzaminime laboratorike N. 5.000 N.2.500 Fkzaminin { dokumentacionit




AMBIENTAL DHE | KONTROLLIT T& J

Vizita ambulatorialc [

1

vitere asistenciale

Mmm mmlmal irasteve dhe_ shérb}meve

prograzmt 5peciah7ues b}

Raste t& analizés statistikore

3 ig 30

shéndetésore
Hulumtime epidemiologjike 3 10 30
Vierésini i nevojave € strukturave | 3 9
sh&ndei8sore

Viergsimi i pérshtatshimériseé s¢

procedurave operative 18 strukturave 1 3 9
shéndetésore

Vierésimi i menaxhimit 1€ personclit & ; 3 5
strukturave shéndetésore

Studim i mundgsisg s& zgjidhjeve (8 . 3 9
problemeve shéndetésore né komunitet

Studim i mundésisé s¢ zgjidhjeve €

problemeve shéndetésore né njé 1 3 9
| institucion

Vierésim itoknologjive shéndetgsore ] 3 9
Vierésim i cilésisg s& asistencés ! 3 9
Raporte (& autoriteteve gjyqésore mbi 2 7 1
problemet né shéndetin publik

Prezanitime 18 formimit bueg osc &

vazhdueshém pér operatorét e 1 3 4
sh&rbimeve shéndetésore

Projekte 18 komunikimit me popullaign

né ményrd dirckte ose gjatd 5 7 2}
emergjencave dhe problemeve

shindetSanre

Minimurni i sektoréve shkencorc d:slp]m I

INXHINIER] SHENDETESORE-AMBIENTALE

E DREJTE E PUNES

STATISTIKE MIEKESORE

PATOLOGH KLINIKE

MIKROBIOLOGI DHE MIKROBIOLOGH KLINIKE

MIFKESI INTERNE

SEMUNDIE INFEXTIVE

detv‘rucshém :
. . BIOKIMI KLH\IKF DII.E BlOLOGH . PP ..
L.&ndé bazé MOLEKULARE Ekzaminim i dokumentacionit
FIZIKE T APLIKUAR Eventualishi verifikim né vend




HIGIENE E PERGIITHSHME DHE L APLIKUAR

MIEKESI LIGTORE

MIFKEST PUNE

EKONOMI E APLIKUAR

ORGANIZIM NDERMARRJE

56 SPLCTALIZIMI NE:

MIEKESL AEROSPACIALE

Standardepér infrast;_‘_i;k

dy tasore

. Ményra &.verifikimit .

A} STANDARDE BAZE

Ambulator i mjekisisé s€ udhétaréve

Po Ekeanvinim 1 dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga t&
gjitha strukturat q¢ b&iné pjesé Ambulator i mjekésisé intcrne aeronautike o Po Tventualisht verifikim né vend
né rrjetin formues
Shérbimi i mjekésisd preventive Po Po
B) STANDARDE DYTESORE* Laborator 1 bickontenimentit Fkzaminim i dokumeniacionit
*strukiura bazé duhet 8 plotdsojg t&
P ai?én 4 nea standaltdet clytcsor:: Laborator i kronobiotogyise Eventualisht verifikim né vend
ndérsa strukturat ¢ tiera dubhet t&
plotésojné t€ palkitn 2 nga standardet
dytisorc Laboralor 1 melanalizés, me akses né
databazat
Laberator 1inxlinierisé acrospacialc
Laborator iradiombrojtjes dhe
kundérmasave
Lahorator i statistikés, blometrisé,
informatikés
Laborator ishkencave tolnike dielelike
Laborator 1 pérgatitjes acrofiziologiike dhe
nxitimit, hipobarizmit, hipoksisé, dhe
vizignit
Ambulator pér scleksionimin dhe kontrollin
e pérshiatshmérisé psiko fizike dhe
algivitetit né
Diagnozé psikometrike dhe psikoatitudinalc
Shérbime sh&ndetésore asroporiuale
Ambulator indihmés s& shpejté dhe
asistences
Ambulator i profilaksisé ndérkombétare
C) SHERBIME TE PERGIITHSHME DR
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TH
Radiologji dhe diagnozé me imazhe Po Po Ekzaminim i dokumentacionit

OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE
Qi SHERBEINE ST STRUKTURA BAZE OSE




DYTESORL TE RRIETIT FORMUES
Laborator mjck&sor diagnostikues Po Po
Puhet t& ofrohen nga 1€ gjitha Eventualisht verifikim ngé vend

Ményra e verifikimit’,. .

Tipologiia

Struktura 1€ spectalizuara universitare
ose @ konvencionuara q& duhct t& MIEKES! INTERNE Fkzaminim i dokumentacionit

jend piesé e rejetit formues

KARDIOLOGI Eventualisht verifikim ng vend
MJEKESI PUNE
PSIKIATRI
PNEUMOLOGH
AUDIOLOGH
O TALMOLOGH
LABORATOR AERONAUTIK

Niiand C - dvigsore:

- Hlenyra e Verifikimit .

-+’ Standarde ('Jrg_qrﬁi&i-’ti've :

Dokument & proven s¢ numri i mijekéve
PERSONELI MIEKESOR Mjeke gshtd adeguat ng krahasim me véllimin
asislencial € strukturés ng {jalé

Dokument gé provon se nunui i personelit
shéndetésor ndibmes Sshié adegual né
krahasim me véllimin asistencial t8 strukiurés
né fjaie

PERSONELI SHENDITESOR NDIHMES Persone! teknik

tandar de, asisten ra e vetifikimit

Ekzaminim i dokumentacioni

AKIIV[TET A\ABUL ATORIAL VIETOR

asrs?:encml vjetor :
fijetit formues i nevojshém pér hapjene
: pmgramlt spt:uaimues (b)

Kritere asistenciale’

Raste t& viersimit t& kandidatéve p&r 400 1333 1333

piloté
Raste & vlerésimit t€ kandidatéve pér
asistent kabine ose pér ekuipazhet 300 1000 Looo

fikse




Raste & vierdsimit t€ kandidatéve pér 50 166
kontroll 18 trafilt ajror 166
Raste t¢ vicrésimil &
. . . L 100 333 333
pérshtatshmérisé ndaj ckspozimit t&
Step test dhe tesie crgometriké 150 500 300
EXG né getési dhe nén sforcim 200 666 666
Prova {unksionale respiratore 200 666 H66
Ekzaminime t¢ diagnozés me imavrhe .
. . . . 80 266 266
& shpérndara sipas sektoréve dhe
].?,kzammlrge audl.omctrlkc dhc. ‘ 250 833 213
impendeciometrike me ekzaminim
Prova vestibolare 100 333 333
Elzaminime t& funksionit pamor 250 833 833
Ekzaminime t& fundus oculi 50 166 166
Ekzaminime liampé me carje 50 166 166
EEG 30 166 166
Tesie psikometriké 100 333 333
Trajtime & rehabilitimit neuromotor 20 06 66
Test.e 1medlat.c né strlE: te.kinmlse klinike 230 833 833
t& giakut kapilar ose 18 urings
Koprokulturs 30 160 04
Kulturé nga tampon _{aringeal 30 100 100
Preparate in goccia spessa 50 166 166
Teste 1€ shpejté pér patologji tropikalc 10 33 33
Ekzaminime toksikologjike ambientale "5 166 166
dhe/osc 18 puinés
Anal.xze e v]crcm‘mlt # riskul dhe 10 33 13
monitorim_ambjental
Prova prakiike t& evakuimit
agromjek&sor né raste 1€ ndihmées & 20 20
ajrore ose aksidenteve n& fluturim €
Prova neurofiziologiike né dhomé t& 10 33 33
depresuar dhe_viergésimi i rezultateve
Prova & stimulimit ng karrike 5 16 16
rrotuliuesc
Prova me simulatoré t& fluturimit 7 23 23
Raste (& informimit, edukimit dhe
menaxhimit 1& shérbimeve 3 10 10
shitndelSsore

* duke gené e mundur pjesémartjae mé shumé se njé specializanti (maksimumi 3), aktivileti asistencial pér formimin ¢ njé specializanti mund € konsiderohet si
pér 3 specializant



& programit

" IMinimumi i sektoréve shkencoré disiplinoré t&

detyrueshém

Léndé bazé

FTZIOLOGIH

IMPJANTE DIE SISTEME AEROSPACTALE

PROPULSION AEROSPACIAL

PATOLOGI E PERGITTHSHME

PATOLOG]T KLINIKE

MIXKROBIOLOGN DHE MIKROBIOLOGH KLINIKE

MIEKESI INTERNE

SEMUNDIG TF APARATIT KARDIOVASKULAR

PSIKIATRI

SEMUNDTE TE APARATITTE SEIKIMIT

AUDIGLOGIT

RADICDIAGNOSTIKE

MIEKESI F PUNES

Eksaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

57 SPECIALIZIMINE:

MIEKESE B PUNIES

strukturat'gé b&jné pjesé né rrjctin
fhrmues

. Stindarde pér i Kérkesa bazé pér akreditimin " | Struktura Struktll;a L Menyra ¢ verifikiy
i L - Ao dytésors PR
A) STANDARDE BAZE Strukturé me shiretér dhefose day hospital Po Po Fkzaminim i dokumentacionit
Duhet t& disponohen nga t& giitha
Ambulator i mjekésisé s& punés- Po Po TFventualisht verifikim ngé vend

B) STANDARDE DY TESORE*

#struktura bazé duhel t& plotésojé t&
pakiin 4 nga standardet dyt&sore ndérsa
strukturat ¢ fera dubet t€ plotésajng 18
pakign 1 nga standardet dyt@sore

Fizpatologji kardiovaskulare

Fizpatologji respiratore

Andiclogii

Alergologii - dernatologji

Ofialmologii

Ergonomi

Toksikologji okupacionale

Higjené industriale

Epidemiolog]i okupacionale

Neurologji

Ekzaminim i dokumentacionii

Eventualisht verifikim ng vend




C) SHERBIME TE PERGITHSHME DHE
DIAGNCSTIKUESE OF DUHET TE OFROINE
STRUKTURAT SHENDETESORE QE
SHERBEINE SISTRUKTURA BAZEQSE
3YTESORE TE RRIETIT FORMUES

Duhet t¢ ofrohen nga 1€ gjitha strukiural
q& b&ing pjesé né rrjetin formuces

Ekzaminim i dokwimentacionit

Eventualisht verifikim né vend

Radiolegii dhe diagnozé me imazhe Po Po
T.aborator mjekésor diagnostikues Po Po
Ndihmé e shpejld e niveliti2 paré ¢ 1€ dyvté Po Lo
Rehabilitim Po Po

Kritere infrastrukturore

Ményra e verifikimit

Struktura € specializuara universitare
ose t8 konvencionuara g8 duhet 1&jeng
piesé e rrietit formues

MIEKESI INTERNE

Ekzaminim i dokumentacionit

HIGIENE

MIEKISI LIGJORE

ORTORPEDI

KIRURG E PERGIITHSHME

Fventualisht verifikim né vend

sandarde organizativ

- ; Nivele minimale: ¢

Struktura .

i A P

Menyra ¢ veritikimit

PERSONELE MIEKESCOR

Mieks kirurgé

Dokument g& provon se numri i mjekéve
gshi¢ adeguat né krahasim me véllimin
asistencial 1 strukturgs né fjal

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Personel ieknik

Dokwment g8 provon se numirl i personelit
shéndetdsor ndihmés &shig adeguat ng
krahasim me vEllimin asistencial & strukiurés
né fjals

tere asistenciale ..

Korkesa bazé pér akreditimin’ © | Struktura, - Struktura Meényra: & vertfikirmit
R R o i dyisore ; : :
Vizita dingnostikoese N. 1200 N. 400 Ekzaminim i dokumentacionit
' Véllim{'ﬁg aktivitétit limiminimal i aktiviteti asisténéial vietor.

ifhe kohézgjatjes s¢ specializimit
& tu shpérndarg sipas programit

..... 2 T

asistencial: vjetor & rfje_tib forniaes.
ipializant pér ¢do vit™{(a}"

18 trjetit formues i nevojshiém pér hapjen e .
programit specinlizues (b)

Ekzaminime (& diagnozés me imazhe

86

260

Ekzaminime 1€ [izpatologiisé
kardigeirkulators

100

333




Ekzaminime (& fizpatologjisé 100 333 333
iratore
Ekzaminime audiclogjike 100 333 333
Ekzaminime alergologjike 50 166 166
Vizita né repartet klinike, day hospital,
ambulatorg (veprimtari klinike 160 533 533
diagnostikuese ¢ diferencuar e
mielfgies
Vizita t& mbikgvries sh&ndctésore 2400 666 666
Ekzaminimec crgoftalmologjike 50 160 166
Ekzaminime t& toksikologjisé
okupacionale patologjisé 160 533 333
klinike
Vevrtﬁkimc né vend n# entc publike ose 10 13 1
privale
Viertsime ambjentalc prangé enteve 1 13 13
publike ose private
Vlerésime € riskut prand enteve publike i 13 13
ose private
Planc 8¢ survjimit shéndetésor prang 4 i3 13
enteve_publike ose private
Relacione shéndetésore mbi t& dhéna
kolektive prang enteve publike ose 4 13 13
privatc
Iniciativa informuese dhe formuese prand 3 6 6
enteve publike dhe private
Vierésime iriskut @ aksidenteve n€ entet 2 6 6
publike dhe private :
Raste klinike prané reparteve i
specializuara (veprimtari mjek&sore- 120 400 400
kirurgjikale, klinike diagnostikuese dhe
lsntecialiteied
Rasie i¢ vierésimeve dhe trajtimeve 20 66 66

* duke gené e mundur pjesémarrjac mé shumé s njé speciatizanti (maksimumi 5), aktiviteti asistencial pér formimin ¢ njé specializanti mund 1€ konsiderohet

sipér 5 specializanté

stdinimumi isektor8ve shkencd

disiplinors: &
detyruesh&m L

Menyra ©

Lénds bazs

MIEKES] INTERNE

SEMUNDIE TE APARATIT TE FRYMEMARRIES

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIDVASKULAR

AUDIOLOGIT

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOQTOR

SEMUNDIE KUTANE DHE VENERE

HIGJENE E PERGITTHSHME DHE E APLIKUAR

MIEKESI LIGIORE

Ekzaminim i dokumentacionit

Eveniualisht verifikim ng vend




MIERESTPERE

58 SPECIALIZIMI NE:

Laborator ibioetikés dhe cksperimentimit
klinik

Laborator istrukturave shtetérore/geveritare

Laborator itoksikologjisg forense ...

1.aborator’t Homddiehe ik es forense

I ahnrator r_wﬂrnr‘liﬂgnnctih"‘c

Tventualisht verifikim ng vend

Standardepér. infrastrakaurgn

Kerkesd bazé pér akreditiin

Ményra e verifikimit

A} STANDARDE BAZE Fo Ekzaminim { dokumentacionit
Duhet t¢ disponohen nga t€ gjitha
strukiural & béjné pjesé né rrietin Diam%mﬂ'{c forense Po Pao Eventuaiisht verifikim né vend
formues
B) STANDARDE DYTESORE* Ekzaminim i dokumentacionit
C) SHERBIME TE PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE
OFROINE STRUKTURAT SHENDETESORE Radiologji dhe diagnozé me imazhe Pa Po Ekzaminim i dokumenlaciontt
QF SHERBEINE SI STRUKTURA BAZE OSE
*s| DRI RODBZAE RIDET 1E PRSI
pakién 3 nga standardet dytésore ndérsa
sufltieht¢ girhenmead ghithaine © Ndihm e shpejté e nivelit {& paré ¢ t& dytd Fo Po Cventualishi verifikim né vend
pajdlenkivel gbhamGIBIssfragorg etin
formues Anatonyi patologiike Po o
Neurologi Po Pa
Ortopedi ¢ raumatoiog]t Po Py
Mjekasi fizike e rchabilituese Po Po
Psikiatri ’o o




- I¢titere infrastrukiurore

7 Tipologjia

Menvra ¢ veitfikimit

Struktura t8 specializuara universitare
ose t& konvencionuara q¢ duhet 18
jond pjesg e rrjetit formues

MITKESI INTERNE

Ekzaminim i dokumentacionit

KIRURGJ E PERGIITIHISITME

Eventualisht verifikim né vend

NEURCLOGII

ORTOPEDL

PSIKIATRI

PEDIATRI

ORSTETRIKE

ANATOML PATOLOGJIKE

RADIOLOGIH

Standarde organiziitive

. Struktura

]

._dyiésors

Struktura . | .

PERSONELT MIEKESOR

Mjcks kirurgs 18 specializuar ng mjckEsi
ligjore

Dokument gé& provon s numri § mjekéve
&shte adeguat né krzhasim me v&llimin
asistencial & struktlurés né fjalé

PERSONELI SHENDETESOR NDINMES

Persone! teknik

Dokument g€ provon se numri i personclit
" shéndetésor ndihmés éshie adegual nd
krahasim me véllimin asistencial & strukturés
ng [jalé

Struktura ;"

Ménvra e veérifikimit

andar chtle Ktk a bam eI akﬂ:dltlmm
AKTIVITET ASISTENCLAL VIETOR Nekro:,ckqmnefautopst N. 150 Fkzaminim i dockumentacionit
Aktivilet atmbulat_ondl dhe N 10.000 N.5.000
diagnozé
Aktivitet klinik N. 1.000 N. 500

_ Kritere agistencialé’

3 {mm mmlma] Lmstcve dhe shivhimeve

-_-g]dté giithg kohézgj at_]e:. s& specializ
pér tu shpcmdar{é 51pas pvograzzu

g ekzammnaraf’kryera nga specmhzantl

_mu inimal .
amstcnelal vielor 18 jetit formu
fzant per odo vit {.1)

‘inimal i aktivitetit asistencial
i rr]ctlt tormues. inevojshém pér hapjen e .
programu qpemalsz.ues {b)

vgekieve

Mbikgyrje ng vend dhe konstaf.i.rr.le &

43




Verifikime nekroskopike 8
kompletuara me autopsi, & puktén 30 1Q0 333 990
1 krvera
Zhvarrime 3 16 48
chﬁk:mc klm:l_(c‘ m_]CkOTllgjOlie me 100 133 999
interes penal, civil ose sigurativ prival
Yenﬁkm?e khn.lke mje}_t_whg}ore me 50 166 198
interes sigurativ shoggror
Vel:li?klme lflmlkn? fn]eko—hg]ore pér 50 166 498
aktivitete (& certifikuara
Konsulenca n& spital 30 166 408
Mbledhie t& komitetit & etikés 3 16 48
Seanca giyqisore penale, civile ose 18 10 13 99
punés
Verifikime dhe vlergsim mbi raste
18 kriminologjisé ose t8 10 33 99
psikonatoloeiisé
Hulumtime instrumentiale 1
natyrés radiologjike, ekografike, 100 333 90y
- ;
Hulumtime histopaiologjike 100 333 999
Hulumtime me temé identifikimin 5 16 48
personal
IHutumtime toksikclogjike né laborator 10 33 90

detyfuéﬁhéiﬁ: :

Minimumi isektoréve shkencorg disiplinoré & .-

LEndé bazé

E DREJTE PRIVATE

E DREJTE PENALE

PATDLOG) KLINIKE

ANATOMI PATOLOGIIKE

MIEKESI INTERN]Z

KIRURGH E PERGIITHSHME

PSIKIATRI

NEUROQLOGII

SEMUNDIE TE APARATIT LOKOMOTOR

DIAGNOZE ME IMAZHE DHE RADIOTERAPT

PEDIATRI E PERGITTHSHME DHE ¥
SPECIALIZUAR

OBSETRIKE DHE GIINEKOLOGIT

ANESTEZIOLOG]T

HIGJENE F PERGIITHSHME DIE E APLIKUAR

MIEKES] LIGICRE

MIEKES] E PUNES

Ekzaminim i dokumentacionit
Eveniuaiisht verifikim né vend




GRUPE { SPECIALIZIVEVE NE FARMACEUTIRE

59 SPLCIALIZIMINE: _ FARMACI SPITALORE -
stk Keérkesa: bz, pir rukturs . Struktara. - Ményza.- & verifikimit - -

e : L L P dyiEsore S : :
A) STANDARDE BAZE Farmaci spitalore Po Po Ekzaminim i dokumecatacionit
Duhet t& disponohen nga t&
eiitha struktural g8 b&jné pjesé Komitel i elikés Po Po Eventualisht verifikim né vend
nit rrictin _
B) STANDARDE DYTESORE* Laborator i péreatitjeve galenike Ekzaminim i dokumenltacionil
*struklura bazé duhet t€ plotésojé t&
paklén 4 nga standal:dct dytésore Laborator i bioetikés dhe eksperimentimit Eventualisht verifikim né vend
ndérsa strukiural e tera dubet t& Kklinik
plotEsojng & pakién 1 nga standardet
dytesore Departament/shérbim i farmakologjisé

Departament/shérbim i kimisé
farmarentike
Sektor i farmakovigjilences
Lahorator ileknologjisé farmaceutike
(5]

C) SHERBIME TE PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE
OFROING STRUKTURAT SITENDETESOQRE Farmaci spitalore Po Po Fizaminim i dokumentacionit
QF SHERBEINE 81 STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE TH RRIETIT FORMUES

Puhet t& ofrohen nga t& gjitha Eventualisht verifikim né vend

e e e e Farmakologji Po Po

strukturat q& b&jnd pjesé né rrelin
formues Farmakovigjilence Po Po
Kimi farmaceutike Po Po

Menyrd &t efifikimi

U Kitere infrasiruktirae’: ‘Tipologhia

Struktura 1& specializuara universitare

ose & konvencionuara &€ duhet & FARMAKOLOGIT Fkzaminim i dokumentacionit
jené piesé e mjelit formues
KiMi fARMACEU'l']KE DHE TOKSIKOLOGIIKE Evenfualishi verifikim né vend
SHERBIM FARMACECUTIK TERRITORIAL
- i, E e s R - -
Standurde organizative Niv da'm.ﬂ.u.m?le ) Strukiura S““?““”.l Ményra.g-verifl
. s L pEE e dytésore L




PERSONELI MIEKESOR

Farmacisi, farmacisté & specializuar
né farmaci spilalore

Dokument qé provon se numri i personclit
mjekésor ésht adcguat né krahasim me

véllimin asistencial 1€
striletyrss ns 3als

PERSONELI SHENDETESOR NDIHMES

Personet teknik

Dokument g€ provon se namri { personetit
shéndei€sor ndihmés éshté adegnat né
krahasim me véllimin asistenelal 1& strkturés

né tjalé
e b '.Iakledlumm o | Strakeura Mémvra & verifikimit
T | - IR
AKTIVILET ASISTENCIAL VIETOR Pergalte galenike seile per N. 1600 N.330 Elzaminim i dokumentacionit
struklurén
Pérpatitjc galenike jo slerile pé&r N. 3000 N 1660
strukiurin ) o
Ekzekuiim i kérkesave pér bama t& 5000 N 1700
reparieve ’ ’
Pgrealitie galenike pér struklura t& jashtme N.500 N.170

. tc ckzammuaraf kry era nga spccml iZan

Numri minimal zraa,teve dhe shcrbrmcw .

me njé spéma%mam pér Qdo vit {a)

Thimi 'm-iriizhal iaktivitetit asistencial vietor

-t rrjetit formues nevojshém pér hapien_e.

progmmﬂ specializues (b}

Pérdorim iburimeve
ipformuative, bankave t& t8

idhénave dhe

100 oré

Veprimtari t& informimit pasiv
{azhornime)

100 orég

Plesgmartje né projekie qé
prodhojné teste drejivar stafic

sh&ndat#anr ose

2¥

Monitorim ircaksioneve aversc nga
barnat dhe nga pérdorimi i
| dignnzitiviéve

200 org

Menaxhim iflukseve informative t8
farmakovigjilencss

100 oré

Prodhimi i raporteve informative (&
feed-

4%

Pjestmarrje né zhvillimin ¢ projekteve
té

1$

Pjesgmarrje né ndérthyrje t&
vigiilencés inspekiive né dollapin
\farinacentik (&

10

Pjesémarrje né pergatitjen e
specifikimeve teknike pér bletjen
e

13




Pjesgmarrje ng menaxhimin ¢
prontuaril terapeutik dhe t& repertorit
1

400 oré

Pjesémarric né mbledhjet & komisionit
terapeutik lokal

Menaxhim i barnave psikotrope dhe
stupefacente

200 org

Analizé ¢ pérshirimeve terapeutike dhe
péErpunimi i raporteve®

3%

WVeprimtari kontabilizucse

200 ore

Veprimtari t& planifikimit dhe
programimit t& buxhetit t& entit

100 or

Vlerésim i protokollieve

calose 3 ol

50*

Pjesémarrje né mbledhjct ¢ komitetit
elik

hlenaxhim i kampioneve
cksperimental#®

Verifikim 1 Good Clinical Practices

Pérgatitja e raportit t& aktivitetit & njé
komiteti etike

Pérgalitja £ proparateve magjistrale
dhe

200

Pérgatilja e preparateve magjistrale
sterite*

200+

Dokumentim i proceseve (& prodhimit
t&

100

Kontroll mbi ambijentet, pajisjet dhe
operimi né péreatifjet

20

Veprimtari monitoruese mbi pacientt
c

Pérgatitia ¢ reporteve 1€ analizés
mbi pacicntét ¢ frajtuar me terapi

I

Fjesgmarrje né mbledhjet dhe/ose
grupet

Pjesgmarrje né ndérhyrje t&
vigjilencas inspeltive t& lidhura me
shérbimin e

14

Konirolie mbi shérbimel e
konvencionuara t& ofruara nga
farmacité

100 oré




Veprimtari t& shpérndarjes sé
barnave dhe materialeve t¢ tjera

shéndelésore

300 oré

Analizé ¢ akfeve administrative pér
farmacilé dhe shpémdarjen me
shumicg

50 oré

Monitorim i & dh&nave mbi
pérshkrimet pérmes pérdorimit t&
hankave 8 i

300 org

Monitorim i pérshiatshmérisé sg
pershkrimeve dhe # shpenzimit
nér

200 org

Pjesémarrje né sudime multicenter

1

* duke qeng ¢ mundur pjesémarijae mé shumé se njé specializanti né 18 nj&jtin shérbim (maksimumi 2), aktiviteti asistencial pér formimin ¢ njé specializanti

mund 1€ shirylézohet nga 2 specializanté

IMiniym i sektordve shkencorg di

Mcnyra 13 e ;ﬁkimit

Léndé bazé

FIZIOLOGH

FARMAKOLOGI DHE FARMAKOLOGH
E

KIMI FARMACLUTIRE DHE KIME
FARMACEUTIKE

TEKNOLOGIH FARMACEUTIKE E APLIKUAR

E DREITE ADMINISTRATIVE

STATISTIKE MIEKESORE

PATOLOGH KLINIKE

TERAPT ONKOLOGIIKE

MIKROBIOLGGH DHE MIKROBIOLOGIH KLINTKE

MIEKEST INTERNE

HIGIENE E PERGITHSHME DHE £ APLIKUAR

ORGANIZIM NDERMARRIJE

Tkzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vead

60 -SPECIALIZIMI NE:

MIERESI TRANSFUZIVE

_Slandérdé p(’:r :

azé pér a.krg;i;:'

Tae verfikimit .. ..

AYSTANDARDE BAYE
Duhet t& disponohen nga t& gjitha
strukiural g& béjné pjesé né metin
formues

Qenﬁer g]akufbankc gja.kl.l westuese dhe mbledhese

l.aboratori i imunohematologjisé

aboralori i testimit per Agjentéve infektivé,
serologjl

Ekzaminim 1 dokumentzeionitEventualisht

verifildm ng vend




Strukture per dhwrimin e giakut dhe seleksionimin Po Po

e dhurnesve
B) STANDARDE DYTESORE* Kontroll cilesic per komponentet ¢ gjakut 1 u Ekzaminim i dokumentacionit
*struktura bazé duhet & plotésojé 1€
paktén 3 nga .standardc: L_'?ytésoll.'e r_1dersa Stnukiure perpunimi o o Eventualisht verifikim né vend
strukturat e tjera dubet té plotésojné t¢
paktén 1 nga standardet dytésore A fereza Torapeuiine 5 =

Testimu i gjakut me melode molekulure ul O

C) SHIERBIME TE PERGATHSHMLE
[HIE DIAGNOSTIKIUESE QE DT
TE OFROINESTRUKTURAT Seleksionim/Dhuarim Po Po Fkraminim [ dokumentacionit
SHENDETESORE QF SHERBEINE S1
STRUKTURA BAZE OSE DYTRESORE
1T RRIETIT FORMUES

Isborator imunohematologjie . o

Duhet té ¢frohen nga t# gjitha strukturaigé Po Po Eventualisht verifikdm n& vend

bcjne p;n,sc né frjetin formues
“Kritere infrastruldurore . e

Strukctura ¢ specializuara “““’C“_’_l?a“ﬁ_ MIIKEST  INTERNE ~ DHE  SPECIALITETE

0§c tf: km?\-'e_nc‘mnuam qé duhct t& jené MIEKESORE

piest ¢ rjetit formucs

Meéavea ¢ veriBkimit

" Hipologyia

Ekzaminim i dokumentacionit

KIRURGII E PERGATHSHME DHE Eventualisht verifikim né vend
KIRURGIL SPECTALIZUAR

Nivele minimale t& pranueshme‘
akredmma_n .

. Mgnyra ¢ verifikimit -

S{andardc org "'_kzatl\rc )

Dokument gé provon se gumri i mjekéve
PERSONELL MIEKESOR Mjeke fransfuziologt gshté adekuat né krahasim me véltimin
asistencial 1§ strukturés né falé

Dokument gé provon sc munri i personelit

Personel Teknik shéndetésor ndihmés Eshtéadekuat né

krahasim me véllimin asisicncial t&
strukiurés né fjalé

PERSONELL SHENDETESOR
NDIHMES Infermieré

Standarde aszstencmic

ATVITET DIAGNOSTIKUTS VIETOR RTostme pet Grupe Gjaku ~ Flzaminim i dokumentacionit

Testime per Coombs 2 000

Testime per fenotipe 5000

Testime per agjente infektive 30 000

Seleksionime dhuruesish 5 000 2 000
Dhurime gjaku 5 000 2 (00
Perpunim gjaky 10 600

Afereze terapeutike |50




'Vclium munmal 1 akm ll\..lll. abzbtcmlak ¥ Jemr
1@ rrjctit formaies T nevoj jshism’ -pér hapjen ¢ .
ngLaIm‘L spccmj izues (b}

ithé kohé;:g}.

shpemdaré sipas pmgramﬂ:‘ foﬁnues 1&: .
specialmmtf .

Selcksionim dhuruesish dh.e dhurim g,jaku.

[00G0 3000 10 0400
Perpunim gjaka 1000 3000 10 600
Percaldim grupi giaku ABO ¢ RhD 1500 4500 14006
IEkzaminim test coombsi 500 1500 4500
Ekzamnim fenotipt 500 1500 4500
Tesum(,t per agjente infektive, NAT dhe 1000 3000 10 000
serologji

Alerexe ierapeutike

th
n
Fa
A

Kontroll cilesie per komponentete € gjakat 10 30 1ge
S Knt{:rc f ; detwueshe;n\ . Mcny.ra_e ygn‘hkimu
Lénde bazé TRANSFUZION 1 PI:RGJ] THSHEM Ekzaminim i dokumentacionitEventualishi
SELFKSIONIMI I DITURUES VL, ETIKA NE verifikim ng vend
MENAXTIINM
IMUNOHEMATOLOGIL
TRANSFUZIOLOGI PRODUKTIVE DHE
MBLEDIESE
MENAXHIM ILABORATORI
PAUNOLOG!
HEMATOLOGH
61 SPECIALIZIMI NE: : ~ MJEKFEST URGIENCE
Siruktura qéild:riire Struktura: - Mémyra e veritikimit
: % - S dytésore © o
A) STANDARDE BAZE Strukfuré me shiret®r pér 1 sémurét dhe/ose Po Po Ekzaminitn i dokumentacionit
’ spital ditor
Duhet & disponchen nga té
giitha strukturat gé b&jné pjest Salla t& Trajtimit Intensiv apo Shocking Po Po Eventuatisht verifikim né vend
né rrjetin formues Room
Kabinete simulimi Po Py

B} §TANDARDE DY TLESORE* Fkografi Diagnostikuese Fkzaminim i dokumentacionit




*strukiura bazé dubet t€ plotésojé Laborator mjekésor
standardet dytésore ndérsa strukturar [d iagnostikues

e fjera duhet & plogsojné 18 pakitn 1 Eventualisht verifikim n& vend
ey pdandoedat.cditdcmea
C) SHERBIML 1E PERGIITHSHME DHE Radiologji dhe diagnoz& me imazhe Po Po
DIAGNOSTIKUESE QF DUHET TE Kardiologji Po Po
QFROINE STRUKTURAT SHENDETISORE Neurologji Po Po Tkzaminim i dokumentacionit
Of SHERBETNE STSTRUKTURA BAZH OsE[Miekesi Inforne
DYTESORE TE RRIETIT FORMUES Foksikologji klinike Po

Ndlhmc ¢ shpeilg e nivelittd par e 18 dyté _ o

Kritere infragtrukturore - Tisologiia 2 L _Mgayra. g verifikimil

Struktura t& specializuara Ijekast Interne dhe Specialitete chkcsorc

universitare ose t& konvencionuara — — — — - —— — Fkzaminim i dokumentacionit
. L L. Kirrgiia & pergjithshme dhe Kirorgiia ¢ Specialiteteve (Torakale, Maksilofaciale, Ortopedia efj
(& duhet t&jeng pjesé e rrpetit

Eventualisht verifikim né vend

formues Traumatologjia

Toksikologjia
Ozndzr terapic Intensive Polivalents, (Kirurgjikale, Kardio dhe Neurovaskulare, Infektive etf)

- Nivelg mmunaic 1§ prany Rt .
. pér .
akreditimin

.7 Sfruktura
;- dytsore -

‘. I:I:-;tandardc_. : fé[‘gi:ﬁ'drbre .

Dokument g& provon se numii i mjekéve
PERSONLLI MIEKESOR Mjeke & SHU #shig adeguat ng krahasim me vEllimin
asistencial t& sirulturés né fjaté

Tokument & provon se nuiri i personelit
shéndetésor ndihmaeas Sshid adegual né
krahasim me vEllimin asistencial 1 strukturés
né fjalg

PERSONEL] SHENDETESOR NDIHMES Infermicré

Strukeara

Mépyra g+

 Standarde asistencidle Keorkesa biazé per akreditfin: Hfikimit

A} Menaxhim rastesh t Kodeve & ndrystune . Né zonat ¢ ndryshme t&€ DU N. 30000 Ekiaminim i dokumentacionit
Victore
B) Aktivitele Diagnostikuese Vietore NE zonat e Vlergsimil N. 44000 N.808
N& NjO N.10000 N. 500

umyi mlmmal irasteve dhe- sherblmeve o

_ 19¥:L: tivitetit asistenbial \ge:'
et mues i nevojshém pér hag]
programlts emahzues -

" Kiitere asistengialg”




Raste klinike t& pacientéve q&

shirchen me pérpilim t& plotg 400 500 1500
karielgs kiinike

Vlergsim 18 imarhcve radiologjike 300 o200 3600
EKG: krverja dhe interpretimi 300 00 3600
Raste 1€ venlilimit 1 asistuar, intubim 8 30 90
Paracenteza 10 30 90
Toracenteza 3 15 45
Marrje gjaku pér Hemopas analizé 30 170 510
Ndjekje té sémurésh ng NjG 100 300 900
Sondé gastrike. katoter urinar 20 70 210
Ekografi 20 70 210
Manovra_reammlm: né pacienté ose 10 70 210
maneking

Ndérhyrje ng kirurgjing e vogél 30 160 300
Lindoskopi 10 33 105
Ekzaminimee né gjinekologjidhe 10 35 105
obstetriké

Ndjekje 18 t& sémuréve me traumé 20 70 200
Procedura ancsteziologjike, Pozicionim 20 70 200
ilinjave venoze gendrore

Defibrilime 20 66 200
Raste klinike me aritmi t& ndryshme pér 50 200 600
tu konvertuar

Mick roje n& Urgjence 30 333 1000
intensive®*

Rasie t¢ pacienigve kritiké me patologji 50 166 468
1& ndryshme

' detyrugstiem

i fsek!.oré\_;_g_'s_lﬂcencq;éd‘ inl]

" Menyra e verifikimit |

Léndg bazg

ANESTIZI REANIMACION |

IMAZHERI

SEMUNDIE KIRURGIKALE (URGIENCAT)

SEMUNDIE TE APARATIT KARDIOVASKULAR

REUMATOLOGI], ALERGOLOGIH}

SEMUNDJE TE BRENDSHME, URGIENCAT (GH,
ENDOXRINOLOGI NEFROLOGIL, SEMUNDIE TE GIAKUT,

SEMUNDIE INFEKTIVE DHE DERMATOLOGH

SEMUNDIET PULMONARE

OBSTETRIK - GHNEKOLOGI!

URGIENCAT AMBIENTALE

Ekzaminim i dokumentacionit
Eventualishi verifikim né vend




GERIARTRI

BICKIM KLINIKE

PSIKIATRI

NELUJROLOGII

URGIENCAT OFTALMOLOGHXT

URGJENCAT ORL

URGIENCAT PEDIATRIKE

TOKSIKOLCGI KLINIKE

TRAUMATGLOGIL ORTCGPEDI

62 SPECIALIZIMI NE:

" PEDGHONTI

Struktura

Jgendrare -

Strikiura

dytesore

.. -Meényra

¢ verifikis

A) STANDARDE BAZE
Duhet 18 disponohen nga i€ gjitha

i s
strukturat g biing pjess né

rejelin formucs

Ambulatoré

Po

Po

Kliniké stomatologjike

Po

Pa

Ekzaminim i dokumentacionil

Eventualisht verifikim né vend

BY STANDARDE DY TESORE*

*strukiura bezg duhet t¢ plotésojg t&
paktén I nga standardet dyté€sore
ndérsa struktural e tjera dubet {8
plotésoing & pakién [ nga stendardet
dytésore

PEDODONTI

Specialitcte stomatologji

Ekzaminim i dokumentacionit

Lventualishl verifikim né vend

C) SHERBIME TE PERGIITHSHME DHE
DIAGNOSTIKUESE QE DUHET 11
OFROMNE STRUKTURAT SHENDETESORE
QF SHERBEINI: I STRUKTURA BAZE OSE
DYTESORE Ti RRIETIT FORMIUES

Duhet i€ ofrohen nga t& gjitha
siruktural qé biiné pjesé né rrjetin

formues

Pedodonti, Dentistri preventive, Terapi
Stomatologyike, Radiologii, S3&¢mundje
mukoze

Po

Po

INdihmé e shpejté ¢ nivelil & part ¢ t& dyté

o

Po

Fkzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim ng vend

- Tipologiia®

jfa e verifikiniis:

Struktura t& specializuara universilare
ose & konvencionuara g& duhet t&
jeng pjes# e rijetit formues

Fedodonli, Dentistri preventive, Terapi
Stomatolog]ike, Radiclogji

Pedodonti , Dentistri preveniive,

Radiologji

Ekzaminim i dokumentacionit

Eventualisht verifikim né vend




e verifikimit -

PERSONEL] MIEKESCR

Mjeke & pérgjithshém Stomatologé

né {jalg

Dolument ¢ provon se nusri | mjekéve eshi¢
adeguat ng krahasim me vellimin asistencial 18 strukiurds

PERSONEL! SHENDETESOR

Asistent® dentarg

Dokument gé provon se numri i personelit sh&ndetgsor
ndihmés &hté adeguat né krahasim me vellimin

asistencial 18 strukturés né fjalg

NDIHMES Infermieré
*‘Standarde . Rérkess bazé pér-akredi  FStiukura - e ~:'¥3m§{tu:‘ra. ‘Ményra e veritikimit
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